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1. UNIVERSITATEA DE MÂINE  
 

 

În cei 20 de ani de existenţă, Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” a dobândit un prestigiu solid la nivel regional, naţional şi 
chiar internaţional, afirmându-se prin performanţe notabile sub toate 
aspectele implicate de misiunea sa. Confirmarea este dată de faptul că 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” a fost acreditată în anul 2002 
printre primele şase unităţi de învăţământ de drept privat şi utilitate 
publică din ţara noastră şi, mult mai recent, în 2011, cotată cu 
calificativul „grad de încredere ridicat” de către Agenţia Română de 
Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior. Structura de tip 
consorţial, cu facultăţi în municipiile Piteşti, Rm. Vâlcea şi Brăila, face 
din Universitatea „Constantin Brâncoveanu” un actor cu contribuţii 
semnificative la dezvoltarea echilibrată a trei regiuni administrative cu 
particularităţi economice şi sociale diferite. În acelaşi timp, integrarea 
în reţeaua europeană SPACE (European Network for Business Studies 
and Languages) creează premisele contribuţiei la dezvoltarea Ariei 
Europene a Învăţământului Superior (EHEA) şi a Ariei Europene a 
Cercetării Ştiinţifice (ERA).  

Din perspectivă europeană, realizarea obiectivelor majore ale 
Strategiei Europa 2020 presupune îmbunătăţirea aspectelor legate de 
educaţie şi formare, precum şi consolidarea verigilor din lanţul 
cercetării – inovării, pentru a creşte performanţele universităţilor 
europene şi a asigura creşterea inteligentă. Asemeni celorlalte 
instituţii de învăţământ superior din România, Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” este chemată să răspundă în continuare 
cerinţelor Procesului de la Bologna, potrivit noilor standarde de 
calitate, compatibilitate, performanţă şi competitivitate. Integrarea în 
Aria Europeană a Învăţămâtului Superior (EHEA) şi a Cercetării 
Ştiinţifice (ERA) aduce numeroase oportunităţi legate de mobilitate, 
integrare în reţele europene, parteneriate pentru cercetare inovare 

etc., pentru care Universitate „Constantin Brâncoveanu” va trebui să-şi 
mobilizeze toate resursele. În acelaşi timp însă, liberalizarea pieţei 
educaţionale creează premisele unei competiţii acerbe, căreia îi vor 
face faţă doar cei care se angajează să susţină EXCELENŢA în toţi pilonii 
ei: educaţie, cercetare, inovare, contribuţie la dezvoltarea comunitară.  

Date fiind elementele de context prezentate anterior, misiunea 
asumată de Universitatea „Constantin Brâncoveanu” şi transpusă în 
Carta Universitară are în vedere generarea şi transferul de cunoştinţe 
către societate prin: a) formare iniţială şi continuă la nivel universitar, 
în scopul dezvoltării personale, al inserţiei profesionale a individului şi 
a satisfacerii nevoii de competenţă a mediului socioeconomic; b) 
cercetare ştiinţifică, dezvoltare, inovare şi transfer tehnologic, prin 
creaţie individuală şi colectivă, în domeniul ştiinţelor, precum şi  
valorificarea şi diseminarea rezultatelor acestora; c) contribuţie activă 
la dezvoltarea locală, regională şi naţională din punct de vedere social, 
economic, cultural printr-o implicare puternică în viaţa comunitară, 
soluţionarea problemelor concrete ale acesteia. 

Pentru anul 2016, Universitatea „Constantin Brâncoveanu” îşi 
propune, ca ţintă, să devină o UNIVERSITATE DE EDUCAŢIE ŞI DE 
CERCETARE ŞTIINŢIFICĂ de prestigiu, păstrându-şi calificativul „grad 
de încredere ridicat”. 

Rector, 

Prof. univ. dr. Ovidiu Puiu 
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2. DESPRE NOI… 
 

Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti (U.C.B.) este o 
instituţie de învăţământ superior, acreditată instituţional, persoană 
juridică de drept privat şi de utilitate publică, organizată pe principii 
non-profit, parte a sistemului naţional de învăţământ. 

Sediul Universităţii este în municipiul Piteşti, Calea Bascovului, nr. 2A, 
judeţul Argeş. 

Telefoanele de contact sunt: (+40)248+22.10.98, (+40)248-21.26.27, 
fax: (+40)248-22.10.98, e-mail: secretariat.rector@univcb.ro, iar site-ul 
oficial este www.univcb.ro.  

Universitatea „Constantin Brâncoveanu” are facultăţi în oraşele 
Piteşti, Râmnicu Vâlcea şi Brăila, datele de contact ale acestora fiind: 

� Facultăţile din Municipiul Piteşti: Calea Bascovului nr. 2A, 
telefon: (+40) 248/21.26.27, fax: (+40) 248/21.64.27, e-mail: 
pitesti@univcb.ro.  

� Facultăţile din Municipiul Brăila: strada Rubinelor nr. 16-18, 
telefon: (+40)239/61.33.08, fax: (+40)239/61.25.39, e-mail: 
braila@univcb.ro.  

� Facultatea din Municipiul Rm. Vâlcea: bdl. N. Bălcescu nr. 39, 
telefon: (+40)250/73.91.22, fax: (+40)250/73.00.64, e-mail: 
rmvalcea@univcb.ro.  

Universitatea a luat fiinţă, sub egida Asociaţiei Academice 
„Independenţa Economică”, în anul 1991. În 1998, Fundaţia de 
Învăţământ, Ştiinţă şi Cultură „Prof. univ. dr. Alexandru Puiu” a devenit, 
prin sentinţa judecătorească nr. 36/26.06.1998 şi prin hotărârea 
Adunării Generale a Asociaţilor, continuatoarea de drept a Asociaţiei 
Academice „Independenţa Economică”. 

Primele programe de studii şi facultăţi din universitate au fost 
autorizate (recunoscute de statul român) încă din anul 1995, după 
acest moment universitatea îmbogăţindu-se cu noi programe de studii 
şi facultăţi. 

Universitatea „Constantin Brâncoveanu” a dobândit 
personalitate juridică prin Sentinţa Tribunalului Argeş nr. 25/PJ din 7 
aprilie 2000.  

Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti a fost 
acreditată prin lege încă din anul 2002 făcând parte din primul grup de 
şase instituţii de învăţământ superior particulare care au beneficiat de 
recunoaştere.  

În luna noiembrie 2010, Universitatea „Constantin Brâncoveanu” 
din Piteşti a primit vizita unei misiuni a Agenţiei Române de Asigurare a 
Calităţii în Învăţământul Superior (ARACIS), pentru evaluare 
instituţională externă. Scopul evaluării instituţionale externe a fost 
acela de a certifica măsura în care Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti pune în aplicare valorile de referinţă ale 
Procesului Bologna, exercitându-şi misiunea de a oferi programe de 
educaţie, formare profesională de nivel universitar şi postuniversitar şi 
participă la realizarea Spaţiului European al Cercetării Ştiinţifice, prin 
obţinerea unor rezultate la nivel de excelenţă în domeniul cercetării 
ştiinţifice. Consiliul ARACIS a hotărât, în luna ianuarie 2011, acordarea 
calificativului „Grad de încredere ridicat” pentru Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, instituţia noastră fiind a treia 
instituţie de învăţământ superior de drept privat care primeşte cel mai 
înalt calificativ din partea ARACIS.  

Cadrul legal în baza căruia îşi desfăşoară activitatea este asigurat 
de dispoziţiile legii nr. 242/23 aprilie 2002 privind acreditarea 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti şi ale Legii educaţiei 
naţionale nr. 1/2011 cu modificările şi completările ulterioare. Ca 
urmare a acestor acte normative Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti poate fi definită ca o comunitate academică 
distinctă, care funcţionează, în baza Constituţiei României, a legislaţiei 
în domeniul învăţământului şi a celorlalte reglementări legale, pe baza 



5 Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti Raport privind starea Universitaţii în anul 2013 

principiului autonomiei universitare, potrivit legislaţiei în vigoare, 
pentru coordonata academică şi de cercetare ştiinţifică şi pe principiul 
non-profit, pentru coordonata gestiunii economico-financiare.  

U.C.B. este organizată şi funcţionează independent de orice 
interferenţe ideologice sau politice. Dacă în anul 1995, la momentul 

autorizării primelor programe de studii, în universitate funcţionau doar 
trei facultăţi, fiecare cu câte o specializare, în prezent, în cele trei oraşe, 
Piteşti, Brăila, Rm. Vâlcea îşi desfăşoară activitatea şase facultăţi, cu un 
număr de 21 programe de studiu de licenţă a căror dinamică este 
prezentată în tabelul nr.1. 

Tabelul nr. 1. Facultăţile şi programele de studiu din Universitatea „Constantin Brâncoveanu”  

Anul 
universitar 

Facultăţi Programe de studiu de licenţă 
Piteşti Brăila Râmnicu Vâlcea Total Piteşti Brăila Râmnicu Vâlcea Total 

1995-1996 1 1 1 3 1 1 1 3 
2003-2004 3 2 1 6 8 5 5 18 
2004-2005 3 2 1 6 10 8 7 25 
2010-2011 3 2 1 6 13 9 7 29 
2012-2013 3 2 1 6 12 8 7 27 
2013-2014 3 2 1 6 13 8 7 28 
 
Toate cele şase facultăţi sunt recunoscute legal de către Guvernul 

României, fiind menţionate în H.G. 493/17.07.2013, publicată în MO 
447/22.07.2013. Pe lângă programele de studii de licenţă, în 
Universitate funcţionează şi 17 programe de studii de masterat, 
acreditate de ARACIS şi aprobate de M.E.N. prin H.G. 581/30.07.2013, 
publicată în MO 500/08.08.2013. Domeniul de competenţă al 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti îl constituie ştiinţele 
economice, sociale şi juridice. Analiza comparativă a programelor de 
studii ale universităţilor româneşti ne arată că Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” este una dintre puţinele instituţii de 
învăţământ superior românesc care abordează în exclusivitate acest 
domeniu de ştiinţă. Astfel, domeniile şi programele de studii dezvoltate 
sunt:  

� Ştiinţe Economice (Management; Marketing; Contabilitate şi 
informatică de gestiune; Economie şi afaceri internaţionale; 
Finanţe şi bănci; Administrarea afacerilor; Economia 

comerţului, turismului şi serviciilor; Economie 
agroalimentară),  

� Ştiinţe social – politice (Administraţie publică, Comunicare şi 
relaţii publice; Jurnalism; Relaţii internaţionale şi studii 
europene; Asistenţă socială),  

� Ştiinţe juridice (Drept).  
În U.C.B. a fost implementat Procesul Bologna, după cum 

urmează: începând cu anul universitar 2005-2006, pentru programele 
de licenţă, iar începând cu anul 2008-2009, pentru programele de 
masterat.  

Conducerea U.C.B. este asigurată de către Senatul universitar şi 
Consiliul de Administraţie, iar conducerea executivă de către Rector şi  
prorectori.  
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Tabelul nr. 2. Conducerea universităţii 

Nr. crt. Funcţia de conducere Grad didactic, numele şi prenumele 
1. Rector Prof. univ. dr. Ovidiu Puiu  
2. Preşedintele senatului universitar Prof. univ. dr. Ion Scurtu 
3. Prorector cu activitatea didactică Prof. univ. dr. Marius Gust 
4. Prorector cu activitatea ştiinţifică Conf. univ. dr. Sebastian Ene  

 
Din punct de vedere organizatoric, U.C.B. are în structura sa facultăţi, departamente, centre de cercetare, unităţi de asistenţă şi consultanţă de 

specialitate, biblioteci, editură şi o tipografie, unităţi sportive şi sociale, precum şi servicii tehnice şi administrative.  

Tabelul nr. 3. Facultăţile şi conducerea acestora 

Nr. crt. Funcţia de conducere Grad didactic, numele şi prenumele 
Facultatea de Management Marketing în Afaceri Economice Piteşti 

1. Decan Conf. univ. dr. Mihaela Asandei 
2. Prodecan Lect. univ. dr. Cristina Gănescu 

Facultatea de Management Marketing în Afaceri Economice Brăila 
1. Decan Conf. univ. dr. Vechiu Camelia 
2. Prodecan Lect. univ. dr. Gianina Ciorăşteanu 

Facultatea de Management Marketing în Afaceri Economice Rm. Vâlcea 
1. Decan Prof. univ. dr. Iuliana Ciochină 
2. Prodecan Conf. univ. dr. Laura Pănoiu 

Facultatea de Finanţe - Contabilitate Piteşti 
1. Decan Conf. univ. dr. Silvia Dugan  

Facultatea de Ştiinţe Juridice, Administrative şi ale Comunicării Piteşti 
1. Decan Prof. univ. dr. Radu Pârvu 
2. Prodecan Lect. univ. dr. Cristina Şerbănică 

Facultatea de Ştiinţe Administrative şi ale Comunicării Brăila 
1. Decan Conf. univ. dr. Liliana Gherman 
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Tabelul nr. 4. Conducerea departamentelor de specialitate – directori de departament 

Nr. crt. Funcţia de conducere Grad didactic, numele şi prenumele 
1. Departamentul de ştiinţe economice Conf. univ. dr. Eugenia Antonescu 
2. Departamentul de ştiinţe juridice şi administrative Conf. univ. dr. Nicolae Grădinaru 
3. Departamentul de limba română, limbi străine şi ştiinţe ale comunicării Lect. univ. dr. Georgiana Mîndreci 
4. Departamentul pentru învăţământ cu frecvenţă redusă Prof. univ. dr. Elena Enache 
5. Departamentul psihopedagogic Lect. univ. dr. Mihaela Savu 

Tabelul nr. 5. Conducerea departamentelor/structurilor funcţionale ale universităţii  

Nr. crt. Funcţia de conducere Numele şi prenumele, funcţia 
1. Direcţia economică Florin Dima, director 
2. Direcţia resurse umane Alina Voiculeţ, director 
3. Direcţia administrativă Narcis Stan, director 
4. Direcţia de relaţii internaţionale şi relaţii publice  Tudorel Popescu, director 
5. Direcţia de evaluarea şi asigurarea calităţii Andreea Gangone, director 
7. Secretariatul tehnic Georgeta Marinescu, secretar şef 
 

În anul universitar 2013-2014, în Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti îşi desfăşoară activitatea 108 cadre didactice 
titularizate, din care aproximativ 35% sunt profesori şi conferenţiari. În anul 
universitar 2013-2014, în Universitate există 98 cadre didactice cu norma 
de bază, dintre aceştia 37% fiind profesori şi conferenţiari. 

Efectivul de studenţi, la începutul anului universitar 2013 – 2014, 
este de cca. 2700 studenţi. Din aceştia, un număr de 2.000 studenţi 
sunt înmatriculaţi la studiile de licenţă, iar restul de 700 urmează studii 
de master. 

Activitatea de cercetare ştiinţifică a universităţii se regăseşte 

din punct de vedere organizatoric într-o serie de structuri 
instituţionale, precum: 

� Centrul de Consultanţă în Managementul Afacerilor Economice 
Interne şi Internaţionale – Piteşti; 

� Centrul de Studii Regionale şi Internaţionale – Piteşti; 
� Centrul de Cercetări Financiar-Contabile (CCFC)-Piteşti; 
� Centrul de Cercetare pentru Turism şi Dezvoltare Durabilă 

Râmnicu-Vâlcea; 
� Centrul de Cercetari Economice şi Sociale – Brăila; 
� Centrul de Cercetări Juridice şi Administrative – Piteşti. 

Misiunea asumată de Universitatea „Constantin Brâncoveanu” şi transpusă în Carta Universitară actualizată în anul 2012 are în vedere generarea şi 
transferul de cunoştinţe către societate prin:  

• formare iniţială şi continuă la nivel universitar, în scopul dezvoltării personale, al inserţiei profesionale a individului şi a satisfacerii nevoii 
de competenţă a mediului socio-economic;  
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• cercetare ştiinţifică, dezvoltare, inovare şi transfer tehnologic, prin creaţie individuală şi colectivă, în domeniul ştiinţelor, precum şi 
valorificarea şi diseminarea rezultatelor acestora;  

• contribuţie activă la dezvoltarea locală, regională şi naţională din punct de vedere social, economic, cultural printr-o implicare puternică în 
viaţa comunitară, soluţionarea problemelor concrete ale acesteia.  

Pentru anul 2016, Universitatea „Constantin Brâncoveanu” îşi propune, ca ţintă, să devină o UNIVERSITATE DE EDUCAŢIE ŞI DE CERCETARE 
ŞTIINŢIFICĂ de prestigiu, păstrându-şi calificativul „grad de încredere ridicat”.  
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3. UNIVERSITATEA ÎN 2013 
 

 

În anul 2013, în Universitateaa „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti a continuat procesul de restructurare şi de realizarea 
obiectivului propus pentru a fi atins în anul 2016, să devină o 
UNIVERSITATE DE EDUCAŢIE ŞI DE CERCETARE ŞTIINŢIFICĂ de 
prestigiu, păstrându-şi calificativul „grad de încredere ridicat”. 

1. Pentru a atinge acest obiectiv, în primul rând s-a acţionat la 
nivelul corpului profesoral, fiind menţinuţi în rândul corpului 
profesoral doar acele cadre didactice care îndeplineau standardele 
impuse de noua legislaţie (legea 1/2011 a Educaţiei Naţionale), aveau 
calificative ridicate în evaluările anuale ale resursei umane şi se 
bucurau de prestigiu şi reputaţie în comunitatea academică. De 

asemenea, numărul cadrelor didactice asociate la care a apelat 
universitatea a fost redus la minim, apelându-se la neprofesionişti 
doar în cazul în care sunt absolut indispensabili procesului didactic. În 
sfârşit, trebuie menţionat că redimensionarea procesului didactic s-a 
făcut şi din motive de eficienţă, astfel încât să se poată vorbi de o 
utlizare raţională a cadrelor didactice. Procesul de restructurare a 
corpului profesoral s-a realizat fără a fi afectată calitatea procesului 
didactic, pentru că aşa cum rezultă din analiza calitativă a proceselor 
de predare – învăţare, acestea şi-au îmbunătăţit conţinutul şi 
rezultatele. În tabelul nr. XXXXXXXXX este prezentată dinamica 
corpului profesoral al universităţii. 

Tabelul nr. 6. Evoluţia cadrelor didactice la Universitatea „Constantin Brâncoveanu” 

Indicatori structurali semnificativi ai 
personalului didactic 

2006 
-2007 

2007 
-2008 

2008 
-2009 

2009 
-2010 

2010 
-2011 

2011 
-2012 

2012 
-2013 

2013 
-2014 

Total cadre didactice, din care: 199 205 201 218 193 158 147 108 
- cu norma de bază 138 139 147 144 143 132 124 98 
- colaboratori 61 66 54 74 50 26 23 10 
- profesori şi conferenţiari cu norma de bază 31 41 42 38 40 40 38 36 

 

2. În acelaşi timp, pe fondul regresului demografic înregistrat 
în România în ultimii ani, a rezultatelor catastrofale obţinute de 
absolvenţii de liceu la examenul de bacalaureat, a concureţei tot mai 
ascuţite din învăţământul superior confruntată în ultimii ani şi cu 
promovarea agresivă a universităţilor din Europa de Vest şi America şi, 

nu în ultimul rând, dezinteresul pentru educaţie al tinerilor, cifra de 
şcolarizare a continuat să se reducă pe toate palierele, studii de 
licenţă, studii de masterat, departamentul psihopedagogic. În tabelul 
nr. XXXXXXXXX este prezentată dinamica cifrei de şcolarizare a 
universităţii în ultimii ani. 
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Tabelul nr. 7. Dinamica numărului de studenţi din Universitatea „Constantin Brâncoveanu”  

Centrul universitar 
1994 

- 
1995 

1998 
- 

1999 

1999 
- 

2000 

2000 
- 

2001 

2001 
- 

2002 

2002 
- 

2003 

2003 
- 

2004 

2004 
- 

2005 

2005 
- 

2006 

2006 
- 

2007 

2007 
- 

2008 

2008 
- 

2009 

2009 
- 

2010 

2010 
- 

2011 

2011 
- 

2012 

2012 
- 

2013 

2013 
- 

2014 

STUDII DE NIVEL LICENŢĂ 

FMMAE Piteşti  679 1978 1532 1461 1502 1446 1350 1419 1312 1131 1052 902 926 818 656 487 395

FFC Piteşti - - 280 555 798 998 945 933 858 757 759 586 509 399 304 254 164

FSJAC Piteşti  - - - 105 176 301 418 476 587 583 588 532 568 522 446 383 328

Total centru Piteşti 679 1978 1812 2121 2476 2745 2713 2828 2757 2471 2399 2020 2003 1739 1406 1124 887

FMMAE Brăila 1306 1462 1161 1211 1387 1549 1352 1295 1163 1159 1264 969 919 629 454 314 240

FSAC Brăila - - - 106 170 161 264 245 291 469 526 459 463 369 248 166 114

Total centru Brăila 1306 1462 1161 1317 1557 1710 1616 1540 1454 1628 1790 1428 1382 998 702 480 354

FMMAE Rm. Vâlcea 944 1592 1514 1757 1967 1940 1950 2101 2260 2506 2857 2480 2361 1892 1522 1104 752

Total 2929 5032 4487 5195 6000 6395 6279 6469 6471 6605 7046 5928 5746 4629 3630 2708 1993

STUDII DE NIVEL MASTERAT 

Piteşti  - - - - - 65 153 422 808 877 711 871 881 634 545 435 271

Brăila - - - - - 56 133 396 517 486 410 525 594 414 258 192 141

Rm. Vâlcea - - - - - 61 167 371 630 673 552 726 817 601 441 396 285

Total - - - - - 182 453 1189 1955 2036 1673 2122 2292 1649 1244 1023 697

TOTAL STUDII UNIVERSITARE 

Piteşti  679 1978 1812 2121 2476 2810 2866 3250 3565 3348 3110 2891 2884 2373 1951 1562 1158

Brăila 1306 1462 1161 1317 1557 1766 1749 1936 1971 2114 2200 1953 1976 1412 960 659 495

Rm. Vâlcea 944 1592 1514 1757 1967 2001 2117 2472 2890 3179 3409 3206 3178 2493 1963 1509 1037

Total 2929 5032 4487 5195 6000 6577 6732 7658 8426 8641 8719 8050 8038 6278 4874 3730 2690

DEPARTAMENTUL PSIHOPEDAGOGIC 

Total Universitate - - - - - -  307 516 603 480 483 283 303 175 131 42 47
 

3. Acest punct de inflexiune la nivelul numărului de studenţi 
şcolarizaţi, coroborat cu redimensionarea corpului profesoral al 

Universităţii, considerăm că reprezintă semnalul pentru a trece, în 
absolut toate domeniile, de la învăţământul „de masă”, către 
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învăţământul centrat pe student. Astfel, cele două procese au avut ca 
efect o îmbunătăţire a raportului studenţi care revin la un cadru 
didactic, ceea ce confirmă încă o dată, amplificarea proceselor 
calitative în universitate. În tabelul nr XXXXX este prezentată dinamica 
indicatorului studenţi care revin la un cadru didactic, din care se 

observă că s-a ajuns la valori ale indicatorului de 18 studenţi la un 
cadru didactic la studiile de licenţă, respectiv, 8 studenţi la un cadru 
didactic pentru studiile de master, valori care indica o poziţie cu mult 
superioară standardelor. 

 Tabelul nr. 8. Raportul studenţi la un cadru didactic in Universitatea “Constantin Brâncoveanu”  

a. total studenţi 

anul universitar 
raport studenţi la un cadru didactic 

total cadre didactice cadre didactice cu norma de bază 
2009-2010 37 60 

2010-2011 31 44 
2011-2012 31 37 
2012-2013 25 31 
2013-2014 25 27 

b. studenţi - studii de licenţă 

anul universitar 
raport studenţi la un cadru didactic 

total cadre didactice cadre didactice cu norma de bază 
2009-2010 26 43 
2010-2011 23 32 
2011-2012 23 27 

2012-2013 18 22 
2013-2014 18 20 

c. studenţi - studii de masterat (exclusiv cadre didactice cu grad de asistent şi preparator) 

anul universitar 
raport studenţi la un cadru didactic 

total cadre didactice cadre didactice cu norma de bază 

2009-2010 15 28 
2010-2011 12 18 
2011-2012 11 14 
2012-2013 10 12 
2013-2014 8 9 
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4. În anul 2013 a continuat procesul de evaluare externă a 
calităţii programelor de studii de către ARACIS, măsură venită în 
sprijinul creşterii organice a universităţii prin factori de calitate şi prin 
aprecierea externă a standardelor înalte ale proceselor educative şi de 
cercetare desfăşurate de instituţia nostră. Procesele de evaluare 
externă a calităţii s-au desfăşurat pe trei paliere: 

- autorizarea unor programe de studii de licenţă, fiind acordată 
autorizaţie de funcţionare pentru programul Management în limba 
engleză (Piteşti); 

- acreditarea unor programe de studii de licenţă, fiind acreditat 
programul Finanţe şi bănci (Brăila); 

- acreditarea unor programe de studii de master, fiind 
acreditate programele de studii Management şi strategii în resurse 

umane (Rm. Vâlcea), Managemet şi strategii în resurse umane (Brăila) 
şi Gestiune financiar – contabilă (Rm. Vâlcea). 

De menţionat, că în prezent 90% din programele de studii ale 
universităţii sunt acreditate. 

 
5. Pe acelaşi palier al calităţii şi atingerii obiectivului de 

UNIVERSITATE DE EDUCAŢIE ŞI DE CERCETARE ŞTIINŢIFICĂ, prin 
certificarea externă a standardelor proceselor de învăţământ şi calitate 
desfăşurate se înscrie şi aderarea voluntară a instituţiei noastre la 
programul de evaluare desfăşurat de către Asociaţia Universităţilor 
Europene (EUA). Astfel, în anul 2013, un colectiv de cadre didactice din 
universitate a eloborat, în conformitate cu standardele EUA, raportul 
de autoevaluare, iar în inauarie 2014, după aprobarea acestuia de 
către senatul universitar acesta a fost remis către evaluatorii EUA.  

Tabelul nr. 9. Comisia de elaborarea a raportului de autoevaluare şi evaluatorii EUA 

Colectivul de elaborare  
a Raportului de autoevaluare 

Echipa de evaluatori  
EUA 

Prof. univ. dr. Marius Gust - prorector, 
Prof. univ. dr. Iuliana Ciochină - decan FMMAE Râmnicu Vâlcea, 
Conf. univ. dr. Mihaela Asandei - decan FMMAE Piteşti, 
Conf. univ. dr. Silvia Dugan - decan FFC Piteşti, 
Conf. univ. dr. Sebastian Ene - prorector, 
Lect. univ. dr. Cristina Şerbănică - prodecan FŞJAC Piteşti, 
Lect. univ. dr. Florin Dima - director, Direcţia Economică, 
Lect. univ. dr. Andreea Gangone - director, Direcţia de Evaluarea şi Asigurarea Calităţii, 
Drd. Popescu Tudorel - director, Direcţia de Relaţii Internaţionale şi Relaţii Publice, 
Student, Ionuţ Burluşi. 

Jürgen Kohler (team chair) - Professor of civil law and civil 
procedure 
Dionyssis Kladis (team coordinator) - Emeritus professor 
in Higher Education Policy 
Lucka Lorber - Vice-Rector for Quality development, 
University of Maribor. 
Thierry Chevaillier - Professor of Economics of Education 
Student Mikus Dubickis 

 

Menţionăm că evaluarea a avut loc în cadrul proiectului Project 
“Ready to innovate, ready to better address the local needs. Quality 
and diversity of Romanian Universities”, derulat de către Unitatea 
Executivă pentru Finanţarea Invăţământului Superior a Cercetării, 

Dezvoltării şi Inovării (UEFISCDI) şi European University Association 
(Asociaţia Universităţilor Europene - EUA). 

6. Repoziţionarea Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti a avut loc şi în ceea ce priveşte calitatea cercetării ştiinţifice. Se 
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cuvine de la început menţionat că revista universităţii, „Strategii 
manageriale”, al cărei prim număr a apărut în anul 2008, a ajuns să fie 
indexată în trei baze de date: EconPapers (RePEC), DOAJ (Directory of 
Open Access Journals), IDEAS. Trebuie adăugat că revista apare în 
limba engleză, având apariţii regulate, trimestriale (Martie, Iunie, 
Septembrie şi Decembrie), termenele limită pentru primirea articolelor 
pentru recenzare anunţându-se pe site şi stabilidu-se, de obicei, cu 
două luni înainte de apariţia fiecărui număr. Volumul lucrarilor 
publicate ţine strict de rezultatele procesului de recenzare care 
stabileşte relevanţa şi calitatea ştiinţifică a fiecărui articol, pe baza 
unor criterii clare, prezentate în cadrul site-ului, urmărindu-se astfel în 
mod primordial asigurarea unui înalt nivel calitativ al cercetării 
promovate în paginile revistei. 

7. Pe aceleaşi coordonate ale repoziţionării universităţii în ceea 
ce priveşte cercetarea ştiinţifică se înscrie şi abordarea acestei 
activităţi într-o manieră internaţională. Astfel, începând cu anul 2013, 
universitatea organizează cu periodicitate anuală o conferinţă 
internaţională, “Knowledge Economy – Challenges of the 21st 
Century”. Prima ediţie a acestei conferinţe, desfăşurată la Piteşti, între 
7 şi 8 noiembrie 2013 şi care a avut drept topic “European Regional 
Development – Limitations and Challenges” s-a bucurat de un succes 
remarcabil, dovadă numărul participărilor internaţionale şi naţionale. 

8. Racordarea Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti la Spaţiulul European al Învăţământului Superior a dinamizat 
procesul de internaţionalizare a instituţiei noastre. Astfel, mobilităţile 
de studenţi şi cadre didactice, atât din Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti către universităţile partenere din Europa şi 
SUA, cât şi cele din acestea din urmă către instituţia noastră, 
autorizarea unui program de studii în limba engleză, dimesiunea 
internaţională a cercetării prin organizarea unei conferinţe 
internaţionale, creşterea numărului de baze de date în care este 
indexată revista Strategii Manageriale sunt doar câteva exemple care 

vin să confirme amplificarea poziţiei europene şi internaţionale a 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti. 

9. Consecventă în îndeplinirea rolului asumat prin carta 
universitară de a contribui activ la dezvoltarea locală, regională şi 
naţională din punct de vedere social, economic, cultural printr-o 
implicare puternică în viaţa comunitară, soluţionarea problemelor 
concrete ale acesteia, Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti şi-a diversificat şi amplificat relaţiile cu mediul 
economico-social, cu partenerii locali. Concret, Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti s-a dovedit un factor dinamic în 
comunitatea în care funcţionează prin: 

• Implicarea în proiecte de dezvoltare regională, prin 
punctele de vedere şi poziţiile adoptate în ceea ce priveşte: 
infrastructură edilitară, protecţia mediului, programe privind mediul 
economic, cultura, sportul şi serviciile sociale, resursele umane, 
învăţământul şi tineretul etc; 

• Oferirea de consultanţă, pe bază de contract, 
agenţilor din mediul privat şi public; 

• Organizare de forumuri, simpozioane, conferinţe, zile 
ale porţilor deschise, dezbateri publice etc. în parteneriat cu 
administraţiile publice locale, ONG-uri, licee, companii locale, 
naţionale sau multinaţionale. 

10. În anul 2013 Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti şi-a sporit contribuţia la programele de învăţare pe tot parcursul 
vieţii (LIFE LONG LEARNING) şi de educaţie continuă prin: organizarea 
de cursuri de scurtă durată, cursuri acreditate CNFPA, cursuri de 
perfecţionare şi specializare ş.a., un număr de peste 20 de cadre 
didactice deţinând şi diploma/ calitatea de formator. Sunt de amintit, 
în acest sens, o serie de proiecte privind adaptabilitatea resurselor 
umane la cerinţele pieţei muncii din cele trei regiuni în care 
universitatea funcţionează, pregătirea şomerilor, antreprenoriat, 
specializare şi perfecţionare în contabilitate, comunicare şi relaţii 
publice în instituţii publice etc. 
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4. RESURSELE UMANE 
 POSTURILE DIDACTICE VACANTE 

 

Activităţile şi procesele specifice învăţământului şi cercetării 
ştiinţifice care se desfăşoară în Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti, angrenează personalul propriu, care este 
determinat anual sub raport cantitativ şi calitativ pentru păstrarea 
echilibrului între categoriile de personal şi obiectivele, misiunea şi 
strategia Universităţii, menţinerea unui raport optim studenţi-cadre 
didactice, avându-se în vedere nevoile curente şi cele de perspectivă. 

În funcţie de cerinţele planului de învăţământ, fiecare facultate 
întocmeşte statul de funcţiuni personal didactic care este înaintat 
conducerii Universităţii şi supus spre aprobare Senatului. Personalul 
academic corespunde atât standardelor naţionale, cât şi nevoilor de 
dezvoltare instituţională. 

Normele didactice şi de cercetare se cuantifică în ore 
convenţionale şi se stabilesc conform Metodologiei privind 
întocmirea statelor de funcţii - personal didactic pentru toate 
activităţile didactice. Norma universitară cuprinde atât activităţi 
didactice cât şi de cercetare, după cum urmează:  

� activităţi de predare;  
� activităţi de seminar, lucrări practice şi de laborator, 

îndrumare de proiecte de an;  
� îndrumarea elaborării lucrărilor de licenţă şi de disertaţie;  
� alte activităţi didactice, practice şi de cercetare ştiinţifică 

înscrise în planurile de învăţământ;  
� conducerea activităţilor didactico-artistice sau sportive; 
� activităţi de evaluare; 
� tutorat, consultaţii, îndrumarea cercurilor ştiinţifice 

studenţeşti, a studenţilor în cadrul sistemului de credite 
transferabile; 

� participarea la consilii şi în comisii în interesul 
învăţământului. 

Având în vedere că norma didactică este de maxim 16 ore 
convenţionale pe săptămână, adică 40% din cele 40 de ore de lucru 
săptămânale, diferenţa este utilizată preponderent în activităţile de 
cercetare. 

Asigurarea calităţii cadrelor didactice constituie un deziderat 
major la nivelul Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti. 
Caracterul deschis al competiţiei de recrutare a candidaţilor pentru 
posturi didactice subliniază faptul că aceştia nu sunt discriminaţi în nici 
un fel: opinii, dizabilităţi, sex sau apartenenţă la anumite grupuri 
sociale sau culturale. 

Universitatea aplică o politică de angajare care asigură egalitatea 
de şanse şi de gen. Nu există discriminare la nivelul instituţiei deoarece 
practică în relaţia cu angajaţii un tratament echitabil şi corect. De 
asemenea, Universitatea garantează oportunităţi egale tuturor 
membrilor săi indiferent de vârstă, sex, religie, rasă sau stare civilă.  

Încadrarea personalului didactic pe funcţiile didactice şi de 
cercetare se desfăşoară în conformitate cu Regulamentul privind 
ocuparea funcţiilor didactice şi de cercetare. Scoaterea la concurs a 
posturilor vacante este anunţată în Monitorul Oficial al României, 
concursul fiind unul public, la care se poate înscrie orice persoană care 
îndeplineşte criteriile de natură profesională aferente postului 
respectiv. Modul de desfăşurare a concursurilor pe posturi didactice 
este menţionat în Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor 
didactice vacante din Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti, aprobată în Senatul Universităţii, în concordanţă cu 
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metodologia-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor vacante, 
iniţiată de Ministerul Educaţiei Naţionale.  

Evaluarea prin concurs a cadrelor didactice are un caracter 
deschis, onest şi formativ, trăsăturile evaluării fiind garantate prin 
publicarea criteriilor, domeniilor şi modalităţilor de evaluare. În 
vederea formării unui corp profesoral propriu s-a acţionat pe două căi: 
prin preluarea unor specialişti în domeniul ştiinţelor economice, mare 
parte dintre aceştia doctori în ştiinţe şi cu experienţă în domeniu şi 
prin angajarea prin concurs a unor tineri bine pregătiţi. Pentru toate 
cadrele didactice titularizate în învăţământ, care desfăşoară activităţi 
didactice la Universitatea „Constantin Brâncoveanu” titularizările pe 

post au fost efectuate prin concurs şi validate de către Senatul 
Universitar şi/sau CNATDCU. Menţionăm că, una dintre etapele 
concursului didactic este prezentarea publică a unui plan de dezvoltare 
a carierei. 

În anul universitar 2013-2014, în Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti îşi desfăşoară activitatea 108 cadre didactice 
titularizate, din care aproximativ 35% sunt profesori şi conferenţiari. În 
anul universitar 2013-2014, în Universitate există 98 cadre didactice cu 
norma de bază, dintre aceştia 37% fiind profesori şi conferenţiari  
(tabelul nr. 10). 

Tabelul nr. 10. Efectivul şi structura cadrelor didactice, în anul universitar 2013-2014 

Grad didactic 
Norma de bază Colaboratori Total 

absolut % absolut % absolut % 
Profesori  10 10 0 0 10 9 
Conferenţiari  26 27 2 20 28 26 
Subtotal 36 37 2 20 38 35 
Lectori  46 47 8 80 54 50 
Asistenţi 14 15 0 0 14 13 
Preparatori 2 2 0 0 2 2 

TOTAL 98 100 10 100 108 100 
 Din analiza în dinamică a structurii corpului profesoral rezultă consolidarea componentei angajaţi cu norma de bază, precum şi ponderea din 
ce în ce mai ridicată a cadrelor cu grad de profesor şi conferenţiar cu norma de bază în Universitate. 

Tabelul nr. 11. Domeniul studiilor de doctorat al cadrelor didactice ale universităţii 

Specializarea/domeniul  
studiilor de doctorat 

Nr. cadre didactice 
Specializarea/domeniul  

studiilor de doctorat 
Nr.cadre 
didactice 

Economie 31 Drept 16 
Relaţii economice internaţionale 15 Filologie 11 
Contabilitate 9 Comunicare-Jurnalism 1 
Finanţe 3 Filosofie-Sociologie-Istorie-Psihologie 6 
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Specializarea/domeniul  
studiilor de doctorat 

Nr. cadre didactice 
Specializarea/domeniul  

studiilor de doctorat 
Nr.cadre 
didactice 

Relaţii comerciale şi financiare internaţionale 2 Tehnic 1 
Economie mondială 3 Matematică-Informatică 2 
Merceologie-managementul calităţii 1 Agronomie 1 
Marketing 1 Medicină 1 
Administrarea afacerilor 2 Administraţie 2 

Total 108 
 
Evaluarea competenţei cadrelor didactice are la bază faptul că 

acestea au o pregătire ştiinţifică riguroasă, preocupându-se 
permanent de îmbogăţirea bagajului de cunoştinţe necesare actului 
didactic şi respectând, totodată, standardele naţionale, în sensul că 
titularii de discipline sunt doctori în domeniul ştiinţific corespunzător 
disciplinelor predate. Astfel, toate cadrele didactice sunt doctori şi 
doctoranzi. Circa o jumătate din totalul doctorilor şi doctoranzilor care 
funcţionează în universitate au ca domeniu de competenţă ştiinţele 
economice (tabelul nr. 11). 

La aceste date trebuie să adăugăm faptul că Universitatea 
beneficiază de aportul altor circa 10 cadre didactice asociate, 
specialişti din cercetare, servicii, administraţie, instituţii economice 
care întregesc efortul instructiv-educativ în vederea formării de 
specialişti competenţi şi, în acelaşi timp, constituie interfaţa dintre 
universitate şi practica social – economică, constituind un izvor de 
cunoştinţe despre realităţile din economie. 

Vârsta medie a personalului didactic este cuprinsă între 35 şi 45 
de ani, constituind o premisă puternică în crearea unei perspective 
certe în ceea ce priveşte încadrarea şi stabilizarea cadrelor didactice cu 
norma de bază şi acoperirea în perspectivă a activităţilor cu cadre 
didactice competente. Disciplinele din planul de învăţământ sunt 
acoperite cu personal didactic având specialitatea postului ocupat sau 

doctoratul în profilul postului, iar titularii de disciplină au titlul de 
doctor. 

Numeroase cadre didactice, conferenţiari şi profesori, sunt 
membre în organizaţii profesionale şi academice la nivel naţional şi 
internaţional şi sunt implicate activ în alte structuri organizaţionale, 
cum ar fi: CNCSIS, ANCS, ARACIS etc. În universitate s-au elaborat şi se 
aplică proceduri de evaluare a competenţei profesionale şi a calităţii 
personalului didactic.  

Personalul didactic titularizat acoperă, într-un an universitar, 
maximum două norme didactice, indiferent de facultatea sau de 
programul de studii. Personalul didactic titularizat în învăţământul 
superior conform legii, pensionat la limita de vârstă sau din alte motive, 
acoperă o singură normă didactică. Personalul didactic asociat care 
ocupă temporar un post vacant din statul de funcţii satisface cerinţele 
legale pentru ocuparea postului respectiv. Cadrele didactice asociate 
depun la dosarul personal o declaraţie scrisă prin care fac cunoscut 
acordul conducătorului instituţiei la care au funcţia de bază, precum şi 
numărul orelor didactice prestate. Cadrele didactice care ocupă 
posturi de preparator sau asistent au pregătire pedagogică atestată. 
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Tabelul nr. 12. Gradul de acoperire al posturilor din statele de funcţii la sfârşitul anului 2013. Posturile vacante 

Facultatea 

St
at

u
l F

M
M

A
E 

P
it

eş
ti

 ş
i 

FF
C

 P
it

eş
ti

 

St
at

u
l F

ŞJ
A

C
 P

it
eş

ti
 

p
ro

gr
am

el
e 

ad
m

in
is

tr
aţ

ie
 p

ub
lic

ă 
şi

 
d

re
pt

 

St
at

u
l F

ŞJ
A

C
 P

it
eş

ti
 

p
ro

gr
am

el
e 

d
in

 
d

o
m

en
iu

l ş
ti

iţ
e 

al
e 

co
m

u
ni

c.
 ş

i r
el

aţ
ii 

in
t.

 
şi

 s
t.

 e
u

ro
p

en
e 

St
at

u
l F

M
M

A
E 

B
ră

ila
 ş

i 
FŞ

JA
C

 B
ră

ila
  

St
at

u
l F

M
M

A
E 

R
m

. 
V

âl
ce

a 

To
ta

l U
n

iv
er

si
ta

te
 

Total posturi 38 20 17 25 38 138 

Din care ocupate 
total 28 18 16 25 34 121 

% 74 90 94 100 89 88 

D
in

 c
ar

e 

Posturi de profesor - total 4 2 2 2 5 15 

Din care ocupate 
total 4 2 2 2 5 15 

% 100 100 100 100 100 100 
Posturi de conferenţiar - total 13 5 4 7 12 41 

Din care ocupate 
total 8 5 3 7 9 32 

% 62 100 75 100 75 78 
Total profesori şi conferenţiari 17 7 6 9 17 56 

Din care ocupate 
total 12 7 5 9 14 47 

% 71 100 83 100 82 84 

Posturi de lector - total 20 8 11 10 17 66 

Din care ocupate 
total 15 6 11 10 16 58 

% 75 75 100 100 94 88 
Posturi de asistent - total 1 3 0 6 4 14 

Din care ocupate 
total 1 3 0 6 4 14 

% 100 100 0 100 100 100 
Posturi de preparator - total 0 2 0 0 0 2 

Din care ocupate 
total 0 2 0 0 0 2 

% 0 100 0 0 0 100 
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La politica de resurse umane, autonomia organizaţională se 

reflectă prin gradul de participare a personalului la guvernarea 
universitară prin manifestarea dreptului de a alege şi a fi ales, prin 
participarea reprezentanţilor diferitelor grupe de personal la organele 
de conducere ale universităţii, prin modul şi normele cu care operează 
administraţia în calitate de angajator. 

Gradul de acoperire a posturilor din statele de funcţii – 
personal didactic ale facultăţilor în anul universitar 2013-2014 este de 
99% (Tabelul nr. 12).  

Pentru 5 din cele 17 posturi vacante, au fost organizate 
concursuri de ocupare în cursul anului universitar curent. Posturile 
scoase la concurs, în urma aprobării de către senatul universitar şi 
Ministerul Educaţiei Naţionale sunt:  

 
FACULTATEA DE MANAGEMENT MARKETING ÎN AFACERI ECONOMICE PITEŞTI ŞI  
FACULTATEA DE FINANŢE - CONTABILITATE PITEŞTI 
Poziţia 13 
Conferenţiar universitar 

Economie şi organizaţiie mondiale 
Uniunea Europeană: politici şi economie 
Globalizare; organisme şi politici internaţionale 

Poziţia 15 
Conferenţiar universitar 

Contabilitate generală 
Contabilitate financiară 
Contabilitate de gestiune 
Contabilitate publică 

Poziţia 16 
Conferenţiar universitar 

Macroeconomie 
Statistică 

Poziţia 33 
Lector universitar 

Audit financiar 
Audit şi control intern 
Contabilitate generală 
Contabilitate şi fiscalitate 

 

FACULTATEA DE ŞTIINŢE JURIDICE, ADMINISTRATIVE ŞI ALE COMUNICĂRII PITEŞTI 
Poziţia 6 
Conferenţiar universitar 

Economia ţărilor member UE 
Economia naţională a României 
RP în corporaţii 
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Universitatea pune accent pe formarea continuă a personalului, 
conform dezideratelor Universităţii şi a specificului activităţilor 
didactice desfăşurate, prin perfecţionarea cadrelor didactice prin 
doctorat şi master, prin măsuri stimulatorii şi o motivare superioară, 

suportând taxele anuale de şcolarizare pentru cadrele didactice 
înscrise la doctorat în diferite instituţii organizatoare de doctorat. 

Toate cadrele didactice sunt doctori sau doctoranzi, aspect care 
reflectă preocuparea permanentă a Universităţii pentru a susţine 
pregătirea profesională a corpului profesoral (Tabelul nr. 13).  

Tabelul nr. 13. Situaţia doctorilor şi doctoranzilor la sfârşitul anului 2013 

Grad didactic Total cadre didactice 

Din care: 

doctori  doctoranzi 

Prof. 10 10 0 
Conf. 28 28 0 

Lect. 54 51 3 
Asist. 14 6 8 
Prep. 2 0 2 

Total Universitate 108 95 13 
 

Vârsta medie a personalului didactic este de cca. 43 ani, constituind o premisă puternică în crearea unei perspective certe în ceea ce priveşte 
încadrarea şi stabilizarea cadrelor didactice cu norma de bază şi acoperirea în perspectivă a activităţilor cu cadre didactice competente.  

Tabelul nr. 14. Personalul didactic auxiliar şi administrativ 

Departament/Structură funcţională Piteşti Rm. Vâlcea Brăila Total 

Relaţii internaţionale 1 0 0 1 

Bibliotecă – Documentare 2 2 2 6 

Proiectare – Multiplicare – Procesare materiale didactice 1 0 1 2 

Secretariat 6 5 2 13 

Contabilitate 3 2 3 8 

Juridic 1  0 0 1 

Administrativ 7 8 8 23 
Total 21 17 16 54 
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Realizarea misiunii Universităţii presupune existenţa alături de personalul didactic şi a personalului didactic auxiliar şi administrativ. Structura 
acestor categorii de personal pe centre în care funcţionează Universitatea, dar şi cumulat la nivel de instituţie este prezentată în Tabelul nr. 14. 
 

 

 

5. ASIGURAREA CALITĂŢII ACTIVITĂŢILOR  
DIDACTICE ŞI DE CERCETRE ŞTIINŢIFICĂ 

  

Sistemul de asigurare a calităţii serviciilor educaţionale şi de 
cercetare ştiinţifică din Universitatea „Constantin Brâncoveanu” este 
centrat pe rezultatele învăţării, rezultate exprimate în termeni de 
cunoştinţe, competenţe profesionale, valori şi atitudini, care se obţin 
prin parcurgerea unui nivel de învăţământ, respectiv a unui program 
de studiu, şi pe rezultatele cercetării, rezultate exprimate prin articole, 
tratate, monografii, rapoarte valorificate în publicaţii din fluxul 
principal de cunoaştere, participări la şi organizarea de manifestări 
ştiinţifice interne şi internaţionale, precum şi realizarea de proiecte de 
cercetare finanţate prin programe specifice de cercetare interne şi 
internaţionale.  

La începutul fiecărui an universitar, Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” aprobă Politica şi obiectivele în domeniul 
managementul calităţii procesului didactic şi de cercetare ştiinţifică, 
care este publică pe site-ul UCB. Fiecărei politici îi corespund strategii 
de realizare cu prevederi şi termene concrete. Aceste strategii se 
concretizează în Programul de măsuri privind îmbunătăţirea calităţii 
serviciilor educaţionale şi de cercetare ştiinţifică, cu obiective, activităţi, 
responsabil, termene de realizare şi resurse alocate; acest program de 
măsuri este elaborat anual la nivelul UCB şi este publicat pe site. 
Semestrial şi ori de câte ori este nevoie au loc şedinţe de analiză a SMC 
în care se prezintă stadiul de îndeplinire a obiectivelor propuse prin 
Programul de măsuri privind îmbunătăţirea calităţii serviciilor 
educaţionale şi de cercetare ştiinţifică. Constatările şi măsurile ce se 

impun în urma desfăşurării auditurilor interne se finalizează prin 
întocmirea de rapoarte anuale. 
A. În anul universitar 2012-2013, activitatea Direcţiei de Evaluarea şi 

Asigurarea Calităţii din Universitatea „Constantin Brâncoveanu” 
din Piteşti a vizat următoarele direcţii de acţiune:  
1. Îmbunătăţirea strategiei universităţii în domeniul asigurării 

calităţii. 
2. Întocmirea Programului de măsuri privind îmbunătăţirea 

calităţii serviciilor educaţionale şi de cercetare ştiinţifică. 
3. Verificarea şi avizarea documentelor calităţii. 
4. Coordonarea activităţii de management al calităţii în vederea 

creşterii eficienţei procesului didactic şi de cercetare ştiinţifică, 
prin formarea de noi auditori în domeniul managementului 
calităţii, realizarea de audituri interne la nivelul facultăţilor, 
departamentelor şi compartimentelor funcţionale din 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti pentru 
verificarea modului în care sunt aplicate procedurile, 
activităţile de evaluare şi asigurare a calităţii aprobate de 
Senatul universităţii. 

5. Acordarea de consultanţă privind întocmirea rapoartelor de 
autoevaluare ale programelor de studii de licenţă/masterat. 

6. Consilierea comisiilor CEAC din facultăţi şi a departamentelor 
cu privire la elaborarea rapoartelor anuale de asigurare a 
calităţii academice. 
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7. Creşterea calităţii corpului profesoral prin perfecţionarea 
procesului de evaluare a performanţelor profesionale ale 
cadrelor didactice din Universitatea „Constantin Brâncoveanu”.  

8. Evaluarea rezultatelor activităţii de cercetare ştiinţifică a 
cadrelor didactice din Universitatea „Constantin Brâncoveanu”. 

9. Îmbunătăţirea activităţii de monitorizare a procesului didactic. 
10. Promovarea culturii calităţii în cadrul activităţii didactice şi de 

cercetare ştiinţifică. 

11. Asigurarea transparenţei informaţiilor privind calitatea 
academică din universitate.  

12. Colaborarea cu toate compartimentele din universitate în 
vederea asigurării calităţii academice.  

13. Informarea conducerii universităţii asupra problemelor de 
calitate sesizate. 

14. Elaborarea prezentului raport privind calitatea serviciilor 
educaţionale şi de cercetare oferite de Universitatea 
“Constantin Brâncoveanu”.  

 

B. În anul universitar 2012-2013, activitatea Direcţiei de Evaluarea şi 
Asigurarea Calităţii din Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti s-a materializat în următoarele activităţi: 

1. Sprijinirea procesului de autoevaluare a programelor de studii 
din facultăţi, concretizată prin acordarea de consultanţă 
privind întocmirea rapoartelor de autoevaluare în vederea 
acreditării/evaluării periodice a următoarelor programe de 
studii de licenţă/masterat: 
� Management (în limba engleză), studii de licenţă, FMMAE 

Piteşti  
� Contabilitate şi Informatică de Gestiune, studii de licenţă, 

Frecvenţă redusă, FC Piteşti 
� Contabilitate şi Informatică de Gestiune, studii de licenţă, 

Frecvenţă redusă, FMMAE, Brăila 
� Gestiune Financiară şi Contabilă, studii de masterat, 

FMMAE Rm. Vâlcea 
� Management şi Strategii în Resurse Umane, studii de 

masterat, FMMAE Rm. Vâlcea 
 

2. Elaborarea documentaţiei cu privire la managementul calităţii, 
concretizată în actualizarea documentaţiei de management al 
calităţii, după cum urmează: 

• Structurile de conducere pentru managementul calităţii 
2013-2014 

• Politica şi obiectivele Universităţii „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti în domeniul managementul 
calităţii procesului didactic şi de cercetare ştiinţifică 

• Program de măsuri privind îmbunătăţirea calităţii serviciilor 
educaţionale şi de cercetare ştiinţifică în anul universitar 
2013-2014 

• Programul de audit intern a calităţii activităţii didactice şi de 
cercetare în anul universitar 2013-2014 

 
3. Consilierea comisiilor CEAC din facultăţi cu privire la 

elaborarea rapoartelor anuale de asigurare a calităţii 
academice concretizată în întocmirea rapoartelor de calitate de 
către cele şase facultăţi ale Universităţii „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti. Rapoartele de activitate ale 
Comisiilor pentru evaluarea şi asigurarea calităţii pentru anul 
universitar 2012-2013 au fost dezbătute şi aprobate în cadrul 
şedinţelor consiliilor facultăţilor şi sunt anexate prezentului 
raport. 
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4. Coordonarea procesului de evaluare a rezultatelor activităţii 
de cercetare ştiinţifică a personalului didactic din 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu”: 

Cercetarea ştiinţifică din Universitatea „Constantin Brâncoveanu” acoperă, 
în general, domenii specifice ale activităţii economico-sociale din zonele în 
care funcţionează facultăţile universităţii (judeţele Argeş, Vâlcea, Brăila şi 
judeţele învecinate cu acestea), ţinând însă cont de conjunctura naţională 
şi europeană.  
În activităţile de cercetare ştiinţifică au fost angrenate cadrele 
didactice din universitate, dar şi studenţii de la studiile de licenţă şi 
masterat, formându-se astfel echipe de cercetare complexe, 
multidisciplinare, în funcţie de obiectivele de cercetare al fiecărui 
program.  

Activitatea de cercetare a cadrelor didactice din universitate s-a 
desfăşurat în cadrul unor teme contractate fie direct, fie ca parteneri  
ai altor entităţi pentru realizarea şi implementarea unor proiecte 
propuse de organisme guvernamentale, instituţii locale si agenţi 
economici.  
La nivelul anului universitar 2012 – 2013, activitatea de cercetare 
ştiinţifică din cadrul Universităţii „Constantin Brâncoveanu” s-a 
încadrat în direcţiile principale propuse în Strategia de Cercetare 
Ştiinţifică a Universităţii pentru perioada 2012 – 2016.  
Pentru perioada octombrie 2012 - septembrie 2013, principalele 
activităţi de cercetare din universitate s-au concretizat în: 
1. Continuarea proiectelor de cercetare aflate în desfăşurare. 
2. Pregătirea de noi proiecte pentru competiţiile deschise la nivel 
naţional, în toate cele trei centre ale Universităţii, în conformitate cu 
instrucţiunile şi ghidurile solicitantului specifice fiecărei competiţii şi 
trimiterea acestora pentru evaluare la termenele stabilite. La nivelul 
anului universitar 2012-2013, au fost depuse următoarele solicitări de 
finanţare europeană: 
 

A. Axa prioritară I – Educaţia şi formarea profesională în sprijinul 
creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate pe cunoaştere 
DMI 1.2. – Calitate în învăţământul superior –  
Solicitant: Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti 
Titlul proiectului: „Absolvenţi pentru piaţa muncii. Armonizarea 
competenţelor specifice dobândite prin programele de studii economice 
cu cerinţele angajatorilor” – ID 138404 
Cerere de propuneri de proiecte grant nr. 156 – Programe de studii mai 
bune pentru studenţi şi piaţa muncii. 
 
B. Axa prioritară II – Corelarea învăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa 
muncii 
DMI 2.1. – Tranziţia de la şcoală la viaţa activă –  
Solicitant: Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti 
Titlul proiectului: „Practică şi competenţe pentru cariera ta” – ID 138204 
Cerere de propuneri de proiecte grant nr. 161 – Tranziţia de la şcoală la 
viaţa activă. 
 
C. Axa prioritară I – Educaţia şi formarea profesională în sprijinul 
creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate pe cunoaştere 
DMI 1.2. – Calitate în învăţământul superior –  
Solicitant: Fundaţia „Alexandru Puiu” 
Parteneri: Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, Primăria 
Municipiului Piteşti 
Titlul proiectului: „Absolvenţi pentru piaţa muncii. Armonizarea 
competenţelor specifice dobândite prin programele de studii economice 
cu cerinţele angajatorilor” – ID 138404 
Cerere de propuneri de proiecte grant nr. 156 – Programe de studii mai 
bune pentru studenţi şi piaţa muncii. 
 
3. Identificarea unor posibilităţi de elaborare a unor proiecte de 
cercetare, studii de fezabilitate, studii de piaţă etc. pentru agenţii 
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economici plasaţi în zonele în care Universitatea îşi desfăşoară 
activitatea. 
5. Organizarea unor cursuri de perfecţionare continuă pentru angajaţii 
diverselor companii. 
6. Pregătirea, din semestrul I al anului unversitar 2012-2013, a unei 
Conferinţe Internaţionale cu parteneri străini, organizată în noiembrie 
2013. 
7. Organizarea unei conferinţe naţionale în luna martie 2013. 
8. Organizarea unor simpozioane ştiinţifice, mese rotunde şi a altor 
activităţi similare la nivelul facultăţilor de la Piteşti, Brăila şi Râmnicu 
Vâlcea.  
9. Organizarea cercurilor ştiinţifice, susţinerea în mod regulat a 
temelor propuse şi organizarea unor sesiuni la nivelul fiecărui centru, 
chiar din primul semestru.  
10. Încurajarea participării cadrelor didactice la manifestări ştiinţifice 
de rezonanţă în domeniu şi a publicării în reviste cotate sau indexate 
ISI şi în BDI recunoscute. 
8. Continuarea publicării revistei ,,Strategii manageriale” prin 
elaborarea unui grafic de trimitere a materialelor către editură de 
către cadrele didactice, în paralel cu demersurile pentru clasificarea 
revistei de către CNCS şi includerea acesteia în BDI. 

În revista „Strategii manageriale” (ediţie bilingvă), realizată în 
cadrul Editurii Independenţa Economică din Piteşti, sunt publicate 
rezultatele cercetării ştiinţifice a cadrelor didactice din Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” Piteşti, precum şi lucrările susţinute în cadrul 
simpozioanelor naţionale şi internaţionale.  
În anul universitar 2012-2013, revista „Strategii Manageriale” a fost 
indexată în trei baze de date internaţionale - EconPapers (RePEC), DOAJ 
(Directory of Open Access Journals) şi IDEAS. În anul universitar 
2012-2013, în revista Strategii Manageriale au fost publicate 25 de 
articole. 
9. Pregătirea celor mai buni studenţi premiaţi la Sesiunea Ştiinţifică 
Studenţească pentru a participa la olimpiadele organizate de Asociaţia 
Facultăţilor Economice din România sau la alte manifestări organizate 
de facultăţi cu profil asemănător, în anul 2013. 
10. Sprijinirea, prin intermediul Editurii Independenţa Economică din Piteşti, 
a procesului de realizare a cursurilor, tratatelor, culegerilor de aplicaţii şi a 
altor materiale necesare în procesul de prestare a unor servicii educaţionale 
universitare de calitate. 

Astfel, în anul universitar 2012-2013 au fost tipărite în cadrul 
Editurii „Independenţa Economică” Piteşti un număr de 10 titluri noi:  

 

Nr. 
Crt. 

Denumire Autori 

1. Parler en français Augustina-Sanda Constantinescu, Constantin Mihai 
2. Managementul resurselor umane Capitalul uman - factor 

esenţial al performanţei organizaţionale  
(teză de doctorat) 

Georgeta Marinescu  

3. Contabilitate financiară Dorina Luţă (coord.), Florin Dima, Cristina Bunea-Bontaş, Mihaela- Cosmina Petre, 
Marin Popescu  

4. English for specific purposes Georgiana Mîndreci (coord.), Monica Şerban, Adela Dumitrescu, Cristiana 
Chifane, Raluca Prundeanu, Ramona Chiţu 
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Nr. 
Crt. 

Denumire Autori 

5. English for business studies Camelia Chirilă, Mihaela Bursugiu 
6. Contribuţia investiţiilor străine directe, la dezvoltarea 

economiei româneşti (teză de doctorat) 
Lucia-Ramona Popa 

7. Contabilitatea instituţiilor de credit Dan Bogoi (coord.), Sorin Grigorescu, Dan Micudă, Cristina Bunea- Bontaş, Elena 
Dinculescu 

8. Sisteme informatice de gestiune Carmen Răduţ, Marinela Lăzărică 
9. Contabilitate şi fiscalitate Dănuţ Chilarez (coord.), Sorin Grigorescu, Mihaela-Cosmina Petre, Marin Popescu 
10. Profesorul universitar doctor Alexandru Puiu – o 

personalitate complexă – ediţia a II-a 
Dumitru Ciucur, Dumitru Miron, Gabriela Rusu-Păsărin, Cristinel Munteanu 

 

Pentru anul universitar 2013-2014, Planul editorial al Editurii „Independenţa Economică” include următoarele lucrări: 
Nr. 
Crt. 

Denumire Autori 

1.  Fundamentele tehnologiei şi merceologiei. 
Managementul calităţii 

Oana-Luminiţa Voicu (coord.), Eugenia Antonescu, Nicoleta Cîrjilă 

2.  Managementul resurselor umane Laura Pănoiu, Liliana Gherman,  
Laura-Maria Dindire, Lucia Popa 

3.  Economia turismului. Teorie şi practică Carmen-Maria Iordache 
4.  Marketing Mihaela Asandei, Elena Enache, Iuliana Ciochină, Andreea Gangone, Razvan 

Decuseară, Cristian Morozan 
5.  Relaţii publice Cristian Morozan, Cristina Şerbanică,  

Dorel Constantinescu, Nicoleta Ciacu 
6.  Bazele informaticii Carmen Răduţ, Anca Vîlcu, Marinela Lăzărică, Delia Teselios 
7.  Drept administrativ Vol. II Ion Popescu-Slăniceanu; Nicolae Grădinaru; Cosmin Ionuţ Enescu; Isabela Stancea; 

Ana-Maria Gherghina 
8.  Microeconomie Mihaela Duţu, Silviu Niculcea, Mihaela Bălănescu, Camelia Marin, Mihaela Savu 
9.  Asigurări si transporturi  Camelia Ştefan, Georgian Şerban, Maria Gheordunescu 
 

Rezultatele activităţii de cercetare ştiinţifică desfăşurate în 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti s-au concretizat în: 

24 de proiecte de cercetare, participarea la 62 manifestări ştiinţifice 
naţionale şi internaţionale cu un număr de 152 comunicări ştiinţifice, 



 

25 Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti Raport privind starea Universitaţii în anul 2013 

publicarea a 280 de articole şi a 38 de cărţi. De asemenea, 17 cadre 
didactice din universitate şi-au îmbunătăţit pregătirea de specialitate prin 

studii de doctorat, iar 5 cadre didactice prin studii postdoctorale. 

 

Principalele rezultate ale activităţii de cercetare ştiinţifică din UCB în anul universitar 2012-2013 

Departamentul 

Proiecte de cercetare 
Participarea la 

conferinţe 
Articole Cărţi, Tratate, Cursuri 

Cu 
finanţare 
externă 

Cu finanţare 
internă 

Nr. 
confe- 
rinţe 

Nr. comu- 
nicări 

ISI 
Proceeding 

ISI 
BDI şi 

B+ 
Alte 

reviste 
Publicate 

în ţară 
Publicate în 
străinătate 

Ştiinţe Economice 8 2 22 78 2 6 143 18 15 1 
Limba Română, 
Limbi străine şi 
Ştiinţe ale 
Comunicării  

4 0 18 22 1 2 52 16 12 1 

Ştiinţe Juridice şi 
Administrative 

8 2 25 52 - 1 23 16 9 0 

TOTAL 20 4 62 152 3 9 218 50 36 2 
 

5. Coordonarea procesului de evaluare a personalului didactic 
din universitate: 
Procesul de evaluare a personalului didactic s-a derulat în lunile 

septembrie-octombrie 2012, conform Metodologiei privind evaluarea 
activităţii cadrelor didactice, rezultatele acestui proces fiind validate 
de Senatul Universităţii. Această metodologie include procedura 
evaluării activităţii cadrelor didactice din Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu”, procedură care este fundamentată pe completarea a 
cinci formulare de evaluare, respectiv:  
Formularul A - Grilă de evaluare a activităţii de cercetare ştiinţifică a 
cadrelor didactice, este completat de subiectul evaluat la rubrica 
„autoevaluare” şi de directorul de departament la rubrica „punctul de 
vedere al conducerii”. Criteriile de evaluare vizează, în general, 
activitatea de cercetare, contribuţia ştiinţifică, prestigiul profesional. 
Criteriile se diferenţiază în raport de funcţia ocupată a persoanei 

evaluate. Grila de evaluare a activităţii de cercetare ştiinţifică are la 
bază tehnica scoringului – pentru fiecare criteriu conţinut se acordă un 
punctaj, în funcţie de performanţa celui evaluat, iar prin totalizarea 
tuturor punctajelor acordate la toate criteriile se obţine un punctaj 
general, ceea ce permite o ierahizare/clasificare a tuturor cadrelor 
didactice, dar şi comparaţii între acestea, precum şi în timp, 
putându-se observa evoluţia cadrelor evaluate. 
Formularul B – Grilă de evaluare a activităţii didactice a cadrelor 
didactice este completat de decan, în funcţie de rezultatele 
verificărilor derulate pe parcursul anului universitar la activităţile 
desfăşurate de cadrele didactice arondate facultăţii respective. 
Formularul C – Chestionar de evaluare a satisfacţiei studenţilor este 
completat de seriile sau grupele de studenţi la care este titular cadrul 
didactic evaluat. Chestionarul se va completa înainte de sesiunea de 
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Foarte bine

83%

Nesatisfăcător

0%

Satisfăcător

6%
Bine
11%

examene de către studenţii care au fost prezenţi în proporţie de 30% 
la activităţile didactice. 
Formularul D – Chestionarul de evaluare colegială. Evaluarea colegială 
s-a realizat de o comisie formată dintr-un număr par de membri, 
criteriile de alegere fiind: jumătate din membrii comisiei au fost 
desemnaţi de şeful de catedră/departament din domeniul în care se 
desfăşoară activitatea cadrului didactic evaluat, iar cealaltă jumătate a 
fost numită de însuşi cadrul didactic evaluat. „Chestionarul de evaluare 
colegială” este completat de către cadrele didactice din cadrul 
departamentelor şi de alte cadre didactice din facultate/universitate în 

urma efectuării unor vizite în cadrul orelor de curs şi/sau seminar. 
Scopul procedurii de evaluare este de a menţine şi îmbunătăţi  
performanţele cadrelor didactice şi de a descrie metodologia clară şi 
transparentă de evaluare profesională individuală a personalului 
didactic, aceasta constituind un document al sistemului calităţii. 
Formularul E – Managementul universitar; contribuţii la rezolvarea 
problemelor universităţii a fost completat de cadrul didactic evaluat la 
rubrica „autoevaluare” şi de directorul de departament la rubrica 
„punctul de vedere al conducerii”. 

Rezultatele evaluării personalului didactic la nivelul anului universitar 2012-2013 

FACULTATEA 
Foarte bine Bine Satisfăcător Nesatisfăcător 
abs % abs % abs % abs % 

Departamentul de Limba Română, Limbi Străine şi Ştiinţe ale Comunicării 16 80 2 10 2 10 0 0 
Departamentul de Ştiinţe Economice 64 86,5 5 6,75 5 6,75 0 0 
Departamentul de Ştiinţe Juridice şi Administrative 13 72,2 5 27,8 0 0 0 0 
TOTAL 93 83 12 10,75 7 6,25 0 0 
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6. Coordonarea evaluării cursurilor şi a personalului didactic de către studenţi: 
Procesul evaluării personalului didactic de către studenţi s-a 

derulat pe parcursul întregului an universitar, conform programării şi 
procedurii prevăzute în Regulamentul privind evaluarea personalului 
didactic, iar rezultatele au fost validate de Senatul Universităţii. 
Calitatea activităţii corpului profesoral se asigură prin metodologii şi 
proceduri proprii, elaborate în conformitate cu reglementările legale în 
vigoare.  

În anul universitar 2012-2013, în cadrul procesului de evaluare 
a satisfacţiei studenţilor privind procesul didactic, şi-au exprimat 
opinia 1.136 de studenţi din cadrul Universităţii „Constantin 
Brâncoveanu”, ceea ce asigură o bună reprezentativitate a 
eşantionului folosit şi o calitate ridicată a rezultatelor sondajului 
realizat. 

 

Structura pe programe şi ani de studii a chestionarelor aplicate 

Nr. crt. Programul de studii Anul I Anul II Anul III Anul IV Total 

Programe de licenţă 

1 Management 72 51 53 - 176 
2 Marketing 27 20 - - 47 

3 Economia comerţului, turismului şi serviciilor - 51 19 - 70 

4 Contabilitate şi informatică de gestiune 60 69 63 - 192 

5 Finanţe-bănci 12 19 9 - 40 

6 Jurnalism - 3 1 - 4 

7 Comunicare şi relaţii publice 34 57 37 - 128 

8 Administraţie publică 17 25 18 - 60 

9 Relaţii internaţionale şi studii europene - 4 - - 4 

10 Drept 40 26 11 12 89 

11 Asistenţă socială - - 49 - 49 
 Total nivel licenţă 262 325 260 12 858 

Programe de masterat 

1 MA 42 45   87 
2 MRU 30 15   45 
3 MASP 19 12   31 
4 MFB 18 21   39 

5 MKS 22 -   22 
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Nr. crt. Programul de studii Anul I Anul II Anul III Anul IV Total 

6 TGHPO 8 -   8 
7 MEUS 7 -   7 
8 CMRP - -   - 
9 SRPC 24 15   39 
 Total nivel masterat 170 108   278 

TOTAL GENERAL  1136 
 

La chestionarul aplicat au răspuns 858 de studenţi la ciclul de 
învăţământ licenţă, reprezentând 75,6% din total şi 278 de studenţi la 
masterat, adică 24,4%. 

Procesul de evaluare a activităţilor didactice/cadrelor didactice 
de către studenţii de la nivelurile de studii de licenţă şi masterat, a 

presupus evaluarea a cel puţin uneia dintre disciplinele predate de 
cadrele didactice, astfel încât fiecare cadru didactic să poată fi evaluat 
de către studenţi o dată pe an, la una dintre disciplinele predate. Pe 
ansamblu, au făcut obiectul evaluării 82 de discipline, după cum relevă 
datele prezentate în tabelul următor: 

 

Punctajele rezultate din evaluarea aprecierii studenţilor pe discipline 

Discipline evaluate Scor 
 

Discipline evaluate Scor 

Dreptul muncii  4,913  Analiză cantitativă în micro şi macroeconomie 4,580 

Comunicare în limba engleză 4,910  Dezvoltare durabilă şi protecţia mediului 4,580 
Comerţ internaţional şi politici comerciale 4,865  Teoria generală a dreptului 4,556 
Limba engleză 4,857  Analiză economică financiară 4,538 
Contabilitate de gestiune 4,840  Derularea afacerilor economice 4,525 
Baze de date 4,832  Fundamentele tehologiei şi merceologiei 4,504 

Corespondenţă în limba engleză 4,810  Drept civil, succesiuni 4,500 
Audit şi control intern 4,800  Metode de cercetare în ştiinţele comunicării 4,500 
Uniunea Europeană 4,800  Teorie contabilă 4,500 
Strategii şi politici în administraţia publică 5,00  Teorie contabilă 4,75 
Contabilitate de gestiune 4,97  Managementul conflictelor şi dialog social 4,72 

Comunicare în afaceri în limba franceză 4,95  Contabilitate de gestiune 4,70 
Uzanţe diplomatice şi de protocol 4,95  Analiză economică financiară 4,69 
Tehnici de creare a imaginii 4,93  Finanţe publice 4,69 
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Discipline evaluate Scor 
 

Discipline evaluate Scor 

Pieţe de capital 4,92  Statistică 4,69 

Protecţia internaţională a drepturilor omului 4,92  Fundamentele comunicării 4,68 
Drept comercial 4,91  Legislaţia, etica şi deontologia funcţionarului public 4,67 
Economia naţională a României 4,90  Managementul producţiei; antreprenoriat 4,67 
Bazele informaticii 4,89  Management - analize şi studii comparative 4,66 
Multimedia 4,89  Riscuri şi politici în domeniul asigurărilor 4,66 

Politici sociale pentru persoane cu dizabilităţi 4,89  Audit financiar 4,65 
Sistemul mass-media 4,88  Drept penal. Partea generală I 4,64 
Promovare prin publicitate 4,87  Economia comerţului turismului şi serviciilor 4,64 
Audit şi control intern 4,86  Contabilitate publică 4,63 
Semiotică şi retorică 4,86  Matematică economică 4,63 

Sisteme informatice de gestiune 4,86  Management şi tehnici bancare 4,61 
Analiză cantitativă în micro şi macroeconomie 4,84  Relaţii publice 4,59 
Buget şi trezorerie publică 4,84  Marketing 4,54 
Demografie şi metode de investigare socială 4,84  Istoria statului şi a dreptului românesc 4,53 
Managementul resurselor umane 4,84  Macroeconomie 4,52 

Managementul financiar al firmei 4,84  Filozofie 4,51 
Asigurări şi transporturi  4,82  Analiză economico -financiară 4,47 
Asistenţa socială a familiei şi copilului 4,82  Asigurări sociale 4,44 
Drept financiar şi fiscal 4,82  Fundamentele tehnologiei şi merceologiei 4,44 
Economie şi organizaţii mondiale 4,82  Management 4,42 

Fiscalitate 4,82  Marketing in servicii 4,41 
Management si tehnici de afaceri economice 4,82  Analiză financiară si evaluarea afacerii 4,40 
Politica socială a întreprinderii contemporane 4,82  Promovare, negociere, contractare în afaceri 4,39 
Finanţe publice 4,81  Asigurări si transporturi  4,38 
Marketing, cercetări de piaţă 4,81  Comerţ internaţional şi politici comerciale 4,38 

Baze de date 4,80  Management in afaceri economice 4,35 
Sisteme informatice de gestiune 4,80  Drept roman 4,35 
Tehnici de redactare. Limbaje de specialitate 4,80  Microeconomie 4,34 
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Discipline evaluate Scor 
 

Discipline evaluate Scor 

Teorii şi doctrine economice 4,80  Cultură şi civilizaţie 4,33 

Contabilitate publică 4,79  Comunicare în afaceri în limba engleza 4,19 
Contabilitate financiară 4,78  Drept administrativ 3,92 
Managementul proiectelor cu finanţare externă 4,78  Limba franceza 3,90 
Corespondenţă de afaceri în limba engleză 4,77  Proiectarea şi simularea afacerilor 3,90 
Uniunea Europeană; structuri şi legislaţie 4,76  Comunicare, negociere, contractare 3,71 

Management comparat 4,75  Modelarea deciziei financiar monetare 3,14 
SCOR MEDIU GLOBAL 4,64 

 

Din cele 82 de discipline evaluate, 5 au obţinut punctajul final în intervalul 3-3,99, 14 discipline au primit între 4 şi 4,49 puncte iar 63 de 
discipline au obţinut punctaje între 4,5 şi 5. 

Numărul disciplinelor evaluate în funcţie de punctajul obţinut 

Considerăm că numărul mare de discipline care au obţinut între 
4,5 şi 5 puncte arată un grad ridicat de satisfacţie a studenţilor în ceea ce 
priveşte calitatea procesului didactic din cadrul Universităţii „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti. 

Rezultatele obţinute indică un nivel ridicat de satisfacţie generală 
a studenţilor, scorul mediu global obţinut pe universitate fiind de 4,64 
pe o scală de evaluare a aprecierilor cu cinci trepte, 5 fiind nivelul maxim, 
iar 1 nivelul minim.  

Cele mai favorabile aprecieri se referă la punctualitatea cadrelor 
didactice, urmată de disponibilitatea carelor didactice în a acorda 
consultaţii studenţilor, iar în al treilea rând sunt apreciate răspunsurile 
cadrelor didactice la întrebările studenţilor. Un punctaj ridicat obţine şi întrebarea nr. 8. privind “Claritatea expunerii, din punct de vedere al 
receptorului (conţinutul cursului a fost predat în mod inteligibil)”. 

De asemenea, studenţii sunt mulţumiţi de modul în care se 
organizează şi planifică cursurile: cadrele didactice utilizează eficient 
timpul alocat cursului (termină de predat materia, nu întârzie), anunţă 
din timp procedura şi criteriile de evaluare, prezintă clar ideile 

principale ale cursului şi obiectivele acestuia, urmărind îndeaproape 
îndeplinirea lor pe parcursul semestrului. Aspectul predării evaluat de 
către studenţi vizează metodele şi materialele didactice utilizate în 
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procesul de predare-învăţare, răspunsurile studenţilor indicând că 
acestea sprijină suficient procesul de învăţare al studenţilor. 

Aprecieri pozitive s-au obţinut şi pentru modul în care cadrele 
didactice încurajează participarea activă a studenţilor şi problematizarea 

informaţiilor predate la curs şi pentru modul în care se pun în evidenţă 
modalităţilor de a utiliza în practică cunoştinţele teoretice dobândite. 
Prezenţa cadrelor didactice la cursuri este una foarte bună, 97% dintre 
studenţi declarând că toate cursurile planificate au fost predate. 

Centralizarea punctajelor obţinute de cadrele didactice în urma evaluării de către studenţi  

Nr. crt. Facultatea Număr cadre didactice 
evaluate 

Punctajul obţinut 
(4-5) (3-4) (2-3) (1-2) 

1. FMMAE Piteşti  10 10 0 0 0 

2. FC Piteşti 11 11 0 0 0 
3. FSJAC Piteşti  12 12 0 0 0 
4. FMMAE Rm. Vâlcea 40 30 10 0 0 
5. FMMAE Brăila 15 15 0 0 0 
6. FSAC Brăila 12 12 0 0 0 

TOTAL UNIVERSITATE 100 90 10 0 0 
 

7. Evaluarea activităţilor educaţionale de către colegi: 
Procesul evaluării colegiale s-a derulat în lunile septembrie-octombrie 
2013, conform Regulamentului privind evaluarea activităţii 

personalului didactic, rezultatele acestui proces fiind validate de 
Senatul Universităţii. 

 

8. Programarea şi desfăşurarea auditurilor interne la nivelul programelor de studii de licenţă şi de masterat din Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu”: 
Activitatea de auditare internă la nivelul programelor de studii  

de licenţă şi de masterat din Universitatea „Constantin Brâncoveanu” 
din Piteşti, pentru anul universitar 2012-2013, s-a desfăşurat în baza 
„Programului de audit intern a calităţii activităţii didactice şi de 
cercetare în anul universitar 2012-2013”, aprobat prin Hotărârea 
Senatului Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti sub nr. 
335 din 26 octombrie 2012. 

Activitatea de auditare internă a vizat evaluarea modului de 
desfăşurare a activităţilor didactice, de cercetare ştiinţifică, dar şi a manierei 
în care se construieşte şi se desfăşoară relaţia universităţii cu societatea, în 

conformitate cu reglementările normative interne şi externe, verificarea 
îndeplinirii standardelor şi a respectării procedurilor şi regulamentelor 
instituţiei, precum şi propunerea de soluţii şi idei de dezvoltare şi 
perfecţionare a activităţilor respective, în concordanţă cu reglementările în 
vigoare şi practicile generale specifice învăţământului superior, în vederea 
obţinerii unei eficienţe superioare în valorificarea resurselor disponibile. 

În perioada octombrie 2012- septembrie 2013, s-au desfăşurat 
28 de misiuni de audit intern, din cele 28 programate. Rapoartele de 
audit intern întocmite au fost depuse la Departamentul de 
Management al Calităţii şi au fost supuse analizei din partea Comisiei 
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de Evaluare şi Asigurare a Calităţii la nivel de Universitate, care va 
urmări maniera în care neregularităţile sunt corectate şi va analiza 
propunerile şi recomandările formulate de comisiile de audit, stadiul 

realizării urmând a fi evaluat cu prilejul următoarelor misiuni de audit 
programate. 

În urma analizei constatărilor comisiilor de audit, au rezultat 
următoarele propuneri de îmbunătăţire a activităţilor educaţionale, de 
cercetare ştiinţifică desfăşurate în cadrul universităţii, precum şi a 
relaţiei universităţii cu societatea: 
a) Propuneri vizând serviciile educaţionale: 

� Reanalizarea anuală a planurilor de învăţământ şi îmbunătăţirea 
acestora – prin revizuirea structurii disciplinelor de studiu, prin 
retragerea şi/sau introducerea unor discipline noi, corespunzător 
tendinţelor şi propunerilor venite din partea mediului de afaceri, a 
autorităţilor locale dar şi a corpului profesoral; 

� Actualizarea anuală a fişelor şi calendarelor disciplinelor, atât 
ca formă, dar mai ales ca fond; 

� Perfecţionarea şi diversificarea metodelor didactice folosite de 
cadrele didactice; 

� Dinamizarea activităţilor de monitorizare a regularităţii şi 
calităţii desfăşurării activităţilor didactice de la studiile de 
licenţă şi masterat; 

� Completarea materialului didactic pentru toate disciplinele 
predate atât la nivel de licenţă cât şi la masterat, pentru a 
încorpora rezultatele recente ale studiilor de specialitate şi 
pentru a elimina eventuale suprapuneri între discipline şi 
niveluri de studii universitare; 

� Realizarea unor îndrumare de licenţă, adaptate 
particularităţilor fiecărui program de studiu; 

� Implicarea Departamentelor în procesul de înnoire a fondului 
de carte oferit de biblioteca Universităţii „Constantin 
Brâncoveanu”, prin formularea de propuneri privind 
achiziţionarea unor cărţi şi reviste de specialitate care să 
susţină o bună pregătire universitară a viitorilor absolvenţi; 

� Diversificarea programelor de studii de licenţi şi/sau masterat 
în limbi străine în colaborare cu universităţi de top din România 
şi din străinătate; 

� Creşterea numărului de studenţi care aplică pentru programele 
de mobilităţi internaţionale, ca o condiţie pentru creşterea 
vizibilităţii universităţii şi a atragerii unui număr mai mare de 
candidaţi valoroşi pentru pregătire în universitatea noastră. 

b) Propuneri vizând activitatea de cercetare ştiinţifică: 
� Intensificarea activităţii de publicare de cărţi, tratate şi 

monografii de specialitate, la edituri recunoscute naţional şi 
internaţional; 

� Reactualizarea structurilor de coordonare şi a colectivelor 
Centrelor de Cercetare din cadrul Universităţii; 

� Dinamizarea activităţii Centrelor de Cercetare din cadrul 
Universităţii, prin stabilirea unor programe de activitate ferme 
şi organizarea unor evenimente cu caracter peren la nivelul 
fiecărui an universitar; 

� Cooptarea unor studenţi de la studiile de licenţă şi masterat, în 
calitate de colaboratori în activitatea de cercetare ştiinţifică; 

� Încurajarea lucrului în echipă la nivelul cadrelor didactice în 
vederea formării unei viziuni interdisciplinare şi a stimulării 
activităţii de cercetare ştiinţifică; 

� Creşterea gradului de implicare a cadrelor didactice în 
activitatea de cercetare şi, implicit, a ponderii veniturilor din 
activitatea de cercetare în totalul veniturilor universităţii; 

� Valorificarea rezultatelor activităţii de cercetare ştiinţifică prin 
publicarea lor în reviste de specialitate sau la conferinţe 
naţionale şi internaţionale, cotate în categoriile A şi B+, şi ale 
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căror volume sunt indexate în baze de date internaţionale, 
agreate de CNCSIS. 

c) Propuneri vizând relaţia universităţii cu societatea 
� Îmbunătăţirea relaţiilor cu mediul de afaceri local pentru a 

cunoaşte mai bine cerinţele prezente şi viitoare ale pieţei forţei 
de muncă şi adaptarea curriculei universitare la aceste cerinţe; 

� Organizarea de evenimente în parteneriat cu diferite instituţii  
publice şi private din oraşele în care funcţionează facultăţi ale 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu”; 

� Consolidarea legăturilor universităţii cu agenţii economici şi 
instituţiile publice pentru a facilita accesul studenţilor şi cadrelor 
didactice la activităţile practice, atât de necesare procesului de 
formare; 

� Organizarea unor manifestări ştiinţifice cu tematică din 
domeniul managementului, marketingului, finanţelor publice, 
contabilităţii, turismului, dreptului şi administraţiei publice prin 
intermediul cărora să se găsească soluţii la problemele 
economice cu care se confruntă mediul de afaceri din judeţele 
în care funcţionează centre ale universităţii; 

� Monitorizarea, prin intermediul Centrului de Consiliere şi 
Informare în Carieră, în colaborare cu facultăţile, a modului de 
inserţie a absolvenţilor pe piaţa forţei de muncă; 

� Diversificarea ofertei de programe de formare de scurtă durată 
destinată mediului de afaceri; 

� Stimularea contractării de activităţi de cercetare cu mediul de 
afaceri local şi naţional. 

 
9. Programarea şi desfăşurarea auditurilor interne la nivelul structurilor administrative din Universitatea „Constantin Brâncoveanu”: 

Evaluarea proceselor administrative din Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti s-a realizat în baza „Programului 
de audit intern a calităţii activităţii didactice şi de cercetare în anul 
universitar 2012-2013”, aprobat prin Hotărârea Senatului Universităţii 
„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti sub nr. 335 din 26 octombrie 
2012 şi a reglementărilor normative interne şi externe. 

Procesul auditării interne a urmărit verificarea manierei şi a 
măsurii în care structurile administrative din Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti şi-au îndeplinit atribuţiile ce le revin, conform 
regulamentelor de organizare şi funcţionare specifice. Astfel, au fost 
verificate următoarele structuri funcţionale: 

 

Nr. crt. Structurile administrative ale Universităţii 
1. Direcţia Economică 
2. Direcţia Resurse Umane 
3. Direcţia Administrativă 

4. Direcţia de Relaţii Internaţionale şi Relaţii Publice  
5. Direcţia de Relaţii Internaţionale şi Relaţii Publice 
6. Oficiul Juridic 
7. Secretariatul Tehnic 

 

La nivelul Direcţiei Economice s-a constatat: existenţa tuturor 
documentelor primare necesare consemnării operaţiunilor economice; 

realizarea inventarierii anuale a elementelor de patrimoniu conform 
normelor; întocmirea bilanţului contabil, a balanţelor de verificare ale 
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conturilor sintetice şi analitice; realizarea execuţiei bugetare; 
evidenţierea contabilă, plata netă, reţinerea şi vărsarea impozitului pe 
salariu şi a altor reţineri pentru personalul cu norma de bază şi 
colaboratori; aprovizionarea structurilor funcţionale cu bunuri de 
consum şi obiecte de inventar în baza referatelor de necesitate; 
realizarea auditării externe anuale a activităţii acestei direcţii. 

La nivelul Direcţiei Resurse Umane s-a constatat: Directorul de 
resurse umane şi Responsabilii de resurse umane de la nivelul 
centrelor se ocupă de elaborarea şi implementarea politicilor de 
resurse umane care să asigure instituţiei necesarul de personal 
corespunzător din punct de vedere cantitativ şi calitativ; organizarea 
resurselor umane prin stabilirea structurii, fişelor de post pentru 
personalul didactic şi administrativ, evidenţa electronică a 
personalului; asigurarea resurselor umane şi organizarea concursurilor 
pentru ocuparea posturilor didactice şi nedidactice cu respectarea 
prevederilor Legii Educaţiei Naţionale, ale Cartei universităţii, ale 
Regulamentului privind ocuparea posturilor didactice; întocmirea 
contractelor de muncă şi a actelor adiţionale la contractele de muncă, 
completarea Registrului general de evidenţă a salariaţilor - REVISAL; 
gestionarea dosarelor personale şi profesionale ale angajaţilor, 
elaborarea şi actualizarea fişelor de post pentru cadrele didactice şi 
personalul administrativ; evidenţa concediilor de odihnă pentru 
angajaţii instituţiei; urmărirea efectuării controlului medical periodic al 
angajaţilor. 

La nivelul Direcţiei Administrative s-a realizat verificarea 
modului în care au fost gestionate bunurile materiale din patrimoniul 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu”. Direcţia Administrativă 
efectuează controale periodice pentru a verifica starea de funcţionare 
a echipamentelor şi instalaţiilor din Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu”. Instituţia este verificată periodic şi de reprezentanţi ai 
organismelor statului. Deasemenea, Direcţia Administrativă asigură 
aplicarea şi respectarea normelor de protecţie a muncii şi a normelor 

PSI la nivelul Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti. În 
toate cele trei centre universitare au fost înfiinţate caiete de sesizări, 
în care orice membru al Universităţii poate sesiza defecţiuni sau 
neconformităţi. 

Direcţia Administrativă a organizat şi efectuat inventarierea 
patrimoniului Universităţii, în conformitate cu Legea Contabilităţii nr. 
82/1991 republicată cu modificările şi completările ulterioare, precum 
şi cu OMFP 2861/2009 privind organizarea şi efectuarea inventarierii. 
Inventarierea elementelor bilanţiere materiale s-a realizat prin 
procedee specifice precum identificarea, măsurarea şi numărarea 
acestora pe teren, la locurile de folosinţă sau de depozitare, 
inventarierea elementelor bilanţiere nemateriale s-a realizat prin 
verificarea documentelor contabile justificative la data inventarierii, iar 
creanţele şi avansurile de trezorerie nejustificate la data efectării 
inventarierii au fost verificate şi confirmate pe baza extraselor de cont. 
În urma operaţiunii de inventariere a patrimoniului nu au fost 
constatate pierderi nejustificate de patrimoniu. 

La nivelul Direcţiei de Relaţii Internaţionale şi Relaţii Publice 
s-a constat că în anul universitar 2012-2013, Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti a gestionat un număr de 30 acorduri 
bilaterale cu 13 ţări prin programul European de mobilităţi Erasmus 
din cadrul Programului de Învăţare pe tot Parcursul Vieţii (LLP – 
LifeLong Learning Programme) al Comisiei Europene şi un acord în SUA 
cu University of Arkansas from Little Rock Arkansas.  

În baza acestor acorduri bilaterale, 21 de studenţi ai 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu” au studiat în străinătate prin 
programul European de mobilităţi Erasmus din cadrul Programului de 
Învăţare pe tot Parcursul Vieţii (LLP – LifeLong Learning Programme) al 
Comisiei Europene. Dintre aceştia, 16 au aparţinut centrului 
universităţii din Piteşti, 4 studenţi celui de la Brăila şi 1 student celui 
din Rm. Vâlcea. Totodată, 43 de studenţi au beneficiat de un stagiu de 
plasament (practică) în străinătate prin programul European de 
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mobilităţi Erasmus din cadrul Programului de Învăţare pe tot Parcursul 
Vieţii (LLP – LifeLong Learning Programme) al Comisiei Europene. De la 
centrul din Piteşti al universităţii au provenit 29 de studenţi iar de la 
centrele din Brăila şi Rm. Vâlcea au participat la acest program câte 7 
studenţi. 

În perioada menţionată, 3 cadre didactice ale Universităţii au 
beneficiat de un stagiu de predare/cercetare în străinătate şi 2 cadre 
au beneficiat de un stagiu de pregătire în străinătate. 

Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti a acceptat 
la studii 9 studenţi internaţionali, respectiv: 2 studenţi Erasmus din 
Polonia, 5 studente din Lituania şi 2 studente din Portugalia şi în stagii 
practice 3 studenţi Erasmus din Portugalia. 

Direcţia de Evaluarea şi Asigurarea Calităţii a sprijinit procesul 
de autoevaluare a programelor de studii din facultăţi, a elaborat 
documentaţia cu privire la managementul calităţii, a oferit consultanţă 
comisiilor CEAC din facultăţi cu privire la elaborarea rapoartelor anuale 
de asigurare a calităţii academice şi a oferit suport Comisiei de 
Evaluarea şi Asigurarea Calităţii la nivel de Universitate în întocmirea 
raportului anual privind evaluarea şi asigurarea calităţii serviciilor 
educaţionale şi de cercetare ştiinţifică în Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti.  

Direcţia de Evaluarea şi Asigurarea Calităţii a coordonat 
următoarele procese din cadrul universităţii: actualizarea şi 
perfecţionarea continuă a regulamentelor şi procedurilor în baza cărora 
funcţionează instituţia; evaluarea rezultatelor activităţii didactice, 
manageriale şi de cercetare ştiinţifică a personalului didactic; evaluarea 
cursurilor şi a personalului didactic de către studenţi, evaluarea 
activităţilor educaţionale de către colegi şi auditarea internă la nivelul 
structurilor funcţionale din universitate.  

În vederea asigurării calităţii academice, Direcţia de Evaluarea 
şi Asigurarea Calităţii colaborează cu toate compartimentele din 

universitate şi asigură transparenţa informaţiilor privind calitatea 
academică.  

La nivelul Oficiului Juridic s-a constat că activităţile desfăşurate 
s-au realizat în conformitate cu prevederile actelor normative şi ale 
regulamentelor de specialitate. Astfel, au fost elaborate/avizate 
contractele încheiate de Universitate cu terţii, consilierul juridic a 
examinat şi avizat toate dosarele de concurs depuse de candidaţi, în 
vederea ocupării anumitor posturi didactice; a participat la elaborarea 
anumitor hotărâri ale Consiliilor de facultăţi şi ale Senatului 
Universităţii şi a regulamentelor interne de funcţionare ale celorlalte 
compartimente din cadrul Universităţii. În perioada analizată nu au 
apărut litigii.  

Oficiul juridic a relaţionat cu toate celelalte compartimente din 
cadrul Universităţii; 

La nivelul Secretariatului Tehnic s-a constat că au fost 
respectate procedurile privind calitatea activităţilor pentru studenţi 
prevăzute în Codul de asigurare a calităţii şi s-a aplicat planul strategic 
pentru asigurarea calităţii. Implicarea secretariatului tehnic în 
desfăşurarea examenului de admitere a fost în conformitate cu 
Metodologia concursului de admitere pentru anul 2012, înmatricularea 
studenţilor se face la secretariatul fiecărei facultăţi, de către secretarul 
responsabil de an, în baza deciziei de înmatriculare a rectorului, 
studenţii fiind înscrişi în Registrul matricol sub număr unic valabil 
pentru întreaga perioadă de şcolarizare. Secretariatul Tehnic realizează 
programarea activităţilor didactice (orare, sesiuni de examene, 
diferenţe, reprogramări, credite) în conformitate cu normele 
universităţii, iar evidenţa evaluării studenţilor la toate disciplinele 
dintr-un an de studiu se face pentru fiecare disciplină în catalogul de 
disciplină şi centralizat în Centralizatorul de note. Eliberarea actelor de 
studii (diplome de licenţă, diplome de master, suplimente la diplomă) 
se efectuează în conformitate cu Regulamentul privind regimul actelor 
de studii şi cu instrucţiunile cuprinse în Metodologia privind 
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organizarea şi desfăşurarea examenelor de finalizarea a studiilor. 
Întocmirea evidenţei de secretariat (întocmirea şi verificarea 
cataloagelor de examene, descărcarea notelor, elaborarea 
centralizatoarelor şi înregistrarea notelor în acestea, elaborarea unor 
documente de sinteză privind efectivele etc.) este realizată în 
termenele prevăzute, iar decanatele organizează periodic verificarea 
documentelor respective. 

Toate înregistrările care decurg din activitatea de secretariat 
sunt complet identificate, codificate, arhivate şi păstrate în condiţii 
care să permită numai accesul persoanelor autorizate şi care să le 
asigure securitatea pe o perioadă de timp bine determinată, în funcţie 
de importanţa lor. 

 

10. Asigurarea transparenţei informaţiilor privind calitatea academică din universitate: 
Asigurarea transparenţei privind calitatea academică din 

universitate prin diseminarea informaţiilor s-a realizat folosind pagina 
web a Universităţii „Constantin Brâncoveanu”, unde se pot consulta: 

���� Regulamentul privind asigurarea calităţii serviciilor 
educaţionale şi de cercetare ştiinţifică. 

���� Structurile de conducere pentru managementul calităţii 
2013-2014. 

���� Politica şi obiectivele Universităţii „Constantin Brâncoveanu” 
din Piteşti în domeniul managementul calităţii procesului didactic şi de 
cercetare ştiinţifică. 

���� Program de măsuri privind îmbunătăţirea calităţii serviciilor 
educaţionale şi de cercetare ştiinţifică în anul universitar 2013-2014. 

���� Programul de audit intern a calităţii activităţii didactice şi de 
cercetare în anul universitar 2013-2014. 

���� Raportul privind calitatea serviciilor educaţionale şi de 
cercetare ştiinţifică din Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti în anul universitar 2012-2013. 

 
C. Propuneri, recomandări şi măsuri de îmbunătăţire a calităţii serviciilor educaţionale şi de cercetare ştiinţifică în anul universitar 2013-2014. 
 

Monitorizarea şi evaluarea activităţilor didactice, de cercetare 
ştiinţifică, a relaţiei cu studenţii şi societatea, a activităţilor de relaţii 
internaţionale şi a celor de finanţare din Universitate stau la baza 
stabilirii măsurilor de perfecţionare continuă a serviciilor oferite de 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, astfel încât 
aceasta să devină o Universitate de Educaţie şi de Cercetare Ştiinţifică 
de prestigiu, păstrându-şi calificativul „Grad de încredere ridicat”. La 
nivelul anului universitar 2013-2014, măsurile menite să 
îmbunătăţească nivelul calitativ al serviciilor educaţionale şi de 
cercetare ştiinţifică oferite de Universitate vor viza: 

• adaptarea planurilor de învăţământ şi a fişelor disciplinelor la 
standardele naţionale, europene şi internaţionale, precum şi la 
cerinţele pieţei interne a forţei de muncă superior calificate prin: 
monitorizarea modului de inserţie a absolvenţilor pe piaţa forţei de 
muncă, validarea unor recomandări venite dinspre mediul 
economico-social şi de la angajatori, optimizarea activităţilor practice 
antreprenoriale în ansamblul procesului didactic, lărgirea conţinutului 
calificărilor universitare, încât să sporească şansele absolvenţilor de 
plasament pe piaţa forţei de muncă; 
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• perfecţionarea continuă a metodelor didactice prin aplicarea 
sistemului “lecţiilor deschise” şi a seminarului metodico-didactic, acţiuni 
cu caracter permanent, la care au participat toate cadrele didactice;  

• realizarea grupelor de elită şi a grupelor pentru studenţii cu 
rămâneri în urmă, pentru a cultiva dorinţa unor studenţi de a cunoaşte 
mai mult, dar şi pentru a „salva” studenţii cu lipsuri în pregătire;  

• activarea tutoriatului studenţilor, activitate cu caracter 
permanent; 

• publicarea a zece noi cursuri universitare, în conformitate cu planul 
editorial aprobat la nivel de Universitate;  

• revizuirea şi îmbunătăţirea cursurilor aplicative pentru Învăţământul 
cu Frecvenţă Redusă, formă de învăţământ la care toate disciplinele 
beneficiază de materiale didactice actualizate cel puţin o dată în ultimii trei 
ani;  

• consolidarea legăturilor cu mediul economic de profil pentru 
continuarea desfăşurării activităţii de practică a studenţilor prin 
încheierea de convenţii de practică cu agenţi economici, instituţii şi 
asociaţii din cele trei judeţe în care universitatea este prezentă;  

• îmbunătăţirea activităţii de monitorizare a procesului didactic, 
prin programarea riguroasă a controalelor activităţilor didactice şi 
analiza rezultatelor acestora în consiliile facultăţilor; 

• monitorizarea continuă a serviciilor didactice oferite 
studenţilor, prin procesul anual de evaluare a aprecierilor studenţilor 
cu privire la activităţile didactice desfăşurate; 

• dezvoltarea de către cadrele didactice a dimensiunii formative a 
procesului educaţional, pe lângă cea informativă, în spiritul formării studenţilor 
pentru integrarea pe piaţa muncii şi dezvoltarea unor cariere de succes;  

• modernizarea resurselor destinate învăţării prin crearea unei 
platforme online interactive, care să faciliteze comunicarea cu 
beneficiarii serviciilor oferite de universitate, precum şi prin 
proiectarea unei biblioteci virtuale; 

• dezvoltarea şi consolidarea unui mediu favorabil activităţii 
cercetării ştiinţifice de performanţă, dinamic şi competitiv, care să 
susţină prin realizări de valoare, calitatea procesului educaţional: 
elaborarea de proiecte cu finanţare europeană, organizarea de 
conferinţe; 

• elaborarea unor noi proiecte de cercetare ştiinţifică, cu 
finanţare europeană; 

• permanentizarea conferinţei internaţionale cu tema 
„Knowledge Economy – Challenges of the 21st Century” în 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti; 

• crearea de cercuri ştiinţifice interdisciplinare; 
• încurajarea lucrului în echipă la nivelul cadrelor didactice 

universitare, în cadrul celor şase centre de cercetare din Universitate, 
pentru a intensifica activitătea de cercetare ştiinţifică şi a forma o viziune 
interdisciplinară; 

• pentru creşterea vizibilităţii şi diseminarea rezultatelor 
cercetării ştiinţifice a cadrelor didactice din universitate, continuarea 
indexării revistei “Strategii Manageriale” în noi baze de date 
internaţionale; 

• stimularea mobilităţilor internaţionale ale studenţilor şi  
cadrelor didactice; 

• crearea unui cadru adecvat schimbului de idei între cadrele didactice 
universitare prin intensificarea activităţilor de organizare a unor manifestări 
ştiinţifice pe teme de interes major în domeniul calităţii educaţiei, cum sunt: 
obiectivele şi cerinţele pedagogiei activ-interactive la nivel universitar, 
centrarea pe student a metodelor de predare-învăţare, programul de 
învăţare pe tot parcursul vieţii, iniţiat de Comisia Europeană; 

• participarea membrilor comisiilor de evaluare şi asigurare a 
calităţii, precum şi a auditorilor de calitate din universitate la 
programe de formare auditori interni/specialişti în domeniul calităţii. 
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6. ETICĂ UNIVERSITARĂ  
ŞI INTEGRITATE ACADEMICĂ  

 

 

U.C.B. dispune de un Cod de etică universitară, adoptat de 
Senatul U.C.B., prin care apără valorile libertăţii academice, 
autonomiei universitare şi integrităţii etice. Aplicarea Codului de etică 
universitară şi analiza încălcării principiilor şi valorilor apărate de 
acesta sunt monitorizate de Comisia de Etică a U.C.B. Prin aderarea la 
acest cod, comunitatea din U.C.B. – corpul profesoral, studenţii, 
personalul administrativ – participă la aplicarea lui în toate domeniile 
(conducere, cercetare ştiinţifică, predare şi examinare) şi ia măsuri 
eficiente pentru a descuraja, preveni, semnala şi corecta eventualele 

comportamente lipsite de etică. Prin adoptarea acestui cod, 
comunitatea din U.C.B. urmăreşte păstrarea şi consolidarea imaginii 
universitare moderne cu o bună reputaţie în mediul educaţional şi de 
integritate academică. Activitatea Comisiei de etică a avut obiective 
punctuale care au contribuit la îmbunătăţirea climatului vieţii 
academice din U.C.B.  

Prezentăm în caseta nr. 4 Raportul Comisiei de Etică a 
Universităţii pentru anul 2013. 

 

RAPORTUL ANUAL AL COMISIEI DE ETICĂ 
ANUL UNIVERSITAR 2013 

Caseta nr. 4 

În conformitate cu prevederile art. art.44 lit.b) din Codul de Etică şi Deontologie Profesională, aprobat în şedinţa Senatului universităţii din data 
de 07.10. 2011 şi actualizat în şedinţa Senatului din 05.01.2012, la nivelul universităţii a fost aleasă Comisia de Etică şi Deontologie Profesională în 
actuala componenţă:  

 1. Conf. univ. dr. Ion Mihalcea – preşedinte  
 2. Lector. univ. dr. Ionela Popa – vicepreşedinte  
 3. Costescu Mihaela, membru  
 4. Dobrinescu Minodora, membru  
 5. Ţicu Mădălina, membru  
 Principala menire a Comisiei de Etică şi Deontologie Profesională este aceea de a veghea la respectarea eticii universitare şi a eticii activităţilor de 

cercetare în cadrul Universităţii ”Constantin Brâncoveanu”  
Activitatea Comisia de Etică şi Deontologie Profesională se desfăşoară în baza art.306 din Legea Educaţiei Naţionale nr.1/2011, a Codului de Etică 

şi Deontologie Profesional şi urmăreşte să contribuie la realizarea obiectivelor şi principiilor cuprinse în Carta Universităţii” Constantin Brâncoveanu” 
Piteşti. 
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 În acest sens Comisia de Etică şi-a propus să contribuie la formarea şi dezvoltarea, în rândul membrilor comunităţii academice, a competenţelor 
prin cunoaştere şi educaţie, prin cultivarea unui mod de gândire bazat pe valori umaniste şi ştiinţifice, pe cultura naţională şi universală, educarea în 
spiritul demnităţii, toleranţei şi respectării drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, a sensibilităţii faţă de problematica umană şi faţă de 
valorile moral-civice, cu alte cuvinte a unui comportament etic în profesie, în viaţa publică şi chiar în cea privată.  

În vederea transpunerii acestor obiective în procesul formativ-educativ se urmăreşte ca pe timpul activităţii universitare studenţii să fie pregăţiţi 
pentru a face distinţia între bine şi rău şi pentru a lua atitudine în orice moment împotriva unor comportamente negative cu care este posibil să se 
confrunte în diferite sfere ale societăţii, precum manipularea, paternalismul, tentaţia fraudei, a favoritismului, rezolvările de culise ale problemelor 
profesionale, comportamentul de clică, nepăsarea faţă de colegi şi instituţie.  

Codului de eticǎ şi deotologie profesionalǎ al Universităţii„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, include prevederi referitoare la stabilirea 
situaţiilor de conflicte de interese şi incompatibilităţi, precum şi la măsurile educaţionale, administrative şi tehnice care se iau pentru garantarea 
originalităţii lucrărilor de licenţă, master,doctorat, articolelor ştiinţifice sau a altor asemenea lucrări, precum şi sancţiunile aferente. 

 Cu privire la respectarea acestor prevederi Comisia de Etică şi Deontologie Profesională întocmeşte în fiecare an un raport de activitate, care se 
prezintă rectorului, senatului universitar şi constituie document public.  

Activitatea desfăşurată de Comisia de Etică şi Deontologie Profesională în anul universitar 2013/2014 s-a bazat pe trei repere normative: 
1)normele de conduită profesională, 2)standardele morale generale, 3)responsabilităţile şi regulile practicii universitare reglementate de Codul de 
etică şi deontologie profesională.  

Valorile şi principiile pe care le promovează Comisia de etică şi a căror realizare efectivă încearcă să o asigure sunt: libertatea academică, 
autonomia personală, dreptatea şi echitatea, meritul, profesionalismul, onestitatea şi corectitudinea intelectuală, transparenţa, respectul şi 
toleranţa,responsabilitatea, bunăvoinţa şi grija.  

În perioada de referinţă Comisia de Etică Universitară a urmărit în mod prioritar să formeze şi să se întărească un climat universitar bazat pe 
cooperare şi competiţie corectă, pe profesionalism, competenţă şi exigenţă, care să ducă în timp la întărirea şi creşterea prestigiului Universitǎţii 
“Constantin Brâncoveanu” 

Comisia de Etică aleasă nu şi-a propus să joace rolul unei“Inchiziţii”, nici al unei“Poliţii” universitare. În principal ea şi-a propus să consilieze, 
concilieze, să se manifeste comprehensiv, dar drept, să iniţieze sancţiuni proporţionale şi să protejeze membrii comunităţii universitare faţă de 
abuzuri, dar şi faţă de denigrare, calomnii, delaţiuni şi răzbunări. 

Însă atunci când a constatat încălcări ale normelor de etică şi deontologie universitară, Comisia de Etică a acţionat promt sancţionând asemenea 
abateri. 

Semnificativ este faptul că nu au existat niciun fel de interferenţe în activitatea acestei comisii şi că ea a funcţionat în mod independent. 
I. Tipuri de activităţi desfăşurate: 
I.A. În categoria activităţilor de natură educativ-preventivă desfăşurate în anul 2013 putem enumera:  
- activităţi de prevenire a fraudei la examene, pornind de la premisa că Regulamentul privind activitatea profesională a studenţilor şi Carta 

universităţii prevede sancţiuni severe, mergând pănă la exmatricularea studenţilor care încearcă să promoveze examenele prin fraudă;  
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- a susţinut şi participat la punerea în practică a măsurilor dispuse de conducere de prevenire a fenomenelor de „cumpărare” lucrărilor de licenţă 
şi disertaţie;  

- s-a implicat în activităţi care au ca scop să evite fenomenele de plagiat;  
- a realizat diseminarea conţinutului normelor etice şi deontologice în rândul studenţilor şi al personalului didactic, pentru cunoasterea şi 

respectarea lor, organizand, in acest sens, întâlniri cu şefii de grupă. O astfel de întâlnire informativă s-a realizat pe data de 21 ianuaire 2014, ora 
18,30 şi la ea au participat circa 30 de studenţi din toţi anii de studiu şi de la toate specializările. 

I.B. La sfârşitul lunii februarie 2014 Comisia de Etică a fost învestită cu verificarea unei sesizări semnată de foşti studenţi ai anului IV specializarea 
Drept, în prezent absolvenţi promoţia 2013, prin care se invocă un comportament necorespunzător în activităţile didactice din partea doamnei lector 
univ.dr. Licuţa Petria- titularul cursului de drept procesual civil.  

 În acest caz Comisia de Etică nu a încheiat verificările, procedura fiind tergiversată datorită lipsei de cooperare a semnatarilor petiţiei, care, cu 
două exceţii, nu au dat curs invitaţiei de a se prezenta în faţa comisiei. 

 II.Obiective pentru viitor pe care şi le propune Comisia de Etică şi Deontologie Profesională  
II.A Identificarea factorilor de risc pentru climatul de etică universitară: Membrii Comisiei de etică, în urma propriilor evaluări, estimează că 

asupra culturii eticii universitare, pot apărea următorii factori de risc, cu potenţial de a afecta climatul de etică universitară:  
- practicile de delegare a realizării activităţilor de predare – învăţare, statuate în normele didactice ale titularilor de disciplină către preparatori si 

asistenţi;  
- traficarea de referate, de lucrări de licenţă şi / sau disertaţii, gata făcute;  
- fenomenele de copiere la examene; 
- plagiatul minor, dar mai ales major.În legătură cu acest factor de risc este necesară conştientizarea regulii prevăzute prevăzută la art.17 alin. 5) 

din Codul de etică şi deontologie profesională în conformitate cu care ”Îndrumătorii lucrărilor de licenţă, de diplomă, de disertaţie şi de doctorat 
răspund în solidar cu autorii acestora de asigurarea originalităţii conţinutului acestora”  

- aplicarea unor standarde duble în evaluare, practici ce contravin art.14 alin.3 din Cod; 
- manifestări contrare principiului respectului şi toleranţei consacrat de Cod, sub varii manifestări, de tipul: limbaj de etichetare şi stigmatizare 

nediferenţiată; atacuri inadecvate de persoană; discriminări de orice natură; comportamente care denotă invidie, cinism, vanitate, lipsă de 
amabilitate, dezinteres; 

- încălcări ale principiului colegialităţii, îndeosebi prin următoarele tipuri de manifestări: desconsiderarea obligaţiei de asistenţă între membrii 
comunităţii academice, materializată în suplinirea colegială la nevoie, acordarea de sprijin în activitatea didactică şi administrativă, cooperarea cu 
bună credinţă în cadrul proiectelor ce implică participarea mai multor persoane(art.30 lit.b) din Cod; b) discreditarea în mod injust a ideilor, 
ipotezelor sau rezultatelor cercetărilor unui coleg(art.31 lit.b din Cod); formularea în faţa studenţilor a unor comentarii la adresa pregătirii 
profesionale, a ţinutei morale sau a unor aspecte ce ţin de viaţa privată a unui coleg(art.31 lit.c); sfătuirea studenţilor de a nu urma un curs al unui 
coleg, din antipatie faţă de acesta(art.31 lit.d); 
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- atitudini şi comportamente asociate concurenţei neloiale, la care Universitatea ar putea fi expusă: cea prev de art. 33 lit.b) din Cod (sfătuirea 
studenţilor, în cadrul activităţilor didactice, să abandoneze cursurile) sau cea dela art.33 lit c) angajarea în afara universităţii a unor activităţi care, în 
condiţiile legii, constituie concurenţă neloială;  

 A rămas în atenţia Comisiei şi în acest an problematica confluenţei eticii academice cu normele răspunderii juridice disciplinare, materiale sau 
administrative, urmând ca faptele ce contravin normelor cuprinse în legi sau regulamentele Universităţii să fie analizate şi din perspectiva încălcării 
eticii si deontologiei universitare 
 II.B Măsuri concrete pe care îşi propune să le realizeze: 

-Reactivarea unor atribuţii ale Comisiei de Etică prevăzute în Codul de Etică şi deontologie profesională,care-i sporesc rolul şi realizarea unei 
prezenţe mai active în apărare a valorilor etice prevăzute în Cod, aşa fel încât ea să devină un vertitabil gardian al eticii universitare  

- accentuarea componentei comunicative în aşa fel încât Comisia de etică să fie în măsură să se autosesizeze cu privire la faptele de încălcare a 
eticii şi atunci când asemenea fapte apar şi sunt cercetate doar ca abateri administrative (art.45 alin.1 din Cod); 

-Comisia de Etică va monitoriza cazurile în care se ignoră prevederile art. 22 din Cod în conformitate cu care , ”Acolo unde este cazul, membrii 
comunităţii academice au obligaţia ca în cercetările şi publicaţiile lor să menţioneze, în mod expres, sprijinul material acordat de universitate sau de 
alte organizaţii, instituţii, firme sau persoane fizice pentru realizarea cercetării sau a publicaţiei respective”  

-Campanii de cunoaştere şi monitorizare a punerii în practică a prevederilor Codului de etică. Ne propunem să monitorizăm cunoaşterea şi 
transpunerea în practică a celor 20 de principii ale eticii şi deontologiei universitare prevăzute în art. 4 din Codul de etică şi deontologie profesională. 

Se impun în continuare câteva acţiuni urgente: menţinerea colaborǎrii cu cadrele didactice, personalul didactic auxiliar şi cu conducerea 
Universitǎţii, activizarea acţiunilor de control a lucrǎrilor de licenţǎ şi disertaţie, identificarea de soluţii pentru reducerea fenomenului de copiere la 
examene. 

Comisia Etică Universitară şi-a propus să folosească orice prilej pentru promovarea Codului de etică universitară, cum ar fi aceea a diseminării 
conţinutului Codului de etică universitară în rândul studenţilor prin intermediul responsabililor de an de studiu, îndeosebi pentru studenţii aflaţi în 
primul an de studii, iar în colectivele personalului administrativ, prin intermediul conducătorilor acestor colective.  

 În final putem spune că, în anul universitar 2013/2014, Comisia de etică a şi-a asumat serios şi promt atribuţiile şi îşi propune să acţioneze ferm 
în eventualitatea constatării unor posibile încălcări ale Codului de etică universitară.  

Martie 2011 
Preşedintele Comisiei de Eticǎ  

Conf. univ. dr. Ion Mihalcea 
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7. ACTIVITATEA DE  
CERCETARE ŞTIINŢIFICĂ 

 

Cercetarea ştiinţifică constituie una din componentele 
fundamentale ale activităţii Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti alături de activitatea didactică.  

La nivelul Universităţii, cercetarea ştiinţifică este organizată pe 
două paliere: cercetarea ştiinţifică desfăşurată de cadrele didactice şi 
cercetarea ştiinţifică derulată de studenţi. În cadrul primei categorii 
cercetarea este organizată ca cercetare fundamentală şi cercetare 
aplicată (studii, cercetări de piaţă, analize economico – sociale, analize 
statistice şi econometrice). În sprijinul cercetării ştiinţifice, 
Universitatea a înfiinţat şase centre de cercetare în care îşi desfăşoară 
activitatea cadrele didactice după cum urmează:  Centrul de 
Consultanţă în Managementul Afacerilor Economice Interne şi 
Internaţionale - Piteşti; Centrul de cercetare pentru dezvoltarea 
activităţii turistice – Râmnicu Vâlcea; Centrul de Studii Regionale si 
Internaţionale - Piteşti; Centrul de Cercetări Economice şi Sociale - 
Brăila; Centrul de Cercetare şi Consultanţă pentru Management 
Financiar – Bancar Piteşti; Centrul de cercetări pentru studii juridice şi 
administrative – Piteşti. Alături de aceste centre, funcţionează şi 
Centrul de Cercetări Ştiinţifice Studenţeşti în cadrul căruia 
funcţionează cercurile ştiinţifice studenţeşti organizate anual în 
Universitate unde se realizează o parte din lucrările de licenţă şi 
disertaţie ale studenţilor. 

Obiectivul fundamental al acestor Centre de Cercetare ce 
funcţionează integrat în cadrul Departamentelor constituite la nivelul 
Universităţii este acela de a promova cercetarea ştiinţifică universitară 
la standarde internaţionale prin integrarea în programele naţionale, 
europene şi internaţionale de cercetare, creşterea accesului la 

publicaţiile internaţionale şi obţinerea unor venituri suplimentare din 
cercetarea ştiinţifică pentru dezvoltarea Universităţii.  

Domenii prioritare vizate sunt: 
� Contribuţii la elaborarea strategiilor macroeconomice ale 

României pentru perioada următoare. 
� Contribuţii la elaborarea strategiilor regionale şi locale pentru 

zonele în care Universitatea îşi desfăşoară activitatea. 
� Cercetări, analize şi documentări cu privire la fenomenele şi 

tendinţele semnificative în relaţiile internaţionale şi 
managementul internaţional. 

� Identificarea căilor de perfecţionare a managementului 
strategic în diverse ramuri în vederea creşterii eficienţei 
economiei româneşti. 

� Cercetări, studii, analize şi consultanţă în domeniul dezvoltării 
echilibrate a zonelor ţării şi a ramurilor cu potenţial. 

� Cercetări, studii şi analize în domeniul dezvoltării regionale în 
context european. 

� Cercetări, studii şi analize în domeniul dreptului internaţional, 
a dreptului european.  

� Identificarea căilor de reducere a decalajelor 
economico-sociale între regiuni. 

� Strategii de dezvoltarea a potenţialului uman la nivel regional. 
Reducerea disparităţilor sociale. 

Analize şi studii comparative între turismul naţional şi cel 
internaţional. Căi de creştere a eficienţei economice a turismului 
românesc şi de valorificare a potenţialului turistic. 

Activitatea de cercetare derulată de cadrele didactice din 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” s-a materializat printr-o serie 
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de strategii de dezvoltare a municipiilor în care instituţia îşi desfăşoară 
activitatea, contracte de cercetare fundamentală şi aplicată, studii şi 
analize, consultanţă, articole publicate în reviste naţionale şi 
internaţionale de prestigiu, cărţi de specialitate, teze de doctorat şi 
post – doctorat. Activitatea de cercetare este susţinută şi prin 
intermediul Editurii Independenţa Economică, editură acreditată 
CNCSIS care de-a lungul timpului a obţinut o serie de premii la 
expoziţiile de carte de specialitate la care a participat. Totodată, 
diseminarea informaţiilor ştiinţifice produse de cercetătorii brâncoveni 
se poate realiza prin revista „Strategii Manageriale” revistă indexată în 
baze de date internaţionale. La nivelul Universităţii de-a lungul 
timpului au fost organizate o serie de manifestări ştiinţifice de interes 
local, regional, naţional sau internaţional, acestea culminând cu 
Conferinţa Anuală, manifestare cu caracter internaţional. De 
asemenea, s-au iniţiat şi unele cercetări destinate în mod 
preponderent formării şi perfecţionării cadrelor didactice, de exemplu 
perfecţionarea prin masterat şi doctorat, periodic fiind organizate 
sesiuni de comunicări pentru doctoranzi. O atenţie continuă s-a 
acordat implicării practice a studenţilor şi masteranzilor în cercetarea 
ştiinţifică, în fiecare facultate funcţionând peste 15 cercuri ştiinţifice. 
Cele mai bune comunicări prezentate în cadrul cercurilor ştiinţifice la 
nivelul facultăţilor sunt selectate pentru a fi susţinute în sesiunile 
organizate la nivelul universităţii. Până în prezent au fost organizate 22 
ediţii ale Sesiunii Anuale a Cercetării Ştiinţifice, la acestea participând 
şi invitaţi de la alte instituţii de învăţământ superior. Permanent 
Universitatea şi facultăţile acesteia organizează mese rotunde, 
workshop-uri, dezabateri pe teme de actualitate ale societăţii. 

În vederea atingerii obiectivelor strategice ale Universităţii în ceea ce 
priveşte cercetarea s-au urmărit şi se vor urmării aspecte precum: 

� îndeplinirea standardelor minime anuale de către fiecare 
cadru didactic în ceea ce priveşte activitatea de cercetare. 
Acest aspect va produce efecte în două planuri: personal – 

promovarea pe un post didactic superior şi cel instituţional – 
creşterea capitalului intelectual la nivelul universităţii şi 
implicit creşterea posibilităţii de a ne plasa în eşalonul doi de 
universităţi: universităţi de educaţie şi cercetare ştiinţifică. 

� dezvoltarea constantă şi riguroasă a abilităţilor cadrelor 
didactice în ceea ce priveşte cercetarea ştiinţifică. 
Cunoaşterea temeinică a metodologiei cercetării ştiinţifice 
specifice domeniului de activitate, a celor mai noi metode de 
analiză şi simulare a diverselor proceselor economice dar şi  
de altă natura va permite cercetătorilor din Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” obţinerea unor rezultate notabile 
în domeniul cercetării. În acest sens Universitatea încurajează 
şi sprijină accesul cercetătorilor la programele post-doctorale, 
participarea la simpozioane şi conferinţe pe teme de 
metodologie a cercetării ştiinţifice, stagii de cercetare în ţară 
şi străinătate etc. 

� încurajarea cercetătorilor brâncoveni pentru a disemina 
rezultatele cercetărilor realizate în reviste prestigioase, cu 
recunoaştere la nivel internaţional. 

� realizarea unor rapoarte anuale cu privire la cercetarea 
ştiinţifică realizată. O dată cu acest raport sunt depuse şi 
lucrările realizate. 

� constituirea unor echipe interdisciplinare sau 
multidisciplinare de cercetare care să realizeze lucrări de 
cercetare ştiinţifică fundamentală sau aplicativă. 

� promovarea şi susţinerea cadrelor didactice pentru a face 
parte din echipe mixte de cercetători (cercetători din ţară şi 
străinătate, specialişti din mediul de afaceri etc.) 

� combaterea practicilor neloiale şi a plagiatului.  
Atingerea obiectivelor propuse în ceea ce priveşte cercetarea a 

permis şi va permite Universităţii „Constantin Brâncoveanu” plasarea 
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printre universităţile cu o activitate intensă de cercetare, în acest sens 
îndeplinindu-se misiunea acesteia: educaţie, formare şi cercetare. 
 

La nivelul Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, 
activitatea de cercetare ştiinţifică în anul universitar 2012 – 2013 s-a 
încadrat în direţiile principale propuse în Strategia de Cercetare 

Ştiinţifică a Universităţii pentru perioada 2012 – 2016. Direcţiile 
principale de cercetare ştiinţifică pentru perioada la care facem 
referire au avut în vedere Planul Anual de Cercetare Ştiinţifică al 
Facultăţilor şi Departamentelor, astfel principalele direcţii urmărite 
sunt expuse în rândurile de mai jos: 

 

Direcţiile principale ale activităţii de cercetare pentru anul 2012 – 2013 
 

Pentru perioada octombrie 2012 - septembrie 2013 principalele activităţi de cercetare din universitate se vor concretiza în: 
1. Continuarea proiectelor de cercetare care se află în 

desfăşurare: 
2. Pregătirea de noi proiecte pentru competiţiile deschise la 

nivel naţional, în toate cele trei centre ale Universităţii, în 
conformitate cu instrucţiunile şi ghidurile solicitantului specifice 
fiecărei competiţii şi trimiterea acestora pentru evaluare la termenele 
stabilite.  

3. Identificarea unor posibilităţi de elaborare a unor proiecte de 
cercetare, studii de fezabilitate, studii de piaţă etc. pentru agenţii 
economici plasaţi în zonele în care Universitatea îşi desfăşoară 
activitatea. 

4. Organizarea unor cursuri de perfecţionare continuă pentru 
angajaţii diverselor companii. 

5. Pregătirea din semestrul I al anului unversitar 2012-2013, a 
unei Conferinţe Internaţionale cu parteneri străini care sa fie 
organizată anual în luna noiembrie. 

6. Organizarea unei conferinţe naţionale în luna martie 2013 

7. Organizarea unor simpozioane ştiinţifice, mese rotunde şi a 
altor activităţi similare la nivelul facultăţilor de la Piteşti, Brăila şi 
Râmnicu Vâlcea.  

8. Organizarea cercurilor ştiinţifice, susţinerea în mod regulat a 
temelor propuse şi eventual organizarea unor sesiuni la nivelul fiecărui 
centru, chiar din primul semestru.  

9. Încurajarea participării cadrelor didactice la manifestări 
ştiinţifice de rezonanţă în domeniu şi a publicării în reviste cotate sau 
indexate ISI şi în BDI recunoscute.  

10. Continuarea publicării revistei,,Strategii manageriale” prin 
elaborarea unui grafic de trimitere a materialelor catre editură de 
catre cadrele didactice, în paralel cu demersurile pentru clasificarea 
revistei de catre CNCS şi includerea acesteia în BDI.  

11. Pregătirea celor mai buni studenţi premiaţi la Sesiunea 
Ştiinţific Studenţească pentru a participa la olimpiadele organizate de 
Asociaţia Facultăţilor Economice din România sau la alte manifestări 
organizate de facultăţi cu profil asemănător, organizate în anul 2013. 
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Sintetizînd, la nivelul Universităţii rezultatele cercetării ştiinţifice în anul universitar 2012 -2013 s-au concretizat în: 
 

Proiecte raportate de departamente în care cadrele didactice ale UCB au participat sub diverse forme: 

Departamente Total Cu finanţare externă Cu finanţare internă 

Departament Ştiinţe Economice 10 8 2 
Departamentul de limba română, limbi străine şi comunicare 4 4 0 
Departamentul de Ştiinţe Juridice şi Administrative 10 8 2 

TOTAL 24 20 4 
 

Articole raportate de cadrele didactice din Universitate individual sau în colectiv, publicate în diverse reviste 

Departamente Total ISI Procceding ISI BDI şi B+ Alte reviste 

Departament Ştiinţe Econommice 169 2 6 143 18 

Departamentul de limba română, limbi străine şi comunicare  72 2* 2 52 16 
Departamentul de Ştiinţe Juridice şi Administrative 40 - 1 23 16 
TOTAL 281 3 9 218 50 
*un articol a fos scris împreună cu cadre didactice din departamentul de ştiinţe economice 

 
Participări la conferinţe raportate de departamente cu privire la cadrele didactice din Universitate: 

Departamente Total 
Conferinţe 

din 
străinătate 

Conferinţe 
internaţionale 
derulate în ţară 

Conferinţe 
naţionale 

Nr. comunicări 
prezentate în 

conferinţe 

Departament Ştiinţe Econommice 22 4 15 3 78 
Departamentul de limba română, limbi străine şi comunicare  18 1 12 5 22 
Departamentul de Ştiinţe Juridice şi Administrative 25 0 14 11 52 
TOTAL 62 5 41 19 152 
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Cărţi tratate cursuri publicate de cadrele didactice din Universitate şi raportate de departamente 

Departamente Total Publicate în ţară Publicate în străinătate 

Departament Ştiinţe Econommice 16 15 1 
Departamentul de limba română, limbi străine şi comunicare  13 12 1 
Departamentul de Ştiinţe Juridice şi Administrative 9 9 0 
TOTAL 38 36 2 

 

La nivelul Universităţii Constantin Brâncoveanu din Piteşti, în anul universitar 2012- 2013, mai exact în luna martie a fost organizată 
Conferinţa Naţională ,,Problemele actuale ale economiei naţionale şi regionale – strategii de diminuare a efectelor crizei”, Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, Fundaţia pentru Învăţământ, Ştiinţă şi Cultură ,, Prof.univ.dr. Alexandru Puiu,, şi Centrul de Studii Regionale şi 
Internaţionale din Piteşti, 29 martie 2013. 
 

La nivelul Departamentelor şi Facultăţilor au fost propuse şi organizate o serie de manifestări ştiinţifice (organizate în mod individual sau în 
comun) după cum urmează: 

 
• Work-shop „Criza economică mondială şi propagarea sărăciei” 

Organizatori: Facultatea Finanţe- Contabilitate Piteşti, Facultatea 
Management Marketing în Afaceri Economice Piteşti, Departamentul 
de Relaţii Internaţionale şi Relaţii Publice 
Termen: octombrie 2012 
Participanţi: specialişti din mediul de afaceri, cadre didactice, studenţi 
nivel licenţă şi masterat 
 

• Seminarul „Drepturile şi libertăţile cetăţeniei europene. 
Drepturile consumatorului european.” 

Organizator: Facultatea Finanţe-Contabilitate Piteşti, Facultatea de 
Management Marketing în Afaceri Economice Piteşti şi Facultatea de 
Stiinţe Juridice, Administrative şi ale Comunicării Piteşti 
Termen: octombrie 2012 
Participanţi: Cristian Soare, Prefectul Judeţului Argeş şi subprefectul 
judeţului – Gheorghe Marin, iar din partea Biroului de Informare al 

Parlamentului European în România– Mădălina Mihalache, Laura 
Trofin - expert în evaluare programe/politici/strategii publice de 
dezvoltare, director QURES, Sorin Mierlea – director ANPCPPS, 
Georgiana Popescu, prodecan al Facultăţii de Ştiinţe Socio – Umane de 
la Universitatea din Piteşti, Violeta Nedelcu - din partea Oficiului 
Judeţean pentru Protecţia Consumatorului.  
 

• Seminarul „Alegerile prezidenţiale americane din 2012, 
prezentate studenţilor” 

Organizator: Facultatea de Stiinţe Juridice, Administrative şi ale 
Comunicării Piteşti 
Participanţi: P. Kleiner, consilierul pentru Presă şi Cultură al 
Ambasadei Statelor Unite ale Americii, cadrele didactice ale UCB, 
invitaţi din administraţia locală, mediul de afaceri şi studenţi UCB. 
Termen: octombrie 2012 
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• Simpozionul „Ziua Europei” la Universitatea Constantin 
Brâncoveanu 

Organizator : Departamentul de Relaţii Internaţionale şi Relaţii Publice 
al UCB 
Participanţi: Franz Schausberger, preşedintele Institutului Regiunilor 
Europei din Salzburg, Tudor Pendiuc, primarul Piteştiului, prof. univ. dr. 
Ovidiu Puiu, rectorul Universităţii Constantin Brâncoveanu, Mihai Fifor, 
Secretar de Stat în Ministerul Administraţiei şi Internelor, Götz von 
Thadden, directorul „Western and Southern Europe, JESSICA”, a Băncii 
Europene de Investiţii, Luxemburg, Mihaela Boboc – reprezentant 
Becker Consult, Bucureşti, Adrian Răducanu, managerul 
departamentului de co-finanţare cu organisme internaţionale, 
Raiffeisen Bank, Cristina Şerbănică, prof. univ. dr. al UCB, Arnulf 
Gressel, Ataşatul Comercial al Ambasadei Austriei, cadrele didactice 
ale UCB şi studenţii UCB 
Termen: octombrie 2012 
 

• Conferinţa de lansare a proiectului „Noi aprofundări ale 
învăţării limbilor străine în România şi Turcia” 

Participanţi: cadrele didactice brăilene, directori ai liceelor, 
reprezentanţi ai Inspectoratului Şcolar Judeţean Brăila, elevi, studenţi  
şi jurnalişti. 
Termen: octombrie 2012 

 
• Masa rotundă: „Implicaţiile asistentului social în problematica 

tinerilor delincvenţi” 
Organizatori: Centrul de Consiliere şi Informare în Carieră din cadrul 
Facultăţii de Management-Marketing în Afaceri Economice Rm. Vâlcea 
Participanţi: lect. univ. dr. Maria Gheordunescu şi lect. univ. dr. Denisa 
- Elena Parpandel, studenţi brâncoveni. 
Termen: noiembrie 2012 

 

• Forumul cetăţenesc „Cadrul Financiar Mutual 2014-2020: un 
buget pentru o Uniune Europeană puternică” 

Organizator: UCB Râmnicu Vâlcea 
Participanţi: UCB Rm. Vâlcea, Centrul Europe Direct, Biblioteca 
Judeţene „Antim Ivireanul” Vâlcea. 
Termen: noiembrie 2012 

 
• Simpozion Ziua Internaţională a Televiziunii 

Organizator: Facultatea de Stiinţe Juridice, Administrative şi ale 
Comunicării Piteşti 
Participanţi: lect. univ. dr. Cristina Munteanu, redactorul- şef al 
Antenei 1 Piteşti, Mariana Zaharia, corespondent Antena 1 şi Antena 3, 
Marian Mihai, realizatorul emisiunilor electorale, politice şi 
administrative pentru Antena 1 Piteşti, Andreea Şerban, editor de ştiri, 
realizator de emisiune şi absolventă a Universităţii Constantin 
Brâncoveanu, Silviu Zamfira, unul dintre operatorii principali de la 
Antena 1 Piteşti, corespondent Antena 1 şi Antena 3, cadre didactice şi 
studenţi ai Facultăţii de Stiinţe Juridice, Administrative şi ale 
Comunicării Piteşti 
Termen: noiembrie 2012 

 

• Workshop-ul „Turismul – factor de dezvoltare regională”  
Organizator: UCB Râmnicu Vâlcea 
Participanţi: Oameni de afaceri din industria turismului, conf. univ. dr. 
Carmen Iordache, prof. univ. dr. Alexandrina Sîrbu şi asist. univ. drd. 
Roxana Dorobanţu, studenţi brâncoveni. 
Termen: noiembrie 2012 
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• Workshop-ul „English debate la Universitatea Constantin 
Brâncoveanu” 

Organizatori: Facultatea de Management-Marketing în Afaceri 
Economice Piteşti, Facultatea de Stiinţe Juridice, Administrative şi ale 
Comunicării Piteşti 
Participanţi: asist.univ.dr. Camelia Chirilă şi studenţi de la nivel licenţă 
şi masterat ai Facultăţii de Management-Marketing în Afaceri 
Economice şi ai Facultăţii de Ştiinţe Juridice, Administrative şi ale 
Comunicării, studenţii internaţionali Audinga Gutauskaite şi Vaiga 
Stancikaite din Lituania şi Lukas Lemieszec şi Mariusz Krzych din 
Polonia.  
Termen: noiembrie 2012 
 

• Masă rotundă : Europa încotro? – training pentru jurnalişti 
Organizatori: Facultatea de Management-Marketing în Afaceri 
Economice, Facultatea de Stiinţe Juridice, Administrative şi ale 
Comunicării Piteşti 
Participanţi: Direcţia Generală Comunicare prin Reprezentanta 
Comisiei Europene în România, Centrul Europe Direct, Dana Rădulescu 
şi Ioana Mazilu Manolescu, Biblioteca Judeţeană “Antim Ivireanul”, 
Maria-Denise Theodoru, Analist Relaţii Internaţionale la Radio 
România Actualităţi.  
Termen: decembrie 2012 
 

• Simpozion aniversar „154 de ani de la Unirea Principatelor” 
Organizatori: Universitatea "Constantin Brâncoveanu" Centrul 
Universitar Brăila, Inspectoratul Şcolar Judeţean Brăila, Muzeul de 
Istorie Brăila, Biblioteca Judeţeană "Panait Istrati" Brăila 
Participanţi: elevi din licele brăilene, cadre didactice UCB, reprezentaţi  
ai instituţiilor implicate 
Termen: ianuarie 2013 
 

• Sesiune de comunicari: „Teme Eminesciene: Poezia de 
dragoste” - ediţia a IV-a. 

Organizatori: Universitatea "Constantin Brâncoveanu" din Piteşti, 
Centrul Universitar Brăila, Inspectoratul Şcolar Judeţean Brăila, Muzeul 
de Istorie Brăila, Biblioteca Judeţeană "Panait Istrati" Brăila 
Participanţi: elevi din licele brăilene, cadre didactice UCB, reprezentaţi  
ai instituţiilor implicate 
Termen: ianuarie 2013 
 

• Simpozion: „Turismul în zonele umede” - ediţia a V-a. 
Organizatori: Universitatea "Constantin Brâncoveanu" din Piteşti, 
Centrul Universitar Brăila, Inspectoratul Şcolar Judeţean Brăila, 
Administraţia Parcului Natural Balta Mică a Brăilei şi Agenţia Locală de 
Protecţie a Mediului Brăila,  
Participanţi: elevi din licele brăilene, cadre didactice UCB, reprezentaţi  
ai instituţiilor implicate 
Termen: februarie 2013  
 
 

• Masa rotundă „Modalităţi de gestionare a riscurilor 
financiar-contabile prin intermediul auditului intern” 

Organizator: Facultatea Finanţe - Contabilitate din Piteşti, Centrul de 
cercetări financiar-contabile Piteşti 
Responsabil: lect. univ. dr. Florin Dima, asist. univ. drd. Corina Ducu 
Termen: februarie 2013 
 

• Simpozion „Protecţia drepturilor consumatorilor” – simpozion 
organizat anual 

Organizatori: Facultatea de Management-Marketing în Afaceri 
Economice Piteşti; Facultatea Finanţe-Contabilitate Piteşti  
Responsabili: Conf. univ. dr. Mihaela Asandei, conf. univ. dr. Eugenia 
Antonescu, conf.univ.dr. Oana-Luminiţa Voicu  
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Participanţi : cadre didactice UCB şi Colegiul Economic Maria 
Teiuleanu, reprezentanti ai Comisariatului Judeţean pentru Protecţia 
Consumatorilor, elevi, studenţi  
Termen: martie 2013 
 

• Simpozionul "Ziua Comunicarii" - manifestare anuală 
Organizator: Facultatea de Stiinţe Juridice, Administrative şi ale 
Comunicării Piteşti 
Responsabil: conf. univ. dr. Gabriela Rusu 
Termen: martie 2013 
 

• Simpozion „Protecţia consumatorilor români – prezent şi 
perspective” Ed. a -IV -a 

Organizator: Facultatea Management Marketing în Afaceri Economice 
RM. Vâlcea - Prof. univ. dr. Alexandrina Sîrbu, lect. univ. dr. Iuliana 
Cebuc  
Participanţi: cadre didactice UCB şi Colegiul Economic, reprezentanti ai 
Comisariatului Judeţean pentru Protecţia Consumatorilor, elevi, 
studenţi  
Termen: aprilie 2013 
 

• „Anul 2013 - anul relansării economice a României” – 
simpozion, luna martie 2013.  

Organizator: Facultatea Finanţe - Contabilitate din Piteşti: 
Responsabil: Decan, conf. univ. dr. Silvia Dugan, lect. univ. dr. Mihaela 
Savu.  
Termen: aprilie 2013 
 

• Work-shop-ul „Metode cantitative şi calitative de evaluare a 
riscurilor financiar-contabile” 

Organizator: Facultatea Finanţe - Contabilitate din Piteşti, Centrul de 
cercetări financiar – contabile Piteşti 
Responsabil: conf. univ. dr. Silvia Dugan, asist. univ. drd. Corina Ducu.  
Termen: mai 2013 
 

• Simpozion „Profesia contabilă la graniţa dintre criză şi 
economia actuală” Ed. a- III - a 

Organizator: Facultatea Finanţe – Contabilitate Piteşti 
Responsabili: lect. univ. dr. Florin Dima; lect. univ. dr. Dănuţ Chilarez  
Participanti: cadre didactice UCB, membri CECAR, masteranzi 
Termen: mai 2013 

 

Situaţia cercetării ştiinţifice la nivelul Departamentelor 
 

Principale direcţii ale activităţii de cercetare în cadrul 
Departamentelor au constat în: 

1. Continuarea proiectelor de cercetare care se află în 
desfăşurare. 

2. Pregătirea de noi proiecte pentru competiţiile deschise la nivel 
naţional şi identificarea unor posibilităţi de elaborare a unor proiecte 
de cercetare, în zonele în care Universitatea îşi desfăşoară activitatea. 

3. Organizarea unor simpozioane ştiinţifice, mese rotunde şi a 
altor activităţi similare la nivelul departamentului 

4. Organizarea şi sprijinirea cercurilor ştiinţifice studenţeşti  
5. Încurajarea participării cadrelor didactice la manifestări 

ştiinţifice de rezonanţă în domeniu şi a publicării în reviste cotate sau 
indexate ISI şi în BDI recunoscute. 
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Departamentul de Ştiinţe Economice 
 
În cadrul Departamentului Ştiinţe Economice în anul universitar 2012 – 2013 activitatea de cercetare a s-a realizat după cum urmează: 
 
1. Articole publicate 

Un număr de 61 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Economice au realizat în anul universitar 2012 – 2013 la un număr de 169 
articole publicate într-un număr de 43 reviste după cum urmează: 
 
1.1. Articole indexate ISI – un număr de 4 cadre didactice din departament au realizat un număr de 2 articole publicate într-un număr de 2 reviste 
după cum urmează: 
1. Gănescu M.C., Asandei M., Gangone A., Chirilă C., Performance 

determinants for responsible suplly chain management in the 
european emerging countries, Amfiteatru Economic, indexată în 
Social Sciences Citation Index, Social Scisearch, Journal Citation 
Reports/Social Sciences Edition, EBSCO Publishing, ProQuest LLC, 
DOAJ, EconLit, SCOPUS, RePEc, IBSS, Cabell’s, ISSN Print: 

1582-9146, Online: 2247–9104, factor de impact 2012= 0,953, nr. 
33/2013. 

2. Begea M., SÎRBU Alexandrina, Kourkoutas Y., Dima R), Single-cell 
protein production of Candida strains in culture media based on 
vegetal oils, Romanian Biotechnological Letters Journal, Bucharest, 
Vol. 17, No.6, 2012, p.p.7776-7786(ISSN1224-5984), 
http://ebooks.unibuc.ro/biologie/RBL/rbl6vol17/9%20Begea.pdf 

 
1.2. Articole indexate ISI – proccedings – un număr de 11 cadre didactice au realizat un număr de 6 articole publicate într-un număr de 5 reviste 
după cum urmează: 
1. Gănescu M.C., Assessing corporate social performance from a 

contingency theory perspective, Procedia Economics and Finance, 
revistă a Elsevier, indexată în ISI Web of Knowledge (Conference 
Proceedings Citation Index), Science Direct şi SCOPUS; lucrarea a 
fost prezentată în cadrul International Conference “Emerging 
Markets Queries in Finance and Business”, Universitatea “Petru 
Maior” din Tg. Mureş, 24-26 octombrie 2013, ISSN 2212-5671, pp. 
999-1004, nr. 3/2012. 

2. Enache Elena, Tălpău Ionel, Morozan Cristian, Purice Suzana, 
Effects-Based Marketing – From Conceptual to Relational, la the 
7th International Conference on Business Excellence, octombrie 

2012, Braşov, Romania, publicat în Proceedings of the 7th 
International Conference on Business Excellence, Vol. I, 2012 şi 
propus spre publicare în „ISI Web of Knowledge”, ISI Proceedings 
http://www.isiwebofknowledge.com  

3. Vechiu Camelia, Tudose Geanina, Gherman Liliana-Victoria, 
Ciorăşteanu Gianina Enterprise Profitability Between the 
Bargaining Power of Employees and Monetary Policy, Business 
Excellence Chalanges During the Economic Crisis, vl. 2, ISBN 
978-606-19-012-9, pag. 270, în curs de indexare în „ISI Web of 
Knowledge”, ISI Proceedings http://www.isiwebofknowledge.com 



 

51 Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti Raport privind starea Universitaţii în anul 2013 

4. Lăzărică Marinela, Social Networks – Business Tools, ISI 
PROCEEDINGS - International Economic Conference of Sibiu, 17-18 
May 2013, Sibiu, Romania, "Post Crisis Economy: Challanges and 
Opportunities", 2013, Lucian Blaga University Publishing House, 
ISSN 2344 – 1682, ISSN–L 2344 – 1682  

5. Culiţă Gica Gherghina, Popa Lucia Ramona, Mihailescu Mariana 
"A New Cold War in the Horizon – Reconfiguration of the World 
Order", International Conference Emerging Markets Queries in 
Finance and Business, 24-27 oct 2012, Petru Maior University, Tg. 
Mures. Procedia Economics and Finance, Volume 3, 2012, Pages 

654-659, published on 
http://www.sciencedirect.com/science/journal/22125671/3  

6. Popa Lucia-Ramona, Vechiu Camelia, Culiţă Gica, Mihăilescu 
Mariana, „The analysis of the direct foreign investments upon the 
gross domestic product from Romania using the econometric 
modulation", Conferinţa internaţională - Business Excellence, 
Universitatea Transilvania, Braşov, 12-13 octombrie 2012, în curs 
de indexare în „ISI Web of Knowledge”, ISI Proceedings 
http://www.isiwebofknowledge.com 

 
1.3. Articole indexate BDI şi lucrări indexate CNCSIS B+ alte reviste recunoscute pe plan naţional – un număr de 41 cadre didactice au realizat un 
număr de 121 articole publicate într-un număr 28 de reviste după cum urmează: 
● Lector univ.dr Albici Mihaela 

1. Albici, M., Teselios, D., Verification of decisions correctness using econometric methods, Annals. Economics Science Series. Timişoara, 
„TIBISCUS” University of Timişoara, XVIII/2012, ISSN 1582-2680, e-ISSN 1582-6333, cotată CNCSIS B+, indexată CEEOL, RePEc, DOAJ, 
ProQuest, pp. 248-254.  

 
● Lector univ. Dr. Gănescu Maria Cristina 

1. Gănescu M.C., Responsabilitatea socială a întreprinderii ca 
strategie de creare şi consolidare a unor afaceri sustenabile, 
Economie Teoretică şi Aplicată, 19(11)/2012, ISSN Print: 
1841-8678, Online: 1844-0029, cotată CNCSIS B+, indexată 
EconLit, RePEc (Ideas, EconPapers), DOAJ, EBSCO, ICAAP, pp. 
91-106. 

2. Gănescu M.C., Gangone A.D., Metodologie de măsurare a 
guvernanţei corporatiste responsabile în ţările europei 
emergente, The USV Annals of Economics and Public 
Administration, vol. 12, 2(16)/2012, ISSN 2285-3332, ISSN-L: 

2285-3332, cotată CNCSIS B+, indexată Econlit, RePEc, DOAJ, 
EBSCO, Cabell’s, pp. 129-139. 

3. Gănescu C., Gangone A., A Perspective on the Applicability of 
the Quadripartite Model of Corporate Social Responsibility in 
the Organizations of the Western Development Region, 
Romania, Economia. Seria Management, 16(1)/2013, ISSN 
1454-0320, cotată CNCSIS B+, indexată Cabells Directories, 
DOAJ, EBSCO, EconLit, Index Copernicus, RePEc, Scirus, Ulrichs 
Web, pp. 121-134. 
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● Lector univ. Dr. Mihai Ioana Iulica 
1. Mihai I.-I., Evoluţia fondurilor suverane de investiţii şi influenţa 

lor în economie mondială. Cazul Chinei. The evolution of 
sovereign wealth funds and their influence in the world 
economy. The case of China, Theoretical and Applied 
Economics, 5(582)/2013, ISSN 1841-8678 (ediţia print), ISSN 
1844-0029 (ediţia online), cotată CNCSIS B+, indexată EconLit, 
RePEc, DOAJ, EBSCO, ICAAP, pp. 93-106. 

2. Mihai I.-I., Rusia Under the Impact of the Global Economic 
Crisis, Ovidius University Annals, Economic Sciences Series, 
ISSN 1582-9383, cotată CNCSIS B+, indexată RePEc, DOAJ, 
EBSCO, Cabell’s, XII(2)/2012, pp. 52-56. 

3. Mihai I.-I., Rusia – the Clay Feet Giant in World Economy, 
Ovidius University Annals, Economic Sciences Series, ISSN 
1582-9383, cotată CNCSIS B+, indexată RePEc, DOAJ, EBSCO, 
Cabell’s, XII(2)/2012, pp.48-51. 

 
● Lector univ.dr. Savu Mihaela 

1. Savu M., Mîndreci G., Development Regions in Romania During 
the Economic Crisis, Romanian Statistical Review Supplement, 
60(4)/2012, ISSN 1018-046X (ediţia print), ISSN 1844-7694 
(ediţia online), cotată CNCSIS B+, indexată DOAJ, Index 
Copernicus, EBSCO, ICAAP, RePEc, pp.245-248. 

2. Savu M., Antonescu E., Mîndreci G., The Evolution of Car Sales 
in S.C. Next Automobile S.A. During the Crisis, Ovidius 
University Annals, Economic Sciences Series, XII(2)/2012, ISSN 
1582-9383, cotată CNCSIS B+, indexată RePEc, DOAJ, EBSCO, 
Cabell’s, pp.511-514. 

3. Savu M., Dugan S., Chirilă C., Measures Adopted by S.C. 
Ambasador Tours & Travels S.R.L. During the Economic Crisis, 
Ovidius University Annals, Economic Sciences Series, 
XII(2)/2012, ISSN 1582-9383, cotată CNCSIS B+, indexată 
RePEc, DOAJ, EBSCO, Cabell’s, pp.515-518.  

4. Savu M., Chirilă C., Europe 2020 Targets – Myth or Reality, 
Annals. Economics Science Series. Timişoara, “TIBISCUS” 
University of Timişoara, XVIII/2012 supliment, ISSN 1582-2680, 

e-ISSN 1582-6333, cotată CNCSIS B+, indexată CEEOL, RePEc, 
DOAJ, ProQuest, pp. 238 – 241. 

5. Savu M., The influence of the economic growth on the birth 
rate, Annals – Economy Series from Constantin Brâncuşi 
University, 1/2013, ISSN 1844-7007, cotată CNCSIS B+, 
indexată Ideas, EconPaper, Ebsco, DOAJ, Index Copernicus, 
Scirius, Scipio etc., pp. 302-305.  

6. Savu M., Bursugiu M., Correlation between economic growth 
and unemployment, Annals – Economy Series from Constantin 
Brâncuşi University, 1/2013, ISSN 1844-7007, cotată CNCSIS 
B+, indexată Ideas, EconPaper, Ebsco, DOAJ, Index Copernicus, 
Scirius, Scipio etc., pp. 195-198.  

7. Savu M., Antonescu E., Mîndreci G., The effects of the crisis on 
the sales of Qomani cars in Romania, Annals. Economics 
Science Series. Timişoara, “TIBISCUS” University of Timişoara, 
XIX/2013, ISSN 1582-2680, e-ISSN 1582-6333, cotată CNCSIS 
B+, indexată CEEOL, RePEc, DOAJ, ProQuest. 
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•••• Lector univ. Dr. Teselios Delia 
1. Teselios D., Albici M., Antonescu E., The analysis of 

professional improvement process by econometric methods, 
Annals of “Constantin Brâncuşi” University of Tg. Jiu, 
Economy Series, 1/2013, ISSN 1844-7007, cotată CNCSIS B+, 
indexată Ideas, EconPaper, Ebsco, DOAJ, Index Copernicus, 
Scirius, Scipio etc., pp. 336-342. 

2. Teselios D., Albici M., Antonescu E., The analysis of 
professional improvement process by economic methods, 
Annals of “Constantin Brâncuşi” University of Tg. Jiu, 
Economy Series, 1/2013, ISSN 1844-7007, cotată CNCSIS B+, 
indexată Ideas, EconPaper, Ebsco, DOAJ, Index Copernicus, 
Scirius, Scipio etc., pp. 336-342.  

3. Teselios D., Futures options: universe of potential profit, Annals 
of “Constantin Brâncuşi” University of Tg. Jiu, Economy Series, 
2/2013, ISSN 1844-7007, cotată CNCSIS B+, indexată Ideas, 
EconPaper, Ebsco, DOAJ, Index Copernicus, Scirius, Scipio etc., 
pp. 309-313.  

4. Teselios D., Albici M., Dynamic programming – a Profit 
Optimization Method, International Journal of Academic 
Research in Accounting, Finance and Management Sciences, 
3(1)/2013, ISSN 2225-8329, indexată Ulrich’s Web, Cabell’s, 
EBSCO, Index Copernicus, SCIRUS etc., pp. 359–364.  

 
● Asistent univ dr. Mărăcine Mihaela  

1. Mărăcine M.-S., Organisational culture analysis model, Analele 
Universităţii din Craiova, Seria Ştiinţe Economice, Vol I/2012, 
ISSN 1223-365X, cotată CNCSIS B+, indexată în CEEOL şi RePEc 
International. 

2. Mărăcine M.-S., Social Responsabilities of Insurance Companies, 
Analele Universităţii din Târgu Jiu, Seria Ştiinţe Economice, 
Issue 3/2013, ISSN 1844-7007, cotată CNCSIS B+, indexată 
Ideas, EconPaper, Ebsco, DOAJ, Index Copernicus, Scirius, 
Scipio etc., pp. 110-116.  

 
● Asistent universitar drd. Dinculescu Elena Silvia 

1. Dinculescu E.–S., Bursugiu M., Trends in strategic management 
of banking institutions in Romania, Ovidius University Annals, 
Economics Sciences, ISSN 1582-9383, cotată CNCSIS B+, 
indexată RePEc, DOAJ, EBSCO, Cabell’s, XII(2)/2012, pp. 696 – 
700. 

2. Dinculescu E.–S., Antonescu M., The CRM, a solution for the 
banks management, Ovidius University Annals, Economics 
Sciences, ISSN 1582-9383, cotată CNCSIS B+, indexată RePEc, 
DOAJ, EBSCO, Cabell’s, XIII(1)/2013, pp. 304 – 307. 
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● Prof.univ.dr. Marius Gust 
1. Gust Marius, Ciochina Iuliana, Grigorescu Sorin – Evolutions Of 

Romania’s Foreign Debt And Its Consequences”, Ovidius 
University Annals, Economics Sciences, vol. XII, issue 2, 2012, 
pag 1164 – 1170 (cat. B+), indexată în bazele de date 
internaţionale EBSCO, RePEc,DOAJ, Cabell (3,33) 

2. Gust Marius, Pănoiu Laura– Opportunities to improve capital 
market the romanian capital market by means of pension, 
Ovidius University Annals, Economics Sciences, vol. XII, issue 2, 
2012, pag 1283 – 1288 (cat. B+), indexată în bazele de date 
internaţionale EBSCO, RePEc, DOAJ, Cabell ; 

3. Gust Marius, Pănoiu Laura, Voiculeţ Alina – Restructuring in 
the SomaniaS banking system, Anale. Seria Ştiinţe Economice. 
Timişoara, Universitatea Tibiscus, Vol. XVIII – supliment/2012, 
pag 166 – 172 (cat. B+), indexată în bazele de date 
internaţionale EBSCO, DOAJ, CEEOL, JEL on CD, e-JEL şi EconLit 
de către American Economic Association, supusă evaluării 
pentru clasificarea ISI a Thompson 
Reuters;(http://www.fse.tibiscus.ro/anale/anale-2012-2.htm); 

4. Voiculeţ Alina, Gust Marius – Transnational corporations and 
export competitiveness of host countries, Anale. Seria Ştiinţe 
Economice. Timişoara, Universitatea Tibiscus, Vol. XVIII – 
supliment/2012, pag. 289 – 293 (cat. B+), indexată în bazele de 
date internaţionale EBSCO, DOAJ, CEEOL, JEL on CD, e-JEL şi 
EconLit (http://www.fse.tibiscus.ro/anale/anale-2012-2.htm) ; 

5. Gust Marius, Parpandel Denisa Elena, Gheordunescu Maria 
Elena – Emerging markets – “the engine” of world economy, 
Ovidius University Annals, Economics Sciences, vol. XIII, issue 1, 
2013, pag 595 – 600 (cat. B+), indexată în bazele de date 
internaţionale EBSCO, RePEc, DOAJ, Cabell; 

6. Gust Marius – Dynamics and structure of domestic credit in 
Romania, Ovidius University Annals, Economics Sciences, vol. 

XIII, issue 1, 2013, pag 1279 – 1284 (cat. B+), indexată în bazele 
de date internaţionale EBSCO, RePEc, DOAJ, Cabell; 

7. Gust Marius, Parpandel Denisa Elena,Grigorescu Sorin – „A new 
stage of the world financial crisis. Sovereign debt crisis ”, articol 
publicat în Journal of Business Management and Applied 
Economics, Volume II, Issue 2, ISSN 2284 – 6093,15 March 2013, 
http://jbmae.scientificpapers.org/about-jbmae/, indexată în 
bazele de date: IndexCopernicus International, EBSCO Publishing, 
SCIRUS, Doaj, RePEc, Ulrich’s Web and others Databases, 
http://jbmae.scientificpapers.org/category/vol-ii-2013/volume-
ii-issue-no-2/, 
http://jbmae.scientificpapers.org/a-new-stage-of-the-world-fin
ancial-crisis-sovereign-debt-crisis/ 

8. Gust Marius, Ciochină Iuliana, Parpandel Denisa Elena – 
Redefining the relationships with clients during times of crises – 
a necessary or compulsory feature, Revista Economica, Lucian 
Blaga University of Sibiu, Faculty of Economic Sciences, 2013, 
Volume 65, Issue 1, indexată în bazele de date internaţionale, (cat. 
B+), indexată în bazele de date internaţionale EBSCO, RePEc, 
DOAJ, Ulrichsweb 
(http://ideas.repec.org/a/blg/reveco/v65y2013i1p129-142.html)  

9. Gust Marius, Grigorescu Sorin, Grigorescu Remus – Bank 
Deposits: Policies, Dynamics And Regulations, Ovidius 
University Annals, Economics Sciences, vol. XII, issue 1, 2012, 
pag 1444 – 1449 (cat. B+), indexată în bazele de date 
internaţionale EBSCO, RePEc, DOAJ, Cabell (3,33) 

10. Gust Marius, Ciochină Iuliana – Bank Credit In Romania, 
Between Marketing And Risk, publicat in Ovidius University 
Annals, Economics Sciences, vol. XII, issue 1, 2012, pag 1455 – 
1461 (cat. B+), indexată în bazele de date internaţionale EBSCO, 
RePEc, DOAJ, Cabell (5)  
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● Conf.univ.dr. Silvia Dugan 
1. Dugan Silvia, TALMACIU Iuliana, The Impact of the Economical 

Crisis on the Franchise Market in Romania, 7 decembrie 2012, 
Constanţa, Analele Universităţii din Constanţa, Seria Ştiinţe 

economice, Volum XII, partea II, 2012, ISSN 1582-9383, pag. 
707-712 (cat. B+), indexată în bazele de date internaţionale 
EBSCO, RePEc, DOAJ, Cabell 

 
● Conf.univ.dr. Sebastian Ene 

1. Ene Sebastian, Chilarez Dănuţ - The Impact of Open Market 
Variables on FDI. Case of Romania – Ovidius University Annals 
– Economic Sciences Series, Volume XII, Issue 2, Year 2012, pg. 
1126-1131, Constanta 2012, CNCSIS B+ indexed RePEc, DOAJ, 
EBSCO and CABELL 
http://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/RO/cuprins%20rezuma
te/volum2012p2v2.pdf 

2. Ene Sebastian, Chilarez Dănuţ - The impact of macroeconomic 
performance on FDI. A comparative analysis Romania – 
Bulgaria. – National Academy of Management, Scientific 
Economic Journal : Actual Problems of Economics / Aktual’ni 
Problemi Ekonomìki; Jun 2013, Vol. 144 Issue 6, p. 213-224, 
ISSN 1993-6788, Indexări : Sci Verse Scopus, Index Copernicus , 
EBSCO host, Ulrich’s Periodicals Directory 

 
● Conf.univ.dr. Luminiţa Voicu 

1. Voicu Oana-Luminiţa, MÎNDRECI Georgiana, Certified Quality 
– Guarantee of the Romanian Companies’ Competitiveness în 
Tourism and Hospitality Industry, în rev. „Analele Universităţii 
Ovidius Constanţa”, Seria Ştiinţe Economice, vol. XII, nr. 

2/2012, revistă cotată CNCSIS, categoria B+, indexată în bazele 
de date internaţionale REPEC, DOAJ, EBSCO şi CABELL 
Directories. 

 
● Lect.univ.dr. Florin Dima 

1. Dima Florin – “Creative accounting through the policies and 
accounting options”, ANALE. Seria Ştiinţe Economice. 
Timişoara, vol. XVIII – supliment, 2012, I.S.S.N. 1582 – 6333, 
e-ISSN 1582 – 6333, revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi  
indexată în bazele de date internaţionale RePEc, CEEOL, DOAJ, 
Ebsco, EconLit, JEL on Cd, eJEL 

2. Dima Florin, Ducu Corina – “Recognition and assessment in 
accountancy “, ANALE. Seria Ştiinţe Economice. Timişoara, vol. 
XVIII – supliment, 2012, I.S.S.N. 1582 – 6333, e-ISSN 1582 – 
6333, revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi indexată în bazele 

de date internaţionale RePEc, CEEOL, DOAJ, Ebsco, EconLit, JEL 
on Cd, eJEL  

3. Dima Florin – “Controversy and Convergences in Defining the 
Concepts of Accounting Policies and Options”, Analele 
Universităţii Ovidius Constanţa. Seria: Ştiinţe Economice. Vol. 
XII – supliment 2/2012, ISSN 1582 – 9383, revistă cotată CNCSIS, 
categoria B+ şi indexată în bazele de date internaţionale REPEC, 
DOAJ, CABELL şi EBSCO 
http://EconPapers.repec.org/RePEc:ovi:oviste:v:xii:y:2012:i:2:p
:1059-1063 
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4. Dima Florin – “Premises and Obstacles to International 
Accounting Convergence”, Analele Universităţii Ovidius 
Constanţa. Seria: Ştiinţe Economice. Vol. XII – supliment 2/2012, 
ISSN 1582 – 9383, revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi 
indexată în bazele de date internaţionale REPEC, DOAJ, CABELL 
şi EBSCO 
http://EconPapers.repec.org/RePEc:ovi:oviste:v:xii:y:2012:i:2:p
:1064-1068 

5. Dima Florin – “Measurement and Evaluation in Financial 
Accounting”, Analele Universităţii Ovidius Constanţa. Seria: 
Ştiinţe Economice. Vol. XIII – supliment 1/2013, ISSN 1582 – 
9383, revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi indexată în bazele 
de date internaţionale REPEC, DOAJ, CABELL şi EBSCO 
http://EconPapers.repec.org/RePEc:ovi:oviste:v:xii:y:2012:i:1:p
:1189-1192 

6. Dima Florin – “Accounting Normalisation Instruments and 
Sources”, Analele Universităţii Ovidius Constanţa. Seria: Ştiinţe 
Economice. Vol. XIII – supliment 1/2013, ISSN 1582 – 9383, 
revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi indexată în bazele de 
date internaţionale REPEC, DOAJ, CABELL şi EBSCO 

http://EconPapers.repec.org/RePEc:ovi:oviste:v:xii:y:2012:i:1:p
:1185-1188  

7. Dima Florin – “Accounting practices under the influence of 
creativity “, ANALE. Seria Ştiinţe Economice. Timişoara, vol. 
XVIII – supliment, 2013, I.S.S.N. 1582 – 6333, e-ISSN 1582 – 
6333, revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi indexată în bazele 
de date internaţionale RePEc, CEEOL, DOAJ, Ebsco, EconLit, JEL 
on Cd, eJEL 

8. Dima Florin – “The Users of Accounting Information and Their 
Needs”, ANALE. Seria Ştiinţe Economice. Timişoara, vol. XVIII – 
supliment, 2013, I.S.S.N. 1582 – 6333, e-ISSN 1582 – 6333, 
revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi indexată în bazele de 
date internaţionale RePEc, CEEOL, DOAJ, Ebsco, EconLit, JEL on 
Cd, eJEL 

9. Dima Florin – “Calculation of company costs through the 
direct-costing calculation method”, Cross-Cultural 
Management Journal Volume XV, Issue 2 (28) / 2013, ISSN – L: 
2286-0452, revistă indexată în bazele de date internaţionale 
RePEc, CEEOL, EconPapers, ULRICHSWEB, EBSCO, INDEX 
COPERNICUS, Euro Internet, New Jour, ScienceCentral 

 
● Lect.univ.dr. Anca Vîlcu 

1. Vilcu Anca, Dinculescu Elena-Silvia – The Trends in Banking 
Management of Romania, publicat în Ovidius University 
Annals, Economic Sciences Series, Volume XIII, Issue 1, 2013, 
ISSN 1582-9383, pag.763-767, (cat. B+), indexată în bazele de 

date internaţionale EBSCO, RePEc, DOAJ, Cabell 
http://EconPapers.repec.org/RePEc:ovi:oviste:v:xii:y:2012:i:1:p:
763-767 

 
● Conf. univ. dr. Morozan Cristian 

1. Morozan,Cristian ENACHE Elena, Brand Communication For 
Youth, la Conferinţa Internaţională „Probleme Actuale ale 
Economiei Globale” – Ediţia a X-a, Universitatea „Ovidius” 
Constanţa, Facultatea de Ştiinţe Economice, mai 2013; publicat 

în Ovidius University Annals, Economic Sciences Series (Revistă 
cotată CNCSIS categoria B+ şi indexată în bazele de date RePEc, 
DOAJ şi EBSCO), volume XIII, Issue 1, 2013, pag. 874-879 
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2. Morozan Cristian, ENACHE Elena, Online Performance Through 
the Affiliate Marketing, la Conferinţa Internaţională „Probleme 
Actuale ale Economiei Globale” – Ediţia a X-a, Universitatea 
„Ovidius” Constanţa, Facultatea de Ştiinţe Economice, mai 
2013; publicat în Ovidius University Annals, Economic Sciences 
Series (Revistă cotată CNCSIS categoria B+ şi indexată în bazele 
de date RePEc, DOAJ şi EBSCO), volume XIII, Issue 1, 2013, pag. 
880-884  

3. Morozan Cristian, ENACHE Elena, Research Regarding the 
Access to Open Educational Resources in the Informational 
Society, la Conferinţa Internaţională „Efecte ale Crizei Actuale 
asupra Economiei Globale”, Universitatea „Ovidius” Constanţa, 
Facultatea de Ştiinţe Economice, decembrie 2012, publicat în 
Ovidius University Annals, Economic Sciences Series (Revistă 
cotată CNCSIS categoria B+ şi indexată în bazele de date RePEc, 
DOAJ şi EBSCO), volume XII, Issue 2, 2012, pag. 824-829 

4. Morozan Cristian, ENACHE,Elena Purice Suzana, 
Communication by Means of the New Social Networks, studiu 
prezentat la Conferinţa Internaţională de Comunicări Ştiinţifice 
„Integrarea Europeană – noi provocări pentru economia 
României”, ediţia a VIII-a, organizată sub patronajul Modelelor 
europene „Jean Monnet”, „European Economic Integration”, 
„International Trade and European Trade Policy” şi „EU 
Sustainable Economic Development and Competitiveness”, în 
parteneriat cu AFER, Centrul de Cercetare pentru 
Competitivitate şi Dezvoltare Durabilă, AGER filiala Bihor şi 
Centrul de Documentare Europeană (EDCO) din cadrul 
Universităţii din Oradea, 2012; lucrare publicată în The Annals 
of the University of Oradea – Economic Sciences, tom XXI, 2nd 
issue, december 2012, ISSN – 1582 – 5450 (Revistă B+, cotată 
CNCSIS, cod 665, indexată în RePec, Doaj, EBSCO, CABELLS 
publishing services) 

 
ǎ Conf.univ.dr. Vechiu Camelia  

1. Vechiu Camelia, Enache Elena, Tudose Geanina, GhermanLiliana, 
The Co-Branded Card – The Banks’ Response To The Financial 
Crisis, la the 4th Economy Transdisciplinarity Cognition 
International Conference: Theoretical and 
methodological-practical challenges for the 
economic-juridical-administrative continuum, The George 
Bacovia University in Bacău, Cooperative-Commercial University 
of Moldova, Poltava University of Economics and Trade Ukraine, 
Bacovia Foundation from Bacău, România, 2012, publicat în 
Economy Transdisciplinarity Cognition Journal (indexat în Index 
Copernicus, Directory of Open Access Journals, International 

Consortium for the Advacement of Academic Publication, 
Cabell’s, ProQuest, SCIPIO, Open Access Journal Search Engine), 
ISSN 2067 – 5046 – print edition; 2068 – 7389 – online edition, 
vol. 15, Issue 2, 2012, pag. 207-212 

2. Vechiu Camelia, Gherman Liliana, Tudose Geanina, Marin Carmen, 
„The Saving Process in Romania” la Conferinţa Internaţională 
„Efecte ale crizei actuale asupra economiei globale”, Universitatea 
„Ovidius” Constanţa, decembrie 2012, publicat în Analele 
Universităţii Ovidius Constanţa. Seria: Ştiinţe Economice – Vol. XII, 
Nr.2/2012 revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi indexată în bazele 
de date internaţionale REPEC, DOAJ, EBSCO si CABELL Directories 
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● Prof. Univ.dr. Enache Elena  
1. Elena Enache, Gianina Ciorăşteanu, Cristian Morozan, 

Research of the Training Needs and Requirements for the 
Competences and Skills in Tourism in the Counties of Braila 
and Constanta, la Conferinţa Internaţională „Probleme Actuale 
ale Economiei Globale” – Ediţia a IX-a, Universitatea „Ovidius” 
Constanţa, Facultatea de Ştiinţe Economice, mai 2012, publicat 
în Ovidius University Annals, Economic Sciences Series (Revistă 
cotată CNCSIS categoria B+ şi indexată în bazele de date RePEc, 
DOAJ şi EBSCO), volume XII, Issue 1, 2012, pag. 921-926 

2. Elena Enache, Cristian Morozan, Suzana Purice, Visual 
Pollution: A New Axiological Dimension of Marketing?, studiu 
prezentat la Conferinţa Internaţională de Comunicări Ştiinţifice 
„Integrarea Europeană – noi provocări pentru economia 

României”, ediţia a VIII-a, organizată sub patronajul Modelelor 
europene „Jean Monnet”, „European Economic Integration”, 
„International Trade and European Trade Policy” şi „EU 
Sustainable Economic Development and Competitiveness”, în 
parteneriat cu AFER, Centrul de Cercetare pentru 
Competitivitate şi Dezvoltare Durabilă, AGER filiala Bihor şi 
Centrul de Documentare Europeană (EDCO) din cadrul 
Universităţii din Oradea, 2012; lucrare publicată în The Annals 
of the University of Oradea – Economic Sciences, tom XXI, 2nd 
issue, december 2012, ISSN – 1582 – 5450 (Revistă B+, cotată 
CNCSIS, cod 665, indexată în RePec, Doaj, EBSCO, CABELLS 
publishing services) 

 
ǎ Conf. univ. dr. Niculcea Silviu Petrişor  

1. Silviu Petrişor Niculcea, State Interventionism in the Capitalist 
Europe by Grants, publicat în Analele Universităţii Ovidius 
Constanţa, Seria: Ştiinţe Economice – Vol. XII, Nr.2/2012, 
revistă cotată CNCSIS categoria B+ şi indexată în bazele de date 

internaţionale REPEC, DOAJ, EBSCO şi CABELL Directories 
(http://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/RO/cuprins%20rezuma
te/volum2012p2v2.pdf) 

 
● Lect. univ. dr. Bunea-Bontaş Cristina Aurora 

1. Bunea-Bontaş Cristina Aurora, Methods for Measuring the 
Impairment of Accounts Receivable, Analele Universităţii 
Ovidius, Seria Ştiinţe Economice, volumul XIII, nr. 1/2013, pag. 
1119-1124, ISSN 1582-9383, indexată în: RePEc, DOAJ, EBSCO 
şi CABELL’s 

2. Bunea-Bontaş Cristina Aurora, The Cost of Production under 
Direct Costing and Absorption Costing – a Comparative 

Approach, Analele Universităţii „Constantin Brâncuşi” din 
Târgu Jiu, Seria Economie, Issue 2/2013, pag. 123-129, ISSN 
1844 – 7007, indexată în: IDEAS, Genamics JournalSeek 
Database, EconPapers, EBSCO, Cabell’s, SCIPIO, Index 
Copernicus, DOAJ, REPEC, EconBiz, Ulrich’s, Scirius, YORK 
UNIVESITY, GLOABAL IMPACT FACTOR, SOCIONET 
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● Lector univ. dr. Ciorăşteanu Gianina 
1. Ciorăşteanu Gianina, Challenges for Light Industry During the 

Economic Crisis, Analele Universităţii Ovidius, Seria Ştiinţe 
Economice, volumul XII , nr. 2/2012, pag. 649, ISSN 1582-9383, 
indexată în: RePEc, DOAJ, EBSCO şi CABELL’s 

2. Ciorasteanu Gianina, Mihailescu Mariana Online Marketing for 
Small Strategic Thinking Farmers in Organic Farming, Analele 
Universităţii Ovidius, Seria Ştiinţe Economice, volumul XIII, nr. 
1/2013, pag. 752, indexată în: RePEc, DOAJ, EBSCO şi CABELL’s 
31.05.2013 

 
● Lector univ. dr. Gica Gherghina Culiţă 

1. Gica Gherghina Culiţă, Lucia Ramona Popa, Mariana Mihăilescu, 
lucrarea „A new cold war in the horizon – reconfiguration of 
the world order”, publicat în revista Procedia Economics and 

Finance, volumul III/2012,pag. 654, indexată în Science Direct, 
Scopus, Thomson Reuters; 

 
● Lector univ. dr. Mihăilescu Mariana  

1. Mariana Mihăilescu, Gica Gherghina Culiţă, Lucia Popa Ramona 
– lucrarea Importance of the European Union in the 
International Trade in Goods”, publicată în revista Analele 

Universităţii Ovidius, Constanţa, Seria Ştiinţe Economice, 
volumul II/2012, pag. 187, indexată în REPEC, DOAJ, EBSCO, 
CABEL, ISSN 1582-9383.  

 
ǎ Lector univ. dr. Petre Mihaela Cosmina  

1. Mihaela Cosmina-Petre, Grazia-Oana Petroianu – „Cost 
Information – an Onjective Necessity in Optimizing Decision 
Making”, Conferinţa internaţională “Efecte ale crizei actuale 
asupra economiei globale” organizată de Universitatea Ovidius 

Constanţa, 7 decembrie 2012, publicat în Analele Universităţii 
Ovidius, Seria Ştiinţe Economice, volumul XII, Nr.2/2012, 
Ovidius University Press, pg.1288-1291, CNCSIS categoria B+, 
ISSN 1582-9383;  

 

•••• Prof. univ. dr. Sârbu Alexandrina 
1. Pacala M.-L., Oprean L., Tita O., Brudiu L., Begea M., Sirbu A., 

Basic physico-chemical and sensorial evaluation of some 
fermented mashes produced from wheat, husked millet, 
barley malt and oat, Procedia Engineering (2012), vol. 42, pp. 
222-231 (ISSN: 1877-7058; DOI information: 

10.1016/j.proeng.2012.07.410) (EiCompendex, Engineering 
Index, Scopus) 
(http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S18777058
1202810X ) 
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● Prof.univ.dr. Ciochina Iuliana 
1. Iuliana Ciochină, Marius Gust, Denisa – Elena Parpandel – 

„Redefining customer between necessity and mandatory”, 
articol publicat în Revista Economică, Journal of Economic – 
Financial Theory And Practice, categoria CNCSIS: B+, Code 478, 
ISSN: 1582-6260, nr. 4-5(63)/2012, supliment volumul 1, nr.5, 

octombrie 2012, pp. 129-141, indexată în bazele de date: 
RePeC, Ulrich`s Periodicals Directory, DOAJ – Directory of Open 
Access Journals, 
http://economice.ulbsibiu.ro/revista.economica, 
http://iecs.ulbsibiu.ro;  

 
● Marin Camelia 

1. Marin C., Sima, I., Ruxanda, M., Manole, S., The International 
Role of the Euro and Implications on Romanian GDP, Case 
Study: Vâlcea County, Anale. Seria Ştiinţe Economice. 
Timişoara, Vol. XVIII – supliment, No. 2, pp. 280-288, ISSN 
1582-6333, cat. B+, CEEOL, EBSCO, RePEc, DOAJ, 2012;  

2. Camelia Marin, Roxana Dorobanţu, Diana Codreanu, Mihaela 
Ruxandra – The fruit of collaboration between local 
government and privatee parteners in the sustainable 
development community. Case study: Country Vâlcea, 
publicat în revista Economic Transdisciplinary Cognition , vol. 
15, nr. 2/ decembrie 2012, ISSN 2068-7389 (online edition), 
pag. 93-98. Revista este inclusă în categoria B+ de către CNCSIS 
şi bazele de date internaţionale Index Copernicus, Directory of 
Open Access Journals (DOAJ), International Consortium for the 
Advancement of Academic Publication (ICAAP), Cabell’s, 
ProQuest, EBSCO and SCIPIO 

3. Camelia Marin, ”Public policies explained”, Revista Research 
and Science Today, Supplement July 2013, pp. 203-211, ISSN – 
e: 2344 – 0007, indexată în Social Science Research Network 
(SSRN), EBSCO, IndexCopernicus, Scipio, Genamics, Ulrich’s 
Periodicals Directory, ProQuest, DOAJ, MPRA, IDEAS, 
EconPapers, Socionet, HeinOnline, Google Academic, Directory 
of Research Journals Indexing (DRJI). 

4. Camelia Marin, ”Eduction – an essential factor in the 
sustainable development of South West Oltenia ”, Revista 
Research and Science Today, Supplement nr. 1(5)/2013, pp. 
215-221, ISSN: 2247 – 4455, indexată în Social Science 
Research Network (SSRN), EBSCO, IndexCopernicus, Scipio, 
Genamics, Ulrich’s Periodicals Directory, ProQuest, DOAJ, 
MPRA, IDEAS, EconPapers, Socionet, HeinOnline, Google 
Academic, Directory of Research Journals Indexing (DRJI). 

 
● Conf.univ. dr. Luţă Dorina  

1. Luta Dorina, Grigorescu Sorin, Popa Ionela Recunoaşterea 
veniturilor. IAS 18”Venituri” versus OMFP 3055/2009 privind 
aprobarea reglementărilor contabile conforme cu Directivele 

Europene – Analele Universitatii Ovidius Constanta, Seria 
Stiinte Economice- revista cotata B+ si indexata BDI (REPEC, 
DOAJ, EBSCO si CABELL Directories.)  
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ǎ Conf univ.dr. Iordache Maria Carmen 
1. Iordache Maria Carmen, UNESCO label – promoter a cultural 

tourism development, Annals of the „Constantin Brâncuşi”, Tg. 
Jiu, Economy series, Issue3/2013, indexată în baze de date şi 
cataloage internaţionale: REPEC, IDEAS, EconPapers, Genamics, 
EBSCO, Cabell’s, SCIPIO, Index Copernicus, DOAJ, EconBiz, 
Ulrich’s and in international catalogs: New Jour, p.64-70, ISSN: 
1844-7007, cod CNCSIS 652, (cat. B+) 

2. Iordache Maria Carmen, Ciochină Iuliana, Dorobanţu Roxana, 
Medical tourism – between the content and socio-economic 
development goals, Romanian Journal of Marketing, Nr. 1-2013, 
Januare-March, indexată în baze de date şi cataloage 
internaţionale: Cabell’s Directory of Publishing Opportunities in 
Marketing, ediţia 11, Index Copernicus (Journal Master List), 
ProQuest (ABI/INFORM Global), EBSCO, p.18-42, ISSN: 
1824-2454, cod CNCSIS 785, (cat. B+) 

3. Iordache Maria Carmen, Shapes and tourism development 
strategies of urban area, Revista Management-Marketing 
nr.1/2013, Editura Universitaria Craiova, indexată în baze de 
date şi cataloage internaţionale: REPEC – Research Papers in 
Economics, CEEOL – Central and Eastern European Online 
Library DOAJ- Directory of Open Access Journals EBSCO 
Publishing Electronic Journals Library Index Copernicus – 
Journal Masterl List Intute: Social Science, ICAAP – 

International Consortium for Advancement of Academic 
Publication SCIPIO – Platforma Editoriala Romana, p. 153-160, 
ISSN 1841-2416, Cod CNCSIS 832, (cat. B+)  

4. Iordache Maria Carmen, Implications of the social tourism on 
quality of life, Tibiscus University Annals. Economic Science 
Series, Vol. XVIII – supplement/2012, p. 193-199, indexată în 
baze de date şi cataloage internaţionale: CEEOL, RePEc, DOAJ şi 
EBSCO, ISSN 1582 – 2680, e- I.S.S.N. 1582 – 6333 – cod CNCSIS 
108, (cat. B+)  

5. Iordache Maria Carmen, The Loyalty – Marketing Tool For Hotel 
Organizations, Ovidius University Annals Economic Sciences, 
Serie Volume XII, Partea a II a, 2012, p.766-771, indexată în 
baze de date şi cataloage internaţionale: RePEc, DOAJ, EBSCO şi 
CABELL, ISSN 1582-9383- cod CNCSIS 444, (cat. B+) 

6. Iordache Maria Carmen, Ciochină Iuliana, The increase in the 
level of accessibility in touristic services through the promotion 
of social tourism offers. Study conducted in Vâlcea, Business & 
Leadership, Societatea Ştiinţifică de Management din Romania 
– SSMAR, Craiova, Issue 2(10)/2012, p.85-105, indexată în baze 
de date şi cataloage internaţionale: Indexată Copernicus, 
EBSCO, RePEc, SCIPIO, ISSN 2069-4814- 
http://www.ssmar.ase.ro/reviste/2012/vol2/iuliana_ciochina.p
df 

 
● Conf. univ. dr. Panoiu Laura 

1. Panoiu Laura, Cebuc Iuliana, Erdinc Raluca, Georgiana, 
Infringements Related to Capital Market. European and 
National Regulations, in Ovidius University Annals, Economics 
Sciences, volXII, Issue 1, 2012, pag 104 – 109 (cat. B+), indexata 
EBSCO, RePEc,DOAJ, Cabell 

2. Panoiu Laura, Gust Marius – Opportunities to Improve Capital 
market the Romanian capital market By Means of pension, 
Conferinţa Internaţională „Efecte ale crizei actuale asupra 
economiei globale”, 7 decembrie 2012 publicat in Ovidius 
University Annals, Economics Sciences, volXII, issue 2, 2012, 
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pag 1283- 1288 (cat. B+), indexată în bazele de date 
internaţionale EBSCO, RePEc,DOAJ, Cabell 

3. Cebuc Iuliana, Pănoiu Laura, Iordache Maria Carmen, Free 
Movement of Workers within the European Union. Transitional 
Measures on Romanian Workers, Ovidius University Annals 

Economic Sciences, Serie Volume XII, Special Issue, 2012, 
p.31-36, indexată în baze de date şi cataloage internaţionale: 
RePEc, DOAJ, EBSCO şi CABELL, ISSN 1582-9383- cod CNCSIS 
444, (cat. B+) 

 
● Conf. Univ. dr. Răduţ Carmen 

1. Răduţ Carmen, Codreanu Diana-Elena, Selection of a 
Organization Specific ERP, articol publicat în revista Anale. Seria 
ŞtiinŢe Economice, Timişoara, Volumul XVIII, 2012, ISSN 
1582-6333, supliment, pag. 384-389, revistă inclusă în 
categoria B+ de către CNCSIS şi indexată în bazele de date 
EBSCO, DOAJ, CEEOL, JEL on CD, e-JEL şi EconLit de către 
American Economic Association 

2. Răduţ Carmen, Codreanu Diana-Elena, Wireless Network 
Security, lucrarea a fost publicată în Analele Universităţii 
Ovidius Constanţa. Seria: Ştiinţe Economice – Vol. XII, 
Nr.2/2012, ISSN 1582-9383, pag. 502-505, revistă cotată 
CNCSIS, categoria B+ şi indexată în bazele de date 
internaţionale REPEC, DOAJ, EBSCO si CABELL Directories.  

3. Răduţ Carmen, Codreanu Diana-Elena, „New paradigme – 
business virtualisation”, Lucrarea urmează a fi publicată în 
revista Anale. Seria Ştiinţe Economice. Timişoara, volumul XIX, 

2013, inclusă în categoria B+ de către CNCSIS şi indexată în 
bazele de date EBSCO, CEEOL, JEL on CD, e-JEL şi EconLit de 
către American Economic Association.  

4. Răduţ Carmen, Codreanu Diana-Elena, „ERP implementation 
and integration in SMEs”. Lucrarea a fost publicată în revista 
Analele Universităţii Ovidius, Constanţa, Seria: Știinţe 
Economice Vol. XIII, Nr.1/2013, ISSN 1582-9383, pag. 632-637, 
revistă cotată CNCSIS, categoria B+, indexată în bazele de date 
internaţionale REPEC, DOAJ ȘI EBSCO  

5. Răduţ Carmen, Popa Ionela, Codreanu Diana – Cloud 
computing security. Lucrarea a fost publicată în Revista 
Economică, Supplement, no.5/2012, Journal of 
economic-financial theory and practice, ISSN: 1582-6260, pag. 
171-174, revistă cotată CNCSIS, categoria B+, indexată în bazele 
de date internaţionale REPEC, DOAJ, EBSCO şi ULRICHSWEB.  

 
● Lector univ. Dr. Voiculeţ Alina 

1. Voiculeţ Alina, Dobrişan Călin – Transnational Corporations 
and the Globalization of Competition, Ovidius University 
Annals of Economics, Volume XII, Issue 2, year 2012, ISSN 
1582-9383, inclusă în categoria B+ de către CNCSIS şi indexată 
în bazele de date RePEc, DOAJ, EBSCO, CABELL; 

2. Voiculeţ Alina, Gust Marius – Transnational corporations and 
export competitiveness of host countries, Universitatea 

Tibiscus Timişoara, Anale. Seria Ştiinţe Economice, volumul XIX, 
inclusă în categoria B+ de către CNCSIS şi indexată în bazele de 
date EBSCO, DOAJ, CEEOL, JEL on CD, e-JEL şi EconLit de către 
American Economic Association, supusă evaluării pentru 
clasificarea ISI a Thompson Reuters; 



 

63 Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti Raport privind starea Universitaţii în anul 2013 

● Lector univ. dr. Ţenovici Cristina  
1. Ţenovici Cristina „The evaluation subsequent to the 

recognition of fixed tangible assets for public institutions – 
method based on cost” (Evaluarea ulterioară recunoaşterii 
activelor fixe corporale la nivelul instituţiilor publice: modelul 
bazat pe cost), International Journal of Academic Research in 
Accounting, Finance and Management Sciences, Issue in the 
April Volume 3, Pakistan, ISSN: 2225-8329, 2013 

2. Ţenovici Cristina „The evaluation subsequent to the 
recognition of tangible fixed assets in public institutions – 
revaluation method” (Evaluarea ulterioară recunoaşterii 
activelor fixe corporale la nivelul instituţiilor publice: modelul 
bazat pe reevaluare), International Journal of Academic 
Research in Accounting, Finance and Management Sciences, 
Issue in the April Volume 3, Pakistan, ISSN: 2225-8329, 2013 

3. Ţenovici Cristina „Conceptual and accounting aspects relating 
construction contracts in public entities” (Dimensiuni 
conceptuale şi contabile privind contractele de constucţii la 
nivelul instituţiilor publice), Universitatea “Constantin 
Brâncuşi”, Anale – Seria Economie, Târgu Jiu, 2013 

4. Ţenovici Cristina „Specific accounting policies on public 
institutions related to provisions, contigent liabilities and 
contigent assets” (Politici contabile specifice instituţiilor 
publice cu privire la provizioane, datorii contingente şi activele 
contingente), Universitatea “Constantin Brâncuşi”, Anale – 
Seria Economie, Târgu Jiu, 2013 

5. Tenovici Cristina Otilia, Ducu Corina Maria “Accounting risks 
impact on accurate image”, Conferinţa internaţională „Present 
Issues of Global Economy”, ediţia a IX-a, “Ovidius” University 
Annals, Economic Sciences Series Volume XII, Issue 2 /2012, 
ISSN 1582-9383 

6. Ţenovici Cristina – „Accounting policies and options on the 
recognition, measurement and derecognition of inventories in 
public sector entities”, Universitatea Tibiscus, Facultatea de 
Ştiinţe Economice, Volumului XVIII al revistei Anale. Seria 
Ştiinţe Economice – supliment. Timişoara, 2012, ISSN 
1582-2680  

 
● Lector univ. dr. Pirnea Ionela Carmen  

1. Ionela Carmen PIRNEA, Nicoleta Belu, Emilia Iordache – Current 
concerns regarding the corporate social responsibility in 
Romania, Anale. Seria Ştiinţe Economice. Timişoara, volumul 
XVIII, supliment, editura Mirton, Timişoara, 2012, pp.514-519, 

ISSN 1582-2680, inclusă în categoria B+ de către CNCSIS şi 
indexată în bazele de date EBSCO, DOAJ, CEEOL, JEL on CD, 
e-JEL şi EconLit de către American Economic Association, 
supusă evaluării pentru clasificarea ISI a Thompson Reuters 

 
● Lector univ. Dr. Parpandel Denisa – Elena  

1. Denisa – Elena Parpandel – „Education - the cornerstone of 
knowledge-based society in Romania”, articol publicat în 
suplimentul volumului XVIII al revistei Anale. Seria Economice. 
Timişoara, Universitatea Tibiscus Timişoara, Facultatea de 

Ştiinţe Economice, Centrul de Cercetări Fundamentale şi 
Aplicative în Economie, revistă inclusă în categoria B+ de către 
CNCSIS şi indexată în bazele de date: EBSCO, DOAJ, CEEOL, JEL 
on CD, e-JEL şi EconLit de către American Economic Association, 
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supusă evaluării pentru clasificarea ISI a Thompson Reuters, 
noiembrie 2012, ISSN 1582-2680, pag. 476-481, 
www.fse.tibiscus.ro/anale, conference.fse@tibiscus.ro. 

2. Parpandel Denisa – Elena, Gheordunescu Maria-Elena, Gust 
Marius, Emerging markets – “the engine” of world economy, 

OVIDIUS UNIVERSITY ANNALS ECONOMIC SCIENCES SERIES, 
Volume XIII, Issue 1, 2013, ISSN 1582 – 9383, revistă cotată 
CNCSIS, categoria B+ şi indexată în bazele de date 
internaţionale REPEC şi DOAJ, EBSCO, 
http://www.ovidius-stec.ro/html/anale/RO/, mai 2013. 

 
●Lect.univ.dr. Chiţu Ramona Elena 

1. Ramona Elena Chitu, Morality of the 18th Century’s Man of 
Feeling – The Virtue or Vice? P 295-302, Anuarul Institutului de 

Cercetari Socio-Umane CS Nicolaescu, nr XII/2012, Editura Aius, 
Craiova, ISSN 1841 -0898,indexat in INDEX COPERNICUS 

 
●Lector univ. dr. Codreanu Diana-Elena  

1. Codreanu Diana-Elena, Răduţ Carmen, Development and 
Market of ERP Systems, articol publicat în revista Anale. Seria 
Ştiinţe Economice, Timişoara, Volumul XVIII, 2012, ISSN 
1582-6333, supliment, pag. 378-383, revistă inclusă în 
categoria B+ de către CNCSIS şi indexată în bazele de date 
EBSCO, DOAJ, CEEOL, JEL on CD, e-JEL şi EconLit de către 
American Economic Association.  

2. Codreanu Diana-Elena, Răduţ Carmen, Financial and 
Accounting Information System – Central Component of 
Economic Information System. Lucrarea a fost publicată în 

Analele Universităţii Ovidius Constanţa. Seria: Ştiinţe 
Economice – Vol. XII, Nr.2/2012, ISSN 1582-9383, pag. 377-381, 
revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi indexată în bazele de 
date internaţionale REPEC, DOAJ, EBSCO si CABELL Directories.  

3. Codreanu Diana-Elena, Răduţ Carmen, Development of 
information systems in the information society, Lucrarea 
urmează a fi publicată în revista Anale. Seria Ştiinţe Economice. 
Timişoara, volumul XIX, 2013, inclusă în categoria B+ de către 
CNCSIS şi indexată în bazele de date EBSCO, CEEOL, JEL on CD, 
e-JEL şi EconLit de către American Economic Association, 

 
● Lector univ. dr. Gheordunescu Maria Elena 

1. Gheordunescu Maria Elena, Parpandel Denisa Elena, Study on 
the importance of organizational culture in a company, 
Lucrările vor fi publicate în revista Anale. Seria Ştiinţe 
Economice. Timişoara Inclusă în categoria B+ de către CNCSIS şi 

indexată în bazele de date EBSCO, Pro-Qest, CEEOL, JEL on CD, 
e-JEL şi EconLit de către American Economic Association, 
supusă evaluării pentru clasificarea ISI a Thompson Reuters. 
(www.fse.tibiscus.ro/anale), mai 2013. 

 
● Lector univ. Dr. Popa Ionela  

1. Ionela Popa – Features of Budget Execution in Public 
Institutions’ Budgets Entirely Funded by Public and Local 
Budgets; Case Study in an Educational Institution , Conferinta 

internationala”Efecte actuale ale crizei actuale asupra 
economiei globale”, 7 decembrie 2012 si publicatǎ in Analele 
Universitatii Ovidius Constanta, Seria Stiinte Economice- revista 
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cotata B+ si indexata BDI (REPEC, DOAJ, EBSCO si CABELL 
Directories.) Ovidius University Annals, Economic Sciences 
Series, 2012, vol. XII, issue 2, pages 1330-1332 

2.  Ionela Popa – Execution of Budget Indicators in Romania’s 
Public Budget; Improvement Methods, Universitatea Tibiscus, 
Timisoara, revista ANALE.SERIA STIINTE 
ECONOMICE.TIMISOARA, ISSN 1582- 6333, pag. 429- 433, 
inclusǎ in categoria B+ de cǎtre CNCSIS Şi ndexatǎ în bazele de 
date EBSCO, CEEOL, JEL on CD, e—JEL şi EconLit de cǎtre 
American Economic Association, supusǎ evaluǎrii pentru 
clasificarea ISI a Thompson Reuters 

3. Ionela Popa- Substantiation budgetary indicators. Features on 
their size at an educational institution, Ovidius University 

Annals, Economic Sciences Series, 2013, vol. XIII, issue 1, pages 
1445- 1448 

4. Popa Ionela, Parpandel Denisa, Codreanu Diana „EU budget 
reform in the context of the current economic criss”, Revista 
Economie teoretică şi aplicată, Volumul XIX (2012), No. 10 
(575), ISSN 1844-0029 (online edition), pp. 131-142, indexată în 
bazele de date EconLit, RePEC, DOAJ, EBSCO Publishing, ICAAP. 

5. Popa Ionela, Codreanu Diana, Albici Mihaela – Fiscal and 
budget policies – major components of economic and social 
policy mix in Somania at present and in future. Lucrarea a fost 
publicată în Revista Economică, Nr. 4-5 (63)/2012, Journal of 
economic-financial theory and practice, ISSN: 1582-6260, pag. 
213-222, revistă cotată CNCSIS, categoria B+, indexată în bazele 
de date internaţionale REPEC, DOAJ, EBSCO şi ULRICHSWEB.  

 
● Asistent univ. Dr. Dorobanţu Maria Roxana 

1. DOROBANŢU Maria Roxana doctorand, Nistoreanu Puiu, 2012 
– „Rural tourism and ecotourism – The main priorities in 
sustainable development orientations of rural local 
communities in Romania”, Economy Transdisciplinarity 
Cognition Journal, Volume XV, Issue no.1, categoria B+, pp. 
259-266, ISSN 2067 – 5046 – print edition; 2068 – 7389 – 
online edition, ETC journal is indexed in: 
 Index Copernicus, Directory of Open Access 
Journals, International Consortium for the Advacement of 
Academic Publication, Cabell’s, ProQuest, SCIPIO, Open Access 
Journal Search Engine, disponibil on line şi pe site-ul revistei: 
http://etc.ugb.ro/current-issue 

2. DOROBANŢU Maria Roxana, Purda-Nicoară (Netotea-Suciu) 
Valeria-Liliana-Amelia, 2012 – „Appreciations on the 
entertanement in the rural environment – promoter of 
sustainable development in tourism, that practice tourism 

activities centrated on nature”, Annals. Economic Sciences 
Series. Constanta. Volume XII, Issue no. 1, editura Ovidius 
University Press, pp. 904-909, a CNCSIS (The National 
University Research Council), B+ publication and indexed in the 
REPEC, DOAJ and EBSCO international databases, ISSN 
1582-9383, 
http://www.ovidius-stec.ro/html/anale/RO/cuprins%20rezuma
te/cuprins2012p1.pdf 

3. DOROBANŢU Maria Roxana, 2012 – „Considerations about 
Ecotourism and Nature-based Tourism – Realities and 
Perspectives”, Revista Human Resource Management 
Academic Research Society – International Journal of Academic 
Research in Economics and Management Sciences, volumul 1, 
nr.5, ISSN: 2226-3624, pp. 215-221, revista este indexată în 
următoarele baze de date internationale: Ulrich’s Web (Global 
Serial Directory), USA; Index Copernicus, Poland; Cabell’s 
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Directories, USA; ProQuest, United Kingdom; EBSCO; Gale | 
Cengage Learning; Academic Resources (ourGlocal.com); Open 
J Gate; Google Scholar, 
http://www.hrmars.com/index.php?page=ijarems 

4. DOROBANŢU Maria Roxana, Tenovici Cristina Otilia, 2012 – 
„Agrotourism – Modality Devolopment of Rural Environment 
with Touristic Potential and the Major Accounting Issues”, 
Annals. Economic Sciences Series. Constanta. Volumul XII, Issue 
2/2012, editura Ovidius University Press, pp. 260 – 265, a 
CNCSIS (The National University Research Council), B+ 
publication and indexed in the REPEC, DOAJ and EBSCO 
international databases, ISSN 1582-9383, disponibil on line şi 
pe site-ul revistei 
http://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/RO/cuprins%20rezumat
e/volum2012p2v2.pdf 

5. DOROBANŢU Maria Roxana, Tenovici Cristina Otilia, Gheorghe 
Georgică, 2012, Adventure Tourism Features In The Context Of 
Sustainable Development, Anale. Seria Știinţe Economice. 
Timişoara; volumul XVIII (2), Editura Mirton, pp. 41-45, ISSN 
1582-2680, Clasificată de către CNCSIS în categoria B+, cod 
CNCSIS 108, disponibil online pe site-ul revistei 
http://www.fse.tibiscus.ro/anale/index.html, supusă evaluării 
pentru clasificarea ISI a Thompson Reuters 

6. Purda-Nicoară (Netotea-Suciu) Valeria-Liliana-Amelia, 
Manolescu Aurel, DOROBANŢU Roxana Maria, 2012 „The 
Relationship between Ergonomics and Labor Productivity”, 
Annals. Economic Sciences Series. Constanţa. Volume XII, Issue 
no. 1, editura Ovidius University Press, pp. 1132-1137, a CNCSIS 
(The National University Research Council), B+ publication and 
indexed in the REPEC, DOAJ and EBSCO international databases, 
ISSN 1582-9383, 

http://www.ovidius-stec.ro/html/anale/RO/cuprins%20rezuma
te/cuprins2012p1.pdf 

7. Purda-Nicoară (Netotea-Suciu) Valeria-Liliana-Amelia, 
Manolescu Aurel, DOROBANŢU Roxana Maria doctorand, 
Lungeanul Emil, 2012 – „A Case Study On The Organizational 
Climate And Staff Motivation In An Operational Structure Of 
The Police”, The International Conference in Economics and 
Administration, ICEA – FAA, Bucureşti; Lucrarea este publicată 
în volumul ICEA – FAA Proceedings, pp. 461 – 481, ISSN: 2284 – 
9580, ISSN-L: 2284 – 9580, Volum indexat in baza de date 
EBSCO, http://itchannel.ro/icea/ICEA_2012.pdf 

8. Purda-Nicoară (Netotea-Suciu) Valeria-Liliana-Amelia, 
Manolescu Aurel, DOROBANŢU Roxana Maria doctorand, 
2012– „Employee Motivation – A Prerequisite For Success”, 
The International Conference in Economics and Administration, 
ICEA – FAA 2012, Bucureşti; Lucrarea este publicată în volumul 
ICEA – FAA Proceedings, pp. 482- 493, ISSN: 2284 – 9580, 
ISSN-L: 2284 – 9580, , Volum indexat in baza de date EBSCO, 
http://itchannel.ro/icea/ICEA_2012.pdf 

9. Roxana Maria DOROBANŢU, Carmen Ionela PIRNEA, Denisa 
Elena PARPANDEL, „Tourism and development strategies to a 
national level“, Conferinţă internaţională: ”Performanţa 
ecologică într-o economie competitivă”, 7-8 martie 2013, ediţia 
a V-a, Academia de Studii Economice din Bucureşti, Facultatea 
Economie Agroalimentară şi a Mediului – Centrul de Cercetare 
Analize şi Politici Regionale, Academia Romană, Institutul de 
Economie Naţională, Institutul de Geografie, Academia de 
Studii Economice din Moldova, Fundaţia „Simone Cesaretti”, 
Italia, Universitatea „Parthenope” Neapole, Italia, Universitatea 
Catania, Italia, SOCAR România, Asociaţia Generală a 
Economiştilor din România în parteneriat cu revista „Calitatea – 
acces la succes”, lucrare publicată în revista „Calitatea – acces 



 

67 Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti Raport privind starea Universitaţii în anul 2013 

la succes”, revistă de managementul calităţii, al mediului, al 
sănătăţii şi securităţii ocupaţionale, al siguranţei alimentelor, al 
securităţii informaţiilor, precum şi de evaluare a conformităţii 
produselor, recunoscută CNCSIS, categoria B+, inclusă în bazele 
internaţionale de date: SCOPUS, EBSCO Publishing Inc., Cabells 
directory management databases, PROQUEST, ISSN: 
1582-2559,  

vol. 14, S1, martie 2013, pp. 344-349, 
http://www.srac.ro/srac.php?id=170&meniu=8#1,www.eam.as
e.ro, 
http://calitatea.srac.ro/arhiva/supliment/2013/Q-as_Vol.14_S1
_March 2013_Contents.pdf 

 
● Asist univ. drd Sima. Isabella Cristiana  

1. Isabella Cristiana Sima – “Euro, actor on the international 
money market”, Revista Research and Science Today, Nr. 
1(5)/2013, Universitatea „Constantin Brâncuşi”, Târgu-Jiu, 
pp.156 – 165, ISSN 2247 – 4455, indexată SSRN, Index 
Copernicus, EBSCO, Scipio, Ulrich’s, ProQuest, DOAJ, MPRA, 
IDEAS, EconPapers, SocioNet, DRJI, etc. 

2. Elena Nisipeanu, Isabella Sima – “Study of Competitiveness for 
the Representative Companies in the National Domestic 
Dairy”, Journal of Knowledge Management, Economics and 
Information Technology, Nr. 2/Aprile 2013, ISSN 2069-5934, 
indexată în EBSCO, DOAJ, EconLit, Ulrich’s, REPEC, 
IndexCopernicus, Openj-Gate, MPRA 

3. Isabella Sima – “The perception of Romanian citizens on the 
credibility of monetary policy of the European Central Bank”, 
Nr. 20/Aprilie 2013, Universitaria Publishing House, Craiova, 
ISSN 1583-9982, indexată în Cabell, EBSCO, IndexCopernicus, 
CEEOL, REPEC, EconPapers, IDEAS, etc. 

4. Isabella Sima, Camelia MARIN – „Effects of European Economic 
and Monetary Integration on the Eurozone Economy – An 
Econometric View”, International Journal of Academic 
Research in Accounting, Finance and Management Sciences 
Volume 02, Issue 4 (2012), pp. 145-153, ISSN: 2225-8329, 
indexată EBSCO, DOAJ. 

 
• Asist.univ. dr. Ducu Corina 

1. Operational tehniqus methods in the Internal Control Process 
articol publicat în Ovidius University Annals, Economics Sciences 
Series, Volume XIII, Issue 1, Year 2013, ISSN 1582 – 9383, Repec. 
Doaj, Cabell 

2. The general risk arising from faulty apllication of the acconting 
principles articol publicat în Ovidius University Annals, Economics 
Sciences Series, Volume XII, Issue 2, Year 2012, ISSN 1582 – 9383, 
Repec. Doaj, Cabell 
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Articole în curs de aparitie, pentru care s-a primit acceptul de publicare si s-a mentionat datele apariţiei în reviste indexate BDI: 
 
● Lect.univ.dr. Dănuţ Chilarez 

1. Chilarez Dănuţ, ENE Sebastian George, ,,Relativity and 
subjectivity of the accounting information regarding the 
financial performance’’, Revista Economică, cat. B+, indexed: 
RePeC , EBSCO , DOAJ . ULRICHSWEB 
(http://economice.ulbsibiu.ro/revista.economica) 

2. Chilarez Dănuţ, DUCU Corina-Maria ,,Manifestation and 
identification of fraud risk in accounting’’ Analele Univesităţii 
Timişoara – Annals Economic Science Series. Timişoara, vol cu 
nr.XIX /2013, pag., ISSN 1582-6333, indexed: RePEc, DOAJ, 
ProQuest, http://www.fse.tibiscus.ro/anale/anale-2013.htm 

 
1.4. Articole publicate în revista universităţii – un număr de 27 cadre didactice au realizat un număr de 22 articole publicate în revista Strategii 
manageriale după cum urmează: 

1. Elena Enache, „Zonele libere din România - Succes sau 
eşec?”, în revista Strategii manageriale, nr 16 (2)/ 2012, p. 
66 – 73, 11 ref. bibl., Editura Independenţa Economică, 
ISSN 1844 – 668X, revistă indexată în EconPapers (RePec), 
DOAJ, Ideas;  

2. Bunea-Bontaş Cristina Aurora, Consideraţii teoretice şi 
practice privind calculaţia costurilor prin metoda direct 
costing, Revista Strategii Manageriale editată de 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” Piteşti, nr. 4 (18) 
/2012, pag. 40-44 varianta în limba română, pag. 35-39 
varianta în limba engleză, ISSN 1844 - 668X, indexată în: 
EconPapers (RePEC), DOAJ, IDEAS  

3. Culiţă Gica Gherghina, "Analiza trendului fiscalitatii la 
nivelul statelor din Uniunea Europeana", Revista Strategii 
Manageriale, numarul 3/2013, ISSN 1844 - 668X, pag. 
99-112, 
http://www.strategiimanageriale.ro/article-2013-id-59-revi
sta.nr..3.(21).html 

4. Marinela Lăzărică, Florin Dediu, Sisteme de management 
de continut (SMC) open-source pentru website-uri, nr. 1 
(19) /2013  

5. Mariana Mihăilescu, articolul "Incidenţele crizei mondiale 
asupra comerţului internaţional cu mărfuri", revista 
Strategii Manageriale, nr. 3(17)/2012 (autorul sau colectivul 
de autori, titlul lucrării, datele de identificare,anul 
apariţiei). 

6. DINDIRE Laura-Maria, DUGAN Silvia, Intellectual capital – 
intangible assets materialised in the main engine of the 
nations’ economic recovery, publicat în Revista „Strategii 
manageriale” a Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti, 2013, vol. 2 (20), ISSN 1844-668X, pag. 4-13, 
indexată în bazele de date internaţionale EconPapers, DOAJ, 
IDEAShttp://www.strategiimanageriale.ro/papers/130201.
pdfhttp://EconPapers.repec.org/RePEc:brc:journl:v:20:y:20
13:i:2:p:4-13 

7. Gănescu C., Gangone A., Asandei M., Rolul strategiilor de 
responsabilitate socială ale întreprinderilor din sectorul 
automotive european în dezvoltarea afacerilor sustenabile, 
Revista Strategii manageriale, Anul VI, 1(19)/2013, ISSN 
1844-668X, indexată EconPapers, DOAJ, IDEAS, pp. 5-21. 

8. Mihai I.-I., Mîndreci G., BRICS şi G7 – realităţi şi perspective 
economice, Revista Strategii manageriale, Anul VI, 
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2(20)/2013, ISSN 1844-668X, indexată EconPapers, DOAJ, 
IDEAS, pp. 73-85. 

9. Mihai I.-I., Chirilă C., China – a unique image in a 
globalized world, Revista Strategii manageriale, Anul V, 
3(17)/2012, ISSN 1844-668X, indexată EconPapers, DOAJ, 
IDEAS, pp. 45-58. 

10. Teselios D., Albici M., Using Statistical Survey in Economics, 
Revista Strategii Manageriale, Anul V, 2(16)/2012, ISSN 
1844-668X, indexată EconPapers, DOAJ, IDEAS, pp. 34-39. 

11. Gust Marius, Pănoiu Laura – Informaţiile privind 
instrumentele financiare prezentate în situaţiile financiare, 
publicat în revista Strategii manageriale nr.1/2013, ISSN 
1844-668X, p. 29-40, indexată în bazele de date EconPapers, 
DJOA, IDEAS  

12. Marius Gust, Alina Voiculeţ – Scoreboard and the 
possibility of early stage identification of imbalances in 
the european union, publicat în revista Strategii 
manageriale nr.3/2013, ISSN 1844-668X, p. 29-40, indexată 
în bazele de date EconPapers, DJOA, IDEAS  

13. Iordache Maria Carmen, Coordinates of the development 
of tourism in urban area, Managerial Strategies, Issue no. 3 
(17) /2012, SSN 1844 - 668X, p. 5-14 

14. Luţă Dorina; Sorin, Grigorescu Efectele politicilor contabile 
de întreprindere referitoare la amortizări asupra 
rezultatului şi impozitului pe profit -, Strategii manageriale, 
nr. 2 , 2013 

15. Manole, S. D., Impact Of Underground Economy Upon The 
Romanian Economy/Impactul economiei subterane asupra 
economiei României, Strategii Manageriale, Nr. 4(18), pp. 
13-20/2-12, 2012; 

16. Ramona Elena Chitu, Distorsiuni ale comunicarii 
corporatiste in mediul de afaceri supus tendintelor de 

globalizare, Revista Strategii Manageriale, Editura 
Independenta Economica, nr IV (18) 2012, ISSN 1844-668x, 
p 65-73. 

17. DOROBANŢU Maria Roxana, 2012 – “Satul turistic vâlcean 
– promotor al turismului etnofolcloric din România/ 
Touristic village in valcea – promoter ofetnofolklore 
tourism in Romania”, Revista „Strategii manageriale”, 
Editura Independenţa Economică, Anul V, nr. 1 (15)/2012, 
pp. 70-83, ISSN 1844 - 668X,  

18. Gheordunescu Maria-Elena, Analiză privind asigurăile 
generale în perioada actuală, Revista „Strategii 
manageriale”, Editura Independenţa Economică, ISSN 1844 
– 668X, Anul VI, nr. 2 (20) / 2013, p.86  

19. Camelia Marin - „Resursele umane, pion în dezvoltarea 
durabilă a regiunii Sud-Vest Oltenia”, Revista Strategii 
Manageriale, nr. 1(15)/2012, pp.31-36, ISSN 1844-668X, 
indexată BDI.  

20. Tenovici Cristina Otilia, „Dimensiuni conceptuale şi 
teoretice privind recunoaşterea stocurilor instituţiilor 
publice”( Conceptual and theoretical dimensions stocks on 
recognition of public institutions), Revista Strategii 
Manageriale, nr.3 (21), ISSN 1844-668X 

21. Camelia Marin - „Administrare locală şi dezvoltare 
economică. Studiu de caz: Judeţul Vâlcea”, Revista 
Strategii Manageriale, nr. 2(16)/2012, pp. 26-33, ISSN 
1844-668X,  

22. Denisa - Elena Parpandel - „Rolul capitalului intelectual în 
societatea cunoaşterii”, articol publicat în revista Strategii 
Manageriale, Anul VI, nr. 1 (19) / 2013, Editura 
Independenţa Economică, Piteşti, ISSN 1844-668x, p. 47, 
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1.5. Alte articole publicate - un număr de 7 cadre didactice au realizat un număr de 18 articole publicate într-un număr de 7 publicaţii după cum 
urmează: 

1. VIisan Dumitru, Burada Corneliu, Dima Florin – 
“Contabilitatea decontarilor în cadrul grupului si cu 
actionarii/asociatii”, revista “Gestiunea şi contabilitatea 
firmei”, nr. 3/2012, Editura Tribuna Economică  

2. Visan Dumitru, Burada Corneliu, Dima Florin – 
“Contabilitatea decontarii creantelor şi datoriilor 
comerciale”, revista “Gestiunea şi contabilitatea firmei”, nr. 
8/2012, Editura Tribuna Economică  

3. Burada Corneliu, Dima Florin - „Contabilitatea decontarilor 
prin acreditive si prin avansuri de trezorerie”, revista 
“Gestiunea şi contabilitatea firmei”, nr. 9/2012, Editura 
Tribuna Economică  

4. Mihaela Begea, Alexandrina Sirbu, Mariana-Liliana Pacala, 
Pilot technology to obtain a bio-based product from barley 
malt rootlets, Proceedings of I.C. FaBE 2013 (International 
Conference on Food and Biosystems Engineering, 30 
May-02 June 2013, Skiathos Island, GREECE), vol. 2, pp. 
108-116, ISBN: 978-960-9510-11-0 

5. Dumitru Visan, Corneliu Burada, Claudia Burtescu, Dorina 
Luta,Opinii privind contabilitatea stocurilor în metoda cost 
standard - Tribuna Economică nr.8/ august 2013 

6. Dumitru Visan, Corneliu Burada, Claudia Burtescu, Dorina 
Luta Contabilitatea achizitiilor externe de marfuri în 
comision - Tribuna Economică nr.8/ august 2013 

7. Dumitru Visan, Corneliu Burada, Claudia Burtescu, Dorina 
Luta,Contabilitatea operatiunilor de leasing - Tribuna 
Economică nr.5/ mai 2013 

8. Vişan Dumitru,Burada Corneliu, Burtescu Claudia, Luţă 
Dorina,Contabilitatea diferentelor constatate la 

inventarierea anuala, Gestiunea şi contabilitatea firmei , 
editor Tribuna Economică nr.4/ aprilie 2013 

9. Vişan Dumitru,Burada Corneliu, Burtescu Claudia, Luţă 
Dorina Tratamente contabile privind costurile indatorarii 
normalizate prin IAS 23„Costurile Indatorarii”, , Gestiunea 
şi contabilitatea firmei , editor Tribuna Economică nr.3/ 
martie 2013 

10. Vişan Dumitru,Burada Corneliu, Burtescu Claudia, Luţă 
Dorina,Contabilitatea operaţiilor de perfecţionare a 
mărfurilor, Gestiunea şi contabilitatea firmei , editor 
Tribuna Economică nr.11 -12 / noiembrie -decembrie 2012 

11. Vişan Dumitru,Burada Corneliu, Burtescu Claudia, Luţă 
Dorina Contabilitatea tranzacţiilor internaţionale de 
vânzări de mărfuri pe cont propriu, , Gestiunea şi 
contabilitatea firmei , editor Tribuna Economică nr. 10/ 
octombrie 2012 

12. Vişan Dumitru,Burada Corneliu, Burtescu Claudia, Luţă 
Dorina Contabilitatea tranzacţiilor internaţionale de 
cumpărări de mărfuri pe cont propriu, , Gestiunea şi 
contabilitatea firmei , editor Tribuna Economică 
nr.9/septembrie 2012 

13. Manole, S., Erdnic, R., Econometric Model to Study the 
Impact of Economic Crime upon the Economic Growth in 
Romania, Intellectus, No. 4, pp. 113-119, ISSN 1810-7079, 
2012; 

14. Cebuc Iuliana, Petria Licuţa ,,Contractul de locaţiune în 
reglementarea Noului Cod Civil" publicat în volumul 
Conferintei Știinţifice Internationale ,,Impactul reformei 
sistemului judiciar asupra societăţii şi administraţiei 
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publice", pag.220-231, ISBN 978-606-8536-71-2, Editura 
Tritonic, mai 2013 

15. Constantinescu Dorel „Sistemul sanitar in reformă 
permanantă”, comunicare susţinută cu prilejul “Zilelor 
medicale valcene”, editia a IX-a, 7-9 iunie 2013, în 
organizarea Colegiului Medicilor din judeţul Valcea, sub 
patronajul Academiei Oamenilor de Ştiinţă din România; 

16. Constantinescu Dorel „Despre sanatatea asigurarilor de 
sanatate”, comunicare susţinută cu prilejul “Zilelor 
medicale valcene”, editia a VIII-a, 2-3 iunie 2012, în 
organizarea Colegiului Medicilor din judeţul Valcea, sub 
patronajul Academiei Oamenilor de Ştiinţă din România; 

17. Dorobanţu Maria Roxana, Puiu Nistoreanu – 2012 – „Rural 
tourism development strategies in the Valcea area” - 

Epistemology and Philosophy of Science & Economy, 
volumul 2: Proceedings of the International Conference 
International Conference „The Limits of the Knowledge 
Society, Iaşi, ISBN:  978-973-611-833-3, pp. 197-206, 
http://www.euroinst.ro/titlu.php?id=1228 

18. Dorobanţu Maria Roxana, Puiu Nistoreanu, 2012 – 
„Hospitality – a component of Romanian Rural Tourism 
Products”, CACTUS Tourism Journal, Vol. III, Issue 2/2012, 
pp. 17-23, ISSN: 2247-3297, Bucureşti, disponibil on line şi 
pe site-ul 
http://www.cactus-journal-of-tourism.ase.ro/Pdf/vol6/2%2
0Dorobantu,Nistoreanu.pdf 

 
2. Participări la conferinţe naţionale şi internaţionale (inclusiv conferinţele internaţionale desfăşurate în ţară) 

Un număr de 41 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Economice au participat în anul universitar 2012 – 2013 la un număr de 
22 conferinţe prezentând un număr de 78 lucrări după cum urmează: 

2.1. Conferinţe naţionale – un număr de 29 cadre didactice au participat la un număr de 3 conferinţe, cu un număr de 24 lucrări după cum 
urmează: 

1. Gust Marius - Conferinţa anuală cu tema ,,Problemele actuale 
ale economiei naţionale şi regionale – strategii de diminuare a 
efectelor crizei”, Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti, Fundaţia pentru Învăţământ, Ştiinţă şi Cultură ,, 
Prof.univ.dr. Alexandru Puiu,, şi Centrul de Studii Regionale şi 
Internaţionale din Piteşti, 29 martie 2013, titlul lucrării: 
Informaţiile privind instrumentele financiare prezentate în 
situaţiile financiare 

2. Ciochină Iuliana, Pănoiu Laura –Conferinţa naţională anuală 
Probleme actuale ale economiei naţionale şi regionale, 
Universitatea Constantin Brâncoveanu, Piteşti, martie 2013 
lucrarea Soluţii de finanţare a IMM-urilor în România 

3.  Elena Enache, Cristian Morozan - Comunicarea prin website-uri  
realizată de Primăriile Municipiilor Piteşti, Brăila şi 
Râmnicu-Vâlcea, Conferinţa anuală „Problemele actuale ale 
economiei naţionale şi regionale - strategii de diminuare a 
efectelor crizei”, Universitatea „Constantin Brâncoveau” Piteşti, 
martie 2013. 

4. Niculcea Silviu Petrişor, Integrarea în Uniunea Europeană şi  
consecinţele asupra politicii economice în România, prezentat 
la Conferinţa anuală de Comunicări Ştiinţifice „Problemele 
actuale ale economiei naţionale şi regionale – strategii de 
diminuare a efectelor crizei” - 29.03.2013, organizată de 
Universitatea “Constantin Brâncoveanu” Piteşti  
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5. Camelia Vechiu, Gianina Ciorasteanu, Inovarea – solutie pentru 
redresarea industriei confectiilor si textilelor din România, 
prezentat la Conferinţa anuală de Comunicări Ştiinţifice 
„Problemele actuale ale economiei naţionale şi regionale – 
strategii de diminuare a efectelor crizei”, Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” Piteşti, 29.03.2013 

6. Asandei M., Gangone A., Gănescu C., Analiza unor factori de 
influenţă ai dezvoltării retailului românesc modern, Conferinţa 
Naţională „Problemele actuale ale economiei naţionale şi 
regionale – strategii de diminuare a efectelor crizei”, 
Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, 
29.03.2013. 

7.  Iordache Maria Carmen, Sîrbu Alexandrina, Fidelitatea 
clienţilor – garantul succesului pe piaţă al unei organizaţii, 
Conferinţa internaţională ,,Problemele actuale ale economiei 
naţionale şi regionale – strategii de diminuare a efectelor 
crizei,UCB - 29.03. 2013 PITEŞTI 

8. Răduţ Carmen, Codreanu Diana-Elena, Conferinţa ,,Problemele 
actuale ale economiei naţionale şi regionale – strategii de 
diminuare a efectelor crizei, desfăşurată în cadrul Universităţii 
„Constantin Brâncoveanu”, Piteşti, 29 martie 2013, a, 
Virtualizarea – un nou model de afacere, indexată în bazele de 
date internaţionale EconPapers (RePEC), DOAJ (Directory of 
Open Access Journals).  

9. Dugan Silvia - Conferinţa anuală cu tema ,,Problemele actuale 
ale economiei naţionale şi regionale – strategii de diminuare a 
efectelor crizei”, Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti, Fundaţia pentru Învăţământ, Ştiinţă şi Cultură ,, 
Prof.univ.dr. Alexandru Puiu,, şi Centrul de Studii Regionale şi 
Internaţionale din Piteşti, 29 martie 2013, titlul lucrării: 
Intellectual capital – intangible assets materialised in the main 
engine of the nations’ economic recovery 

10. Ene Sebastian - Conferinţa anuală cu tema ,,Problemele 
actuale ale economiei naţionale şi regionale – strategii de 
diminuare a efectelor crizei”, Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti, Fundaţia pentru Învăţământ, Ştiinţă şi  
Cultură ,, Prof.univ.dr. Alexandru Puiu,, şi Centrul de Studii  
Regionale şi Internaţionale din Piteşti, 29 martie 2013, titlul 
lucrării: Regionalizarea şi fondurile structurale. 

11. Nicoleta Belu, Alina Voiculeţ, Denisa - Elena Parpandel - 
„Realităţi economice vâlcene”, Conferinţa naţională, anuală: 
„Problemele actuale ale economiei naţionale şi regionale – 
strategii de diminuare a efectelor crizei”, secţiunea „Economie 
regională şi dezvoltare durabilă”, 29.03.2013, Piteşti;  

12. Ţenovici Cristina, Problemele actuale ale economiei naţionale 
şi regionale – strategii de diminuare a efectelor crizei”, 
„Practici contabile privind fondurile cu destinaţie specială 
constituite la nivelul instituţiilor publice”, Universitatea 
„Constantin Brancoveanu”, martie 2013, 

13. Vîlcu Anca - Conferinţa anuală cu tema ,,Problemele actuale 
ale economiei naţionale şi regionale – strategii de diminuare a 
efectelor crizei”, Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti, Fundaţia pentru Învăţământ, Ştiinţă şi Cultură ,, 
Prof.univ.dr. Alexandru Puiu,, şi Centrul de Studii Regionale şi 
Internaţionale din Piteşti, 29 martie 2013, titlul lucrării: Cloud 
Computing. 

14. Savu M., Mîndreci G., Evoluţia şomajului în România, 
Conferinţa Naţională „Problemele actuale ale economiei 
naţionale şi regionale – strategii de diminuare a efectelor 
crizei”, Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, 
29.03.2013. 

15. Mihăilescu Mariana, „Redefinirea guvernanţei europene - noi 
tratate impuse de criza mondială şi incidenţa lor asupra 
economiei româneşti”, Conferinţa „Probleme actuale ale 
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economiei naţionale şi regionale - strategii de diminuare a 
efectelor crizei”, organizată de Universitatea Constantin 
Brâncoveanu, Piteşti, 29 martie 2013 

16. Culiţă Gica Gherghina, „Taxa pe valoarea adaugată în Uniunea 
Europeană şi modificările în perioada de criză”, Conferinţa 
anuală cu tema ,,Problemele actuale ale economiei naţionale 
şi regionale – strategii de diminuare a efectelor crizei”, 
Univeristatea Constantin Brâncoveanu, Piteşti, 29 martie 2013 

17. Marin Camelia – „Sursele de finanţare în dezvoltarea 
economică locală”, Conferinţa ,,Problemele actuale ale 
economiei naţionale şi regionale – strategii de diminuare a 
efectelor crizei”, desfăşurată în cadrul Universităţii „Constantin 
Brâncoveanu”, Piteşti, 29 martie 2013.  

18. Gheordunescu Maria-Elena Problemele actuale ale economiei 
naţionale şi regionale– strategii de diminuare a efectelor 
crizei”, Universitatea Constantin Brâncoveanu- PITEŞTI, Rolul 
personalităţii managerilor din România în alegerea stilului de 
conducere, o abordare comparativă, , martie 2013 

19. Camelia-Aurelia MARIN, Isabella-Cristiana Sima, Mihaela 
Ruxanda (Albu) „Eficienţa sistemului administrativ românesc 
în perioada actuală”, articol susţinut în cadrul Simpozionului 
Ştiinţific „Cadrul conceptual al economiei postcriză”– ediţia 
naţională, organizat de Facultatea de Economie din cadrul 
Academiei de Studii Economice din Bucureşti în parteneriat cu 
AGER în perioada 23-24 noiembrie 2012, în curs de publicare în 
revista „Economie teoretică şi aplicată”. 

20. Denisa - Elena PARPANDEL – participare la Atelierul 
GRUNDTVIG, “Educational support for children and youth with 
disabilities”, Programul „Învăţare pe toată durata vieţii”, 
2012-1-RO1-GRU13-24017, GRU-12-GRAT-52-VL, Rm. Vâlcea, 
02-06 aprilie 2013, Certificate of Attendance, nr. 
44/04.04.2013; 

21. Ionela Popa, Denisa Parpandel - Sistemul de Management al 
Calit●ţii versus Sistemul de Control Intern în cadrul instituţiilor 
publice. Studiu de caz la nivelul unităţilor de înv●ţ●mânt , 
Conferinta Anuala Probleme actuale ale economiei nationale, 
UCB, 29 MARTIE 2013 Strategii manageriale 

22. Mărăcine M.-S., Aspecte legate de etică în domeniul 
asigurărilor, Conferinţa Naţională „Problemele actuale ale 
economiei naţionale şi regionale – strategii de diminuare a 
efectelor crizei”, Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din 
Piteşti, 29.03.2013.  

23. DOROBANŢU Maria Roxana, Conferinţa anuală: Problemele 
actuale ale economiei naţionale si regionale - strategii de 
diminuare a efectelor crizei, Universitatea ”Constantin 
Brancoveanu”, Piteşti, România, - The Tourist Acommodation 
Capacity in Valcea County and the M 

24. Dinculescu E.-S., Analiza managementului calităţii serviciilor 
bancare oferite de Raiffeisen Bank, Conferinţa Naţională 
„Problemele actuale ale economiei naţionale şi regionale – 
strategii de diminuare a efectelor crizei”, Universitatea 
“Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, 29.03.2013. 
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2.2. Conferinţe internaţionale desfăşurate în ţară – un număr de 41 cadre didactice au participat la un număr de 15 conferinţe, cu un număr de 50 
lucrări după cum urmează: 

1. Gust Marius, Grigorescu Sorin, Grigorescu Remus - Bank 
Deposits: Policies, Dynamics And Regulations, Conferinţa 
Internaţională „Probleme Actuale Ale Economiei Globale”, 
Ediţia A Ix-A, Universitatea Ovidius, Constanţa, 31 mai 2012 (2) 

2. Gust Marius – Scoreboard. Romanian economy between 
imbalances and competitiveness, Conferinţa Ştiinţică 
Internaţională „Organizaţia Bazată Pe Cunoaştere”, Academia 
Forţelor Terestre „Nicolae Bălceascu”, Sibiu, 13-15 Iunie 2013 
(6) 

3. Gust Marius – Dynamics And Structure Of Domestic Credit In 
Romania, Conferinţa Internaţională „Probleme Actuale Ale 
Economiei Globale”, EDIŢIA A X-A, Universitatea Ovidius, 
Constanţa, 31 mai 2013 (6) 

4. Gust Marius – Restructuring At The Administration Level Of 
Romanian Banks, The 6th International Conference „The 
Knowledge Society In The Space Of United Europe”, 
Universitatea Tibiscus, Facultatea de Ştiinţe Economice şi  
Centrul de Cercetări Aplicative şi Consultanţă în Economie, 
Timişoara, 31 mai 2013 (6) 

5. Gust Marius – Economic Crisis Impact On Profitability And 
Efficiency Of Romanian Banking System, 20th International 
Economic Conference – Iecs 2013, "Post Crisis Economy: 
Challenges And Opportunities", organized by Faculty of 
Economic Sciences, "Lucian Blaga" University of Sibiu, Romania 
17-18 May 2013, Sibiu, (6) 

6. Gust Marius, Ciochină Iuliana, Grigorescu Sorin - Evolutions of 
Romania's foreign debt and its consequences, conferinţa 
internaţională ,,Global Economy under crisis,,, Universitatea 
Ovidius, Constanţa, 7 decembrie 2012;  

7. GUST Marius, Pănoiu Laura– Opportunities to improve capital 
market the romanian capital market by means of pension, 
conferinţa ,,Global Economy under crisis,,, Universitatea 
Ovidius, Constanţa, 7 decembrie 2012;  

8. Gust Marius, Parpandel Denisa Elena, Gheordunescu Maria 
Elena - Emerging markets - “the engine” of world economy, 
conferinţa internaţională „Probleme actuale ale economiei 
globale”, Universitatea Ovidius, Constanţa, ediţia a X-a, 31 mai 
2013,  

9. Ene Sebastian, Dănuţ Chilarez - The Impact of Open Market 
Variables on FDI. Case of Romania, Conferinţa ,,Global 
Economy under crisis,, Universitatea Ovidius din Constanţa, 7 
decembrie 2012 

10. Ene Sebastian - Relativity and subjectivity of the accounting 
information regarding the financial performance, Conferinţa 
- ,,Post crisis Economy: Challenges and oportunities,, organized 
by Faculty of Economic Sciences, "Lucian Blaga" University of 
Sibiu, Romania 17-18 May 2013, Sibiu 

11. Voicu Luminiţa - International Conference ●Global Economy 
under Crisis●, 7 Decembrie 2012, organizată de Universitatea 
Ovidius din Constanţa, titlul lucrării Certified Quality – 
Guarantee of the Romanian Companies’ Competitiveness în 
Tourism and Hospitality Industry 

12. Dima Florin, Ducu Corina – “Methods of financial and 
accounting risk assessment” în volumul 20 International 
Economic Conference - IECS 2013 Post Crisis Economy: 
Challenges and Opportunities Volume, organized by “Lucian 
Blaga” University of Sibiu, Faculty of Economic Sciences and 
Economic Sciences Faculties Association of Romania – AFER, 
May 17-18, 2013, Sibiu, Romania, pag. 721, ISSN 2344-1682, 
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ISSN-L 2344-1682, detalii la 
http://iecs.ulbsibiu.ro/programme/IECS_2013_final_program.p
df 

13.  Dima Florin - International Conference ǎGlobal Economy under 
Crisisǎ, 7 Decembrie 2012, organizată de Universitatea Ovidius 
din Constanţa, articolele prezentate: "Controversy and 
Convergences in Defining the Concepts of Accounting Policies 
and Options", “Premises and Obstacles to International 
Accounting Convergence”, "Measurement and Evaluation in 
Financial Accounting", "Accounting Normalisation 
Instruments and Sources" 

14. Nicoleta Belu, Alina Voiculeţ, Denisa - Elena Parpandel– 
„Intellectual capital in a knowledge-based economy“, 
Conferinţă internaţională: „Organizaţia bazată pe cunoaştere”, 
a IX-a ediţie, 13-15 iunie 2013, Sibiu,organizată de Ministerul 
Apărării Naţionale Academia Forţelor Terestre „Nicolae 
Bălcescu“, sub patronajul Autorităţii Naţionale pentru 
Cercetare Ştiinţifică, lucrarea va fi publicată în volumul 
conferinţei Conference Proceedings 1 „Management and 
Military Sciences”, (All accepted papers are published in the 
Conference Proceedings(the KBO 2009 and KBO 2010 
Conference proceedings have been ISI CPCI indexed, and the 
2011 and 2012 proceedings are currently under evaluation), 
Editura Academiei Forţelor Terestre „Nicolae Bălcescu” din 
Sibiu, ISSN 1843-6722, ,http://conference.armyacademy.ro//; 

15. Iordache Maria Carmen, Conferinţa Internaţională „Efecte ale 
crizei actuale asupra economiei globale”, 7 decembrie 2012, 
subsecţiunea: Marketing – Management, , The Loyalty - 
Marketing Tool For Hotel Organizations,  

16. Dorina Luţă, Sorin Grigorescu, Ionela Popa - Recunoaşterea 
veniturilor. IAS 18”Venituri” versus OMFP 3055/2009 privind 
aprobarea reglementărilor contabile conforme cu Directivele 

Europene, Conferinta internationala"Efecte actuale ale crizei 
actuale asupra economiei globale", 7 decembrie 2012 si 
publicatǎ in Analele Universitatii Ovidius Constanta, Seria 
Stiinte Economice- revista cotata B+ si indexata BDI (REPEC, 
DOAJ, EBSCO si CABELL Directories.) 

17. Răduţ Carmen, Codreanu Diana-Elena Conferinţa Internaţională 
„Efecte ale crizei actuale asupra economiei globale”, 
desfăşurată de Universitatea ”Ovidius”, Constanţa, Facultatea 
de Ştiinţe Economice, 7 decembrie 2012, , Wireless Network 
Security, indexată în bazele de date internaţionale REPEC, DOAJ, 
EBSCO si CABELL Directories.  

18. Răduţ Carmen, Codreanu Diana-Elena Conferinţa Internaţională 
„Probleme Actuale ale Economiei Globale” ediţia a X-a, 
desfăşurată de Universitatea ”Ovidius”, Constanţa, Facultatea 
de Știinţe Economice, 31 Mai 2013, Constanţa, , „ERP 
implementation and integration in SMEs”, indexată în bazele 
de date internaţionale REPEC, DOAJ, EBSCO si CABELL 
Directories. 

19. Cebuc Iuliana, Pănoiu Laura, Iordache Maria, Conferinta 
Ştiintifică Internatională „Efecte ale crizei actuale asupra 
economiei globale”, Constanţa, decembrie 2012, Free 
Movement of Workers within the European Union. 
Transitional Measures on Romanian Workers 

20. Denisa Elena Parpandel, Alina Voiculeţ, Nicoleta Belu – 
„Particularities of Euromanagement in the current context”, 
Conferinţa internaţională: „Global Economy under Crisis”, 7 
decembrie 2012, Constanţa, România, organizată de 
Universitatea„Ovidius” Constanţa, Facultatea de Ştiinţe 
Economice, în colaborare cu Universitatea Maritimă Naţională, 
Odessa, Ukraina, Facultatea de Economie şi Management şi  
Internationale Gesellschaft für Warenwissenschaft und 
Technologie (IGWT), lucrare publicata în Analele Universităţii 
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Ovidius Constanţa. Seria: Ştiinţe Economice, volumul XII, nr. 
2/2012, p.232, revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi indexată 
în bazele de date internaţionale REPEC, DOAJ, EBSCO şi CABELL 
Directories http://www.ovidius-stec.ro/html/anale/RO. 

21. Tenovici Cristina Otilia, Ducu Corina Maria Conferinţa 
internaţională „Present Issues of Global Economy”, ediţia a IX-a, 
Universitatea Ovidius, Constanta, “Accounting risks impact on 
accurate image”, 2012 

22. Gheordunescu Maria-Elena, Parpandel Denisa-Elena Conferinţa 
internaţională Societatea Cunoaşterii în Spaţiul Europei Unite, 
Universitatea Tibiscus din Timişoarea ediţia a VI-a, Facultatea 
de Ştiinţe Economice şi CENTRUL DE CERCETĂRI APLICATIVE ŞI 
CONSULTANŢĂ ÎN ECONOMIE, Study on the importance of 
organizational culture in a company, , Inclusă în categoria B+ 
de către CNCSIS şi indexată în bazele de date EBSCO, CEEOL, JEL 
on CD, e-JEL şi EconLit de către American Economic Association, 
supusă evaluării pentru clasificarea ISI a Thompson Reuters, 
mai 2013. 

23. Camelia Marin, Isabella Sima, Mihaela Ruxanda, Manole Sorin – 
“The international rol of the Euro and implications of Romania 
GDP. Case study: Vâlcea county”, Conferinţa internaţională 
„Societatea cunoaşterii în spaţiul Europei Unite”, Universitatea 
Tibiscus, Timişoara, Noiembrie, 2012, articol sustinut in cadrul 
conferinţei şi publicat în revista „Anale. Seria ştiinţe 
economice”, Vol. XVIII/2012 Supliment, pp.280-288, ISSN 
1582-6333, recunoscută CNCSIS, categoria B+, indexată JEL, 
EconLit, CEEOL 

24. Parpandel Denisa – Elena, Gheordunescu Maria-Elena, Gust 
Marius, Conferinţa internaţională PROBLEME ACTUALE ALE 
ECONOMIEI GLOBALE , ediţia a X-a –, UNIVERSITATEA 
“OVIDIUS” CONSTANŢA, in colaborare cu Association for 
Tourism and Leisure Education (ATLAS), Internationale 

Gesellschaft für Warenwissenschaft und Technologie (IGWT), 
Universitatea Maritima Nationala, Odessa, Ukraina Facultatea 
de Economie si Management, Emerging markets - “the engine” 
of world economy, categoria B+ şi indexată în bazele de date 
internaţionale REPEC, DOAJ, CABELL şi EBSCO. 

25.  Ionela Popa - Features of Budget Execution in Public 
Institutions’ Budgets Entirely Funded by Public and Local 
Budgets; Case Study in an Educational Institution , Conferinta 
internationala"Efecte actuale ale crizei actuale asupra 
economiei globale", 7 decembrie 2012 si publicatǎ in Analele 
Universitatii Ovidius Constanta, Seria Stiinte Economice- revista 
cotata B+ si indexata BDI (REPEC, DOAJ, EBSCO si CABELL 
Directories.) Ovidius University Annals, Economic Sciences 
Series, 2012, vol. XII, issue 2, pages 1330-1332 

26. Codreanu Diana-Elena, Răduţ Carmen - The 19th International 
Scientific Conference Knowledge – based organization, 
desfăşurată în cadrul Academiei Fortelor Terestre „Nicolae 
Bălcescu”, Sibiu, 13-15.06.2013, , „Information society with its 
impact upon the socio-economic environment”. 

27. Dorobanţu Maria Roxana, Purda-Nicoară (Netotea-Suciu) 
Valeria-Liliana-Amelia Conferinţa Internaţională ”Probleme 
Actuale Ale Economiei Globale”, ediţia a IX-a, Universitatea 
Ovidius, Facultatea de Șiinţe Economice, Constanţa, 
„Appreciations on the entertanement in the rural environment 
– promoter of sustainable development in tourism, that 
practice tourism activities centrated on nature”, , B+ 
publication and indexed in the REPEC, DOAJ and EBSCO 
international databases, ISSN 1582-9383, 
http://www.ovidius-stec.ro/html/anale/RO/cuprins%20rezuma
te/cuprins2012p1.pdf, 2012 

28. Dorobantu Maria Roxana, Georgică Gheorghe, Nistoreanu Puiu 
International Conference Competitiveness of Agro-Food and 
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Environmental Economy (CAFEE`12), Academia de Studii 
Economice - Bucureşti, Institute of Agricultural and Food 
Economics, National Research Institute, Polonia, Institute of 
Agricultural Economics, Serbia, Verona University, Italia, St 
James's Business School, Anglia, Facultatea de Știinţe 
Economice, Universitatea ”Petrol şi Gaze” - Ploieşti, Institute of 
Research for Agricultural Economics and Rural Development, 
Academy of Agricultural and Forestry Sciences, România, , 2012 
– „New Ways of Valorification for Tourism Resources from 
Rural Environment”, pp. 385-394, ISSN: 2285-9179, ISSN-L: 
2285-9179, Bucureşti, 
http://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=20
87378#show2284076 

29. Purda-Nicoară (Netotea-Suciu) Valeria-Liliana-Amelia, 
Manolescu Aurel, Dorobanţu Roxana Maria, Lungeanul Emil 
The International Conference in Economics and Administration, 
ICEA – FAA, Bucureşti, , „A Case Study On The Organizational 
Climate And Staff Motivation In An Operational Structure Of 
The Police”,; Lucrarea este publicată în volumul ICEA – FAA 
Proceedings, pp. 461 – 481, ISSN: 2284 – 9580, ISSN-L: 2284 – 
9580, Volum indexat in baza de date EBSCO, 
http://itchannel.ro/icea/ICEA_2012.pdf, 2012 

30.  Dorobantu Maria Roxana, Georgică Gheorghe, Nistoreanu 
Puiu,XXII International RESER Conference – “Services and 
economic Development: Local and Global Challenges”, 
Academia de Studii Economice, Bucureşti, România, 20-22 
septembrie, 2012 - „Slow travel - a new form of superior 
tourist resources development in Romanian rural environment 
– case of Valcea County”, Proceedings, ISBN 
978-606-505-565-0, on line şi pe site-ul 
http://www.reser2012.ase.ro/, Book of Conference 
Programme and Abstracts “Services and Economic 

Development Local and Gloabal Challenges”, pp. 38-39, ISBN 
978-606-505-566-7editura ASE, 2012  

31. Georgică Gheorghe, Dorobantu Maria Roxana, Nistoreanu 
Puiu, ,International Conference on Social Responsibility, Ethics, 
and Sustainable Business 2012, 1st Edition, October 22-23, 
Academia de Studii Economice, Bucureşti, CEMARK- Romanian 
Network for Social Responsibility Research - 
http://www.mk.ase.ro/csr/index.php/ro/, Centre for Advanced 
Research in Management and Applied Ethics - , 
http://www.etica-aplicata.ro/home, 2012 – SlowTtravel a Way 
to Promote Responsible Tourism in Valcea Area”, , Working 
papers series on "Social Responsability Ethics & Sustenable 
Business" Volume 1, 2012, Bucharest University of Economic 
Studies, Departament of Marketing, Editura ASE, ISSN: 
2285-7222, ISSN-L: 2285-7222, pp. 25, 
http://www.etica-aplicata.ro/home/publications/responsibility, 
http://icsr2012.files.wordpress.com/2012/10/wp2012_web.pd
f, 2012 

32. Popescu Marin, Banu Ilie , IECS 2013, 20th International 
Economic Conference: "Post Crisis Economy: Challenges And 
Opportunities", Sibiu, ULBS, Facultatea de Ştiinţe Economice, 
„Quantification of public financial imbalance 

33. Isabella-Cristiana Sima, Emilia Iordache, Camelia-Aurelia MARIN 
-„The global financial crisis, the premise of the new world 
economic order”, articol susţinut în cadrul Conferinţei 
internaţionale cu tema “Efecte ale crizei actuale asupra 
economiei globale”. 7 decembrie 2012, în curs de publicare în 
Revista “Analele Universităţii Ovidius Constanţa, Seria Ştiinţe 
Economice”, Vol. XII, nr.2/2012 revistă cotată CNCSIS, categoria 
B+ şi indexată în bazele de date internaţionale REPEC, DOAJ, 
EBSCO şi CABELL Directories. 
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34. Asandei M., Gangone A., The Hypermarket – A Solution to 
Develop the Romanian Retail, Conferinţa Internaţională cu 
tema „Probleme actuale ale economiei globale”, Ediţia a X-a, 31 
mai 2013, Universitatea Ovidius din Constanţa, publicat în 
Ovidius University Annals. Economic Sciences Series, Volumul 
XIII, Numărul 1, cotată de CNCSIS în categoria B+ şi indexată în 
RePEc, DOAJ, EBSCO şi Cabell’s Directory, pp. 690-695. 

35. Albici, M., Teselios, D., Antonescu, E., Difference Test between 
Two Environments - Econometric Method of Substantiating 
the Decision, The International Conference “Global Economy 
under Crisis”, publicată în Ovidius University Annals, Economic 
Sciences Series, Volume XII, Issue 2, 2012 , pp. 574-578. 

36. Savu M., Mîndreci G., - Development Regions in Romania 
During the Economic Crisis, Simpozionul Internaţional 
“Romanian Economy in the Globalization Conjecture, on Crisis 
Background”, Universitatea Artifex din Bucureşti, 2012.  

37. Mărăcine M.-S., Importanţa procesului de socializare în 
construirea şi menţinerea culturii organizaţionale, 
Simpozionul Internaţional „Universul Ştiinţelor”, Ediţia a III-a, 
Asociaţia Cultural –Ştiinţifică „Vasile Pogor” din Iaşi, în 
parteneriat cu Facultatea de Fizică şi facultatea de Economie şi 
Administrarea Afacerilor din cadrul Universităţii „Al. I. Cuza” din 
Iaşi, Inspectoratul Judeţean Iaşi şi Inspectoratul Şcolar al 
Judeţului Neamţ, Septembrie 2013, publicată pe DVD-ul cu 
ISBN 978-606-576-675-4. 

38. Mărăcine M.-S., Organisational culture analysis model, 
Conferinţa Internaţională „Competitivenes and Stability in the 
Knowledge based Economy”, Universitatea din Craiova, 
Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor, în parteneriat 
cu University of Zagreb - Croaţia, Faculty of Economics and 
Business Administration, University of Izmir -Turkey, Faculty of 
Economics and Administrative Sciences, University of Ljubljana - 

Slovenia, Faculty or Economics (only members of the Scientific 
Committee), University of Piraeus, Greece, Science and Education 
Foundation, Bourgas - Union of Scientists of Bulgaria, AFER 
Romania, Doctoral School in Economic Sciences, University of 
Craiova, Romanian Academy, Institute of Economic Prognosis of 
Bucharest, 26-27 octombrie 2012.  

39. Dinculescu E.–S., Bursugiu M., The Evolution Of Bank Branches 
In The Near Future, The 6th International Conference „The 
Knowledge Society In The Space Of United Europe”, 
Universitatea Tibiscus, Facultatea de Ştiinţe Economice şi  
Centrul de Cercetări Aplicative şi Consultanţă în Economie, 
Timişoara, 31 mai 2013. 

40. Morozan Cristian, Enache Elena, Brand Communication For 
Youth; Online Performance Through the Affiliate Marketing, 
Conferinţa Internaţională „Probleme Actuale ale Economiei 
Globale” – Ediţia a X-a, Universitatea „Ovidius” Constanţa, 
Facultatea de Ştiinţe Economice, mai 2013. 

41. Niculcea Silviu Petrişor, State Interventionism in the Capitalist  
Europe by Grants, prezentat la Conferinţa Internaţională de 
Comunicări Ştiinţifice „Efecte ale crizei actuale asupra 
economiei globale” - 07.12.2012, organizată de Universitatea 
“Ovidius” Constanţa, Facultatea de Ştiinţe Economice, în 
colaborare cu Universitatea Maritimă Naţională Odessa, 
Facultatea de Economie şi Management şi Internationale 
Gesellschaft für Warenwissenschaft und Technologie, indexată 
în bazele de date internaţionale REPEC, DOAJ, EBSCO şi CABELL 
Directories(http://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/RO/cuprins
%20rezumate/volum2012p2v2.pdf) 

42. Gherman Liliana – Victoria, Vechiu Camelia, „The Role of the 
European Funding in the Context of the Economic Crisis”, 
Conferinţa Share, Empower, Awareness (SEA) Conference, 
organizată de publicaţia Cross-Cultural Management Journal cu 
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sprijinul Facultăţii de Ştiinţe Economice şi Administraţie Publică 
din cadul Universităţii Ştefan cel Mare Suceava, publicat în 
Cross-Cultural Management Journal, Volume XV, Issue 2 (28) / 
201321-23 iunie 2013.  

43. Vechiu Camelia, Gherman Liliana – Victoria, Tudose Geanina, 
“The Crisis and its Effects upon the Romanian Banking 
System”, Conferinţa Internaţională „Probleme Actuale ale 
Economiei Globale” – Editia a X-a, Universitatea „Ovidius” 
Constanţa în colaborare cu Association for Tourism and Leisure 
Education (ATLAS), Internationale Gesellschaft für 
Warenwissenschaft und Technologie (IGWT), Universitatea 
Maritima Nationala, Odessa, Ukraina, Facultatea de Economie 
si Management, propus spre publicare în Ovidius University 
Annals, Economic Sciences Series (Revistă cotată CNCSIS 
categoria B+ şi indexată în bazele de date RePEc, DOAJ şi 
EBSCO), 31 mai 2013. 

44. Cristina Aurora Bunea-Bontaş, ”Methods for Measuring the 
Impairment of Accounts Receivable”, Conferinţa Internaţională 
„Probleme Actuale Ale Economiei Globale” - ediţia a X-a, 
organizată de Universitatea „Ovidius” Constanţa, Facultatea de 
Ştiinţe Economice, 31 mai 2013, publicată în revista Analele 
Universităţii Ovidius, Seria Ştiinţe Economice, volumul XIII, nr. 
1/2013, pag. 1119-1124, ISSN 1582-9383, indexată în: RePEc, 
DOAJ, EBSCO şi CABELL's  

45. Ciorasteanu Gianina, Mihailescu Mariana, Online Marketing for 
Small Strategic Thinking Farmers in Organic Farming, 
Conferinţa Internaţională „Probleme Actuale ale Economiei 
Globale” - ediţia a X-a, organizată de Universitatea „Ovidius” 
Constanţa, Facultatea de Ştiinţe Economice, 31 mai 2013, 
indexată în: RePEc, DOAJ, EBSCO şi CABELL's  

46. Culiţă Gica Gherghina, Popa Lucia Ramona, Mihailescu Mariana 
“A New Cold War in the Horizon – Reconfiguration of the 

World Order”, International Conference Emerging Markets  
Queries in Finance and Business, 24-27 oct 2012, Petru Maior 
University, Tg. Mures. Procedia Economics and Finance, 
Volume 3, 2012, Pages 654-659, With virtual presentation, 
according to link 
http://www.rorcf.ro/EMQFB2012/wp-content/uploads/2012/1
0/CaietProgramWEB.pdf 

47. Culiţă Gica, "China and her Influence on the New World Order 
in the Context of the Nuclear Threats of North Coreea”, 
Conferinta internatională “Probleme actuale ale economiei 
globale” - Editia a Xa, Universitatea Ovidius, Constanţa, 31 mai 
2013. Publicată în „Ovidius” University Annals, Economic 
Sciences Series Volume XIII, Issue 1/2013, pag. 24-28. 

48. Purice Suzana, Culita Gica Gherghina, Communication in public 
administration documents issue, International Conference 
“Communication, Context, Interdisciplinarity”, 22-23 november 
2012, Petru Maior University, Tg. Mures., publicată în 
Proceedings of the International Conference „Communication, 
context, interdisciplinarity”, Editura Universităţii Petru Maior, 
Târgu-Mureş, 2012, ISSN 2069 – 3389, pag. 222-231.  

49. Culiţă Gica Gherghina, „Psychological implications of taxation 
in Romania and European Union, International Conference 
“Communication, Context, Interdisciplinarity”, 22-23 november 
2012, Petru Maior University, Tg. Mures, publicata în 
Proceedings of the International Conference „Communication, 
context, interdisciplinarity”, Editura Universitătii Petru Maior, 
Târgu-Mures, 2012, ISSN 2069 – 3389, pag. 114-117 

50. Marinela Lăzărică, Social Networks – Business Tools, 20th 
International Economic Conference - IECS 2013, „Post Crisis 
Economy: Challenges And Opportunities”, Sibiu, Romania, May 
17 - 18, 2013, “Lucian Blaga” University of Sibiu, Faculty of 
Economic Sciences, ISI Proceedings  
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2.3. Conferinţe internaţionale desfăşurate în străinătate – un număr de 4 cadre didactice au participat la un număr de 4 conferinţe, cu un număr de 
4 lucrări după cum urmează: 

1. Gănescu M.C., The role of corporate social responsibility 
strategies in the development of innovative business models, 
International Conference „Knowledge for Market Use 2012”, 
Philosophical Faculty, Palacky University in Olomouc, Cehia, 
2012, publicată în volumul manifestării, ISBN 
978-80-87533-04-8. 

2. Denisa Elena Parpandel – „Economic Crisis Impact upon 
Franchise Business in Romania”, Conferinţa internaţională: 
„The 1st Virtual International Conference on Advanced 
Research in Scientific Areas (ARSA-2012) Slovakia, December 3 
- 7, 2012”, lucrare publicată în „Proceedings of the Virtual 
International Conference on Advanced Research in Scientific 
Fields 2012” with ISBN 978-80-554-0606-0 and ISSN 1338-9831, 
p. 329, publicată de EDIS – Publishing Institution of the 
University of Zilina şi indexată în baza de date internaţională: 
SCOPUS, http://www.arsa-conf.com, certificat de participare. 

3. Constantin Vlad Olescu, Isabella Cristiana Sima - „The relation 
between monetary integration, the economic development of 
the Euro Area and sports performance”, lucrare susţinută în 

cadrul Congresului Internaţional de Educaţie Fizică, Sport şi  
Kinetoterapie, ICPESK Ediţia a III-a, organizat de Universitatea 
Naţională de Educaţie Fizică şi Sport din Bucureşti în 
parteneriat cu Federaţia Internaţională de Educaţie Fizică – 
Europa şi Asociaţia Europeană a Sportului Universitar în 
perioada 13 – 14 Iunie 2013, în curs de publicare. 

4. Gheorghe Georgica, Bulin Daniel, Dorobantu Maria Roxana - 
20th IBIMA conference on Entrepreneurship Vision 2020: 
Innovation, Real Estate Investment, Development 
Sustainability, and Economic Growth, Universiti Malaysia 
Kelantan, Bodosca Stefania, Nistoreanu Puiu, 2013 – “Slow 
movement as an extension of sustainable development for 
tourism resources. A Romanian approach.”, Proccedings of the 
20th IBIMA conference on Entrepreneurship Vision 2020: 
Innovation, Real Estate Investment, Development 
Sustainability, and Economic Growth Special Edition, Kuala 
Lumpur, Malaysia, ISBN: 978-0-982-1489-9-0, pp. 595-605, 
25-26 March 2013, http://www.ibima.org/KL2013/papers.html 

 
3. Cărţi, capitole din cărţi publicate la edituri recunoscute în ţara şi străinătate 

Un număr de 30 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Economice au publicat în anul universitar 2012 – 2013 un număr de 16 
lucrări la 5 edituri, după cum urmează: 

3.1. Cărţi publicate în străinătate – un număr de 2 cadre didactice au realizat un număr de 1 cărţi publicate într-un număr de 1 edituri după cum 
urmează: 

- IORDACHE Carmen, Ciochină Iuliana: „The growth of touristic activity 
competitiveness by clusters development” (book chapter), in 
Staniewski, M. and Szczepankowski, P. (eds.), Innovation as a source of 

the competitiveness. Looking for management advantages, pp. 
213-231, Lambert Academic Publishing, Saarbrücken, Germany, 
( ISBN-10: 3659176311, ISBN-13: 978-3659176319) 
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3.2. Cărţi publicate în ţară – un număr de. 28 cadre didactice au realizat un număr de 15 cărţi publicate într-un număr de 4 edituri după cum 
urmează: 
� Puiu Ovidiu, Voicu Iulica, Voiculeţ Alina, Răcăşan Mirela 

– ”Economie şi organizaţii mondiale – curs aplicativ”, Editura 
Independenţa Economică, Piteşti, 2013 (45 pagini/108 pagini) 

� Sebastian Ene - Rolul şi locul investiţiilor străine directe în 
economia României – publicată în ,,Studii post – doctorale în 
economie,, - ISBN 978-973-27-2290-9 , volumul 2 - ,,Studii şi 
cercetări fiscal – bugetare,, - ISBN 978-973-27-2293-0, Editura 
Academiei Române. 

� Dima Florin-Constantin (coord.) Magdalena MIHAI, , Ionela POPA, 
Mihaela Cosmina PETRE, Corina Maria DUCU, 2013, 
“Contabilitate publică pentru începători”, Editura SITECH, 
Craiova, 2013, total 220 pag., contribuţie personală 70 pag., ISBN 
978-606-11-3417-5, http://www.sitech.ro/CartiPublicate.html 

� Luta Dorina (coord.), Florin DIMA, Cristina BUNEA_BONTAŞ, 
Mihaela-Cosmina PETRE, Marin POPESCU, 2012, „Contabilitate 
financiară”, Editura Independenţa Economică, Piteşti, 2012, total 
236 pag., 39 pag./autor, ISBN 978-606-502-099-3, 
http://www.univcb.ro/java_script/uploaded/poze_editura/Catal
og%20carti%20Ed.%20Independenta%20Economica.pdf 

� Bogoi Dan, Grigorescu Sorin, Bunea Bontaş Cristina, Micudă Dan, 
Dinculescu Elena, Contabilitatea instituţiilor de credit, Ed. 
Independenţa Economică, Piteşti, ISBN 978*606-502-103-7, 11 
capitole, 2013 

� Chilarez Dănuţ, Grigorescu Sorin, Petre Mihaela-Cosmina, 
Popescu Marin,Contabilitate şi fiscalitate, Ed. Independenţa 
Economică, Piteşti, ISBN 978-606-502-105-1, 6 capitole, 2013; - 
Ţenovici Cristina Otilia „Naţional şi internaţional în contabilitatea 
instituţiilor publice”, Editura Sitech, Craiova, 2013, ISBN 
978-606-11-3216-4 

� Ţenovici Cristina Otilia, Popescu Marin Contabilitatea pe 
înţelesul tuturor, , Ed. SITECH, Craiova, ISBN 978-606-11-3023-8, 
5 capitole, 2012; 

� Magdalena Mihai, Florin Dima, Ionela Popa, Mihaela Petre, 
Corina Ducu,Contabilitate publica pentru incepatori- Editura 
Sitech, ISBN 978-606-11-3417-5, 1 CAPITOL (31 pagini), Craiova, 
2013 

� Aurelia-Camelia MARIN Local şi regional în dezvoltarea 
durabilă ”, , Editura Sitech, Craiova, ISBN 978-606-11-3500-4, 
2013. 

� Niţă I., Mihai I.-I., Mihăilescu M., Sima I., Bărăscu N., UE-structuri  
şi legislaţie-curs aplicativ, Ed. Independenţa Economică, Piteşti, 
ISBN978-606-502-058-0. 

� Gangone A.-D., Marketing în domeniul afacerilor internaţionale. 
Abordări strategice şi practice, Ed. Universitară, Bucureşti, 2013, 
ISBN 978-606-591-763-7. 

� Gănescu C., Responsabilitatea socială a întreprinderii. Raportul 
dintre eficienţa economică şi justiţia socială, dintre competiţie, 
cooperare, solidaritate şi incluziune socială, în „Studii 
post-doctorale în economie. Disertaţii post-doctorale”, vol. 6, 
intitulat „Abordări conceptuale şi metodologice ale proceselor 
economice”, Ed. Academiei Române, Bucureşti, 2013, ISBN 
978-973-27-2290-9, ISBN 978-973-27-2296-1, pp. 1093-1162. 

� Rădut Carmen, Lăzărică Marinela - Sisteme informatice de 
gestiune, , Editura Independenta Economică, Pitesti, ISBN: 
978-606-502-104-4, 2013, cap.1, studiu de caz din cap.3  

� Manole S., Albici M., Teselios D., Ion C , - Matematică financiară, 
Editura Independenţa Economică, Piteşti, 1 capitol, 2013 
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4. Proiecte 
Un număr de 17 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Economice au realizat în anul universitar 2012 – 2013 la un număr de 10 

proiecte după cum urmează: 
 

4.1. Proiecte finanţate din ţară – un număr de 10 cadre didactice au realizat un număr de 2 proiecte după cum urmează: 
1. Conf. univ.dr. Laura Pănoiu – manager, Conf. univ.dr. Belu Nicoleta, 
Conf. univ.dr. Luţă Dorina, Lect. univ.dr. Grigorescu Sorin, Lect. univ.dr. 
Alina Voiculeţ  
c. Titlul proiectului: Identificarea unor soluţii de rentabilizare şi 
îmbunătăţire a activităţii S.C. ETA S.A. în perioada 2013-2016”  
- Instituţia care derulează proiectul : S.C. ETA S.A. în perioada 18 
noiembrie – 20 decembrie 2012,  
- Calitatea în cadrul proiectului –echipa de proiect:,  
- valoare contract 6000 lei,  
- UCB – consultant 
 

2. Conf. univ. dr. Vechiu Camelia, Lect. univ. dr. Culiţă Gica, Lect. dr. 
Cristina Bunea-Bontaş, Lect. univ. dr. Lăzărică Marinela, Lect. univ. dr. 
Tudose Geanina 
d. Titlu: Studiu privind dezvoltarea competenţelor profesionale ale 
angajaţilor din sectorul bancar prin promovarea noilor tehnologii 
informatice şi de comunicare, în scopul creşterii adaptabilităţii şi 
competitivităţii 
- Beneficiar: BANCPOST S.A., Sucursala Brăila, Contract nr. 
687/07.03.2012 
- Valoare: 11.000 lei 
- Calitate: Membru 
- Calitate UCB: Executant 
- Perioada de implementare: 2012 

 
4.2. Finanţate din străinătate – un număr de 10 cadre didactice au realizat un număr de 8 proiecte după cum urmează:  

• Prof univ.dr. Ciochină Iuliana (ccordonator actvitati grup ţintă) , 
conf. univ.dr. Luţă Dorina (expert) , Lect. univ.dr. Decuseară 
Răzvan Creşterea capacităţii de absorbţie a absolvenţilor IPT pe 
piaţa muncii, prin monitorizarea inserţiei socio-profesionale, 
contract: POSDRU/90/2.1/S/57677, perioada de desfăşurare 
2010-2013, beneficiar: Inspectoratul Şcolar Judeţean Cluj, proiect 
cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional 
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013, Axa 
prioritară 2 - ,,Corelarea învăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa 
muncii”, durata 2010-2012, poziţia în proiect: coordonator pentru 
activităţile grupului ţintă; 

• Prof univ.dr. Ciochină Iuliana, Lect. univ.dr. Decuseară 
Răzvan ,Creşterea capacităţii de absorbţie a absolvenţilor ITP pe 
piaţa muncii, prin monitorizarea inserţiei socio-profesionale, ID 
50820, POSDRU 2007-2013, Beneficiar: Inspectoratul Şcolar 
Judeţean Vâlcea, Perioada de desfăşurare : 2010 – 2013, durata 
2010-2012., poziţia în proiect: coordonator pentru activităţile 
grupului ţintă. 

• Sirbu Alexandrina (obs: manager Proiect – Andrei Linu, MECTS), 
membru – Expert metodologic extern Autoritatea Naţională 
pentru Calificări (ANC) - ETS Agricultură şi domeniul veterinar, 
Reţeaua Autorităţilor Competente pentru Calificările profesionale 
din România (http://www.imipqnet.ro) , POSDRU/93/3.3/S 
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(cofinanţat de Fondul Social European prin Programul Operaţional 
Sectorial Dezvoltarea Resurselor, 17 milioane ron/ 4,16 milioane 
euro, 2011-2013 

• Conf.univ.dr. Ene Sebastian - Proiect de cercetare post – doctorală 
- Studii Post-Doctorale în Economie: program de formare continuă 
a cercetătorilor de elită – SPODE” - Proiect: 
POSDRU/89/1.5/S/61755 – calitatea în cadrul proiectului - student 
postdoctorand  

• Conf. univ. dr. Vechiu Camelia, Lect. univ. dr. Ciorăşteanu Gianina, 
Lect. univ. dr. Bunea-Bontaş Cristina, Asist. univ. dr. Chifane 
Cristina 

- Finanţator: Comisia Europeană prin Agenţia Naţională de 
Programe Comunitare în Domeniul Educaţiei şi Formării  
Profesionale 

- Titlu: Noi aprofundări ale învăţării limbilor străine în Turcia şi 
România 

- Valoare: 34.850 euro 
- Calitate: Membru 
- Calitate UCB: Partener 
- Perioada de implementare: 2012-2014 

• Lect. Univ. dr. Gănescu C - Fondul Social European, prin Programul 
Operaţional Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 
2007-2013 (POSDRU), Proiectul strategic COPMED – „Competenţe 
pentru protecţia mediului”, valoarea proiectului 20.996.127 lei;., 
membru (asistent proiect 3), perioada de implementare 
01.07.2010-30.06.2013. Beneficiar Asociaţia „Solidaritatea 
Umană” din Piteşti, partener principal: Universitatea Politehnică 
din Bucureşti.  

• Lect.univ.dr. Vîlcu Anca 
a. Titlul proiectului: Creşterea adaptabilităţii lucrătorilor şi a 

întreprinderilor, contract de finanţare, nr. E3639/ 20.05.2010 
- Finanţatorul – A.M.P.O.S.D.R.U 
- Instituţia care derulează proiectul – MENTOR TRADING S.R.L. 
- Valoarea proiectului: 473.199 lei 
- Calitatea în cadrul proiectului – expert 
b. Titlul proiectului Creşterea adaptabilităţii lucrătorilor şi a 

întreprinderilor, contract de finanţare, nr. E3636/ 20.05.2010 
- Finanţatorul – A.M.P.O.S.D.R.U 
- Instituţia care derulează proiectul – MENTOR BUILDING S.R.L. 
- Valoarea proiectului: 450.483 lei 
- Calitatea în cadrul proiectului – expert 

 

7. Activitate de consultanţă şi formare profesională în cadrul universităţii  
Un număr de 2 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Economice au acordat în anul universitar 2012 – 2013 consultanţă şi formare 
profesională după cum urmează:  
• Conf.univ.dr. Sebastian Ene - Lector în cadrul cursului 
de ,,Contabilitate şi gestiune,, beneficiar SC APĂ CANAL 2003 – proiect 
derulat în perioada ianuarie – martie 2013. 

• Lect.univ.dr. Florin Dima - Lector în cadrul cursului de ,,Contabilitate 
şi gestiune,, beneficiar SC APĂ CANAL 2003 – proiect derulat în 
perioada ianuarie – martie 2013. 
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8. Premii, nominalizări şi medalii obţinute, pentru activităţi didactice şi de cercetare  
Un număr de 1 cadru didactic din cadrul Departamentului Ştiinţe Economice a obţinut premii, nominalizări şi medalii în anul universitar 2012 – 
2013 după cum urmează: 
• Conf.univ.dr. Sebastian Ene - Diploma de merit din partea ISJ –Argeş, UCB şi Colegiul Maria Teiuleanu – Simpozionul Regional - ,, Şcoala Mileniului 
III,, Ediţia a III A – 03.04.2013 
 
9. Calitatea de membru în comitete editoriale/stiintifice ale unor reviste/ conferinţe  
Un număr de 12 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Economice au făcut parte în anul universitar 2012 – 2013 din comitete 
editoriale, ştiinţifice după cum urmează: 
● Prof.univ.dr. Gust Marius  
- Membru în Consiliul Ştiinţific al Revistei STRATEGII MANAGERIALE- 
http://www.strategiimanageriale.ro/p-10-consiliu.stiintific.html 
- membru în consiliul editorial al Editurii „Independenţa Economică” 
(2004 – prezent) 

- membru în consiliul editorial al Buletinului Financiar – Bancar 
Săptămânal (1992-1994) 
- membru în consiliul editorial al Buletinului Economic Cotidian 
(1992-1994) 

 
● Prof. univ.dr. Iuliana Ciochină 
- Membru în Comitetul Ştiinţific la International Conference on 
Business, Economics, Marketing &Management Research (BEMM'13), 
November 24 – 26, 2013 – Sousse, Tunisia 
- Membru în consiliul ştiinţific al Revistei “Strategii manageriale” , 
Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti  
- Membru în consiliul ştiinţific al Revistei RESEARCH AND SCIENCE 
TODAY este o publicaţie indexata BDI (SSRN, EBSCO, IndexCopernicus, 

Scipio, Genamics, Ulrich’s Periodicals Directory, ProQuest, DOAJ, 
MPRA, IDEAS, EconPapers, Socionet HeinOnline, Google Academic), 
Liga Studenţilor din Universitatea „Constantin Brâncuşi” în colaborare 
cu Universitatea “Constantin Brâncuşi” din Targu-Jiu 
- Referent extern la Revista “Amfiteatrul economic”, Academia de 
Studii Economice din Bucuresti Facultatea de Comerţ, (A) 

 
● Prof. univ.dr. Enache Elena  
- Membru în Consiliul Ştiinţific al Revistei „Strategii manageriale” (Revistă indexată în bazele de date EconPapers, DOAJ, IDEAS) 
 
● Prof. univ.dr. Sîrbu Alexandrina  
- membru în Comitetul Ştiinţific al Conferinţei internaţionale FABE 2013, Grecia 
http://www.fabe.gr/images/stories/COMMITTEES/Scientific17_3112.pdf 
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● Conf. univ.dr. Luţă Dorina  
– Strategii manageriale  
 
● Conf.univ.dr. Silvia Dugan  
- Membru în Consiliul Ştiinţific al Revistei STRATEGII MANAGERIALE- http://www.strategiimanageriale.ro/p-10-consiliu.stiintific.html 
 
● Conf.univ.dr. Sebastian Ene  
- Membru în Consiliul Ştiinţific al Revistei STRATEGII MANAGERIALE- 
http://www.strategiimanageriale.ro/p-10-consiliu.stiintific.html 

- Membru în boardul revistei - European Journal of Interdisciplinary 
Study - http://www.ejist.ro/page/2/editorial-board.html 

 
●Lect. univ.dr. Iordache Emilia  
- membru in comitetul de program la 2nd International Scientific 
Conference on economic development and standard of living “EDASOL 

2012 - Economic development and Standard of living”, Panevropski 
univerzitet "APEIRON", Banja Luka, 12-13. 10. 2012. 

 
● Lect.univ.dr. Tenovici Cristina 
 - Membru in comitetul editorial al Revistei „International Journal of 
Academic Research in Accounting, Finance and Management Sciences”, 
Pakistan, ISSN: 

2225-8329http://hrmars.com/index.php/pages/detail/Editorial-Board-
IJARAFMS 

 
● Lect. univ. dr. Parpandel Denisa Elena  
– membră în comitetul ştiinţific al organizaţiei non profit Human Resource Management Academic Research Society, 
(http://hrmars.com/members.php) 
 
● Lect. univ. dr. Micuda D., redactor şef Revista Strategii Manageriale. 
 
● Lect. univ. dr. Teselios D.,  
- membru Editorial Board la International Journal of Academic 
Research in Accounting, Finance & Management Sciences (IJARAFMS), 
ISSN: 2225-8329;  

-membru Editorial Board la Sky Journal of Business Administration and 
Management (SJBAM), ISSN 2315-8778. 
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10. Recenzor al unor articole de specialitate pentru reviste şi conferinţe recunoscute în ţară şi străinătate 
Un număr de 26 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Economice au fost recenzori în anul universitar 2012 – 2013 după cum 
urmează: 
• Prof.univ.dr. Gust Marius - Recenzor la Revista STRATEGII 
MANAGERIALE 
• Prof. univ. dr. Iuliana Ciochină - recenzor la Revista Strategii 
manageriale, Piteşti 
• Prof. univ. dr. Sîrbu Alexandrina - recenzor al articolelor de 
specialitate din domeniul alimentar în cadrul Conferinţei 
internaţionale FABE 2013, Grecia 
• Conf.univ.dr. Dugan Silvia - Recenzor la Revista STRATEGII 
MANAGERIALE 
• Conf.univ.dr. Asandei M., recenzor la Revista Strategii manageriale 
(indexată BDI, EconPapers, DOAJ, IDEAS), Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti (România). 
•Conf.univ.dr. Antonescu Eugenia - recenzor la Revista Strategii 
manageriale 
• Conf.univ.dr. Ene Sebastian - Recenzor la Revista STRATEGII 
MANAGERIALE 
• Conf. univ.dr. Iordache Carmen – recenzor pentru  
 - Revista Strategii manageriale, Piteşti 
 - Revista Management –Marketing, Craiova 
 - Journal of Strategic Marketing, United Kingdom 
• Conf. univ.dr. Luţă Dorina – recenzor la Revista Strategii manageriale, 
Piteşti  
• Conf. univ. dr. Pănoiu Laura – recenzor la Revista Strategii 
manageriale, Piteşti 
• Conf. univ. dr. Vechiu Camelia recenzor la Revista Strategii 
manageriale, Piteşti 
• Conf. univ. dr. Silviu Petrişor Niculcea recenzor la Revista Strategii 
manageriale, Piteşti 
• Conf. univ.dr. Radut Carmen - recenzor:  

- Departament of Economics and Tourism "Dr. Mijo 
Mirkovic"  

Preradoviceva 1/1, Pula, Croatia  
- Revista Strategii Manageriale din cadrul 

Universităţii ”Constantin Brâncoveanu” Piteşti 
• Lect. univ. dr. Bunea - Bontaş Cristina - recenzor la Revista Strategii 
manageriale, Piteşti 
• Lect.univ.dr. Gangone A., recenzor la Revista Strategii manageriale 
(indexată BDI, EconPapers, DOAJ, IDEAS), Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti (România). 
• Lect.univ.dr. Gănescu C., recenzor pentru: 

- Revista Strategii manageriale (indexată BDI, EconPapers, 
DOAJ, IDEAS), Universitatea „Constantin Brâncoveanu” 
din Piteşti (România);  

- revista Economic Research (indexată Social Sciences 
Citation Index, Social Scisearch, Journal Citation, 
Thomson Reuters USA, Cab Abstract, EconLit, SCOPUS), 
Juraj Dobrila University of Pula, Department of 
Economics and Tourism „Dr. Mijo Mirkovic” (Croaţia); 

-  Le 10eme Congres de l’ADERSE, Brest, ADERSE, France 
Business School Brest şi l’Institut d’Administration des 
Entreprises de Bretagne Occidentale (Franţa);  

-  3-rd International Symposium on Shaping Europe 2020: 
socio-economic challenges, Pro Global Science 
Association, Universitatea din Bucureşti (România). 

• Lect.univ.dr. Savu M., recenzor la Revista Strategii manageriale 
(indexată BDI, EconPapers, DOAJ, IDEAS), Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti (România). 
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• Lect.univ.dr. Micuda D., recenzor la Revista Strategii manageriale 
(indexată BDI, EconPapers, DOAJ, IDEAS), Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti (România). 
• Lect.univ.dr. Teselios D., recenzor la Sky Journal of Business 
Administration and Management (SJBAM), ISSN 2315-8778. 
• Lect.univ.dr. Dănuţ Chilarez - Recenzor la Revista STRATEGII 
MANAGERIALE 
• Lect.univ.dr. Vâlcu Anca - Recenzor la Revista STRATEGII MANAGE  
• Lect. univ.dr. Camelia Marin – recenzor pentru 

- Revista „European Journal of Academic Research” 
- Revista „European Journal of Management Sciences ” 

• Lect. univ.dr. Parpandel Denisa – recenzor pentru  
- „International Journal of Social Science Tomorrow” (IJSST), 

aparţinând, Society for Promoting International Research 
and Innovation (SPIRI), India, cu apariţie lunară, indexată 
în următoarele baze de date internaţionale: ResearchBib, 
Open J-Gate, IndexCopernicus, Ulrichsweb, Cabell's, New 
Jour, JournalTOCs, WorldCat, WZB, ZDB, ISSN: 2277-6168 
(Online) din 10.02.2012, http://www.ijsst.com/ , 

- „The 1st Virtual International Conference on Advanced 
Research in Scientific Areas” (ARSA-2012) Slovakia, 
December 3 - 7, 2012, 
http://www.arsa-conf.com/about-conference/, 

http://www.arsa-conf.com/arsa-scientific-and-organizing
-committee/, certificat de participare, 2012; 

- „The 1 st Global Virtual Conference 2013, (GV-CONF 2013)” 
Slovakia, April 8 - 12, 2013, 
http://www.gv-conference.com/global-virtual-conferenc
e-scientific-and-organizing-committee/, certificat de 
participare 2013; 

- The 1st International Virtual Conference on Advanced 
Scientific Results (SCIECONF-2013), Slovakia, Zilina, June 
10 - 14, 2013, 
http://www.scieconf.com/about-conference/, 
http://www.scieconf.com/reviewer-zone/, certificat de 
participare 2013. 

• Lect. univ.dr. Iordache Emilia - recenzor revista Strategii manageriale 
• Lect. univ.dr. Popa Ionela - recenzor Strategii Manageriale 
• Asist. univ. drd. Sima Isabella – recenzor pentru: 

- European Journal of Academic Research - 
http://www.journalsgate.com/journalsgate/index.php?ro
ute=product/category&path=92_93 

- European Journal of Management Sciences - 
http://www.journalsgate.com/journalsgate/index.php?ro
ute=product/category&path=92_100 

 
11. Keynote speakers, la conferinţe naţionale/ internaţionale  
Un număr de 3 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Economice au fost Keynote speakers în anul universitar 2012 – 2013 după cum 
urmează: 
• Prof.univ.dr. Gust Marius - Conferinţa anuală cu tema ,,Problemele 
actuale ale economiei naţionale şi regionale – strategii de diminuare a 
efectelor crizei”, Universitatea Constantin Brâncoveanu din Piteşti, 
Fundaţia pentru Învăţământ, Ştiinţă şi Cultură ,, Prof.univ.dr. 

Alexandru Puiu,, şi Centrul de Studii Regionale şi Internaţionale din 
Piteşti, 29 martie 2013 
• Prof. univ. dr. Sîrbu Alexandrina - Prof. invitat (keynote speaker) la 
simpozionul national „O viata sanatoasa printr-o alimentatie adecvata” 
LICEUL TEHNOLOGIC BRĂTIANU DRĂGĂŞANI, aprilie 2013 
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• Conf.univ.dr. Sebastian Ene - Conferinţa anuală cu tema ,,Problemele 
actuale ale economiei naţionale şi regionale – strategii de diminuare a 
efectelor crizei”, Universitatea Constantin Brâncoveanu din Piteşti, 

Fundaţia pentru Învăţământ, Ştiinţă şi Cultură ,, Prof.univ.dr. 
Alexandru Puiu,, şi Centrul de Studii Regionale şi Internaţionale din 
Piteşti, 29 martie 2013 

 
12. Prelegeri susţinute la universităţi din străinătate (detalii – inclusiv perioada ) 
Un număr de .....cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Economice au susţinut prelegeri în anul universitar 2012 – 2013 după cum 
urmează: 
Nu e cazul  
 
13. Stagii de cercetare susţinute în ţară şi strainătate (detalii – inclusiv perioada ) 
Un număr de 6 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe 
Economice au susţinut stagii de cercetare în anul universitar 2012 – 
2013 după cum urmează:  
• Conf. univ. dr. Vechiu Camelia - mobilitate în cadrul Proiectului „Noi 
aprofundări ale învăţării limbilor străine în România şi Turcia” - 25 – 
29.03.2013 
• Conf. Univ .dr. Sebastian Ene - Stagiu de cercetare la ISCAP – 
Portugalia la sfărşitul lunii septembrie 2013 
• Lect. univ. dr. Micuda D., - Stagiu cercetare Porto, 23-29.09.2012. 
• Lect. Univ .dr. - Mihai I.-I., International Staff Exchange Week, 
Mykolas Romeris University, 06.05.2013–12.05.2013.  
• Asist. univ. dr. Mărăcine M.,  

- Stagiu de cercetare Documentare teoretico-metodologică 
privind cultura organizaţională în cadrul Grupului de 

Studii Socio-Comportamentale Avangarde, Bucureşti, 
03.09.2012 -21.09.2012; 

- Stagiu de cercetare Studiu teoretico-metodologic privind 
cultura organizaţională în domeniul asigurărilor în cadrul 
Grupului de Studii Socio-Comportamentale Avangarde, 
Bucureşti, 08.10.2012-19.10.2012; 

- Stagiu de cercetare Studiu empiric privind cultura 
organizaţională în domeniul asigurărilor, în cadrul 
Groupama Asigurări, agenţia Piteşti, 
05.11.2012-20.11.2012. 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane - mobilitate în cadrul Proiectului „Noi 
aprofundări ale învăţării limbilor străine în România şi Turcia” - 25 – 
29.03.2013 

 
14. Membru în organizaţii profesionale( detalii) 
Un număr de 26 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe 
Economice au fost membre ale organizaţiilor profesionale în anul 
universitar 2012 – 2013 după cum urmează: 
• Prof.univ.dr. Gust Marius 

- Membru AGER 
- Membru AROMAR 

- Expert ARACIS 
• Prof. univ. dr. Iuliana Ciochină: 

- în Comisia "Calitate şi dezvoltare curriculară" din cadrul 
AFER  

- în Asociaţia Română de Marketing 
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- membră a Societăţii Ştiinţifice de Management din 
România  

- colaborator al Uniunii Internaţionale PanEuropa, Austria  
- membră a Forumului Cultural al Râmnicului; 
- membră a Asociaţiei “ProMemoria 

• Prof. univ. dr. Sîrbu Alexandrina 
- Asociaţia specialiştilor din morărit şi panificaţie-românia 

(asmp) ;  
- Asociaţia generală a inginerilor din românia (agir) (inclusiv 

vicepreşedinte al filialei agir vâlcea);  
- Societatea experţilor şi consultanţilor sec-agir (afiliată 

asociaţiei experţilor agreaţi european aexea), actual 
setec ;  

- Balkan environmental association - bena (asociaţia 
balcanică de mediu), grecia;  

- International society of food engineering – isfe (societatea 
internaţională a inginerilor de industrie alimentară);  

- Cereal & europe, belgia  
- Iseki food 

• Conf. univ.dr. Luţă Dorina  
- Membră CECCAR,  
- Membră AGER, filiala Vâlcea 

• Conf. univ. Dr. Manole Sorin: 
- membru al Asociaţiei Generale a Economiştilor din 

România;  
- membru al Societăţii de Ştiinţe Matematice din România 

• Conf. univ.dr. Iordache Carmen AGER, filiala Rm. Vâlcea 
• Conf. univ.dr. Laura Pănoiu – AGER, filiala Vâlcea 
• Conf. univ. dr. Radut Carmen 

- expert tehnic judiciar, specializarile- calculatoare, 
informatica, din cadrul Ministerului de Justitie, din anul 
2012 

- expert evaluator extern ARACIS, 
http://pfe.aracis.ro/inscriere/registru/evaluator/ 1851/ 

- expert CDI din anul 2008 
http://www.experti-cdi.ro/search_results.php?login=1 

- expert evaluator al Directiei Muncii Valcea pentru pentru 
comisiile de formare profesionala a adultilor 

- membră a Forumului Cetăţenesc pentru Acţiune Socială şi 
Educaţie Civică Vâlcea, din 2004 

- membră a Asociaţiei Romane de Marketing, AROMAR, nr. 
1174/2003 

- membră a Asociaţiei Generala a Inginerilor din România, 
AGIR, din 2007 

- membru în comisiile de audit din cadrul Universitatii 
“Constantin Brâncoveanu”; 

• Conf. univ. dr. Vechiu Camelia - Membru Asociaţia „Society for 
Business Excellence 
• Conf.univ.dr. Silvia Dugan - Membră AROMAR 
• Conf.univ.dr. Sebastian Ene 
Membru activ: UNEVAR, Asociatia Europeana de Drept Bancar si 
Financiar-Romania (AEDBF-Romania), sucursala Bucureşti 

- Membru inactiv: CECCAR, AROMAR, AGER 
• Lect.univ.dr. Dănuţ Chilarez 
- Din 2011, membru Asociatia Europeana de Drept Bancar si 
Financiar-Romania (AEDBF-Romania), sucursala Bucureşti 
- Din 2001, membru activ al Camerei Auditorilor Financiari din 
România (CAFR) Str Sirenelor nr 67-69 , Bucuresti; E-mail: cafr@cafr.ro  
- Din 1995, membru activ al Corpului Expertilor contabili si Contabililor 
Autorizati (CECCAR) Str. Intrarea Pielari nr. 1, sector 4, Bucuresti, 
Romania, Tel: +40 (0)21 330 88 69; E-mail: ceccar@ceccaro.ro 
- Din 2011, membru Fundatia Nationala a Tinerilor Manageri (FNTM), 
Bucuresti, str Dumbrava Rosie nr 2. (www.fntm.ro.) 
• Lect. univ.dr. Gheordunescu Maria – Elena 
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- membru al Asociaţiei Generale a Economiştilor din 
România 

- membru in Colegiul Psihologilor din România 
• Lect.univ. dr. Grigorescu Sorin Ager – filiala Valcea 
• Lect. univ.dr. Chiţu Ramona 

- Membru Asociatia Romana de Istorie a Presei – din anul 
2011 - http://www.arip.ro/  

- Membru in Societatea Romana de Studii de Anglicistica si 
Americanistica (The Romanian Society for English and 
America Studies) 

• Lect. univ.dr. Iordache Emilia 
- Expert CNCSIS- UEFISCDI; 
- Membru fondator filiala A.G.E.R. Vâlcea 

• Lect. univ. dr. Bunea-Bontaş Cristina - Membru CECCAR, contabil 
autorizat  
• Lect. univ. dr. Lăzărică Marinela - AGIR (Asociatia Generală a 
Inginerilor din România)  
• Lect.univ.dr. Dima Florin - Membru CECCAR 

• Lect.univ.dr. Vîlcu Anca - Membră UNEVAR, nr. legitimaţie 1  
• Lect.univ.dr Gănescu C., membru Asociaţia Generală a Economiştilor 
din România (AGER). 
• Lect.univ.dr. Micuda D., membru titular ANEVAR. 
• Lect. univ. dr. Marin Camelia - Membru al Asociaţiei de Ştiinţe 
Regionale. 
• Asist. univ. dr. Ion Cristian - Membru al Societăţii de Ştiinţe 
Matematice – filiala Constanţa 
• Asist. univ. drd. Dinculescu E.,  

- membru Asociaţia Economică de Drept Bancar şi Financiar 
din România (AEDBFR);  

- membru Asociaţia Generală a Economiştilor din România 
(AGER).7096 

• Asist. univ.drd. Popescu Marin  
- membru în Consiliul Naţional de Coordonare al Asociaţiei 

Generale a Economiştilor din România (AGER) şi şef al 
departamentului de expertiză Analiza serviciilor; 

- preşedinte al AGER – Filiala Vâlcea 
 
15. Brevete şi invenţii (detalii) 
Un număr de .....cadre didactice din cadrul Departamentului....../Facultăţii de..........au brevetat sau realizat invenţii în anul universitar 2012 – 
2013 după cum urmează: 
Nu e cazul 
 
16. Activitatea doctorală şi post – doctorală(detalii) – ex. titlul lucrării, coordonatorul, instituţia, anul de cercetare etc. 
• Conf.univ.dr. Sebastian Ene - Absolvent şcoala post – doctorală Studii 
Post-Doctorale în Economie: program de formare continuă a 
cercetătorilor de elită – SPODE la data de 20.01.2013 – cu tema Rolul 
şi locul investiţiilor străine directe în economia României - Tutore: Prof. 
univ. dr. (CS I) Valeriu IOAN – FRANC director adjunct Institutul 
Naţional de Cercetări Economice 

• Lect. univ. dr. Gănescu C., finalizarea studiilor post-doctorale, 
susţinerea publică a disertaţiei postdoctorale cu titlul  
„Responsabilitatea socială a întreprinderilor. Raportul dintre eficienţa 
economică şi justiţia socială, dintre competiţie, cooperare, solidaritate 
şi incluziune socială”, tutore – Dr. Mărioara Iordan, CSI, director 
adjunct Institutul de Prognoză Economică din cadrul Academiei 
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Române, 16 ianuarie 2013 (certificat de absolvire, nr. 86/2013, emis de 
Academia Română). 
• Asist. univ. dr.Mărăcine M., studii doctorale în cadrul Universităţii 
din Craiova, Şcoala Doctorală de Ştiinţe Socio-Umane, domeniul 
fundamental: Ştiinţe Economice, domeniul: Management, octombrie 
2010 - iulie 2013.  
• Asist. univ. dr.Mărăcine M., finalizarea studiilor doctorale, susţinerea 
publică a lucrării de doctorat cu titlul „Cultura organizaţională a 
socităţilor de asigurări din România”, conducător de doctorat Prof. 
univ. dr. Dumitru Constantinescu, 11 iulie 2013 
•Asist.univ.dr. Corina Ducu - Contribuţii ale auditului intern la 
gestionarea riscurilor financiar-contabile, coordonator: Prof. univ. dr 
Briciu Sorin, Universitatea ǎ1 Decembrie 1918ǎ Alba Iulia, teză 
susţinută în data de 2.03.2013 

•Asist. univ. drd. Sima Isabella - Lucrarea cu titlul „Certitudine şi 
imprevizibilitate la nivelul Zonei Euro în condiţiile schimbărilor de 
logică economică dominantă”, coordonată de Prof.univ.dr. Dumitru 
Miron, Academia de Studii Economice Bucureşti, Domeniul Economie 
şi Afaceri Internaţionale, anul V 
•Asist. univ.drd. Marin Popescu - "Echilibrul financiar public - 
Fundamente, experiente si tendinte", Coordonator: Prof. univ. dr. 
Mihail Aristotel Ungureanu Domeniul: Finante, Data sustinere: 
martie-aprilie 2014, Universitatea "Lucian Blaga" Sibiu  
• Asist univ drd.Petroianu I Grazia-Oana – „Analize, riscuri şi 
raţionament profesional în contabilitatea privind continuitatea 
activităţii de exploatare a entităţilor economice”, Coordonator: Prof. 
univ. dr. Ana Morariu, ASE Bucureşti, II (2013-2014) 
Se trec cadrele didactice în ordinea gradului didactic şi activitatea sau 
stadiul activităţii 

 
17. Alte activităţi cu recunoaştere (detalii) 
Prof. univ.dr. Iuliana Ciochină 
•expert evaluator permanent în Comisia economică 1, ARACIS; 
•membru în Comisia de evaluare şi jurizare la Olimpiada Studenţească 
Secţiunea Administrarea Afacerilor, mai 2012, Universitatea „Lucian 
Blaga” Sibiu 
Prof. univ.dr. Gust Marius  
•membru – referent în 12 comisii de susţinere a unor teze de doctorat; 
•participant la elaborarea regulamentelor privitoare la activitatea 
didactică şi a celor privind sistemul de credite transferabile; 
•membru în comisiile de monitorizare şi asigurare a calităţii procesului 
de învăţământ; 
•participant la reuniunile privind reforma în învăţământul superior 
economic; 
•expert evaluator al ARACIS 
•membru în organizarea şi conducerea unor manifestări ştiinţifice. 

Prof. univ.dr. Sîrbu Alexandrina 
•Membru în Comitetul Tehnic de Standardizare al ASRO 
(ASRO/NMC/TC 95)  
•Expert evaluator RENAR  
•Expert tehnic şi consultant - activităţi de asistenţă tehnică şi de 
consultanţă în industria alimentară (monitorizare, diagnostic, analiză, 
implementare HACCP, documentaţie ISO 9001, 9004 şi ISO 22000 
•Expert UECNCFPA în domeniul agro- alimentar  
•Expert tehnic în Comisiile de Autorizare pentru formare profesională 
în domeniul alimentar 
•Expert evaluator ARACIS 
•Membru in Grupul de Referinta ESCO « Manufacturing of food, 
beverage and tabacco « al Comisiei Europene 
•Conf. univ. dr. Vechiu Camelia - Evaluator ARACIS 
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• Conf. univ. dr. Asandei M., Lect. univ.dr Gănescu C., Lect. univ.dr 
Savu M., Lect. univ.dr Teselios D. - implementarea în cadrul Facultăţii 
de Management Marketing în Afaceri Economice Piteşti a proiectului 
educaţional Start Up Program, parteneriat între Junior Achievement 
România şi Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti; 
participare cu una dintre echipe la Competiţia Compania Anului, finala 
naţională, Bucureşti, 30 mai 2013. 
• Conf. univ. dr. Asandei M., Lect. univ.dr Gangone A., Lect. univ.dr 
Gănescu C., membri ai Comunităţii universitare pentru managementul 
calităţii în învăţământul superior, prin participare la cursul 

„Managementul calităţii în învăţământul superior”, organizat de 
Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi, în parteneriat cu 
Universitatea Babeş-Bolyai din Cluj-Napoca, Universitatea de Vest din 
Timişoara, Universitatea din Bucureşti şi Academia de Studii 
Economice din Bucureşti, 18-19 iulie 2013. 
Lect. univ.dr. Gheordunescu Maria – Elena -Responsabil Centrul de 
Consiliere şi Informare în Carieră, Facultatea de Management 
Marketing în Afaceri Economice, Rm. Vâlcea, octombrie 2010 - 
prezent. 

 
 

Departamentul de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării 
 
 
În cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării în anul universitar 2012 – 2013 activitatea de cercetare a 
s-a realizat după cum urmează: 
 
1. Articole publicate 
Un număr de 13 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au realizat în anul 
universitar 2012 – 2013 un număr de 72 articole publicate într-un număr de 37 reviste după cum urmează: 
 
1.1. Articole indexate ISI – un număr de 2 cadre didactice au realizat un număr de 2 articole publicate într-un număr de 2 reviste după cum urmează: 

• Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Criterion’s conceptual 
representations, în revista Transylvanian Review, Center for 
Transylvanian Studies, Cluj-Napoca, 2012 (indexată ISI) (în 
curs de publicare). 

• Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, “Performance Determinants for 
Responsible Supply Chain Management in the European 

Emerging Countries” – Mariana Cristina Ganescu, Mihaela 
Asandei and Andreea Gangone, Constantin Brâncoveanu 
University of Piteşti, Romania – Revista Amfiteatru Economic nr. 
33/2013, pag. 154-169, ISSN 1582 – 9146, Editura: ASE, factor 
de impact în 2012 = 0,953. 
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1.2. Articole indexate ISI – proccedings – un număr de 2 cadre didactice au realizat un număr de 2 articole publicate într-un număr de 2 reviste după 
cum urmează: 

• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Elena Enache, Ionel Tălpău, 
Suzana Purice, Effects-Based Marketing – From Conceptual to 
Relational, la the 7th International Conference on Business 
Excellence, octombrie 2012, Braşov, Romania, publicat în 
Proceedings of the 7th International Conference on Business 
Excellence, Vol. I, 2012 şi propus spre publicare în „ISI Web of 
Knowledge”, ISI Proceedings 
http://www.isiwebofknowledge.com  

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Aberrant Decoding and Its 
Linguistic Expression (An Attempt to Restore the Original 
Concept), în “Procedia – Social and Behavioral Sciences”, 
Volume 63, The 4th Edition of the International Conference: 
Paradigms of the Ideological Discourse 2012 (Edited by 
Simona Antofi, Nicolae Ioana, Doiniţa Milea, Gina Necula, Ionel 
Apostolatu, Nicoleta Ifrim and Crihana Alina), 29 October 2012, 
p. 229-241 (ISSN: 1877-0428). 

 
1.3. Articole indexate BDI şi lucrări indexate CNCSIS B+ alte reviste recunoscute pe plan naţional – un număr de 10 cadre didactice au realizat un 
număr de 42 articole publicate într-un număr de 25 reviste după cum urmează: 

• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Elena Enache, Brand 
Communication For Youth, la Conferinţa Internaţională 
„Probleme Actuale ale Economiei Globale” – Ediţia a X-a, 
Universitatea „Ovidius” Constanţa, Facultatea de Ştiinţe 
Economice, mai 2013; publicat în Ovidius University Annals, 
Economic Sciences Series (Revistă cotată CNCSIS categoria 
B+ şi indexată în bazele de date RePEc, DOAJ şi EBSCO), 
volume XIII, Issue 1, 2013, pag. 874-879 

• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Elena Enache, Online 
Performance Through the Affiliate Marketing, la Conferinţa 
Internaţională „Probleme Actuale ale Economiei Globale” – 
Ediţia a X-a, Universitatea „Ovidius” Constanţa, Facultatea de 
Ştiinţe Economice, mai 2013; publicat în Ovidius University 
Annals, Economic Sciences Series (Revistă cotată CNCSIS 
categoria B+ şi indexată în bazele de date RePEc, DOAJ şi 
EBSCO), volume XIII, Issue 1, 2013, pag. 880-884 

• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Nicoleta Ciacu, Aspects of 
Online and Mobile Marketing, la the 4th Economy 
Transdisciplinarity Cognition International Conference: 

Theoretical and methodological-practical challenges for the 
economic-juridical-administrative continuum, The George 
Bacovia University in Bacău, Cooperative-Commercial University 
of Moldova, Poltava University of Economics and Trade Ukraine, 
Bacovia Foundation from Bacău, România, 2012, publicat în 
Economy Transdisciplinarity Cognition Journal (indexat în Index 
Copernicus, Directory of Open Access Journals, International 
Consortium for the Advacement of Academic Publication, 
Cabell’s, ProQuest, SCIPIO, Open Access Journal Search Engine), 
ISSN 2067 - 5046 - print edition; 2068 - 7389 - online edition, vol. 
15, Issue 2, 2012, pag. 191-199 

• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Elena Enache, Research 
Regarding the Access to Open Educational Resources in the 
Informational Society, la Conferinţa Internaţională „Efecte ale 
Crizei Actuale asupra Economiei Globale”, Universitatea 
„Ovidius” Constanţa, Facultatea de Ştiinţe Economice, 
decembrie 2012, publicat în Ovidius University Annals, 
Economic Sciences Series (Revistă cotată CNCSIS categoria 
B+ şi indexată în bazele de date RePEc, DOAJ şi EBSCO), 
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volume XII, Issue 2, 2012, pag. 824-829 
• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Elena Enache, Gianina 

Ciorăşteanu, Research of the Training 
Needs and Requirements for the Competences and Skills in 
Tourism in the Counties of Braila and Constanta, la Conferinţa 
Internaţională „Probleme Actuale ale Economiei Globale” – 
Ediţia a IX-a, Universitatea „Ovidius” Constanţa, Facultatea de 
Ştiinţe Economice, mai 2013, publicat în Ovidius University 
Annals, Economic Sciences Series (Revistă cotată CNCSIS 
categoria B+ şi indexată în bazele de date RePEc, DOAJ şi 
EBSCO), volume XII, Issue 1, 2013, pag. 921-926 

• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Elena Enache, Suzana Purice, 
Communication by Means of the New Social Networks, studiu 
prezentat la Conferinţa Internaţională de Comunicări Ştiinţifice 
„Integrarea Europeană – noi provocări pentru economia 
României”, ediţia a VIII-a, organizată sub patronajul Modelelor 
europene „Jean Monnet”, „European Economic Integration”, 
„International Trade and European Trade Policy” şi „EU 
Sustainable Economic Development and Competitiveness”, în 
parteneriat cu AFER, Centrul de Cercetare pentru 
Competitivitate şi Dezvoltare Durabilă, AGER filiala Bihor şi 
Centrul de Documentare Europeană (EDCO) din cadrul 
Universităţii din Oradea, 2012; lucrare publicată în The Annals 
of the University of Oradea – Economic Sciences, tom XXI, 2nd 
issue, december 2012, ISSN – 1582 – 5450 (Revistă B+, cotată 
CNCSIS, cod 665, indexată în RePec, Doaj, EBSCO, CABELLS 
publishing services) 

• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Elena Enache, Suzana Purice, 
Visual Pollution: A New Axiological Dimension of Marketing?, 
studiu prezentat la Conferinţa Internaţională de Comunicări 
Ştiinţifice „Integrarea Europeană – noi provocări pentru 
economia României”, ediţia a VIII-a, organizată sub patronajul 

Modelelor europene „Jean Monnet”, „European Economic 
Integration”, „International Trade and European Trade Policy” 
şi „EU Sustainable Economic Development and 
Competitiveness”, în parteneriat cu AFER, Centrul de Cercetare 
pentru Competitivitate şi Dezvoltare Durabilă, AGER filiala 
Bihor şi Centrul de Documentare Europeană (EDCO) din cadrul 
Universităţii din Oradea, 2012; lucrare publicată în The Annals 
of the University of Oradea – Economic Sciences, tom XXI, 2nd 
issue, december 2012, ISSN – 1582 – 5450 (Revistă B+, cotată 
CNCSIS, cod 665, indexată în RePec, Doaj, EBSCO, CABELLS 
publishing services) 

• Lect. univ. dr. Mihai Constantin, La Structure des 
déterminations secondaires du divin, în revista Alkemie. Revue 
semestrielle de littérature et philosophie, Aracne, Rome, 
nr.10/2012, pp.54-65, ISSN 1843-9012 (indexată BDI, index 
EBSCO). 

• Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Dinamica conferinţelor 
Criterionului şi pregătirea lui pentru publicarea în revista 
Anuarul Institutului C.S. Nicolăescu Plopşor, Craiova, XIII/2012, 
pp.44-68, ISSN 1841-0898 (indexată BDI, index Copernicum). 

• Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Florentina Pascu, 
Postmodernismul. O exemplificare, Craiova, Aius, 2012, 156p, 
în revista Anuarul Institutului C.S. Nicolăescu Plopşor, Craiova, 
XIII/2012, pp. 314-315, ISSN 1841-0898 (indexată BDI, index 
Copernicum). 

• Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Frédéric Gugelot, La 
conversion des intellectuels au catholicisme en France 
(1885-1935), Paris, CNRS, 2010, 560p, în revista Anuarul 
Institutului C.S. Nicolăescu Plopşor, Craiova, XIII/2012, pp. 
307-309, ISSN 1841-0898 (indexată BDI, index Copernicum). 

• Lect. univ. dr. Mihai Constantin, La dimension européenne de 
la pensée de Nae Ionescu, în Analele Universităţii Tibiscus din 
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Timişoara, Seria Drept, XVIII, Artpress, 2012, ISSN 1582-9359 
(în curs de publicare).  

• Lect. univ. dr. Mîndreci Georgiana, Voicu Oana-Luminiţa, 
“Calitatea certificată – garant al competitivităţii firmelor 
româneşti din industria turismului şi ospitalităţii,” Analele 
Universitatii Ovidius, Seria: Stiinte economice, Vol. XII, nr. 
2/2012 - revistă cotată CNCSIS, categoria B+ şi indexată în 
bazele de date internaţionale RePEc, DOAJ, EBSCO si CABELL 
Directories, ISSN 1582-9383, 2012, p. 971-975. 

• Lect. univ. dr. Mîndreci Georgiana, Antonescu Eugenia, Savu 
Mihaela, “Evoluţia vânzărilor de automobile la S.C. Next 
Automobile S.A. în perioada crizei,” Analele Universitatii 
Ovidius, Seria: Stiinte economice, Vol. XII, nr. 2/2012 - revistă 
cotată CNCSIS, categoria B+ şi indexată în bazele de date 
internaţionale RePEc, DOAJ, EBSCO si CABELL Directories, ISSN 
1582-9383, 2012, p. 511-514. 

• Lect. univ. dr. Mîndreci Georgiana, Savu Mihaela, “Regiunile de 
dezvoltare din România în perioada derulării crizei 
economice,” Revista Română de Statistică, Supliment Trim 
IV/2012, Institutul Naţional de Statistică şi Societatea Română 
de Statistică, ISSN 1018-046x, 2012, p. 245-248.  

• Lect. univ. dr. Şerbănică Cristina, Popescu Tudorel (2013). 
University Knowledge Transfer in Romania: Getting Ready for 
the U-multirank. Journal of Knowledge Management, 
Economics and Information Technology, DOAJ, EconLit, Index 
Copernicus, RePEc, Ebsco Publishing, Ulrich’s Web. Volume III, 
Issue 2, April 2013. ISSN: 2247-7756. 
http://www.scientificpapers.org/ 

• Lect. univ. dr. Şerbănică Cristina (2012). Best practices in 
universities’ regional engagement. Towards smart 
specialisation. European Journal of Interdisciplinary Studies. 
Indexat în: RePec, DOAJ, IndexCopernicus. Vol 4., Issue 2 – 12, 

pp. 45-55, ISSN: 2067 – 3795 http://ejist.ro/revista/9 
• Lect. univ. dr. Şerbanică C. şi Drăgan G. (2012) University - 

Industry cooperation in Central and Eastern Europe. A 
common past, a different future? CES Working Papers, ISSN 
2067 - 7693, Vol. 4 (IV), pp. 837 - 852. Indexat în: Academic 
Journals Database, CEEOL, DOAJ, EconLit, Economist Online, 
EuroInternet, Index Copernicus, RePec, Scirus, Urich, WorldCat 
etc. 

• Lect. univ. dr. Şerbănică Cristina (2012). A discriminant 
analysis of academic entrepreneurship in Romanian Economic 
and Business Study Programs. Management & Marketing, Vol 
7, no. 4, pp. 663-682. CNCSIS B+, indexat în Ebsco, RePec, Doaj, 
Cabell', CEE Online Library  

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, „Dezacordul” în caz al 
atributului adjectival în limba română. O explicaţie dintr-o 
perspectivă tipologică, în „Analele Universităţii «Dunărea de 
Jos» din Galaţi”, Fascicula XXIV, Anul V, Nr. 2 (8), Lexic comun 
/ Lexic specializat [Actele Conferinţele Internaţionale „Lexic 
comun / Lexic specializat. Limba română în timp şi spaţiu”, 
Galaţi, 11-12 iulie 2013], Editura Institutul European, Iaşi, 2013 
(ISSN: 1844-9476), p. 144-150; 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Despre concepţia stilistică a 
lui G. Ivănescu (sau despre justeţea unei recomandări privind 
cercetarea stilurilor), în „Anuar de lingvistică şi istorie 
literară” [publicaţie clasificată B de CNCS], Tom LIII (2013), 
Număr special: G. Ivănescu – 100 de ani de la naştere 
[Academia Română, Institutul de Filologie Română „Alexandru 
Philippide” din Iaşi], Editura Academiei Române, Bucureşti, 
2013, p. 185-204 (ISSN: 1583-7017); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Pentru o justă înţelegere a 
conceptului de «semnificat» la Eugeniu Coşeriu, în „Anuar de 
lingvistică şi istorie literară” [publicaţie clasificată B de CNCS], 
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Tom LI (2011) [Academia Română, Institutul de Filologie 
Română „Alexandru Philippide” din Iaşi], Editura Academiei 
Române, Bucureşti, 2012, p. 259-276 (ISSN: 1583-7017); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Despre o semnificaţie 
„pierdută” a cuvântului român, în „Analele Universităţii 
«Dunărea de Jos» din Galaţi”, Fascicula XXIV, Anul V, Nr. 1 (7), 
Lexic comun / Lexic specializat, Editura Europlus, Galaţi, 2012, 
p. 30-39 (ISSN: 1844-9476). 

• Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, “Measures adopted by S.C. 
Ambasador Tours & Travels S.R.L. during the economic crisis” 
(„Deciziile adoptate de către S.C. Ambasador Tours & Travels 
S.R.L. în perioada crizei economice”), Camelia Chirilă, Savu 
Mihaela, Dugan Silvia, „Ovidius” University Annals Constanţa, 
Economic Sciences Series, Volume XII, Issue 2 /2012, „Ovidius” 
University Annals - Constanţa, Section II: Business Economy 
and Administration Subsection: Economy and Economic 
Informatics, pag. 515-518. Indexări: RePEc, DOAJ, EBSCO şi 
CABELL, noiembrie 2012.  

• Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, “Europe 2020 targets – myth or 
reality?” (Ţintele strategiei Europa 2020 – mit sau realitate?”), 
Camelia Chirilă, Savu Mihaela, volumul XIX al revistei Anale. 
Seria Ştiinţe Economice. Timişoara, inclusă în categoria B+ de 
către CNCSIS şi indexată în bazele de date EBSCO, DOAJ, 
CEEOL, JEL on CD, e-JEL şi EconLit de către American Economic 
Association, supusă evaluării pentru clasificarea ISI a Thompson 
Reuters, noiembrie 2012, pag. 238-241.  

• Asist. univ. dr. Șerban Monica, ACCULTURATING OR 
TRANSLATING ECONOMICAL TERMINOLOGY? în volumul 
Conferinţei Internaţionale PRESENT ISSUES OF GLOBAL 
ECONOMY-EDIŢIA A IX-A, 7 decembrie 2012, Universitatea 
Ovidius, Constanţa, Ovidius University Annals of Economics, 

Editura Ovidius (acreditată CNCSIS, B+), BDI: REPEC, DOAJ, 
EBSCO şi CABELL Directories, pp. 310-315 

• Asist. univ. dr. Șerban Monica, THE ‘SELF’ VS. THE ‘OTHER’ în 
revista Conferinţei Internaţionale INTERSTUDIA. MARGINS, 
MARGINALIZATION AND THE DISCOURSE OF MARGINALITY, 
11-12 Mai 2012, ediţia a II-a, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” 
Bacău, Facultatea de Litere, Ed. Alma Mater (cod CNCSIS 1008, 
B+), nr. 13, ISSN 2065-3204, BDI: CEEOL, INDEX COPERNICUS, 
FABULA, pp.182-189 

• Asist. univ. dr. Șerban Monica, AWARENESS OF CULTURAL 
REALITIES AND SPEECH COMMUNITIES IN TRANSLATION 
publicat în volumul CROSS-CULTURAL MANAGEMENT JOURNAL 
of the ROMANIAN FOUNDATION FOR BUSINESS INTELLIGENCE, 
Conferinţa Internaţională SEA (Share. Empower. Awareness.), 
22-24 iunie 2013, UNIVERSITATEA ,,ȘTEFAN CEL MARE” 
SUCEAVA, Ed. Alexandru Ioan Cuza University of Iasi 
Publishing (acreditată CNCSIS, B+), Volume XV, Issue 2 (28) / 
2013, ISSN-L 2286-0452, BDI: RePec, EconPapers, Ulrich’sWeb, 
Ceeol, Ebsco, EuroInternet, NewJour, ScienceCentral.com, pp. 
149-155 

• Asist. univ. dr. Șerban Monica, INTERTEXTUALITY AND 
IDENTITY IN TRANSLATION publicat în volumul Conferinţei 
Internaţionale TRANSLATION STUDIES: RETROSPECTIVE AND 
PROSPECTIVE VIEWS, 25-27 octombrie 2012, 
UNIVERSITATEA ,,DUNAREA DE JOS” GALAŢI, Ed. Galaţi 
University Press (acreditată CNCSIS): BDI: Index Copernicus, 
Fabula. La recherche en litterature şi St. Jerome Publishing 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, ,,The Impact of 
Marginalization in Joseph Conrad’s Tales and Novels”, 
INTERSTUDIA – Margins, marginalization and the discourse of 
marginality – ISSN – 2065-3204, Editura Alma Mater, pp. 49-58, 
Cotaţie CNCSIS B+, COD CNCSIS – 1008, autor, 2013 
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• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, ,,A Symphony of Narrative 
Voices in Rose Tremain’s Music and Silence”, East-West 
Cultural Passage – Journal of the “C. Peter Magrath” Research 
Center for Cross-Cultural Studies, Volume 12, Issue 1 – ISSN 
1583-6401 (Print), ISSN 2067-5712 (Online) – EBSCO, Index 
Copernicus, autor, 2013 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, ,,The Symbolism of Nature in 
Thomas Hardy’s Wessex Tales and Novels”, University of 
Bucharest Review. Literary and Cultural Studies Series, 
Volume XIV (Volume II – new series), Number 1, University of 
Bucharest Press – ISSN 2069-8658, pp. 52-59, Cotaţie CNCSIS – 
B+, Cod CNCSIS – 631, autor, 2012 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, ,,Cultural and Linguistic 
Identity in Translating Romanian Folk Tales”, INTERSTUDIA. – 
Cultural Spaces. Identity within/beyond Borders, 11(1)/2012 – 
ISSN – 2065-3204, Editura Alma Mater, pp. 34-43, Cotaţie 
CNCSIS B+, Cod CNCSIS – 1008, autor, 2012. 

• Asist. univ. dr. Mihaela Bursugiu, CORRELATION BETWEEN 
ECONOMIC GROWTH AND UNEMPLOYMENT, Savu Mihaela, 
Bursugiu Mihaela, Annals of the „Constantin Brâncuşi” 
University of Târgu Jiu, Economy Series, Issue 3/2013, 
„ACADEMICA BRÂNCUŞI” PUBLISHER, ISSN 1844 – 7007, p. 
195-198. 

• Asist. univ. dr. Mihaela Bursugiu, Trends in Strategic 
Management of Banking Institutions in Romania, Diculescu 
Elena Silvia, Bursugiu Mihaela, Ovidiu University Annals, 
Economic Sciences Series, 2012, vol. 12, Issue 2, p. 696-700.  

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Tănase Tasenţe, Facebook 
Check-in Places publicată în Gender studies in the age of 
globalization, volume VIII, Addleton Academic Publishers, 
New York, 2013, ISBN 978-1-935494-45-4, pag. 195-211, 
volum indexat în 11 baze de date internaţionale: Academic 

Search Complete, Cabell’s, CEEOL, EBSCOhost, Gale, Index 
Islamicus, IBSS, HeinOnline, Legal Collection, ProQuest, 
Ulrich’s.  

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Mihaela Sandu, Tănase Tasenţe, 
Manipulation and Persuasion in social influence of the 
Romanian Media publicată în Acta Universitatis Danubius, 
Print ISSN: 1844-7562 Online ISSN: 2069 – 0398, vol 7, nr. 2 / 
2013, pag. 133-151, indexată în 6 baze de date internaţionale – 
DOAJ, Index Copernicus, Ulrich’s, Ebsco, Genamics, Cabell’s 
Directories 

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Tănase Tasenţe, Social Media 
and Political Communication. Case Study – The Parliamentary 
Parties in Romania, Sfera Politicii, Vol XXI, nr. 2 (174), martie 
– aprilie 2013, indexata in bazele de date internationale Index 
Copernicus, CEEOL, DOAJ, EBSCO, ProQuest, Scipio, pp. 
147-160  

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Cristina Ariton – Gelan, Tănase 
Tasenţe, Noi strategii discursive utilizate în comunicarea 
politică. Studiu de caz: partidele parlamentare din România, 
publicată in Acta Universitatis Danubius. Communicatio, 
Galaţi, Vol. 7, nr. 1, 2013, pag. 99-116, revistă indexată în 6 
baze de date internaţionale – DOAJ, Index Copernicus, Ulrich’s, 
Ebsco, Genamics, Cabell’s Directories 

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Tănase Tasenţe, Social Media 
and Political Communication: Case Study – the Parliamentary 
Parties in Romania, publicată în Global Media Journal 
(Pakistan Edition), vol VI, Allama Iqbal Open University 
Islamabad, Pakistan, ISSN 2070-2469 

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Tănase Tasenţe, Mihaela Sandu, 
Paginile de Facebook şi efectele managementului reputaţiei 
publicată în Acta Universitatis Danubius. Communicatio, 
Galaţi, Vol. 7, nr. 1, 2013, pag. 33-44, revistă indexată în 6 
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baze de date internaţionale – DOAJ, Index Copernicus, Ulrich’s, 
Ebsco, Genamics, Cabell’s directories 

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Tănase Tasenţe, Mihaela Sandu, 
Facebook – între socializare şi promovarea imaginii personale  

publicată în Revista de Comunicare şi Marketing, anul III, nr. 5, 
oct. 2012, ISSN 2069-0304 (pag. 13-25), revistă indexată în 
baze de date internaţionale: EBSCO, CEEOL, REPEC, INDEX 
COPERNICUS 

 
1.4. Articole publicate în revista universităţii – un număr de 9 cadre didactice au realizat un număr de 10 articole publicate într-un număr de o 
revistă după cum urmează: 

• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Influenţa marketingului 
digital în formarea comunităţilor de brand / Digital Marketing 
Influence on the Formation of Brand Communities, Revista 
„Strategii Manageriale” (Revistă indexată în bazele de date 
EconPapers, DOAJ, IDEAS), nr. 1/2012 

• Lect. univ. dr. Mîndreci Georgiana, Mihai Ioana Iulica, 
“Realităţi şi perspective economice ale BRICS şi G7,” revista 
Strategii Manageriale, Anul VI, nr. 2 (20) / 2013, Editura 
Independenţa Economică, indexată EnconPapers (RePEC), 
DOAJ şi IDEAS, ISSN 1844-668X, 2013, p. 67-72. 

• Lect. univ. dr. Serbănică Cristina, Puiu Ovidiu, (2012). 
IMPLICAREA REGIONALA A UNIVERSITATILOR ÎN ROMÂNIA. 
IMPACTUL FONDURILOR EUROPENE. Strategii manageriale, 
pp. 12 – 18, ISSN: 1844-668X  
http://www.strategiimanageriale.ro/images/images_site/artico
le/article_f241ac7a9a6db27dec48d2a8d6033b9e.pdf, Indexat 
Doaj, Repec.  

• Lect. univ. dr. Ramona Elena Chiţu, Distorsiuni ale comunicarii 
corporatiste in mediul de afaceri supus tendintelor de 
globalizare, Revista Strategii Manageriale, Editura 
Independenta Economica, nr IV (18) 2012, ISSN 1844-668x, p 
65-73. 

• Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, “China – A unique image in a 
globalized world”, Camelia Chirilă, Mihai Ioana-Iulica, revista 
„Strategii Manageriale”, UCB, ISSN 1844 - 668X, septembrie 2012.  

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, „Equivalence versus 
Non-Equivalence in Economic Translation”, Revista „Strategii 
Manageriale”, Anul V, Nr. 4 (18), ISSN 1844-668X, Editura 
Independenţa Economică, pp. 74-91 

• Asist. univ. dr. Mihaela Bursugiu, „Evoluţia Şomajului în 
România,” Savu Mihaela şi Mihaela Bursugiu, Revista Strategii 
Manageriale, Issue 3 (21) 2013, pag. 56-70, Editura 
“Independenţa Economică”, ISSN 1844-668X, revistă indexată 
în EconPapers (REPEC), DOAJ, Ideas 

• Lect. univ. dr. Ramona – Gabriela Eana, Articol Mutaţii 
strategice la nivel socio-cultural – societatea contemporană, 
între unitate în diversitate şi disoluţie în diversitate, publicat 
în Revista Strategii Manageriale, nr. 3 (17)/2012, pp.59-66, 
ISSN 1844 - 668X 

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Tănase Tasenţe, Means of 
information in academic environment (Mijloace de informare 
in mediul academic), Revista Strategii Manageriale, anul VI, nr. 
2 (20)/2013, pag.47-55, Editura “Independenţa Economică”, 
ISSN 1844-668X, revistă indexată în EconPapers (REPEC), DOAJ, 
Ideas  

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Tănase Tasenţe, Caracteristicile 
unui media event. Studiu de caz: Eurovision 2012 publicată în 
Revista „Strategii manageriale”, nr 2 (16)/2012, ISBN 
1844-668X (pag. 46-52) 
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1.5. Alte articole publicate - un număr de 4 cadre didactice au realizat un număr de 16 articole publicate într-un număr de 8 reviste după cum 
urmează: 

• Conf. univ. dr. Zamfir Bălan, Panait Istrati şi Grecia, în Analele 
Brăilei, serie nouă, an XII, 2012, nr. 12, Brăila, p. 65-74 

• Conf. univ. dr. Zamfir Bălan, Panait Istrati despre Eminescu, în 
Analele Brăilei, serie nouă, an XII,2012, nr. 12, Brăila, p. 78-88. 

• Conf. univ. dr. Zamfir Bălan, Panait Istrati şi Nicolae Iorga, în 
Analele Brăilei, serie nouă, an XII, 2012, nr. 12, Brăila, p. 
291-300. 

• Conf. univ. dr. Zamfir Bălan, Imago mundi (recenzie la Corăbii 
de întoarcere de Viorel Coman), în Analele Brăilei, serie nouă, 
an XII, 2012, nr. 12, Brăila, p. 539-541. 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Approaching Synonymy 
from the Integral Linguistics Point of View, in Eugenia Bojoga, 
Oana Boc, Dumitru-Cornel Vîlcu (eds.), Coseriu: Perspectives 
contemporaines. Actes du deuxième Colloque International 
d’études cosériennes CoseClus2009, 23-25 septembre, 
Cluj-Napoca, Roumanie, Editura Presa Universitară Clujeană, 
Cluj-Napoca, 2013, p. 161-179 (ISBN: 978-973-595-509-0); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Problema «exprimării 
corecte şi deontologia limbajului (cu un studiu de caz privind 
statutul cacofoniei în limba română), în „Analele Universităţii 
«Dunărea de Jos» din Galaţi”, Fascicula XXIV, Anul V, Nr. 2 (8), 
Lexic comun / Lexic specializat, Editura Institutul European, 
Iaşi, 2012 (ISSN: 1844-9476); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Influenţa lui Robin George 
Collingwood asupra lui Eugenio Coseriu, în Ana 
Catană-Spenchiu, Ioana Repciuc (editori), Flores Philologiae. 
Omagiu profesorului Eugen Munteanu, la împlinirea vârstei 
de 60 de ani, Editura Universităţii „Alexandru Ioan Cuza”, Iaşi, 
2013, p. 442-460 (ISBN: 978-973-703-92-62); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Despre motivarea 
contextuală a frazeologismelor, în „Limba română”, Chişinău, 
anul XXIII, nr. 1-4, 2013, p. 116-128 (ISSN: 0235-9111); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Despre expresia cai verzi pe 
pereţi (o încercare etimologică), în „Limba română”, Chişinău, 
anul XXIII, nr. 1-4, 2013, p. 152-161 (ISSN: 0235-9111); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Amintiri şi reflecţii despre 
Coşeriu, în „Limba română”, Chişinău, anul XXII, nr. 11-12, 
2012, p. 38-45 (ISSN: 0235-9111); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Cu Eugeniu Coşeriu despre 
literatură, istorie şi politică, în „Limba română”, Chişinău, 
anul XXII, nr. 9-10, 2012, p. 17-25 (ISSN: 0235-9111); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, În contra plagiatului. Notă 
introductivă [şi note] la Remy de Gourmont, Plagiat, pastişă şi 
parodie [traducere de Alice Toma], în „Limba română”, 
Chişinău, anul XXII, nr. 7-8, 2012, p. 177-179 şi [note la] p. 
182-185 (ISSN: 0235-9111); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Eugeniu Coşeriu şi problema 
«stilurilor funcţionale», în „Limba română”, Chişinău, anul 
XXII, nr. 7-8, 2012, p. 124-131 (ISSN: 0235-9111); 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, O lingvistică a „rostirii” 
[recenzie la cartea lui Jesús Gerardo Martínez del Castillo, 
Lingvistica rostirii. Logosul semantic şi logosul apofantic, 
Editura Scriptor & Argonaut, Cluj-Napoca, 2011], în „Limba 
română”, Chişinău, anul XXII, nr. 11-12, 2012, p. 145-153 
(ISSN: 0235-9111). 

• Lect. univ. dr. Ramona – Gabriela Eana, Articol Aspecte ale 
comunicării în administraţie, publicat în volumul „Impactul 
reformei sistemului judiciar asupra societăţii şi a 
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administraţiei publice”, ed. Tritonic, 2012, pp.76-85, ISBN 
978-606-8536-71-2 

• Lect. univ. dr. Ramona Elena Chitu, Morality of the 18th 
Century’s Man of Feeling - The Virtue or Vice? p 295-302, 

Anuarul Institutului de Cercetari Socio-Umane CS Nicolaescu, 
nr XII/2012, Editura Aius, Craiova, ISSN 1841 -0898,indexat in 
INDEX COPERNICUS 

 
2. Participări la conferinţe naţionale şi internaţionale (inclusiv conferinţele internaţionale desfăşurate în ţară) 
Un număr de 6 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au participat în anul 
universitar 2012 – 2013 la un număr de 18 conferinţe prezentând un număr de 22 lucrări după cum urmează: 
 
2.1. Conferinţe naţionale – un număr de 5 cadre didactice au participat la un număr de 5 conferinţe, cu un număr de 8 lucrări după cum urmează: 

• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Conferinţa anuală 
„Problemele actuale ale economiei naţionale şi regionale - 
strategii de diminuare a efectelor crizei”, Universitatea 
„Constantin Brâncoveau” Piteşti: Elena Enache, Cristian 
MOROZAN - Comunicarea prin website-uri realizată de 
Primăriile Municipiilor Piteşti, Brăila şi Râmnicu-Vâlcea, 
martie 2013. 

• Lect. univ. dr. Şerbanică Cristina (2013), RELAŢIA 
UNIVERSITATE – MEDIU DE AFACERI – STRUCTURI DE 
GUVERNARE ŞI SPECIALIZAREA REGIONALĂ INTELIGENTĂ. 
Conferinţa PROBLEME ACTUALE ALE ECONOMIEI NAŢIONALE ŞI 
REGIONALE – STRATEGII DE DIMINUARE A EFECTELOR CRIZEI, 
UCB, Piteşti, Martie 2013 

• Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel, Dialoguri Academice: 
«Stelian Dumistrăcel – 75», Masă rotundă: Teatralitatea 
discursului. Stilistică şi frazeologie (Universitatea „Vasile 
Alecsandri” din Bacău, Facultatea de Litere, 23 noiembrie 2012) 
– comunicarea De la Demetrios la Stelian Dumistrăcel cu privire 
la tratarea stilului/limbajului epistolar. 

• Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel, Simpozionul Naţional „Doi 
ctitori ai literaturii române: Gheorghe Asachi şi Bogdan 
Petriceicu-Hasdeu” (Institutul de Filologie Română „A. 

Philippide” şi Asociaţia Culturală „A. Philippide”, Iaşi, 20 iunie 
2013) – comunicarea Noematologia lui B.P. Hasdeu: o 
anticipare a skeologiei lui E. Coşeriu; 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, The Scientific Conference of the 
Doctoral Schools from UDJ Galaţi, Universitatea „Dunărea de 
Jos” din Galaţi, „Old and New Challenges in the Translation of 
Young Adult Novels”, autor, în curs de publicare, 16-17 mai 
2013 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Conferinţa Naţională „Present 
Problems of the Regional and National Economy”, 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, 
„Metaphors of the Crisis – a reflection of the Global Finantial 
Situation”, autor, în curs de publicare, 29 martie 2013 

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Conferinţa anuală „Probleme 
actuale ale economiei naţionale şi regionale”, Piteşti, 29 
martie 2013, Universitatea „Constantin Brâncoveanu” Piteşti, 
Tănase Tasenţe, Nicoleta Ciacu, Means of information in 
academic environment (Mijloace de informare in mediul 
academic), Revista Strategii Manageriale, anul VI, nr. 2 
(20)/2013, pag.47-55, Editura “Independenţa Economică”, ISSN 
1844-668X, revistă indexată în EconPapers (REPEC), DOAJ, 
Ideas  
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• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Conferinţa naţională ”Cultura şi 
presa în spaţiul european” organizată de 
Universitatea ”Dunărea de Jos” Galaţi, 23 noiembrie 2012. 
Lucrarea prezentată: Nicoleta Ciacu, Tănase Tasenţe, ”Youtube 
şi comunicarea politică. Studiu de caz: partidele parlamentare 

din România”, acceptată spre a fi publicată în revista 
Communication interculturelle et littérature, indexată în Bazele 
de Date Internaţionale MLA (Modern Language Association, 
New York, www.mla.org), MLA International Bibliography & 
Directory of Periodicals, IndexCopernicus şi Fabula. 

 
2.2. Conferinţe internaţionale desfăşurate în ţară – un număr de 4 cadre didactice au participat la un număr de 12 conferinţe, cu un număr de 13 
lucrări după cum urmează: 

• Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Conferinţa Internaţională 
„Probleme Actuale ale Economiei Globale” – Ediţia a X-a, 
Universitatea „Ovidius” Constanţa, Facultatea de Ştiinţe 
Economice: Cristian MOROZAN, Elena Enache - Brand 
Communication For Youth; Cristian MOROZAN, Elena Enache - 
Online Performance Through the Affiliate Marketing; mai 
2013. 

• Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel, Conferinţa Internaţională 
Lexic comun / Lexic specializat: Limba română în timp şi spaţiu, 
ediţia a VI-a (Universitatea „Dunărea de Jos” din Galaţi, 
Facultatea de Litere, Galaţi, 11-12 iulie 2013) – comunicarea 
„Dezacordul” în caz al atributului adjectival în limba română. 
O abordare din perspectivă tipologică; 

• Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel, Colocviul Internaţional «G. 
Ivănescu – 100 de ani de la naştere» (Academia Română – 
Filiala Iaşi, Institutul de Filologie Română „A. Philippide”, 
Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi, Facultatea de 
Litere, 1-2 noiembrie 2012) – comunicarea Despre concepţia 
stilistică a lui G. Ivănescu; 

• Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel, Conferinţa Internaţională 
Lexic comun / Lexic specializat, ediţia a V-a, (Universitatea 
„Dunărea de Jos” Galaţi, Facultatea de Litere, Galaţi, 11-12 
octombrie 2012) – comunicarea Tema «limbaj şi politică» la 

Platon (cu o privire specială asupra conceptului de 
«oikeiopragie»). 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Conferinţa Internaţională 
„Identity and Conflict in Cultural and Geo-Political Contexts”, 
Universitatea Hyperion din Bucureşti, „In Search of an Identity 
in Orhan Pamuk’s Novels”, autor, în curs de publicare, 13-14 
iunie 2013 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Conferinţa Internaţională 
„Cultures of Memory, Memories of Culture”, Universitatea din 
Bucureşti, „Reiterative Attempts of Retrieving the Past in Fred 
D’Aguiar’s The Longest Memory (1994) and Julian Barnes’s 
The Sense of an Ending (2011)”, autor, în curs de publicare, 6-8 
iunie 2013 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Conferinţa Internaţională 
Eurofringes „Intercultural Networking. Challenging 
Stereotypes”, Universitatea „Dimitrie Cantemir” din Bucureşti, 
„Cultural Otherness in Herta Müller’s Novels”, autor, în curs de 
publicare, 6-7 iunie 2013 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Conferinţa Internaţională 
East-West Cultural Passage „The International Faulkner”, 
Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu, „(Re)Reading Absalom, 
Absalom! and The Snopes Trilogy from a Feminist and 
Post-Feminist Perspective”, autor, în curs de publicare, 31 mai 
– 1 iunie 2013 



 

102 Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti Raport privind starea Universitaţii în anul 2013 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, 23rd Conference on British and 
American Studies, Universitatea de Vest din Timişoara, „The 
American Campus Novel in the 21st Century”, autor, în curs de 
publicare, 16-18 mai 2013 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Conferinţa Internaţională 
„Cultural Representations in the Era of Globalization”, 
Universitatea „Vasile Alecsandri” din Bacău, „Cultural 
Specificity in the Translation of Children’s Literature”, autor, în 
curs de publicare, 19-20 aprilie 2013 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, International Conference on 
Professional Communication and Translation Studies, 
Universitatea Politehnică din Timişoara, „Idiomatic Expression 
in Economic Translation”, autor, în curs de publicare, 4-5 
aprilie 2013 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Conferinţa Internaţională 
„Cultural Texts and Contexts in the English Speaking World (III)”, 
Universitatea din Oradea, „A Reflection of Interculturalism in 
Zadie Smith’s Novels”, autor, în curs de publicare, 21-22 martie 
2013 

• Asist. univ. dr. Mihaela Bursugiu, “Construcţia europeană şi 
provocările ei – The European Construction and its 
Challenges”, Dinculescu Elena şi Bursugiu Mihaela, THE 6th 
INTERNATIONAL CONFERENCE „THE KNOWLEDGE SOCIETY IN 
THE SPACE OF UNITED EUROPE”, Universitatea Tibiscus, vol. nr. 
XIX al Revistei Anale. Seria Știinţe Economice, inclus în 
categoria B+ de către CNCSIS şi indexată în bazele de date 
internaţionale: EBSCO, CEEOL, JEL, RePEc, DOAJ, EconLit şi 
ProQuest, 2013, in curs de publicare.

 
2.3. Conferinţe internaţionale desfăşurate în străinătate – un 1cadru didactice a participat la o conferinţă, cu o lucrăre după cum urmează: 

• Lect. univ. dr. Şerbanică Cristina, Popescu Tudorel (2012). Higher Education R&D Funding in Romanian Universities: an analysis of variances 
by source of fundings and study field. Lucrare inclusa in volumul conferintei: "Multidisciplinary academic research", 2012, ISBN 
978-80-260-2184-1, Praga, Cehia (MAC 12069, 1-8). 

 
3. Cărţi, capitole din cărţi publicate la edituri recunoscute în ţara şi străinătate 
Un număr de 14 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au publicat 13 cărţi la 11 
edituri în anul universitar 2012 – 2013 după cum urmează: 
 
3.1. Cărţi publicate în străinătate – un cadru didactic a publicat o carte la o editură după cum urmează: 

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, The impact of social media on Romanian Internet users, pag. 197-211 publicată în volumul „Convergence: 
media in future” coordonat de Andrzej Baczynski, Michal Drozdz, Ed. Institute of Journalism and Social Communication, Krakow, Polonia, 
ISBN 978 83 62275 50 2, pag. 197-209. 
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3.2. Cărţi publicate în ţară – un număr de 14 cadre didactice au realizat un număr de 12 cărţi publicate într-un număr de 10 edituri după cum 
urmează: 

• Prof. univ. dr. Radu Pârvu, Traducere: Arthur Schopenhauer, 
Lumea ca voinţă şi reprezentare, Bucureşti, Editura Humanitas, 
2 volume, 1300 p. 

• Lect. univ. dr. Constantin Mihai, Communication et 
communion. La philosophie de Nae Ionescu, Cluj Napoca, 
Napoca Star, 2012, 152p., ISBN 978-973-647-903-8.  

• Lect. univ. dr. Constantin Mihai, Europenism şi dileme 
identitare în România interbelică: gruparea Criterion, 
Bucureşti, Editura Muzeului Naţional al Literaturii Române, 
colecţia Aula Magna, 2013, 141p., ISBN 978-973-167-189-5. 

• Conf. univ. dr. Zamfir Bălan, Eleni Samios Kazantzakis, 
Adevărata tragedie a lui Panait Istrati, versiune în limba 
română, ediţie îngrijită, note şi studiu introductiv, Brăila, 
Muzeul Brăilei –Editura Istros, 2013 

• Lect. univ. dr. Mîndreci Georgiana (coord.), Şerban Monica, 
Dumitrescu Adela, Chifane Cristina, Chiţu Ramina, Prundeanu 
Raluca, English for Specific Purposes: Public Administration, 
Law, International Relations and European Studies, Public 
Relations, Journalism, Editura Independenţa Economică, Piteşti, 
ISBN: 978-606-502-100-6, 53 capitole, 2012. 

• Lect. univ. dr. Cristina Şerbănică, Relaţia universitate – mediu 
de afaceri între transferul de cunoştinţe, implicarea regională 
şi specializarea inteligentă, Ed. ASE, Bucureşti, 2013, ISBN 
978-606-505-664-0 (6 capitole) 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Lingvistica integrală 
coşeriană. Teorie, aplicaţii şi interviuri, Editura Universităţii 
„Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi [editură recunoscută de CNCS, 
categoria B], Iaşi, 2012, 397 p. (ISBN: 978-973-703-802-9); 
Volum editat cu sprijinul Autorităţii Naţionale pentru Cercetare 
Ştiinţifică. 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, Frazeologie românească. 
Formare şi funcţionare, Editura Institutul European [editură 
recunoscută de CNCS, categoria B], Iaşi, 2013, 251 p. (ISBN: 
978-606-24-0000-2). 

• Lect. univ. dr. Cristinel Munteanu, B. P. Hasdeu, Studii de 
ştiinţa limbii, Prologul editorului, studiu introductiv şi note de 
Cristinel Munteanu, Editura Institutul European [editură 
recunoscută de CNCS, categoria B], Iaşi, 2013, 236 p. (ISBN: 
978-606-24-0010-1). 

• Lect. univ. dr. Ramona Chiţu, English for Specific Purposes, 
Georgiana Mindreci (coord.), M.Serban, A Dumitrescu, C. 
Chifane, R. Prundeanu, Ramona Chitu, Editura Independenta 
Economica, 2012, ISBN 978-608-502-100-6, cap 36-40 (27 pag) 

• Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, “English for Business Studies”, 
autori: Chirilă Camelia şi Bursugiu Mihaela, Editura 
Independenţa Economică, Piteşti, noiembrie 2012, ISBN: 
978-606-502-101-3, nr pagini: 40.  

• Asist. univ. dr. Mihaela Bursugiu, English for Business Studies”, 
autori: Chirilă Camelia şi Bursugiu Mihaela, Editura 
Independenţa Economică, Piteşti, noiembrie 2012, ISBN: 
978-606-502-101-3, nr pagini: 52.  

• Asist. univ. dr. Șerban Monica, English for Specific Purposes, 
Georgiana Mindreci (coord.), M.Serban, A Dumitrescu, C. 
Chifane, R. Prundeanu, Ramona Chitu, Editura Independenta 
Economica, 2012, ISBN 978-608-502-100-6, cap 36-40 (27 pag). 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, English for Specific Purposes, 
Georgiana Mindreci (coord.), M.Serban, A Dumitrescu, C. 
Chifane, R. Prundeanu, Ramona Chitu, Editura Independenta 
Economica, 2012, ISBN 978-608-502-100-6, 10 capitole 
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• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Translating Across Cultures, 
Hortensia Pârlog, Luminiţa Frenţiu, Cristina Chifane, Daniel 
Dejica, Codruţa Goşa, Adina Oana Nicolae, Aba-Carina Pârlog, 
Miloš Tasić and Dušan Stamenković, Octavian Coste, Mihaela 
Cozma, Cambridge Scholars Publishing, (10): 1-4438-4235-4, 
(13): 978-1-4438-4235-8, 1 capitol, 2013 

• Asist. univ. dr. Adela Dumitrescu, English for Specific Purposes, 
Georgiana Mindreci (coord.), M.Serban, A. Dumitrescu, C. 
Chifane, R. Prundeanu, Ramona Chitu, Editura Independenta 
Economica, 2012, ISBN 978-608-502-100-6, 5 capitole 

• Asist. univ. drd. Raluca Prundeanu, English for Specific 
Purposes, Georgiana Mindreci (coord.), M.Serban, A. 
Dumitrescu, C. Chifane, R. Prundeanu, Ramona Chitu, Editura 
Independenta Economica, 2012, ISBN 978-608-502-100-6, 5 
capitole 

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Responsabilitatea socială 
corporativă la STX Europe - Șantierul naval Brăila, 1 capitol 
publicat în volumul „Responsabilitatea socială corporativă” 
coordonat de Dumitru Borţun, Et. Tritonic, Bucureşti, 2012, 
ISBN 976-606-8320-31-1, pag. 423-432 

 
4. Proiecte 
Un număr de 4 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au realizat în anul 
universitar 2012 – 2013 la un număr de 4 proiecte după cum urmează: 
 
4.1. Proiecte finanţate din ţară – un este cazul 
 
4.2. Finanţate din străinătate – un număr de 4 cadre didactice au realizat un număr de 4 proiecte după cum urmează: 

• Conf. univ. dr. Cristian Morozan 
o Finanţator: Comisia Europeană prin Agenţia Naţională 

de Programe Comunitare în Domeniul Educaţiei şi 
Formării Profesionale 

o Titlu: Noi aprofundări ale învăţării limbilor străine în 
România şi Turcia 

o Valoare: 34.850 euro 
o Membri: Conf. univ. dr. Vechiu Camelia, Conf. univ. dr. 

Gherman Liliana, Conf. univ. dr. Morozan Cristian, Lect. 
univ. dr. Ciorăşteanu Gianina, Lect. univ. dr. 
Bunea-Bontaş Cristina, Asist. univ. dr. Chifane Cristina 

o Calitate: Membru 
o Calitate UCB: Partener 
o Perioada de implementare: 2012-2014 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane 
- Finanţator: PROGRAMUL SECTORIAL COMENIUS- PROIECTE 

COMENIUS REGIO 
- Titlul: New Approaches to Foreign Language Teaching in 

Turkey and Romania 
- Numele membrilor: Inspectoratul Şcolar Judeţean Brăila, 

Universitatea ,,Constantin Brâncoveanu”, Piteşti – filiala 
Brăila , Colegiul Naţional ,,Gheorghe M. Murgoci”, Brăila, 
Centrul Cultural Comunitar ,,Anton Pann”, Brăila, Şcoala cu 
clasele I-VIII Tichileşti, Brăila, Karabük Provincial Directorate 
of National Education, Turkey, TED College, Karabük, 
Turkey, Yenişehir Primary School, Karabük, Turkey, 
American Cultural Association language school, Karabük, 
Turkey 
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- Calitatea în cadrul proiectului: membru 
- Calitatea UCB în cadrul proiectului (beneficiar/partener): 

partener  
- Perioada de implementare: 2012 -2014 

• Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Proiect de cercetare 
postdoctorală Europenism şi dileme identitare în România interbelică: 
cazul grupării Criterion, în cadrul proiectului „Valorificarea 
identităţilor culturale în procesele globale”, manager proiect 
Valeriu-Ioan Franc, contract POSDRU/81/1.5/S/59758, cofinanţat de 
Uniunea Europeană şi Guvernul României din Fondul Social European 
prin programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 
2007-2013 (1.04.2011 – 31.03.2013). 

Calitatea in proiect: cercetator postdoctoral în perioada 1 
aprilie 2011-31 martie 2013 
Membrii proiectului: Academia Romana (beneficiarul 
proiectului),  
Parteneri: Universitatea Politehnica (Bucuresti) - Facultatea de 
Mecanica si Mecatronica si Universitatea din Craiova. 

Perioada de derulare a proiectului Valorificarea identitatilor 
culturale in procesele globale: 01-06-2011- 31.05.2013.  

• Lect. univ. dr. Şerbănică Cristina  
Finanţator: Fondul Social European, Programul Sectorial 
Dezvoltarea Resurselor Umane, Contract POSDRU 
89/1.5./S/59184 
Perioada: noiembrie 2010 – aprilie 2013  
Tema: Strategii de activare a dialogului Universitate – Mediu 
de afaceri la nivel regional. Cazul Învăţământului Superior 
Economic şi de Afaceri  
Valoare: Valoare totală proiect: 18.232.14 lei 
Valoare contract individual: 100.000 RON 
Parteneri: Academia de Studii Economice din Bucureşti, 
Universitatea Babes Bolyai din Cluj Napoca, Universitatea Al. I. 
Cuza din Iaşi, Universitatea de Vest din Timişoara, 
Universitatea Reading din Marea Britanie 
Director proiect de cercetare postdoctorala 

 
5. Activitate de consultanţă şi formare profesională în cadrul universităţii  
Un număr de 8 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au acordat în anul 
universitar 2012 – 2013 consultanţă şi formare profesională după cum urmează: 
ǎ Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, Parte din echipa de formare 
profesională în limba engleză în vederea pregătirii cadrelor didactice 
ale Universităţii „Constantin Brâncoveanu” Piteşti prin cursuri de 
pregatire şi finalizate prin testare şi acordare de diplome de 
competenţă lingvistică, 2013 
ǎ Lect. univ. dr. Mîndreci Georgiana, Parte din echipa de formare 
profesională în limba engleză în vederea pregătirii cadrelor didactice 
ale Universităţii „Constantin Brâncoveanu” Piteşti prin cursuri de 
pregatire şi finalizate prin testare şi acordare de diplome de 
competenţă lingvistică, 2013 

ǎ Lect. univ. dr. Ramona Chiţu, Parte din echipa de formare 
profesională în limba engleză în vederea pregătirii cadrelor didactice 
ale Universităţii „Constantin Brâncoveanu” Rm. Vâlcea prin cursuri de 
pregatire şi finalizate prin testare şi acordare de diplome de 
competenţă lingvistică, 2013 
ǎ Asist. univ. dr. Mihaela Bursugiu, Parte din echipa de formare 
profesională în limba engleză în vederea pregătirii cadrelor didactice 
ale Universităţii „Constantin Brâncoveanu” Piteşti prin cursuri de 
pregatire şi finalizate prin testare şi acordare de diplome de 
competenţă lingvistică, 2013 



 

106 Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti Raport privind starea Universitaţii în anul 2013 

ǎ Asist. univ. dr. Monica Şerban, Parte din echipa de formare 
profesională în limba engleză în vederea pregătirii cadrelor didactice 
ale Universităţii „Constantin Brâncoveanu” Brăila prin cursuri de 
pregatire şi finalizate prin testare şi acordare de diplome de 
competenţă lingvistică, 2013 
ǎ Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Parte din echipa de formare 
profesională în limba engleză în vederea pregătirii cadrelor didactice 
ale Universităţii „Constantin Brâncoveanu” Brăila prin cursuri de 
pregatire şi finalizate prin testare şi acordare de diplome de 
competenţă lingvistică, 2013 
ǎ Asist. univ. drd. Raluca Prundeanu, Parte din echipa de formare 
profesională în limba engleză în vederea pregătirii cadrelor didactice 

ale Universităţii „Constantin Brâncoveanu” Rm. Vâlcea prin cursuri de 
pregatire şi finalizate prin testare şi acordare de diplome de 
competenţă lingvistică, 2013 
ǎ Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Redactor la Dialog Studenţesc 
Brâncovenesc – 18 articole realizate în anul universitar 2012-2013 
ǎ Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Membru în echipa de promovare a 
Centrului Universitar Brăila, prezentarea ofertei educaţionale a 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu” în liceele din Brăila şi alte 4 
judeţe 
ǎ Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Îndrumător de an, acordare de 
consultanţă şi formare profesională 

 
6. Premii, nominalizări şi medalii obţinute, pentru activităţi didactice şi de cercetare  
Un număr de 2 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au obţinut premii, 
nominalizări şi medalii în anul universitar 2012 – 2013 după cum urmează: 

• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Distincţia individuală European 
Language Label 2013 pentru iniţiative inovatoare în domeniul 
predării şi învăţării limbilor străine, acordată de ANPCDEFP sub 
egida Ministerului Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului 
România şi a Comisiei Europene 

• Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Premiul III la Concursul „Europa 
Jurnaliştilor din amfiteatre” organizat de Reprezentanţa 
Comisiei Europene în România, pentru reportajul radio „Ce 
înseamnă cetăţenia europeană?” 

 
7. Calitatea de membru în comitete editoriale/stiintifice ale unor reviste/ conferinţe  
Un număr de 4 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au făcut parte în anul 
universitar 2012 – 2013 din comitete editoriale, ştiinţifice după cum urmează: 
ǎ Conf. univ. dr. Cristian MOROZAN, Redactor al Revistei „Strategii 
manageriale” (Revistă indexată în bazele de date EconPapers, DOAJ, 
IDEAS) 
ǎ Prof. univ. dr. Radu Pârvu, Membru în Consiliul redacţional al 
Revistei române de jurnalism şi comunicare  

ǎ Prof. univ. dr. Radu Pârvu, Membru în Consiliul ştiinţific al revistei 
Strategii manageriale, editată de Universitatea „Constantin 
Brâncoveanu”  
ǎ Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Membru în boardul revistei Anuarul 
Institutului C.S. Nicolăescu Plopşor, Craiova. 
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ǎ Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel - Membru în colegiul de redacţie al 
revistei „Lexic comun/Lexic specializat” („Analele Universităţii 
«Dunărea de Jos» din Galaţi”, Fascicula XXIV); 
ǎ Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel - Membru în colegiul de redacţie al 
revistei „Limba română” din Chişinău; 

ǎ Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel - Membru în comitetul 
Peer-Review al revistei „Language and Literature – European 
Landmarks of Identity”, editată de Universitatea din Piteşti, Facultatea 
de Litere. 

 
8. Recenzor al unor articole de specialitate pentru reviste şi conferinţe recunoscute în ţară şi străinătate 
Un număr de 2 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au fost recenzori în anul 
universitar 2012 – 2013 după cum urmează: 
● Lect. univ. dr. Georgiana Mîndreci, Recenzor si referent limba 
engleză - revista Strategii Manageriale, indexată EnconPapers (RePEC), 
DOAJ şi IDEAS, din 2012.  

● Lect. univ. dr. Cristina Şerbănică, Recenzor pentru European Regional 
Studies, Strategii manageriale 

 
9. Keynote speakers, la conferinţe naţionale/ internaţionale  
Un număr de 2 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au fost Keynote speakers 
în anul universitar 2012 – 2013 după cum urmează: 
• Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel, Conferinţa Internaţională Lexic 
comun/Lexic specializat, ediţia a V-a, (Universitatea „Dunărea de Jos” 
Galaţi, Facultatea de Litere, Galaţi, 11-12 octombrie 2012) – 
comunicarea în plen Tema «limbaj şi politică» la Platon (cu o privire 
specială asupra conceptului de «oikeiopragie»); 
• Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel, Simpozionul Naţional „Doi ctitori 
ai literaturii române: Gheorghe Asachi şi Bogdan Petriceicu-Hasdeu” 

(Institutul de Filologie Română „A. Philippide” şi Asociaţia Culturală „A. 
Philippide”, Iaşi, 20 iunie 2013) – comunicarea în plen Noematologia 
lui B.P. Hasdeu: o anticipare a skeologiei lui E. Coşeriu. 
• Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Keynote Speaker în cadrul 
Conferinţei Ştiinţifice a Şcolilor Doctorale din UDJ Galaţi, 16-17 mai 
2013 

 

10. Prelegeri susţinute la universităţi din străinătate (detalii – inclusiv perioada ) 
Un număr de 0 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au susţinut prelegeri în 
anul universitar 2012 – 2013 după cum urmează:nu este cazul 
 

11. Stagii de cercetare susţinute în ţară şi strainătate (detalii – inclusiv perioada ) 
Un cadru didactic din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării a susţinut stagii de cercetare în anul 
universitar 2012 – 2013 după cum urmează: 
● Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Stagiul de cercetare postdoctorală la Universitatea Sorbona Paris Descartes, la centrul CEAQ (Centre d’Études sur 
l’Actuel et le Quotidien), coordonat de prof. Michel Maffesoli (15 octombrie – 15 noiembrie 2012).  
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12. Membru în organizaţii profesionale (detalii) 
Un număr de 10 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au fost membre ale 
organizaţiilor profesionale în anul universitar 2012 – 2013 după cum urmează: 
● Prof. univ. dr. Radu Pârvu, Expert evaluator în Comisia de Ştiinţe 
sociale, politice şi ale comunicării a ARACIS  
● Prof. univ. dr. Radu Pârvu, Membru în Consiliul director al Asociaţiei 
Formatorilor din Jurnalism şi Comunicare  
● Prof. univ. dr. Radu Pârvu, Membru al Societăţii Germaniştilor din 
România 
● Prof. univ. dr. Radu Pârvu, Membru în Consiliul consultativ al 
Centrului Biografic Internaţional din Cambridge  
● Prof. univ. dr. Radu Pârvu, Membru al Societăţii Internaţionale 
Schelling din Leonberg 
● Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Membru al Asociaţiei Române de 
Studii Religioase (ARSR).  
ǎ Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Membru al Societăţii Tinerilor 
Universitari din România (STUR).  
ǎ Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Membru al Institutului Român de 
Studii Inter-Ortodoxe, Inter-Confesionale şi Inter-Religioase (INTER).  
ǎ Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Membru al Association des Amis de 
Gaston Bachelard (Dijon).  
ǎ Lect. univ. dr. Mihai Constantin, Membru al Association pour le 
Développement d’Histoire Culturelle (Paris). 
● Lect. univ. dr. Georgiana Mîndreci, Membru activ în Societatea 
Română de Studii de Anglistică şi Americanistică (SRSAA) – The 
Romanian Society for English and American Studies (afiliată 
organizaţiei The European Society for the Study of English), filiala 
Brăila-Piteşti-Vâlcea din 2013.  
ǎ Lect. univ. dr. Ramona Chiţu - Membru Asociatia Romana de Istorie a 
Presei – din anul 2011 - http://www.arip.ro/  

ǎ Lect. univ. dr. Ramona Chiţu - Membru in Societatea Romana de 
Studii de Anglicistica si Americanistica (The Romanian Society for 
English and American Studies)  
ǎ Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, Membru RSEAS (Romanian Society for 
English and American Studies) - http://rseas.ro/ si ESSE (The European 
Society for the Study in English) - http://www.essenglish.org/ 
ǎ Asist. univ. dr. Mihaela Bursugiu, Membru al Societăţii Române de 
Studii de Anglistică şi Americanistică (SRSAA) – The Romanian Society 
for English and American Studies (RSEAS) şi al organizaţiei The 
European Society for the Study of English (ESSE), 2013 
ǎ Asist. univ. dr. Adela Dumitrescu, Membru al Societăţii Române de 
Studii de Anglistică şi Americanistică (SRSAA) – The Romanian Society 
for English and American Studies (RSEAS) şi al organizaţiei The 
European Society for the Study of English (ESSE), 2013 
ǎ Asist. univ. dr. Monica Şerban, Membră RSEAS (The Romanian 
Society for English and American Studies) şi ESSE (The European 
Society for the Study of English). 
ǎ Asist. univ. dr. Cristina Chifane, Membru al Societăţii Române de 
Studii de Anglistică şi Americanistică (SRSAA) – The Romanian Society 
for English and American Studies (RSEAS) şi al organizaţiei The 
European Society for the Study of English (ESSE) 
ǎ Asist. univ. drd. Raluca Prundeanu, Membru al Societăţii Române de 
Studii de Anglistică şi Americanistică (SRSAA) – The Romanian Society 
for English and American Studies (RSEAS) şi al organizaţiei The 
European Society for the Study of English (ESSE), 2013 
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14. Brevete şi invenţii (detalii) 
Un număr de 0 cadre didactice din cadrul Departamentului de Limba Română, Limbi Moderne şi Ştiinţe ale Comunicării au brevetat sau realizat 
invenţii în anul universitar 2012 – 2013 după cum urmează:nu este cazul 
 
15. Activitatea doctorală şi post – doctorală(detalii) – ex. titlul lucrării, coordonatorul, instituţia, anul de cercetare etc. 
ǎ Lect. univ. dr. Constantin Mihai, Europenism şi dileme identitare în 
România interbelică: cazul grupării Criterion, coordonator prof. dr. 
Nicolae Mecu, Academia Română, 2011-2013. 

● Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, „Spectacularizarea informaţiei 
politice în presa contemporană”, coord. Conf. univ. hab. Mihail Guzun, 
Universitatea de Stat din Moldova, Facultatea de Jurnalism şi Ştiinţele 
Comunicării, anul III 

 
16. Alte activităţi cu recunoaştere (detalii) 
● Prof. univ. dr. Radu Pârvu, membru în mai multe comisii de doctorat 
la Univ. Bucureşti, Facultatea de Jurnalism şi Ştiinţele Comunicării 
● Prof. univ. dr. Radu Pârvu, membru într-o serie de comisii de 
evaluare în cadrul ARACIS 
● Lect. univ. dr. Ramona Eana - redactor şi editor text la săptămânalul 
„Universul argeşean”, Piteşti 
● Lect. univ. dr. Ramona Eana - activitate de corectură şi editare în 
cadrul DSB, Univ. „C. Brâncoveanu” Piteşti  
● Asist. univ. drd. Nicoleta Ciacu, Citarea studiilor realizate în articolele 
publicate pe site-ul Observatorului European de Jurnalism din România, 
Cehia, Marea Britanie (7 articole) 
ǎ Lect. univ. dr. Munteanu Cristinel - Referent ştiinţific la Eugeniu 
Coşeriu, Lingvistica textului. O introducere în hermeneutica sensului, 
Editura Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi, Iaşi, 2013, 264 p. 
(ISBN: 978-973-703-910-1); 
ǎ Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, Participare stagiu de predare 
ERASMUS Mikolas Romeris University – Vilnius, Lithuania 
ǎ Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, Organizator international workshop: 
VOLUNTEERING, March 21, 2013.  

ǎ Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, Organizator dezbatere “Facebook for 
Business” – 31 octombrie 2012. 
ǎ Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, Organizator dezbatere “Romania is my 
country” – 28 noiembrie 2012. 
ǎ Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, Organizator acţiune cultural-artistică 
pentru serbarea de Crăciun. 
ǎ Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, Membră a Comisiei de selecţie a 
studenţilor care aplică pentru burse prin programul European de 
mobilităţi ERASMUS  
ǎ Lect. univ. dr. Camelia Chirilă, Coordonator CERC ŞTIINŢIFIC 
2012-2013 = 7 studenţi 
ǎ Lect. univ. dr. Mîndreci Georgiana, Coordonator CERC ŞTIINŢIFIC 
LIMBA ENGLEZĂ, 2012-2013 = 4 studenţi 
ǎ Asist. univ. dr. Monica Şerban, Membră a Comisiei de selecţie a 
studenţilor care aplică pentru burse prin programul European de 
mobilităţi ERASMUS (testarea competentelor în limbi străine si 
traducerea CV-urilor si a Scrisorilor de Intentie) 
ǎ Asist. univ. dr. Monica Şerban, Coordonator CERC ŞTIINŢIFIC 
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Departamentul de Ştiinţe Juridice şi Administrative 
 

În cadrul Departamentului de Ştiinţe Juridice şi Administrative în anul universitar 2012 – 2013 activitatea de cercetare a s-a realizat după cum 
urmează: 
 
1. Articole publicate 
Un număr de 11 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Juridice şi Administrative/Facultăţii de Ştiinţe Juridice, Administrative şi ale 
Comunicării au realizat în anul universitar 2012 – 2013 la un număr de 40 de articole publicate într-un număr de 20 reviste după cum urmează: 
 
1.1. Articole indexate ISI – nu este cazul 
 
1.2. Articole indexate ISI - proccedings– un cadru didactic a realizat un articol publicat într-o revistă după cum urmează: 

• Asist. univ. dr. Neagu Emilian-1 articol: 
- International rail carrier liability employment procedure, Conferinţa 
internaţională The knowledge based organisation, organizată de 

Academia Forţelor Terestre ,,Nicolae Bălcescu” Sibiu, ediţia a 18-a, 
2012, Conference proceedings 2, Land Forces Academy Publishing 
House, pp.738-742, ISSN 1843-6722.  

 
1.3. Articole indexate BDI şi lucrări indexate CNCSIS B+ alte reviste recunoscute pe plan naţional – un număr de 11 cadre didactice au realizat un 
număr de 22 de articole publicate într-un număr de 14 reviste după cum urmează: 

• Prof. univ. dr. Popescu Ion-4 articole: 
 - Primarul, autoritate importantă a administraţiei publice locale în 
Revista ”Valahia University Law Study” nr. 1/2013 (co-autor); 
 -Politizarea administraţiei publice – până unde? în Revista ”Valahia 
University Law Study” nr. 1/2013 (co-autor); 
 -A comparative analysis of the Romanian and the European 
Ombudsmen in revista Agora International Journal of Juridical 
Sciences nr. 1/2013 (co-autor); 

- „Corupţia, fenomen care afectează drepturile omului”, Ion Popescu 
Slăniceanu, Stancea Isabela în Revista „Drepturile Omului” din cadrul 
Institutului Român pentru Drepturile Omului, nr. 1/ 2013, ISSN 
1220-613X; 

• Conf. univ. dr. Grădinaru Nicolae-1 articol: 
- The translative nature of the sale under the new Civil Code, Revista 
Law Study. University Valahia. Vol.supplement/2013. Editura 
Bibliotheca. Târgovişte, 2013. pag.73-81. Revistă acreditată de 
Consiliul Naţional al Cercetării Ştiinţifice din Învăţământul Superior 

(CNECSIS), grupa B+, aviz nr.661/2008. ISSN 2247- 9937. ISSN-L 
2247-9937. Indexată în baza de date EBSCO publishing, Copernicus. 

 Conf. univ. dr. Bonciu Gheorghe-2 articole: 
- A lua şi a da lege în spaţiul vâlcean până la 1831, în revista Studii 
vâlcene, VIII(XV), 2013, p. 341-376 ; ISSN - 1584-5818; 
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- Idealul codificării în gândirea juridică din România interbelică 
(1919-1939),, în vol.  

Ştiinţă şi codificare în România, editat de Institutul de Cerectări 
Juridice al Academiei Române, Bucureşti, Editura Universul Juridic, 
2013. 

• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana-6 articole: 
- The Romanian Competition Council fines professional association 
for creating barriers to entry to the profession and for setting of 
execution expenses (National Union of Bailiffs), e-Competitions, 
National Competition Laws Bulletin, September 2012 
- Exmatriculare student. Anulare referat pentru dispoziţia zilnica a 
rectorului Academiei de Poliţie „Alexandru Ioan Cuza”. Competenta 
de soluţionare a cauzei. Autoritate centrala., Buletinul Curţilor de 
Apel, Editura C.H. Beck, oct.2012, în colaborare; 
- Cerere de înlocuire a lichidatorului. Condiţii., Buletinul Curţilor de 
Apel, Editura C.H. Beck, oct.2012; 

- Cerere pentru adresarea unei întrebări preliminare. Condiţii de 
admisibilitate. Solicitare a anularii deciziilor de impunere. Cerere 
pentru rambursarea TVA., Buletinul Curţilor de Apel, Editura C.H. 
Beck, oct.2012, în colaborare; 
- Noţiunea de întreprindere în dreptul concurenţei, Revista română de 
drept al afacerilor nr. 5/2013 
- Repere ale jurisprudentei Curtii de la Luxemburg in stabilirea 
instantei competente pentru deschiderea unei proceduri de 
insolventa transfrontaliera, Revista română de jurisprudenţă nr. 
1/2013; 

• Lect. univ. dr. Cebuc Iuliana-2 articole: 
- “Scurte consideraţii privind teoria impreviziunii în reglementarea sa 
actuală”, in revista Valahia University Law Study, 2013, p.255-261, 
revista cotata CNCSIS la categoria B+, cod 661e indexata în BDI Index 
Copernicushttp://journals.indexcopernicus.com/karta.php?action=ma
sterlist&id=5746, având pagina proprie de web indexată în motorul de 
căutare cu acoperire internaţională Google: www.analefsj.ro  

- Cebuc Iuliana, Pănoiu Laura, “Free Movement of Workers within the 
European Union.Transitional Measures on Romanian Workers”, in 
Ovidius University Annals, Economics Sciences, vol XII, Special Issue, 
decembrie 2012, (cat. B+), indexata EBSCO, RePEc,DOAJ, Cabell; 

• Lect. univ. dr.Bălănescu Mădălina-1 articol 
- Importance of small and medium-sized enterprises in Romanian 
economy în Revista Analele Universităţii “Constantin Brâncuşi”, nr. 
4/2013, EDITURA „ACADEMICA BRÂNCUŞI”/„ACADEMICA BRÂNCUŞI” 

PUBLISHER Cotare CNCSIS Tip B+, cod 652/Rating CNCSIS Type B+, 
code 652 ISSN 1844 – 7007, pag. 205-212 

• Asist. univ. drd. Gherghina Raluca-1 articol:  
-Sistemul sancţionator penal al minorilor infractori din perspectiva 
noului Cod penal” Conferinţa internaţională organizată de 
Universitatea Valahia, Târgovişte, ”Societatea întemeiată pe 
cunoaştere. Norme, valori şi repere contemporane”, publicat în 

volumul conferinţei, Conference Paper, Supplement of Valahia 
University Law Study, Year 2013, Revistă acreditată de Consiliul 
Naţional al Cercetării Ştiinţifice din Învăţământul Superior (CNCSIS), 
grupa B+, Indexată în baza de date EBSCO Publishing, Copernicus; 
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• Asist. univ. dr. Neagu Emilian-1 articol: 
- Regular property governed by the New Civil Code, Conferinţa 
internaţională ,,Societatea bazată pe cunoaştere”, ediţia a 9-a, 
organizată de Universitatea Valahia din Târgovişte, 7-9 iunie 2013, 

Supplement of Valahia University Law Study, year 2013, p.329-334, 
ISSN-L 2247-9937 (indexat EBSCO, Copernicus). 

• Prep. univ. drd. Stancea Isabela-2 articole: 
- „Theoretical aspects the employees’ right to unpaid leave” publicată 
în revista Agora IJJS NR. 2/2013, indexată B+, în cadrul Conferinţei 
internaţionale anuală a Universităţii Agora, departamentul de Ştiinţe 
Sociale-domeniul Drept, ediţia a VI-a, cu tema: „Perspective şi 
provocări în dreptul secolului XXI "în perioada 18 - 19 octombrie 2012 
Oradea; 

- “Unele consideraţii privind dreptul la viaţă în legislaţia română şi 
jurisprudenţa CEDO”, în cadrul Conferinţei Internaţionale Ediţia a IX – 
a “Societatea întemeiată pe cunoaştere. Norme, valori şi repere 
contemporane”, Târgovişte, 07.06.2013 – 09.06.2013, revistă indexată 
B+; ISSN 2247-9937, ISSN-L 2247-9937; 

• Prep. univ. drd. Gherghina Ana-Maria-2 articole: 
- „Considerations on Good Administration” în cadrul Conferinţei 
Internaţionale CKS-Challenges of the Knowledge Society organizată de 
Universitatea Nicolae Titulescu din Bucureşti în parteneriat cu 
Universidad Complutense de Madrid şi Universidad de Deusto în 
perioada 17-18 mai 2013, în colaborare cu Stancea Isabela. Volumul 
conferinţei, CKS-eBook 2013, publicat cu ISSN de Editura “Pro 
Universitaria” Bucureşti, este indexat în EBSCO-CEEAS Database, bază 

de date internaţională de prestigiu, recunoscută ca atare de 
A.N.C.S.-C.N.C.S., ISSN 2068-7796, ISSN-L 2068-7796; 
- „Importanţa pasivului succesoral în transmisiunea moştenirii”, în 
cadrul Conferinţei Internaţionale Ediţia a IX – a Societatea întemeiată 
pe cunoaştere. Norme, valori şi repere contemporane, Târgovişte, 
07.06.2013 – 09.06.2013, revistă indexată B+; ISSN 2247-9937, ISSN-L 
2247-9937; 

 
1.4. Articole publicate în revista universităţii – un număr de 1 cadru didactic au realizat un număr de 1 articol publicat într-un număr de 1 revistă 

după cum urmează: 

• Prep.univ. drd. Stancea Isabela-1 articol:  
- „Drepturile omului-un concept cu valenţe universale” publicat în Revista „Strategii manageriale” a Universităţii „Constantin Brâncoveanu”, nr. 
2/2012; ISSN 1844-668X 
 
1.5. Alte articole publicate - un număr de 11 cadre didactice au realizat un număr de 16 articole publicate într-un număr de 4 reviste după cum 
urmează: 

ǎ Prof.univ.dr. Popescu Ion-2 articole 
- Reforma administraţiei publice - publicat în volumul Conferinţei 
Ştiinţifice „Impactul reformei sistemului judiciar asupra societăţii şi a 

administraţiei publice ” , Editura Tritonic- mai 2013, ISBN 
978-606-8536-71-2 
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- Procedurile contenciosului administrativ român - publicat în volumul 
Conferinţei Ştiinţifice „ Impactul reformei sistemului judiciar asupra 

societăţii şi a administraţiei publice ” , Editura Tritonic- mai 2013, 
ISBN 978-606-8536-71-2 

• Conf. univ. dr. Simionescu Aurel-1 articol 
-„Using renewable energy for a sustainable development” Annals of “Dunarea de Jos” University of Galati Fascicle I. Economics and Applied 
Informatics, Years XVIII – no3/2012, pages3 9-44 ISSN 1584-0409; 

• Conf. univ. dr. Simionescu Aurel-1 articol 
- „Prezent şi viitor în sectorul cercetare – dezvoltare. Evoluţii 2010 – 2020 în UE”, Revista Română de Statistică Trim. III/2012 – Supliment, 232 – 239, 
ISSN 1018-046x 

 ǎ  Conf.univ.dr. Grădinaru Nicolae-2 articole 
- Controlul execitat de Curtea Constituţională - publicat în volumul 
Conferinţei Ştiinţifice „ Impactul reformei sistemului judiciar asupra 
societăţii şi a administraţiei publice ” , Editura Tritonic- mai 2013, 
ISBN 978-606-8536-71-2 

- Noutăţile aduse de Codul civil, capacităţii de exerciţiu a persoanei 
fizice - publicat în volumul Conferinţei Ştiinţifice „ Impactul reformei 
sistemului judiciar asupra societăţii şi a administraţiei publice ” , 
Editura Tritonic- mai 2013, ISBN 978-606-8536-71-2 

ǎ Conf.univ.dr. Bonciu Gheorghe -1 articol 
- Garantarea şi ocrotirea dreptului de proprietate în contextul reformei sistemului judiciar românesc - publicat în volumul Conferinţei Ştiinţifice „ 
Impactul reformei sistemului judiciar asupra societăţii şi a administraţiei publice ” , Editura Tritonic- mai 2013, ISBN 978-606-8536-71-2  

• Conf. univ. dr. Ion Mihalcea-1 articol 
- Spaţiul european de justiţie penală, în volumul Impactul reformei sistemului judiciar asupra societăţii şi admimnistraţiei publice, ISBN 
978-606-8536-71-2, an 2013, editura Titronic, Bucureşti, 2013; 

• Lect. univ. dr. Buican Mariana-1 articol: 
-”Invazia din Cehoslovacia reliefată în presa românească a vremii”, publicat în vol. Elita Culturală şi Presa, ed. Militară, Bucureşti, 2013; 

• Lect. univ. dr. Cebuc Iuliana, Lect. univ. dr. Petria Licuţa-1 articol: 
- ,,Contractul de locaţiune în reglementarea Noului Cod Civil" publicat în volumul Conferintei Ştiinţifice Internationale ,,Impactul reformei sistemului 
judiciar asupra societăţii şi administraţiei publice", ISBN 978-606-8536-71-2, Editura Tritonic, mai 2013; 

• Lect. univ. dr. Bălănescu Mădălina-1 articol 
-„ Managementul calităţii în domeniul impozitelor şi taxelor locale” publicat în volumul Conferinţei Ştiinţifice „ Impactul reformei sistemului 
judiciar asupra societăţii şi a administraţiei publice” , ISBN 978-606-8536-71-2, Editura Tritonic- mai 2013, p.93- 107; 

• Asist. univ. drd. Gherghina Raluca-1 articol:  
-”Aspecte juridice privind respectarea drepturilor omului în cazul 
persoanelor reţinute, arestate preventiv şi condamnate”, la 
Conferinţa ştiinţifică internaţională ”Impactul reformei sistemului 

judiciar asupra societăţii şi a administraţiei publice”, ediţia a III-a, 
ISBN 978-606-8536-71-2, Editura Tritonic- mai 2013 
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• Prep.univ. drd. Stancea Isabela-2 articole: 
-„ Administraţia publică între trecut şi perspective” publicat în 
volumul Conferinţei Ştiinţifice „ Impactul reformei sistemului judiciar 
asupra societăţii şi a administraţiei publice” , ISBN 978-606-8536-71-2, 
Editura Tritonic- mai 2013; 

- „ Tot ce-ar trebui să ştim despre concediul de odihnă” publicat în 
volumul Conferinţei Ştiinţifice „ Impactul reformei sistemului judiciar 
asupra societăţii şi a administraţiei publice ” , Editura Tritonic- mai 
2013, ISBN 978-606-8536-71-2 

• Prep. univ. drd. Gherghina Ana-Maria-2 articole: 
- Participarea cetăţenilor în elaborarea şi adoptarea deciziei publice - 
publicat în volumul Conferinţei Ştiinţifice „ Impactul reformei 
sistemului judiciar asupra societăţii şi a administraţiei publice ” , 
Editura Tritonic- mai 2013, ISBN 978-606-8536-71-2. 

- Dreptul de proprietate privată şi îngrădirile legale ale acestui drept 
- publicat în volumul Conferinţei Ştiinţifice „ Impactul reformei 
sistemului judiciar asupra societăţii şi a administraţiei publice ” , 
Editura Tritonic- mai 2013, ISBN 978-606-8536-71-2 

 
2. Participări la conferinţe naţionale şi internaţionale (inclusiv conferinţele internaţionale desfăşurate în ţară) 
Un număr de 13 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Juridice şi Administrative/Facultăţii de Ştiinţe Juridice, Administrative şi ale 
Comunicării au participat în anul universitar 2012 – 2013 la un număr de 25 conferinţe prezentând un număr de 52 lucrări după cum urmează: 
 
2.1. Conferinţe naţionale – un număr de 11 cadre didactice au participat la un număr de 11 conferinţe, cu un număr de 30 lucrări după cum 
urmează: 

• Prof. univ. dr. Popescu Ion-2 conferinţe/3 lucrări 
- Conferinţa anuală „Problemele actuale ale economiei naţionale şi 
regionale- strategii  
de diminuare a efectelor crizei” - 29.03.2013 cu comunicarea „Unele 
aspecte privind managementul şi marketingul serviciilor publice”, în 
colaborare. Organizatori:Universitatea Constantin Brâncoveanu – 
Pitesti, Fundaţia pentru Învăţământ, Ştiinţă si Cultură ,,Prof. univ. dr. 
Alexandru Puiu” şi Centrul de Studii Regionale si Internaţionale din 
Pitesti; 
- Comunicarea Regionalizarea Rom●niei şi cooperarea 
transfrontalieră, în cadrul  

Conferinţei Internaţionale “Consideraţii juridice şi administrative ale 
procesului de regionalizare” organizată de Universitatea Constantin 
Brâncoveanu Piteşti în parteneriat cu Primăria Mun. Piteşti şi Consiliul 
Judeţean Argeş, desfăşurată la data de 15 mai 2013, în colaborare; 
- Comunicarea Cadrul juridic necesar dezvoltării regionale, în cadrul 
Conferinţei  
Internaţionale “Consideraţii juridice şi administrative ale procesului de 
regionalizare” organizată de Universitatea Constantin Brâncoveanu 
Piteşti în parteneriat cu Primăria Mun. Piteşti şi Consiliul Judeţean 
Argeş, desfăşurată la data de 15 mai 2013, în colaborare; 

• Conf. univ. dr. Grădinaru Nicolae-3 conferinţe/4 lucrări 
- Conferinţa Ştiinţifică „Drept şi Administraţie Publică în context 
European” organizată de Universitatea Spiru Haret Craiova, Facultatea 
de Drept şi Administraţie Publică prin CESCJ – CRAIOVA, în colaborare 

cu Centrul Teritorial INPPA Craiova, Academia Română Institutul de 
Cercetări socio-umane„CS Nicolaescu-Plopşor” şi OADO Biroul 
Judeţean Dolj, Uniunea Naţională a Mediatorilor din România, 
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Asociaţia Juriştilor şi Economiştilor Haretişti din Craiova, 7-8 
decembrie 2012. (în curs de apariţie). 
Comunicarea:„Practici incorecte ale profesioniştilor în relaţia cu 
consumatorii” 
- Conferinţa Ştiinţifică „Problemele actuale ale economiei naţionale şi 
regionale – strategii de diminuare a efectelor crizei” organizată de 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” 29.03.2013. Piteşti. 
Comunicare:„Partidele politice şi rolul lor în garantarea supremaţiei 
Constituţiei” 

- Conferinţa Ştiinţifică Internaţională. Ediţia a IV-a. Piteşti 15 mai 2013. 
„Consideraţii juridice şi administrative ale procesului de 
regionalizare”Organizată de Universitatea „Constantin Brâncoveanu”, 
Consiliul Judeţean Argeş şi Primăria municipiului 
Piteşti.Comunicarea-„Regionalizarea o necesitate?” 
- Conferinţa Ştiinţifică Internaţională. Ediţia a IV-a. Piteşti 15 mai 2013. 
„Consideraţii juridice şi administrative ale procesului de regionalizare” 
Organizată de Universitatea „Constantin Brâncoveanu”, Consiliul 
Judeţean Argeş şi Primăria municipiului Piteşti. 
Comunicarea-„Medierea conflictelor de familie” 

• Conf. univ. dr. Mihalcea Ion-1 conferinţă/1 lucrări  
- Spaţiul European de justiţie penală publicat în cadrul conferinţei 
Impactul reformei sistemului judiciar asupra societăţii şi a 
administraţiei publice. Organizatori: Universitatea”Constantin 

Brâncoveanu”Piteşti, primăria Municipiului Piteşti, Consiliul Judeţean 
Argeş. Comunicarea autor: conf. univ. dr. Ion Mihalcea, apărut în 2013; 

• Conf. univ. dr. Bonciu Gheorghe-1 conferinţă/1 lucrări  
- Unele aspecte teoretice şi practice privind prezumţia de nevinovăţie 
şi dreptul la tăcere în procedura contravenţională, comunicare la 

Sesiunea de comunicări ştiinţifice „Procedurile administrative şi  
drepturile omului”, Rm. Vâlcea, 19-20 aprilie 2013. 

• Lect. univ. dr. Diana Ungureanu - 2 conferinţe/7 lucrări 
- Ajutorul de stat, o soluţie în contextul crizei economice?, la 

conferinţa organizată de Universitatea Constantin Brâncoveanu, 
Piteşti; 

- Mecanisme de combatere a fraudei din achiziţii publice, 
Conferinţa Combaterea criminalităţii în materia achiziţiilor publice, 
organizata de Freedom House, în parteneriat cu Consiliul Concurenţei, 
INM, PICCJ, ANSA, Bucureşti, Hotel intercontinental, 20 martie a.c.; 

- Cadrul legislativ românesc. Legislaţie, implementare, 
jurisprudenţă, Workshop Combaterea criminalităţii în materia 
achiziţiilor publice, organizata de Freedom House, în parteneriat cu 
Consiliul Concurenţei, INM, PICCJ, ANSA, Bucureşti, Hotel 
intercontinental, 24 mai a.c.; 

- Combaterea criminalităţii în materia achiziţiilor publice. Studii 
de caz, în cadrul conferinţei organizate de Freedom House, în 

parteneriat cu Consiliul Concurenţei, INM, PICCJ, ANSA, 12-14 iunie 
2013, Şuior, Baia Sprie; 

- Combaterea criminalităţii în materia achiziţiilor publice. Studii 
de caz, în cadrul conferinţei organizate de Freedom House, în 
parteneriat cu Consiliul Concurenţei, INM, PICCJ, ANSA, 3-5 iunie 2013, 
Predeal 

- Combaterea criminalităţii în materia achiziţiilor publice. Studii 
de caz , în cadrul conferinţei organizate de Freedom House, în 
parteneriat cu Consiliul Concurenţei, INM, PICCJ, ANSA, 18-20 
septembrie, Gura Humorului; 

- Combaterea criminalităţii în materia achiziţiilor publice. Studii 
de caz, în cadrul conferinţei organizate de Freedom House, în 
parteneriat cu Consiliul Concurenţei, INM, PICCJ, ANSA, 23-25 
septembrie 2013, Piatra-Neamţ; 
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• Lect. univ. dr. Petria Licuţa-2 conferinţe/ 2 lucrări 
- Academia Romana-Institutul de Cercetari Juridice aprilie 
2013,-Obligativitatea informarii privind avantajele medierii si accesul 
liber la justitie, în colaborare cu Vladoiu Carmen Maria; 

- Conferinta INPPA, Baroul Valcea, Probleme de Drept civil si de 
procedura civila in reglementarea noilor coduri, analiza si solutii-23 
feb.2013. 

• Lect. univ. dr. Buican Mariana-2 conferinţe/2 lucrări 
- Congresul naţional de istoria presei, (ediţia a VI-a), Bucureşti, 18-20 
aprilie 
2013, organizat de Asociaţia Română de Istoria Presei, comunicarea cu 
titlul: “Invazia din Cehoslovacia reliefată în presa românească a 
vremii”. 

- Conferinţa naţională, organizată de Universitatea Constantin 
Brâncoveanu ,,  
“Problemele actuale ale economiei naţionale şi regionale –strategii 
de diminuare a efectelor crizei,, – Piteşti, comunicarea cu titlul: 
“Relaţiile României cu FMI”. 

• Lect. univ. dr. Cebuc Iuliana, lect. univ. dr. Petria Licuţa -1 conferinţă/ 1 lucrări  
- Conferinta Nationala ,, Problemele actuale ale economiei naţionale şi regionale – strategii de diminuare a efectelor crizei,, UCB - martie 2013 
Piteşti, “ Consideraţii generale privind căile de atac în procesul civil”;  

• Asist. univ. drd. Gherghina Raluca-2 conferinţe/ 2 lucrări  
- ”Unele consideraţii privind diminuarea corupţiei în sistemul 
administrativ”, Conferinţa anuală organizată de Universitatea 
Constantin Brâncoveanu, Piteşti, Fundaţia pentru Învăţământ, Ştiinţă si 
Cultură ,,Prof. univ. dr. Alexandru Puiu” şi Centrul de Studii Regionale 
si Internaţionale din Pitesti - ”Problemele actuale ale economiei 

naţionale şi regionale – strategii de diminuare a efectelor crizei”, 
2013; 
-”Aspecte privind evoluţia problematicii drepturilor omului în cadrul 
statelor”, Conferinţa, organizată la Piteşti, în cadrul Universităţii 
Constantin Brâncoveanu, ”Consideraţii juridice şi administrative ale 
procesului de regionalizare”, ediţia a patra, 2013; 

• Prep. univ. drd. Stancea Isabela-3 conferinţe/4 lucrări 
-„Protecţia drepturilor omului prin intermediul instituţiei Avocatului 
Poporului” la Universitatea Spiru Haret Craiova, Facultatea de Drept şi 
Administraţie Publică prin CESCJ – CRAIOVA, în colaborare cu Centrul 
Teritorial INPPA Craiova, Academia Română Institutul de Cercetări 
socio-umane„CS Nicolaescu-Plopsor” şi OADO Biroul judeţean Dolj în 
cadrul Conferinţei Ştiinţifice cu tema „Drept şi administraţie publică în 
context european”, decembrie 2012; (în curs de apariţie); 
-Conferinţa anuală „Problemele actuale ale economiei naţionale şi 
regionale- strategii de diminuare a efectelor crizei” - 29.03.2013 cu 
comunicarea „Strategii de diminuare a corupţiei din sectorul public”, 
în colaborare. Organizatori:Universitatea Constantin Brâncoveanu – 

Pitesti, Fundaţia pentru Învăţământ, Ştiinţă si Cultură ,,Prof. univ. dr. 
Alexandru Puiu” şi Centrul de Studii Regionale si Internaţionale din 
Pitesti; 
- “Dreptul la o bună administrare ca drept fundamental al omului 
reglementat în  
legislaţia naţională”, în cadrul Conferinţei . „Consideraţii juridice şi 
administrative ale procesului de regionalizare”organizată de 
Universitatea Constantin Brâncoveanu Piteşti în parteneriat cu 
Primăria Mun. Piteşti şi Consiliul Judeţean Argeş, desfăşurată la data 
de 15 mai 2013. 
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- Comunicarea “Drepturile omului prevăzute de-a lungul timpului în 
Constituţia  
României şi în legile naţionale”, în cadrul Conferinţei „Consideraţii 
juridice şi administrative ale procesului de regionalizare”organizată de 

Universitatea Constantin Brâncoveanu Piteşti în parteneriat cu 
Primăria Mun. Piteşti şi Consiliul Judeţean Argeş, desfăşurată la data 
de 15 mai 2013; 

• Prep. univ. drd. Gherghina Ana-Maria-2 conferinţe/ 3 lucrări 
- „Consideraţii generale şi juridice privind conceptul de regionalizare”, 
în cadrul Conferinţei Internaţionale. „Consideraţii juridice şi 
administrative ale procesului de regionalizare” organizată de 
Universitatea Constantin Brâncoveanu Piteşti în parteneriat cu 
Primăria Mun. Piteşti şi Consiliul Judeţean Argeş, desfăşurată la data 
de 15 mai 2013. 
 - „Evoluţia conceptului de bună administrare în legislaţia naţională”, 
în cadrul Conferinţei Internaţionale . „Consideraţii juridice şi 
administrative ale procesului de regionalizare”organizată de 
Universitatea Constantin Brâncoveanu Piteşti în parteneriat cu 

Primăria Mun. Piteşti şi Consiliul Judeţean Argeş, desfăşurată la data 
de 15 mai 2013. 
- „Importanţa juridică şi practică a locului deschiderii moştenirii” la 
Universitatea Spiru Haret Craiova, Facultatea de Drept şi Administraţie 
Publică prin CESCJ – CRAIOVA, în colaborare cu Centrul Teritorial 
INPPA Craiova, Academia Română Institutul de Cercetări 
socio-umane„CS Nicolaescu-Plopsor”, OADO Biroul judeţean Dolj, 
Asociaţia Juriştilor şi Economiştilor Haretişti din Craiova şi Uniunea 
Naţională a Mediatorilor din România în cadrul Conferinţei Ştiinţifice 
cu tema „Drept şi administraţie publică în context european”, 21-22 
iunie 2013; 

 
2.2. Conferinţe internaţionale desfăşurate în ţară – un număr de 11 cadre didactice au participat la un număr de 14 conferinţe, cu un număr de 22 
lucrări după cum urmează:  

• Prof. univ. dr. Popescu Ion-2 conferinţe: 
- „ A comparative analysis of the Romanian and the European 
Ombudsmen “ Conferinţa internaţională anuală a Universităţii Agora, 
departamentul de Ştiinţe Sociale-domeniul Drept, ediţia a VI-a, cu 
tema: „Perspective şi provocări în dreptul secolului XXI "în perioada 18 
- 19 octombrie 2012 Oradea, în revista Agora IJJS NR. 1/2013, indexată 
B+, 

- Primarul, autoritate importantă a administraţiei publice locale, în 
cadrul 
Conferinţei Internaţionale Ediţia a IX – a Societatea întemeiată pe 
cunoaştere. Norme, valori şi repere contemporane, Târgovişte, 
07.06.2013 – 09.06.2013, revistă indexată B+; ISSN 2247-9937, ISSN-L 
2247-9937; 

• Conf. univ. dr. Grădinaru Nicolae-2 conferinţe: 
Comunicarea-„Noutăţi aduse de Codul civil, capacităţii de exerciţiu a 
persoanei fizice” 
- Conferinţa Ştiinţifică Internaţională „Societatea Întemeiată pe 
Cunoaştere. Norme, valori şi repere contemporane”. 07 iunie - 09 
iunie 2013 Târgovişte. Organizată de Universitatea Valahia din 

Târgovişte, Facultatea de Drept şi Ştiinţe Sociale-Politice; Universitatea 
Castilia La Mancha, Facultad de Derecho y Ciencias Sociales din Spania; 
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Spania; Universitatea 
Paris – Est Creteil Val de Marne, Franţa; Universitatea din Piteşti. 
Facultatea de Ştiinţe Juridice şi Administrative; Universidad de Burgos; 
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Societatea Română de Drept European, România; în parteneriat cu 
Centru de Cercetări Sociale şi Umaniste, Asociaţia Lumen, Editura 
Lumen, Iaşi, România şi Centru de Cercetări în Ştiinţe Sociale al FDSSP 
2013. ISSN 2247-9937. ISSN-L 2247-9937. pag.73- 
81.Comunicarea:„Caracterul translativ al vânzării potrivit noului Cod 
civilThe translative nature of the sale under the new Civil Code“ 
- Conferinţa Ştiinţifică cu participare Internaţională „Drept şi 
Administraţie Publică în Context European”. 21- 22 iunie 2013 Craiova. 
Organizată de Centrul Teritorial INPPA Craiova, Academia Română, 

Institutul de Cercetări Socio-Umane „CS Nicolae Plopşor” OADO biroul 
Judeţean Dolj, Universitatea Spiru Haret, Facultatea de Drept şi  
Administraţie Publică, Craiova, Centru European de Studii şi Cercetări  
Juridice. Uniunea Naţională a Mediatorilor din România, Asociaţia 
Juriştilor şi Economiştilor Haretişti din Craiova. ISBN 
978-606-11-2559-3. pag.76-80.Comunicarea:„The prohibition of being 
tried twice for the same offense also applies in the case of a 
conviction that was unable to ever be executed directly.” 

• Conf. univ. dr. Simionescu Aurel-1 conferinţă: 
- The 9th Administration and Public Management International 
Conference "Governance and management in a globalized context", 

Organizator: Facultatea de Administraţie Publica - Departamentul de 
Administraţie si Management Public; 

• Conf. univ. dr. Bonciu Gheorghe-1 conferinţă:  
-"Continuitate şi discontinuitate în dreptul român" , Institutul de Cercetări Juridice „Acad. Andrei Rădulescu” al Academiei Române 29 martie 
2013, Bucuresti; 

• Lect. univ dr. Ungureanu Diana- 6 conferinţe: 
- Noţiunea de ajutor de stat în jurisprudenţa Curţii de Justiţie a 
Uniunii Europene, Conferinţa internaţională Istorie,cultură, cetăţenie 
în Uniunea Europeană, organizată de Universitatea Piteşti; 
- Politica legislativă în domeniul concurenţei. Noi perspective în 
reglementarea naţională şi europeană, la conferinţa 
internaţională :”Politica legislativă între reglementare europeană, 
naţională şi internatională. Noi perspective ale dreptului”., organizată 
de Universitatea Titu Maiorescu, Bucureşti, 24.05.2013; 
-„Competenţa de soluţionare a litigiilor între profesionişti. 
Continuitate şi discontinuitate în dreptul românesc”, la conferinţa 
internaţională „Continuitate si discontinuitate in dreptul romanesc”, 
20.03.2013, Academia Română; 

- „Dreptul la libera concurenţă, un drept fundamental al economiei 
de piaţă (The right to compete, a fundamental right of free market), 
la conferinţa "Cultura europeana a drepturilor omului. Dreptul la 
fericire", organizată de Universitatea Creştină Dimitrie Cantemir, 
Bucureşti, 13-15 decembrie 2012 
- State intervention and competition policy, la conferinţa 
Raporturile între puterile statului în sistemul constituţional 
românesc - o evaluare în perspectiva revizuirii Constituţiei", 
organizată de Universitatea Creştină Dimitrie Cantemir, Bucureşti, 
11.03.2013 
- Equality and non-discrimination in an enlarged Europe, la conferinţa 
UCDC, noiembrie 2012; 

• Lect. univ. dr. Petria Licuţa-1 conferinţă 
- The International Conference European Union’s History,Culture and Citizen ship University of Pitesti 17-18 mai 2013, Enforcement of court orders 
pronunced by the administrative court, în colaborare cu Carmen Maria Vladoiu; 
 



 

119 Universitatea “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti Raport privind starea Universitaţii în anul 2013 

• Lect. univ. dr. Cebuc Iuliana-3 conferinţe: 
-Conferinta Ştiintifică Internatională "Societatea intemeiata pe 
cunoastere. Norme, valori şi repere contemporane",Ediţia a IX - 
a, Târgovişte, 07.06.2013 – 09.06.2013, “Scurte consideraţii privind 
teoria impreviziunii în reglementarea sa actuală”; 
- Conferinta Ştiintifică Internatională „Efecte ale crizei actuale asupra 
economiei globale”, Constanţa, decembrie 2012, Cebuc Iuliana, 

Pănoiu Laura, Free Movement of Workers within the European Union. 
Transitional Measures on Romanian Workers 
- Conferinta stiinţifică Internationala ,,Consideraţii juridice şi 
administrative ale procesului de regionalizare", UCB, mai 2013, Lect. 
univ. dr. Cebuc Iuliana, Lect. univ. dr. Petria Licuţa, „Rolul Comitetului 
Regiunilor in arhitectura Uniunii Europene”;  

• Asist. univ. dr. Neagu Emilian-2 conferinţe: 
- International rail carrier liability employment procedure, Conferinţa 
Terestre ,,Nicolae Bălcescu” Sibiu, ediţia a 18-a, 2012, Conference 
proceedings 2, Land Forces Academy Publishing House, pp.738-742, 
ISSN 1843-6722.  

- Regular property governed by the New Civil Code, Conferinţa 
internaţională ,,Societatea bazată pe cunoaştere”, ediţia a 9-a, 
organizată de Universitatea Valahia din Târgovişte, 7-9 iunie 2013, 
Supplement of Valahia University Law Study, year 2013, p.329-334, 
ISSN-L 2247-9937 (indexat EBSCO, Copernicus). 

• Asist. univ. drd. Gherghina Raluca-1 conferinţă: 
- ”Sistemul sancţionator penal al minorilor infractori din perspectiva noului Cod penal” la Conferinţa internaţională organizată de Universitatea 
Valahia, Târgovişte, ”Societatea întemeiată pe cunoaştere. Norme, valori şi repere contemporane”; 

• Prep. univ. drd. Stancea Isabela-2 conferinţe: 
- Conferinţa internaţională anuală a Universităţii Agora, departamentul 
de Ştiinţe Sociale-domeniul Drept, ediţia a VI-a, cu tema: „Perspective 
şi provocări în dreptul secolului XXI "în perioada 18 - 19 octombrie 
2012 Oradea, cu lucrarea „Theoretical aspects the employees’ right to 
unpaid leave”; 

-”Unele consideraţii privind dreptul la viaţă în legislaţia română şi 
jurisprudenţa CEDO”, în cadrul Conferinţei Internaţionale Ediţia a IX – 
a “Societatea întemeiată pe cunoaştere. Norme, valori şi repere 
contemporane”, Târgovişte, 07.06.2013 – 09.06.2013, revistă indexată 
B+; ISSN 2247-9937, ISSN-L 2247-9937. 

• Prep. univ. drd. Gherghina Ana-Maria-1 conferinţe: 
- Gherghina Ana-Maria, Stancea Isabela - articolul „Considerations on 
Good Administration” publicat în cadrul Conferinţei Internaţionale 
CKS-Challenges of the Knowledge Society organizată de Universitatea 
Nicolae Titulescu din Bucureşti în parteneriat cu Universidad 
Complutense de Madrid şi Universidad de Deusto în perioada 17-18 

mai 2013. Volumul conferintei, CKS-eBook 2013, publicat cu ISSN de 
Editura “Pro Universitaria” Bucureşti, este indexat în EBSCO-CEEAS 
Database, bază de date internaţională de prestigiu, recunoscută ca 
atare de A.N.C.S.-C.N.C.S. ISSN 2068-7796, ISSN-L 2068-7796;  
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3. Cărţi, capitole din cărţi publicate la edituri recunoscute în ţara şi străinătate 
 

3.1. Cărţi publicate în ţară – un număr de 10 cadre didactice au realizat un număr de 9 cărţi publicate într-un număr de 6 edituri după cum urmează: 
• Prof. univ. dr. Ion Popescu-Slăniceanu-2 cărţi: 

- Ion Popescu-Slăniceanu-coordonator, coautori: Nicolae Grădinaru, 
Cosmin Ionuţ Enescu, Isabela Stancea, Ana-Maria Gherghina. Volumul 
Drept constitiţional şi instituţii politice. Caiet de seminar, Editura 
Zigotto, Galaţi, 2013, Nr. pagini 215. ISBN 978-606-669-017-1; 

- Ion Popescu-Slăniceanu-coordonator, coautori: Nicolae Grădinaru, 
Cosmin Ionuţ Enescu, Isabela Stancea, Ana-Maria Gherghina Cursul 
universitar Drept administrativ, Volumul I, Editura Zigotto, Galaţi, 
2013.. Nr. pagini 312. ISBN 978-606-669-026-3. 

• Conf. univ. dr. Grădinaru Nicolae-1 carte: 
- Nicolae Grădinaru, Ion Mihalcea, Mihaela Agheniţei, Emilian NEAGU, Teoria generală a dreptului, ediţia a II-a, Editura Independenţa Economică, 
2012, ISBN 978-606-502-095-5. 

• Conf. univ. dr. Bonciu Gheorghe-3 cărţi:  
- Drept civil. Drepturi reale. Sinteze pentru examen, Rm. Vâlcea, 
2012; ISBN 973-8567-01-02; 
- Introducere în studiul dreptului roman. Sinteze pentru examen. 
Adagii şi locuţiuni latine. Repere bibliografice, Bucureşti, Editura Ars 
Academica, 2013. ISBN : 978-606-8017-36-5; 

- Istoria dreptului românesc, Bucureşti, Editura Ars Academica, 2012. 
ISBN : 978-606-8017-40-2. 

• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana-3 cărţi:  
- Diana Ungureanu, coautor, Noul Cod civil. Comentariu pe articole, 
Ed. C.H. Beck, Bucureşti, 2012, revizuit, ISBN: 978-606-18-0101-5, 3 
capitole; 
- Dan Lupaşcu, Diana Ungureanu, Drept international privat, Ed. 
Universul Juridic, Bucuresti, 2012, ISBN 978-973-127-815-5, coautor 
la toate capitolele; 

- Diana Ungureanu, coautor, Noul Cod civil. Studii şi comentarii, vol. 
II, Cartea a III-a şi a IV-a Bucureşti, Ed.Universul Juridic, 2013, 
- ISBN 978-606-673-222-2 , I capitol 

 
 
4. Proiecte 
 
Un cadru didactic din cadrul Departamentului Ştiinţe Juridice şi Administrative/Facultăţii de Ştiinţe Juridice, Administrative şi ale Comunicării a 
realizat în anul universitar 2012 – 2013 la un număr de 10 proiecte după cum urmează: 
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4.1. Proiecte finanţate din ţară – un cadru didactic a realizat un număr de 2 proiecte după cum urmează: 
• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana: 

- Titlu proiect: Insolvency Code, beneficiar Ministerul Justiţiei, expert 
extern 

- Titlu proiect: „Respectarea drepturilor condamnaţilor din perspectiva 
dreptului european” – Finanţator Editura Prouniversitaria, Contract nr. 
7/2012, Valoarea proiectului 127.000 lei, expert; 

 
4.2. Finanţate din străinătate – un cadru didactic au realizat un număr de 8 proiecte după cum urmează: 

• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana: 
1.Titlu proiect – HOME/2011/ISEC/AG/4000002578, Finanţator 
Comisia Europeană, - „Combaterea criminalităţii în achiziţiile publice. 
O abordare operaţională”, expert 
2 . T I T L U  PR O I E C T  D G  C O M P E T I T I O N  – E U 
A N T I - C AR T E L  A ND  E U- A NT I - MO N O PO L Y  L A W :  
T R AI N I N G  F O R  R O M A N I A N J UD G E S,  E C O N O M I E ,  
L E G I S L AT I E  S I  C O NC U R E N T A –  T R AI N I N G  
I N T E R D I SC I PL I N AR  P E NT R U M AG I S T R AT I I  R O M A N I ,  
F I N A N T A T O R  C O M I S I A  E UR O P E A N A,  PR I N 
P R O G R A M UL  C I V I L  J U S T I C E ,  E X PE R T  
3. Titlu proiect: C25217 Romania: Commercial Court Pilot Project”, , 
finanţat de European Bank for Reconstruction and Development, 
beneficiar Ministerul Justiţei, expert   

4.Titlu proiect: Technical Services under Contract No. AID-117-C-12- 
00002, Rule of Law Institutional Strengthening Program (ROLISP) in 
Moldova, Finanţator: USAID, expert 
5.Titlu proiect: Practical exercises in implementing the judicial 
cooperation instruments in civil and commercial matters", Finanţator 
Comisia Europeană, expert 
6.Titlu proiect: Cross-border litigation in practice", Finanţator Comisia 

Europeană, expert 
7.Titlu proiect: TRAINING OF THE NATIONAL JUDICIARY IN EU 
ANTITRUST LAW, FORUM FOR NATIONAL JUDGES, Finanţator Comisia 
Europeană, expert 
8.Titlu proiect: Serbia, Competition Capacity Building, Economic 
training for judges of the Administrative court of Serbia, finanţat de 
European Bank for Reconstruction and Development, expert. 

 
5. Activitate de consultanţă şi formare profesională în cadrul universităţii  
 
6. Premii, nominalizări şi medalii obţinute, pentru activităţi didactice şi de cercetare  

• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana- Premiul Uniunii Juriştilor din România pentru Noul Cod civil. Comentariu pe articole, Ed. C.H. Beck, Bucureşti, 
2012, coautor 
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7. Calitatea de membru în comitete editoriale/stiintifice ale unor reviste/ conferinţe  
• Conf.univ.dr Grădinaru Nicolae – Conferinţa Internaţională – 

Impactul Reformei Sistemului Judiciar asupra Societăţii şi a 
Administraţiei Publice. Piteşti 2012. 

• Conf. univ.dr. Grădinaru Nicolae – Conferinţa Internaţională - 
„Consideraţii juridice şi administrative ale procesului de 
regionalizare” Piteşti 2013; 

• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana: 
- membru în Comitetul revistei New Journal of European 
Criminal Law 
- membru în Colegiul Ştiinţific al revistei, Afaceri juridice 

europene 

 
8. Recenzor al unor articole de specialitate pentru reviste şi conferinţe recunoscute în ţară şi străinătate 

• Conf. univ. dr. Mihalcea Ion - recenzie la articolul Instituţia 
drepturilor omului-o  

problematică în continuă evoluţie trimis spre publicare la revista 
Strategii Manageriale; 

• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana: 
- recenzor articole pentru revista New Journal of European Criminal 
Law 
- recenzor articole pentru revista Afaceri juridice europene 

 
9. Keynote speakers, la conferinţe naţionale/ internaţionale  

• Conf.univ.dr Grădinaru Nicolae – Conferinţa Internaţională – 
Impactul Reformei Sistemului Judiciar asupra Societăţii şi a 
Administraţiei Publice. Piteşti 2012. 

• Conf. univ.dr. Grădinaru Nicolae – Conferinţa Internaţională - 
„Consideraţii juridice şi administrative ale procesului de 
regionalizare” Piteşti mai 2013. 

• Conf. univ.dr. Grădinaru Nicolae - Conferinţa naţională 
„Problemele actuale ale economiei naţionale şi regionale – 
strategii de diminuare a efectelor crizei” Piteşti noiembrie 2013. 

 
10. Prelegeri susţinute la universităţi din străinătate 
Un cadru didactic din cadrul Departamentului Ştiinţe Juridice şi Administrative/Facultăţii de Ştiinţe Juridice, Administrative şi ale Comunicării a 
susţint prelegeri în anul universitar 2012 – 2013 după cum urmează: 
 

• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana:  
Prelegeri susţinute la European University Institute, Florenţa: 
- Market Policing of Contractual Relationships in Member State Courts: 
The Structure and Effects of Judicial Dialogue, 15.04.2013 
- Fundamental Rights, 16.04.2013 

- The legal privilege. Confidentiality of written communications 
between lawyers and clients, 5.10.2013.  
Prelegeri susţinute la Center for Liberal –Democratic Studies, Serbia: 
-Avoiding the pitfalls of competition Law-a Romanian perspective, 
20.04.2013; 
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-Abuse of dominant position-a Romanian perspective, 20.04.2013. 
 
12. Stagii de cercetare susţinute în ţară şi strainătate 
Un cadru didactic din cadrul Departamentului Ştiinţe Juridice şi Administrative/Facultăţii de Ştiinţe Juridice, Administrative şi ale Comunicării a 
susţinut stagii de cercetare în anul universitar 2012 – 2013 după cum urmează: 
• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana: 

� IUNIE 2012: SEMINAR, BUDAPESTA, EU COMPETITION LAW 
FOR JUDGES 

� IUNIE 2012: SEMINAR, BUDAPESTA, EU COMPETITION LAW 
FOR JUDGES 

� IUNIE 2012: PARTICIPARE CA EXPERT LA SEMINARUL "THE 
ESTABLISHMENT OF THE COMPETENT JURISDICTION AND THE 
QUANTIFICATION OF DAMAGES RELATING TO PRIVATE 
ENFORCEMENT OF ARTICLES 101 AND 102 TFEU ", ORGANIZAT 
DE ERA ŞI LAW SOCIETY 

� IULIE 2012: PARTICIPARE LA ŞCOALA DE VARĂ, NEW YORK, 
FORDHAM UNIVERSITY LAW ON COMPETITION LAW 

� IULIE-AUGUST 2012: PARTICIPARE LA ŞCOALA DE VARĂ 
ORGANIZATĂ DE ACADEMY FOR JUDGES, HAIFA UNIVERSITY, 
ISRAEL, CURSURI DE MASTER DEGREE ÎN : CONSTITUTIONAL 
COMPARATIVE LAW, TECHNOLOGY AND LAW, MEDICINE AND 
LAW 

� OCTOMBRIE 2012: PARTICIPARE LA SEMAINE EUROPEENE, 
SCHIMB ÎNTRE ŞCOLILE DE MAGISTRATURĂ, COORDINATOR 
ECHIPĂ, SPANIA, MADRID 

� NOIEMBRIE 2012: PARTICIPARE LA SEMINARUL ORGANIZAT DE 
ERA ÎN PARTENERIAT CU COMISIA EUROPEANĂ, COMPETITION 
IN TELECOMMUNICATION SECTOR, BRUSSELS 

� DECEMBRIE 2012: PARTICIPARE LA SEMINARUL ORGANIZAT DE 
AEJCL ÎN PARTENERIAT CU COMISIA EUROPEANĂ, 
COMPETITION LAW, BRUSSELS 

� MARTIE 2013: PARTICIPARE LA PROGRAMUL ENTRANCE 
ORGANIZAT DE EUI, FLORENCE 

� APRILIE 2013: PARTICIPARE IN CALITATE DE EXPERT LA 
PROGRAMUL EUROPEAN PRIVATE LAW ORGANIZAT DE EUI, 
FLORENCE 

� APRILIE 2013: PARTICIPARE IN CALITATE DE EXPERT LA 
PROGRAMUL FINANTAT DE BERD, TRAINING OF 
ADMINISTRATIVE JUDGES FROM SERBIA IN COMPETITION LAW, 
BELGRAD, SERBIA 

� MAI 2013, PARTICIPARE LA SEMINARUL COMPETITION LAW, 
TRAINING FOR JUDGES IN ECONOMICS, ORGANIZAT DE OXERA, 
LONDRA 

� OCTOMBRIE 2013: PARTICIPARE LA PROGRAMUL ENTRANCE 
ORGANIZAT DE EUI, FLORENCE 

 
 
 
 
 
13. Membru în organizaţii profesionale 
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Un număr de 7 cadre didactice din cadrul Departamentului Ştiinţe Juridice şi Administrative/Facultăţii de Ştiinţe Juridice, Administrative şi ale 
Comunicării au fost membre ale organizaţiilor profesionale în anul universitar 2012 – 2013 după cum urmează: 

• Conf. univ. dr. Mihalcea Ion- membru al Unuinii Naţionale a 
Barourilor din România; membru de onoare al Uniunii 
Judecătorilor din România; 

• Conf.univ.dr. Grădinaru Nicolae – preşedinte al Asociaţiei 
profesionale de mediatori „Rezolvarea litigiilor- disputelor”. 
- Vicepreşedinte al Asociaţiei române de Drept bancar şi  
financiar. Filiala Argeş. 
- membru al Unuinii Naţionale a Barourilor din România. 
- avocat al Baroului Olt.  

• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana: 
- Membru AECLJ, European Association of Judges for 
Competition Law 

 - Membru GEMME , European Association of Judges for Mediation 
 - Membru, Asociaţia Magistraţilor din România 
 - Membru, IADUER, Asociaţia Română de Drept şi Afaceri Europene 

• Lect. univ. dr. Buican Mariana- Membru al asociaţiei: Asociaţia 
Română de Istoria Presei. 

• Lect. univ. dr. Cebuc Iuliana- Colegiului Consilierilor Juridici, 
Grupul Judeţean de Modernizare a Administraţiei Publice 

• Asist univ. dr. Neagu Emilian-membru în Asociatia 
profesionala ,,Solutionarea litigiilor –disputelor” Arges 

• Asist. univ. drd. Gherghina Raluca-din 2007 avocat în cadrul 
Baroului Olt. 

 
14. Brevete şi invenţii  
 
15. Activitatea doctorală şi post – doctorală(detalii) – ex. titlul lucrării, coordonatorul, instituţia, anul de cercetare etc. 

• Asist. univ. dr. Neagu Emilian-Teza de doctorat cu titlul ,, 
Contractul internaţional de transport feroviar de mărfuri”, 
coordonator prof.univ.dr. Brânduşa Ştefănescu, susţinută în 
şedinţă publică în 19 septembrie 2012. Titlul de doctor 
confirmat prin OMECTS nr.6508/19.12.2012. 

• Lect. univ. dr. Diana Ungureanu- Université de Limoges, 
Faculté de Droit et des Sciences Ėconomiques: L’ influence de 
procédures collectives sur les stratégies concurrentielles des 
entreprises, Coordonator: prof. Marcel Bayle, anul II de 
cercetare 

• Asist. univ. drd. Gherghina Raluca- înscrisă la doctorat din 
octombrie 2009 în cadrul Academiei de Poliţie Alexandru Ioan 
Cuza, a susţinut la data de 31 octombrie 2013 teza intitulată 

Respectarea drepturilor omului în procesul penal, 
coordonator: prof. univ. dr. Suceavă Ion; 

• Asist. univ. drd. Sulicu Alina-înscrisă la doctorat în 2010 ASE 
Bucuresti Titlul tezei:Contractul international de transport de 
marfuri multimodal. Prof univ.dr Brandusa Stefanescu; 

• Prep. univ. drd. Stancea Isabela-înscrisă la doctorat în 2011. 
Anul III-Doctorat în Ştiinţe administrative, specializarea 
Drepturile omului, în cadrul S.N.S.P.A.. Coordonator 
ştiinţific-Prof. univ. dr. Irina Moroianu Zlătescu 
Teza: Promovarea şi protejarea drepturilor omului de către 

instituţiile şi autorităţile administraţiei publice. 
A susţinut toate cele trei rapoarte de cercetare ştiinţifică: 

 1. Apariţia şi evoluţia concepţiilor internaţionale cu privire la 
drepturile omului susţinut la data de 21 noiembrie 2012; 
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 2. Relaţia dintre administraţia publică şi cetăţean şi dreptul la buna 
administrare susţinut la data de 28 februarie 2013; 
 3. Contribuţia instituţiilor şi organismelor europene la protejarea şi 
promovarea drepturilor omului la data de 6 noiembrie 2013. 

• Prep. univ. drd. Gherghina Ana-Maria-înscrisă la doctorat în 
2012. Anul II, doctorat în Drept civil. Coordonator ştiinţific: 
prof.univ.dr. Liviu Stănciulescu 

 
16. Alte activităţi cu recunoaştere (detalii) 

Q Conf.univ.dr. Grădinaru Nicolae – Avocat şi mediator, autorizat 
mediator prin hotărârea nr. 1097 din data de 27.10.2012 a Consiliului 
de mediere, autorizaţie seria. B nr. 0624 eliberată la data de 
19.11.2012. 

• Conf.univ.dr. Grădinaru Nicolae – Întâlnirea anuală la Institutul 
Naţional al Magistraturii cu reprezentanţii Facultăţilor de Drept din 
Ţară din 28 februarie 2013.  
 Tematica şi bibliografia concursului de admitere la INM şi concursul de 
admitere în magistratură sesiunea august-septembrie 2013. 
 Compatibilitatea planurilor de învăţământ ale facultăţilor de drept şi 
INM în domeniile CEDO şi Drept UE. 

• Conf. univ. dr. Bonciu Gheorghe  

 - Participări al sesiunile ştiinţifice anuale organizate de Institutul de 
Cercetări Juridice al Academiei Române, Universitate sau alte instituţii 
de învăţământ superior din ţară şi străinătate;  
- Al V-lea Simpozion Naţional de Economia Muncii, Braşov-Râşnov, 
15-16 iunie 2013; 

• Conf. univ. dr. Mihalcea Ion - Preşedinte al Comisiei de Etică şi 
Deontologie  

Profesională din cadrul Universităţii”Constantin Brâncoveanu” Piteşti;  

• Lect. univ. dr. Ungureanu Diana- Formator, titularul catedrei de 
Drept comercial, Institutul Naţional al Magistraturii 
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8. SITUAŢIA PROGRAMELOR DE STUDII  
 

În prezent în universitate funcţionează, cu statut de acreditare sau autorizare: 
� 22 programe de studii universitare de licenţă, la forma cu învăţământ cu frecvenţă; 
� 6 programe de studii universitare de licenţă, la forma cu învăţământ frecvenţă redusă; 
� 17 programe de studii universitare de master, la forma cu învăţământ cu frecvenţă. 
De asemenea în universitate este operaţional, fiind aprobat de Ministerul Educaţie Naţionale, şi un program de formare psihopedagogică de 30 

credite, corespunzător nivelului I de pregătire. 
Situaţia fiecărui program de studii care funcţionează în universitate este prezentată în paginile următoare. 

Tabelul nr. 17. Situaţia programelor de studii  

A. Studii universitare de licenţă 
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Facultatea de 
Management, 

Marketing în Afaceri 
Economice Piteşti 

Ştiinţe economice management management acreditat IF 6 180 150 140 1992 
Ştiinţe economice management management acreditat IFR 6 180 100 146 1992 
Ştiinţe economice management  management în limba engleză autorizat IF 6 180 75 0 2013 
Ştiinţe economice marketing marketing acreditat IF 6 180 100 76 1992 
Ştiinţe economice administrarea 

afacerilor 
administrarea afacerilor autorizat IF 6 180 150 0 2005 

Facultatea de 
Finanţe-Contabilitate 

din Piteşti 

Ştiinţe economice contabilitate contabilitate şi informatică de 
gestiune 

acreditat IF 6 180 150 102 1999 

Ştiinţe economice contabilitate contabilitate şi informatică de 
gestiune 

acreditat IFR 6 180 100 37 2004 

Ştiinţe economice finanţe finanţe şi bănci acreditat IF 6 180 150 25 2003 
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Facultatea de Ştiinţe 
Juridice, 

Administrative şi ale 
Comunicării  
din Piteşti 

Ştiinţe sociale şi 
politice 

ştiinţe ale comunicării jurnalism  acreditat IF 6 180 60 20 2000 

Ştiinţe sociale şi 
politice 

ştiinţe ale comunicării comunicare şi relaţii publice acreditat IF 6 180 75 108 2002 

Ştiinţe sociale şi 
politice 

ştiinţe administrative administraţie publică acreditat IF 6 180 100 29 2003 

Ştiinţe sociale şi 
politice 

relaţii internaţionale şi 
studii europene 

relaţii internaţionale şi studii 
europene 

autorizat IF 6 180 150 21 2005 

Ştiinţe juridice drept drept acreditat IF 8 240 80 374 2005 

Facultatea de 
Management, 

Marketing în Afaceri 
Economice din Brăila 

Ştiinţe economice management management acreditat IF 6 180 100 55 1991 
Ştiinţe economice management management acreditat IFR 6 180 100 66 1991 
Ştiinţe economice contabilitate contabilitate şi informatică de 

gestiune 
acreditat IF 6 180 75 45 2000 

Ştiinţe economice contabilitate contabilitate şi informatică de 
gestiune 

acreditat IFR 6 180 100 49 2002 

Ştiinţe economice finanţe finanţe şi bănci acreditat IF 6 180 75 25 2004 

Facultatea de Ştiinţe 
Administrative şi ale 

Comunicării din 
Brăila 

Ştiinţe sociale şi 
politice 

ştiinţe ale comunicarii jurnalism  autorizat IF 6 180 75 0 2000 

Ştiinţe sociale şi 
politice 

ştiinţe administrative administraţie publică acreditat IF 6 180 60 60 2003 

Ştiinţe sociale şi 
politice 

asistenţă socială asistenţă socială autorizat IF 6 180 75 0 2005 
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Facultatea de 
Management, 

Marketing în Afaceri 
Economice din 

Râmnicu Vâlcea 

Ştiinţe economice management management acreditat IF 6 180 200 109 1991 
Ştiinţe economice management management acreditat IFR 6 180 100 85 1991 
Ştiinţe economice contabilitate contabilitate şi informatică de 

gestiune 
acreditat IF 6 180 100 97 2000 

Ştiinţe economice contabilitate contabilitate şi informatică de 
gestiune 

acreditat IFR 6 180 100 31 2000 

Ştiinţe economice administrarea 
afacerilor 

economia comerţului, turismului şi 
serviciilor  

acreditat IF 6 180 200 189 2002 

Ştiinţe economice finanţe finanţe şi bănci acreditat IF 6 180 100 55 2003 
Ştiinţe sociale si 
politice 

ştiinţe administrative administraţie publică acreditat IF 6 180 60 49 2003 
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B. Studii universitare de master 
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Facultatea de 
Management, 

Marketing 
 în Afaceri Economice 

Ştiinţe 
economice 

Management Managementul afacerilor acreditat IF 4 120 50 65 2008 

Ştiinţe 
economice 

Management Managementul resurselor umane acreditat IF 4 120 100 79 2008 

Ştiinţe 
economice 

Management Management în administraţie şi 
servicii publice 

acreditat IF 4 120 100 139 2008 

Ştiinţe 
economice 

Management Managementul economic al 
unităţilor şcolare 

acreditat IF 4 120 50 35 2008 

Ştiinţe 
economice 

Marketing Marketingul serviciilor acreditat IF 4 120 120 51 2008 

Ştiinţe 
economice 

Marketing Business to business marketing acreditat IF 4 120 75 0 2008 

Facultatea de 
Finanţe-Contabilitate 

Ştiinţe 
economice 

Contabilitate Standarde, reglementări şi politici 
contabile 

acreditat IF 4 120 50 16 2008 

Ştiinţe 
economice 

Finanţe Management financiar - bancar acreditat IF 4 120 50 14 2008 

Facultatea de Ştiinţe 
Juridice, 

Administrative şi ale 
Comunicării 

Ştiinţe sociale şi 
politice 

Ştiinţe ale 
comunicării 

Comunicare managerială şi relaţii 
publice 

acreditat IF 4 120 50 23 2009 
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Facultatea de 
Management, 

Marketing în Afaceri 
Economice din Brăila 

Ştiinţe 
economice 

Contabilitate Standarde, reglementări şi politici 
contabile  

acreditat IF 4 120 50 14 2011 

Ştiinţe 
economice 

Management Managementul afacerilor acreditat IF 4 120 50 52 2011 

Ştiinţe 
economice 

Management Management şi strategii în resurse 
umane 

acreditat IF 4 120 50 16 2013 

Facultatea de 
Management, 

Marketing în Afaceri 
Economice din 

Râmnicu Vâlcea 

Ştiinţe 
economice 

Administrarea 
afacerilor 

Turism, gestiune hotelieră şi politici 
în industria ospitalităţii 

acreditat IF 4 120 50 36 2010 

Ştiinţe 
economice 

Contabilitate Standarde, reglementări şi politici 
contabile  

acreditat IF 4 120 50 45 2011 

Ştiinţe 
economice 

Management Managementul afacerilor  
acreditat IF 4 120 50 59 2011 

Ştiinţe 
economice 

Management Management şi strategii în resurse 
umane 

acreditat IF 4 120 50 45 2013 

Ştiinţe 
economice 

Finanţe/Contabilitate 
(interdisciplinar) 

Gestiune financiar - contabilă 
acreditat IF 4 120 50 8 2013 
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9. POLITICA DE RELAŢII INTERNAŢIONALE  
 

Activitatea de relaţii internaţionale a Universităţii „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti a cunoscut noi dimensiuni în anul 2005, 
odată cu depunerea la Comisia Europeană a primei aplicaţii pentru 
acreditarea în universitate a programului de mobilităţi europene 
pentru studenţi şi cadre didactice, ERASMUS. Obţinerea acestei 
acreditări, 3 luni mai târziu, prin acordarea - Erasmus University 
Charter STANDARD, a deschis drumul încheierii de acorduri bilaterale 
cu instituţii de învăţământ superior din spaţiul Uniunii Europene 
pentru schimbul de bune practici, proiecte comune de cercetare şi  
mobilităţi inter-universitare.  

În anul 2007, prin Departamentul de Relaţii Internaţionale, 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” a primit o nouă acreditare de 
la Comisia Europeană pentru aceleaşi tipuri de activităţi numită 
„Erasmus University Charter EXTENDED".  

Recent, în 2014, universităţii i-a fost acordată de către Comisia 
Europeană cea mai nouă acreditare numită „ERASMUS CHARTER FOR 
HIGHER EDUCATION 2014-2020”, care poartă codul 
229254-EPP-1-2014-1-RO-EPPKA3-ECHE (iar codul Erasmus al 
universităţii este: RO PITESTI 02) și care permite universităţii mobilităţi 
de studenţi pentru studii, stagii practice în companii europene, 
mobilităţi de predare şi de formare pentru cadrele didactice şi, 
totodată, mobilităţi de formare pentru personalul administrativ pentru 
întreaga perioadă a Programului European Erasmus – 2014-2020.  

Principalele obiective ale Departamentului de Relaţii 
Internaţionale sunt:  

� iniţierea şi elaborarea acordurilor de cooperare academică 
internaţională; 

� promovarea dimensiunii europene a învăţământului 
superior; 

� realizarea unor module comune în colaborare cu partenerii 
instituţionali străini; 

� coordonarea mobilităţilor studenţeşti şi acordarea de sprijin 
studenţilor interesaţi de acestea; 

� dezvoltarea programului Erasmus Placement / Stagiu Practic, 
menit să formeze studenţii din punct de vedere profesional; 

� facilitarea implicării studenţilor şi cadrelor didactice în 
procesul de accesare a unei burse Erasmus. 

Programul de mobilităţi ERASMUS prevede realizarea de către 
studenţi a unei perioade de studiu de la un semestru până la un an 
universitar complet în instituţia gazdă şi acumularea a 30 până la 60 de 
puncte de credit (ECTS). După susţinerea examenelor la universitatea 
parteneră, studenţilor li se eliberează un atestat de prezenţă şi o foaie 
matricolă cu notele şi numărul de credite obţinute. Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu" a dezvoltat o procedură eficientă de 
recunoaştere academică totală şi de echivalare a perioadelor de studiu 
petrecute în străinătate. 

Pentru anul universitar 2013-2014 există următoarele 
oportunităţi de studiu şi formare în străinătate: 

� burse pentru studii; 
� burse pentru stagii practice; 
� stagii de predare şi de cercetare pentru cadre didactice; 
� stagii pentru formarea personalului administrativ. 
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Tabelul nr. 18. Universităţi partenere 

MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU STUDENŢI MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU PROFESORI 

Anglia 

Leeds Metropolitan University - www.leedsmet.ac.uk  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 

Leeds Metropolitan University - www.leedsmet.ac.uk  
1 cadru didactic pentru o perioadă de 5 zile şi 5 ore minim de 
predare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 

Belgia 

Plantijn Hogeschool Antwerp - www.plantijn.be  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 
 
Katholieke Hogeschool Kempen - www.khk.be  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 
 
Lessius University College Mechelen - www.lessius.eu  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 

Plantijn Hogeschool Antwerp - www.plantijn.be  
1 cadru didactic pentru o perioadă de 5 zile şi 5 ore minim de 
predare (nivel iniţial) 
Domeniu: Others / Business studies and management science 
 
 
 
 

Danemarca 
University College of Northern Denmark, Aalborg - www.ucnorth.dk  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science (Marketing/Financial 
Management) 
 
International Business Academy, Kolding - www.iba.dk  
6 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 
 
Lillebaelt Academy of Professional Higher Education, Odense - www.eal.dk  
4 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 

University College of Northern Denmark, Aalborg - 
www.ucnorth.dk  
1 cadru didactic pentru o perioadă de 5 zile şi 5 ore minim de 
predare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science  
 
International Business Academy, Kolding - www.iba.dk  
1 cadru didactic pentru o perioadă de o săptămână 
Domeniu: Business studies  
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MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU STUDENŢI MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU PROFESORI 

Domenii: (2) Business studies and management science şi (2) Communication 
 
 
Business Academy Copenhagen North, Copenhaga - www.cphnorth.dk  
4 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domenii: (2) Business studies and management science şi (2) Communication 

Lillebaelt Academy of Professional Higher Education, Odense - 
www.eal.dk  
1 cadru didactic pentru o perioadă de 5 zile şi 5 ore minim de 
predare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies  

Estonia  
Estonian Entrepreneurship University of Applied Sciences, Tallinn - www.euas.eu  
4 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domenii: (2) Business studies and management science şi (2) International 
Tourism and Hospitality Management 

Estonian Entrepreneurship University of Applied Sciences, Tallinn - 
www.euas.eu  
3 cadre didactice pentru o perioadă de 5 zile şi 5 ore minim de 
predare fiecare (nivel iniţial) 
Domenii: (1) Business studies and management science şi (2) 
Others / Communication Studies (Intercultural Communication) 

Franţa  
Universite Paris Ouest Nanterre la Defense - www.u-paris10.fr  
4 locuri pentru câte 1 an universitar fiecare (nivel iniţial) 
Domenii: (2) Econimics şi (2) Management 
 
Universite Paris Sud 11- www.u-psud.fr  
6 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domenii: (3) International Law şi (3) Enterprise Management 
 
Universite de Picardie Jules Verne, Amiens - www.u-picardie.fr  
7 locuri pentru 5 luni fiecare (4 nivel iniţial şi 3 nivel master) 
Domenii: (1) Law, (1) Communication, (1) Enterprise Management, (1) 
Economics 
Master - (1) Communication, (1) Economics şi (1) Educational sciences  
 

Universite de Picardie Jules Verne, Amiens - www.u-picardie.fr  
2 cadre didactice pentru o perioadă de o săptămână fiecare şi 1 
cadru didactic pe o perioadă de 2 săptămâni şi 5 ore minim de 
predare 
Domenii: (1) Ştiinţe sociale, (1) Comunicare, (1) Gestiunea 
întreprinderilor 
 
Institute de Management Europeean des Affaires, Besancon - 
www.imea.info  
2 cadre didactice pentru o perioadă de o săptămână şi 5 ore 
minim de predare 
Domeniu: Business studies and management science 
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MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU STUDENŢI MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU PROFESORI 

Institut Universitaire de Technologie d'Amiens - http://www.iut-amiens.fr 
4 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domenii: (2) Tehnici de comercializare, (2) Managementul întreprinderii  
 
Institute de Management Europeean des Affaires, Besancon - www.imea.info  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 
 
Ecole Superieure de Commerce, Amiens - www.supco-amiens.fr  
8 locuri pentru 5 luni fiecare (4 nivel iniţial şi 4 nivel master) 
Domeniu: Business studies and management science 
 
Ecole de Commerce Europeenne, Lyon - www.ece.inseec.com  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 

Ecole de Commerce Europeenne, Lyon - www.ece.inseec.com  
1 cadru didactic pentru o perioadă de o săptămână şi 8 ore de 
predare 
Domeniu: Business studies  

Germania  
Germania  
Baden-Wuerttemberg Cooperative State University - www.dhbw-mannheim.de  
5 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 

Baden-Wuerttemberg Cooperative State University - 
www.dhbw-mannheim.de  
2 cadre didactice pentru o perioadă de o săptămână şi 5 ore 
minim de predare 
Domeniu: Business studies  

Irlanda 
Letterkenny Institute of Technology - www.lyit.ie  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 

Letterkenny Institute of Technology - www.lyit.ie  
1 cadru didactic pentru o perioadă de 5 zile şi 5 ore minim de 
predare (nivel iniţial) 
Domeniu: Others / Communication Studies (Intercultural 
Communication) 
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MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU STUDENŢI MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU PROFESORI 

Lituania  
International School of Law and Business, Vilnius - www.islb.eu  
6 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domenii: (2) Business studies and management science, (2) Tourism and Hotel 
Administration şi (2) Law 
 
Vilnius College of Higher Education - www.viko.lt  
6 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domenii: (4) Business studies and management science şi (2) Economics 
Mykolas Romeris University, Vilnius - www.mruni.eu  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial), 5 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel 
masterat) 
Domeniu: Business studies and management science 

International School of Law and Business, Vilnius - www.islb.eu  
2 cadre didactice pentru o perioadă de 5 zile şi 5 ore minim de 
predare fiecare (nivel iniţial) 
Domenii: (1) Business studies and management science, (1) 
Others / Communication Studies (Intercultural Communication) 
 
 
Vilnius College of Higher Education - www.viko.lt  
3 cadre didactice pentru o perioadă de o săptămână şi 5 ore 
minim de predare  
Domenii: (1) Business studies and management science, (1) 
Culture Management, (1) Economics 
 
Mykolas Romeris University, Vilnius - www.mruni.eu  
1 cadru didactic pentru o perioadă de o săptămână şi 5 ore minim 
de predare  
Domeniu: Business studies and management science 

Italia  

Universita degli Studi di Palermo - www.unipa.it  
4 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 
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MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU STUDENŢI MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU PROFESORI 

Polonia 
The Angelus Silesius State School of Higher Vocational Education, Walbrzych - 
www.pwsz.com.pl  
3 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 
 
SWSPiZ Academy of Management, Lodz - www.spoleczna.pl  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel iniţial), 5 locuri pentru 5 luni fiecare (nivel 
master) 
Domeniu: Business studies and management science 

The Angelus Silesius State School of Higher Vocational Education, 
Walbrzych - www.pwsz.com.pl  
1 cadru didactic pentru o perioadă de o săptămână şi 5 ore minim 
de predare 
Domeniu: Business studies and management science 
 
SWSPiZ Academy of Management, Lodz - www.spoleczna.pl  
1 cadru didactic pentru o perioadă de o săptămână şi 5 ore minim 
de predare 
Domeniu: Business studies and management science 

Portugalia  

Instituto Politecnico do Porto: 
ISCAP - Instituto Superior de Contabilidade e Administracao do Porto - 
www.iscap.ipp.pt  
ESEIG - Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestao - www.eseig.ipp.pt  
20 locuri pentru 5luni fiecare (nivel iniţial) 
Domenii: (5) Business studies and management science, (5) Accountancy and 
Financial Management, (5) Tourism, Catering and Hotel Management şi (5) 
Marketing and Sales Management 
 
Universidade Fernando Pessoa, Porto - www.ufp.pt  
4 locuri pentru 5 luni fiecare (2 nivel iniţial şi 2 nivel master) 
Domenii: (2) Communication and Information Science 
Master: (1) International Relations şi (1) Public Relations 
 
Institute for Management Sciences and Tourism, Porto - www.iscet.pt  
4 locuri pentru 5luni fiecare (2 nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 

Instituto Politecnico do Porto: 
4 cadre didactice pentru o perioadă de 5 zile fiecare şi 5 ore minim 
de predare (nivel iniţial) 
Domenii: (2) Business studies and management science, (1) 
Turism, catering şi management hotelier, (1) Communication and 
Information Studies  
 
Institute for Management Sciences and Tourism, Porto - 
www.iscet.pt  
2 cadre didactice pentru o perioadă de o săptămână fiecare şi 5 
ore minim de predare 
Domeniu: Business studies and management science 
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MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU STUDENŢI MOBILITĂŢI ERASMUS PENTRU PROFESORI 

Slovenia  

University of Primorska - www.fm-kp.si  
2 locuri pentru 5luni fiecare (2 nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 
 

University of Primorska - www.fm-kp.si  
1 cadru didactic pentru o perioadă de o săptămână şi 5 ore minim 
de predare 
Domeniu: Business studies and management science 

Spania 
Universidad CEU Cardenal Herrera, Valencia - www.uchceu.es  
2 locuri pentru 10 luni fiecare (2 nivel iniţial) 
Domeniu: Business Management  
 
 
Universidad de Navarra, Pamplona - www.unav.es  
2 locuri pentru 5 luni fiecare (2 nivel iniţial) 
Domeniu: Business studies and management science 

Universidad CEU Cardenal Herrera, Valencia - www.uchceu.es  
1 cadru didactic pentru o perioadă de o săptămână şi 5 ore minim 
de predare 
Domeniu: Business Management  
 
Universidad de Navarra, Pamplona - www.unav.es  
1 cadru didactic pentru o perioadă de o săptămână şi 5 ore minim 
de predare 
Domeniu: Business studies and management science 

 

 

SITUAŢIE MOBILITĂŢI ERASMUS 
Anul academic 2011 - 2012 

 
OUTGOING Mobilities 

SMS – Mobilităţi Studenţi – Studii 
În anul academic 2011-2012, prin Departamentul de Relaţii 

Internaţionale şi Relaţii Publice, 19 studenţi ai Universităţii „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti şi Brăila au studiat în străinătate prin 

programul European de mobilităţi Erasmus din cadrul Programului de 
Învăţare pe tot Parcursul Vieţii (LLP – LifeLong Learning Programme) al 
Comisiei Europene. 

 
Semestrul I 

Centrul Piteşti   7 studenţi 
Filiala Brăila  3 studenţi 
Total 10 studenţi 

Semestrul II 
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Centrul Piteşti   6 studenţi 
Filiala Brăila  3 studenţi 

Total 9 studenţi 
 

SMP – Mobilităţi Studenţi - Plasamente 
 Pentru acest an universitar, un numar de 30 de studenţi au 
beneficiat de stagii de practică în străinătate prin programul European 

de mobilităţi Erasmus din cadrul Programului de Învăţare pe tot 
Parcursul Vieţii (LLP – LifeLong Learning Programme) al Comisiei 
Europene. 

 

Centrul Pitesti 20 studenţi 
Filiala Rm. Valcea 3 studenţi 
Filiala Brăila 7 studenţi 

Total 30 studenţi 
 
STA – Mobilităţi personal didactic şi/sau personal invitat din 

întreprinderi – predare 
În anul academic 2011-2012, 2 cadre didactice din cadrul 

Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti au efectuat 
mobilităţi de predare în străinătate (Instituto Politecnico do Porto, 
Portugalia şi Lillebaelt Academy of Professional Higher Education, 
Danemarca). 

STT – Mobilităţi personal didactic şi/sau personal nedidactic – 
formare 

Pe parcursul aceluiaşi an universitar, 4 mobilităţi de formare a 
personalului universitar s-au concretizat în două dintre universităţile 
partenere UCB (Instituto Politecnico do Porto, Portugalia şi Vilniaus 
Kolegija/University of Applied Sciences, Lituania). 

 
INCOMING Mobilities 

SMS – Mobilităţi Studenţi - Studii 
În anul academic 2011-2012, am primit la studii, 2 studenţi 

Erasmus din Polonia (The Angelus Silesius State School of Higher 
Vocational Education in Walbrzych), 2 studente Erasmus din Belgia 
(Plantijn Hogeschool Antwerp) şi 1 studentă Erasmus din Lituania 
(Mykolas Romeris University, Vilnius). 

SMP – Mobilităţi Studenţi - Plasamente 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti a primit 2 

studenţi Erasmus din Portugalia (Instituto Politecnico do Porto) şi 1 
student din Franţa (Ineopole Formation MIDI Pyrenees) care au 
efectuat stagii practice in cadrul Departamentului de Relaţii 
Internaţionale şi Relaţii Publice, respectiv în Campus Hotel.  

 
 
 

SITUAŢIE MOBILITĂŢI ERASMUS 
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Anul academic 2012 - 2013 
 
OUTGOING Mobilities 

SMS – Mobilităţi Studenţi - Studii 
În anul academic 2012-2013, prin Departamentul de Relaţii 

Internaţionale şi Relaţii Publice, 21 studenţi ai Universităţii „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti, Brăila şi Rm.Vâlcea au studiat în străinătate 

prin programul European de mobilităţi Erasmus din cadrul Programului 
de Învăţare pe tot Parcursul Vieţii (LLP – LifeLong Learning Programme) 
al Comisiei Europene. 

 

Semestrul I 
Centrul Piteşti   6 studenţi 
Total 6 studenţi 

Semestrul II 
Centrul Piteşti  9 studenţi 

Filiala Brăila 4 studenţi 
Filiala Vâlcea 2 studenţi 
Total 15 studenţi 

 

SMP – Mobilităţi Studenţi – Plasamente 
Pentru perioada 1 Octombrie 2012 - 1 Octombrie 2013, prin 

Departamentul de Relaţii Internaţionale, 43 studenţi ai Universităţii 
„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, Brăila şi Rm.Vâlcea au beneficiat 
de un stagiu de plasament (practică) în străinătate prin programul 

European de mobilităţi Erasmus din cadrul Programului de Învăţare pe 
tot Parcursul Vieţii (LLP – LifeLong Learning Programme) al Comisiei 
Europene.

 

Centrul Piteşti  29 studenţi 
Filiala Brăila 7 studenţi 

Filiala Vâlcea 7 studenţi 
Total 43 studenţi 

 

STT – Mobilităţi pentru cadre didactice (predare sau cercetare) 
 Pentru perioada 1 Octombrie 2012 - 1 Octombrie 2013, prin 
Departamentul de Relaţii Internaţionale, 3 cadre didactice ale 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti au beneficiat de un 

stagiu de predare/cercetare în străinătate prin programul European de 
mobilităţi Erasmus din cadrul Programului de Învăţare pe tot Parcursul 
Vieţii (LLP – LifeLong Learning Programme) al Comisiei Europene. 

STT – Mobilităţi pentru personal administrativ 
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 Pentru perioada 1 Octombrie 2012 - 1 Octombrie 2013, prin 
Departamentul de Relaţii Internaţionale, 2 cadre ale Universităţii 
„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti au beneficiat de un stagiu de 

pregătire în străinătate prin programul European de mobilităţi 
Erasmus din cadrul Programului de Învăţare pe tot Parcursul Vieţii (LLP 
– LifeLong Learning Programme) al Comisiei Europene.

 

INCOMING Mobilities 
SMS – Mobilităţi Studenţi - Studii 

În perioada 1 Octombrie 2012 - 1 Octombrie 2013, Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti a acceptat la studii 9 studenţi 
internaţionali, respectiv: 2 studenţi Erasmus din Polonia (The Angelus 
Silesius State School of Higher Vocational Education in Walbrzych), 5 
studente Erasmus din Lituania (Vilniaus Kolegija/University of Applied 
Sciences), 2 studente Erasmus din Portugalia (Instituto Superior de 
Contabilidade e Administracao do Porto). 

SMP – Mobilităţi Studenţi - Plasamente 
În perioada 1 Octombrie 2012 - 1 Octombrie 2013, Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti a acceptat în stagii practice 3 
studenţi Erasmus din Portugalia (Instituto Superior de Contabilidade e 
Administracao do Porto). 
 
 

 

SITUAŢIE MOBILITĂŢI ERASMUS 
Anul academic 2013 - 2014 

 

OUTGOING Mobilities 
SMS – Mobilităţi Studenţi – Studii 
În anul academic 2013-2014, prin Departamentul de Relaţii 

Internaţionale şi Relaţii Publice, 19 studenţi ai Universităţii „Constantin 
Brâncoveanu” din Piteşti, Brăila şi Rm.Vâlcea studiază în străinătate 

prin programul European de mobilităţi Erasmus din cadrul Programului 
de Învăţare pe tot Parcursul Vieţii (LLP – LifeLong Learning Programme) 
al Comisiei Europene. 

 

Semestrul I 
Centrul Piteşti  3 studenţi 
Filiala Vâlcea 1 student 
Total 4 studenţi 

Semestrul II 
Centrul Piteşti  11 studenţi 
Filiala Brăila 1 student 
Filiala Vâlcea 3 studenţi 
Total 15 studenţi 

INCOMING Mobilities 
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SMS – Mobilităţi Studenţi - Studii 
În anul academic 2013-2014, Universitatea „Constantin 

Brâncoveanu” din Piteşti a acceptat la studii 1 student Erasmus din 
Franţa de la universitatea - Ecole de Commerce Europeenne de Lyon. 

 
 

 

SMP – Mobilităţi Studenţi – Plasamente 
În anul academic 2013-2014, Universitatea „Constantin 

Brâncoveanu” din Piteşti a acceptat în stagii practice 2 studente 
Erasmus din Lituania de la universitatea - Vilniaus Kolegija, University 
of Applied Sciences, Vilnius, care vor efectua stagii practice în cadrul 
Departamentului de Relaţii Internaţionale şi Relaţii Publice.  
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10. INSERŢIA PROFESIONALĂ  
A ABSOLVENŢILOR  

 

Preocuparea Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti 
pentru o mai bună absorbţie profesională a absolvenţilor pe piaţa 
forţei de muncă, s-a realizat atât prin informaţii legate nemijlocit de 
condiţiile praxiologice generate de structura profesiilor obţinute şi a 
asigurării condiţiilor de eficacitate a practicării acestora, oferite de 
managementul universităţii şi corpul profesoral, cât şi printr-o intensă 
activitate de consiliere şi informare în carieră oferită de centrul 
constituit în acest scop, încă din anul 2002.  

În vederea constituirii unor inferenţe descriptive care să permită 
extragerea unor concluzii generale privind inserţia profesională a 
absolvenţilor, pornind de la datele colectate, dar şi a unor inferenţe 
cauzale, pentru a se trece la valorificarea superioară a relaţiei cu piaţa 
muncii, Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti a întreprins 
întâlniri periodice cu reprezentanţii mediului economico – social, a 
realizat o cercetare exploratorie privind integrarea absolvenţilor 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti pe piaţa muncii, 
care a vizat următoarele aspecte: modul de identificare a locului de 
muncă; domeniul în care a fost obţinut primul loc de muncă; domeniul 
în care lucrează în prezent absolventul; aprecieri privind concordanţa 
dintre cerinţele locului de muncă ocupat şi cunoştinţele, competenţele 

şi abilităţile dobândite prin programul curricular din timpul facultăţii. 
Rezultatele acestor studii sunt principala bază de pornire în 
actualizarea anuală a planurilor de învăţământ şi conţinutul 
disciplinelor cuprinse în planuri. 

Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe piaţa muncii 
Demersul întreprins de Universitatea „Constantin Brâncoveanu” 

din Piteşti privind valorificarea prin capacitatea absolvenţilor de a fi 
mai uşor absorbiţi de piaţa forţei de muncă s-a concretizat în faptul că 
cel puţin 50% dintre absolvenţi sunt angajaţi în termen de doi ani de la 
data absolvirii la nivelul calificării universitare. Această situaţie este 
realizată de Centrul pentru Consiliere în Carieră şi compartimentul 
eliberări acte de studii, pe baza unui chestionar privind evaluarea 
gradului de integrare a absolvenţilor pe piaţa muncii. 

Valorificarea calificării prin continuarea studiilor universitare 
Cel puţin 20% dintre absolvenţii promoţiilor de la programele de 

studii universitare de licenţă sunt admişi la studii universitare de 
master, indiferent de domeniu.  

În cele ce urmează prezentăm situaţia inserţiei profesionale a 
absolvenţilor la nivelul tuturor programelor de studii. 
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Tabelul nr. 19. Inserţia profesională a absolvenţilor 

Programul de studii Management 

Promoţia 

Piteşti Brăila Rm. Vâlcea 
Număr de absolvenţi 

care au promovat 
examenul de finalizare a 

studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi 
care au promovat 

examenul de finalizare a 
studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi 
care au promovat 

examenul de finalizare a 
studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 
absolut % absolut % absolut % 

2002 418 277 66 237 205 86 355 350 99 
2003 325 204 63 252 196 78 339 330 97 

2004 218 171 78 244 192 79 270 267 99 
2005 226 193 85 218 189 87 190 183 96 
2006 196 131 67 156 124 79 178 168 94 
2007  140 92 66 99 76 77 109 102 94 

2008 253 171 68 184 147 80 322 291 90 
2009 143 101 71 124 89 72 162 143 88 
2010 155 106 68 114 66 58 143 90 63 
2011 158 96 61 95 71 75 132 90 68 
2012 148 73 49 67 39 58 90 65 72 

2013 87 34 39 22 16 73 77 18 23 
Total 2467 1649 67 1812 1410 78 2367 2097 89 

 

Programul de studii Marketing 

Promoţia 
Piteşti 

Număr de absolvenţi care au promovat examenul de finalizare a studiilor 
Număr de absolvenţi angajaţi 

absolut % 
2006 79 53 67 
2007  63 46 73 
2008 101 52 51 
2009 54 33 61 
2010 64 39 61 
2011 66 33 50 
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Promoţia 
Piteşti 

Număr de absolvenţi care au promovat examenul de finalizare a studiilor 
Număr de absolvenţi angajaţi 

absolut % 
2012 59 29 49 
2013 42 10 24 
Total 528 295 56 

 
Programul de studii Afaceri internaţionale 

Promoţia 
Piteşti 

Număr de absolvenţi care au promovat examenul de finalizare a studiilor 
Număr de absolvenţi angajaţi 

absolut % 

2006 100 70 70 
2007 59 32 54 
2008 63 33 52 
2009 23 10 43 

2010 13 4 31 
2011 15 4 27 
Total 273 153 56 

 

Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune 

Promoţia 

Piteşti Brăila Rm. Vâlcea 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

absolut % absolut % absolut % 

2006 237 184 78 99 85 86 120 119 99 
2007  74 52 70 78 54 70 76 72 95 
2008 203 121 60 201 154 77 189 171 90 
2009 109 69 63 79 60 76 112 110 98 
2010 78 55 71 88 54 61 110 93 85 
2011 86 60 70 54 38 70 79 60 76 
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Promoţia 

Piteşti Brăila Rm. Vâlcea 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

absolut % absolut % absolut % 

2012 58 29 50 50 34 68 53 30 57 
2013 52 16 31 21 14 67 52 15 29 
Total 897 586 65 670 493 74 791 670 85 

Programul de studii Finanţe şi bănci 

Promoţia 

Piteşti Brăila Rm. Vâlcea 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

absolut % absolut % absolut % 

2007  63 45 71 - - - 63 58 92 
2008 106 72 68 79 53 67 138 127 92 
2009 55 33 60 56 34 61 61 55 90 
2010 75 42 56 72 28 39 107 80 75 
2011 75 30 40 51 23 45 102 63 62 
2012 28 10 36 36 21 58 58 40 69 
2013 28 11 39 14 5 36 42 6 14 
Total 430 259 60 308 164 53 571 429 75 

 

Programul de studii Jurnalism 

Promoţia 

Piteşti Brăila 

Număr de absolvenţi care au promovat 
examenul de finalizare a studiilor 

Număr de absolvenţi 
angajaţi Număr de absolvenţi care au promovat 

examenul de finalizare a studiilor 

Număr de absolvenţi 
angajaţi 

absolut % absolut % 

2007  27 18 67 28 20 71 
2008 32 13 40 29 16 55 
2009 8 5 63 6 3 50 
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Promoţia 

Piteşti Brăila 

Număr de absolvenţi care au promovat 
examenul de finalizare a studiilor 

Număr de absolvenţi 
angajaţi Număr de absolvenţi care au promovat 

examenul de finalizare a studiilor 

Număr de absolvenţi 
angajaţi 

absolut % absolut % 

2010 3 2 67 11 3 27 
2011 3 1 33 0 0 0 
2012 6 1 17 4 2 50 
2013 5 3 60 9 3 33 
Total 84 43 51 87 47 54 

 

Programul de studii Comunicare şi relaţii publice 

Promoţia 
Piteşti 

Număr de absolvenţi care au promovat examenul de finalizare a studiilor 
Număr de absolvenţi angajaţi 

absolut % 
2008 55 28 51 
2009 46 25 54 
2010 51 37 73 
2011 66 40 61 
2012 52 23 44 
2013 27 10 37 
Total 297 163 55 

 
Programul de studii Administraţie publică 

Promoţia 

Piteşti Brăila Rm. Vâlcea 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

absolut % absolut % absolut % 

2008 67 40 60 97 56 58 104 89 86 
2009 21 7 33 29 17 59 52 40 77 
2010 23 9 39 24 12 50 53 36 68 
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Promoţia 

Piteşti Brăila Rm. Vâlcea 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

Număr de absolvenţi care 
au promovat examenul de 

finalizare a studiilor 

Număr de 
absolvenţi 

angajaţi 

absolut % absolut % absolut % 

2011 28 8 29 19 11 58 47 32 68 
2012 30 11 37 24 17 71 65 30 46 
2013 12 2 17 14 6 43 22 2 9 
Total 181 77 43 207 119 57 343 229 67 

 

Programul de studii Relaţii internaţionale şi studii europene 

Promoţia 
Piteşti 

Număr de absolvenţi care au promovat examenul de finalizare a studiilor 
Număr de absolvenţi angajaţi 

absolut % 
2008 27 20 74 
2009 74 32 43 
2010 48 30 63 
2011 32 13 41 
2012 9 3 33 
2013 8 5 63 
Total 198 103 52 

 

Programul de studii Asistenţă socială 

Promoţia 
Piteşti 

Număr de absolvenţi care au promovat examenul de finalizare a studiilor 
Număr de absolvenţi angajaţi 

absolut % 
2008 33 21 64 
2009 92 57 62 
2010 94 45 48 
2011 83 43 52 
2012 78 31 40 
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Promoţia 
Piteşti 

Număr de absolvenţi care au promovat examenul de finalizare a studiilor 
Număr de absolvenţi angajaţi 

absolut % 
2013 33 10 30 
Total 413 207 50 

*) date parţiale 
 

Programul de studii Economia Comerţului, Turismului şi Serviciilor 

Promoţia 
Piteşti 

Număr de absolvenţi care au promovat examenul de finalizare a studiilor 
Număr de absolvenţi angajaţi 

absolut % 
2006 55 45 81 
2007 65 46 71 
2008 179 124 69 
2009 85 55 66 
2010 96 50 52 
2011 101 50 50 
2012 113 41 36 
2013 72 20 28 
Total 766 431 56 

 
Programul de studii Drept 

Promoţia 
Piteşti 

Număr de absolvenţi care au promovat examenul de finalizare a studiilor 
Număr de absolvenţi angajaţi 

absolut % 
2009 36 25 69 
2010 72 24 33 
2011 84 49 58 
2012 76 27 36 
2013 107 38 36 
Total 375 163 43 
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11. STAREA FINANCIARĂ A UNIVERSITĂŢII  
 

 

Raport privind starea financiară a Universităţii “Constantin Brâncoveanu” Piteşti  
în perioada 2006 – 2013 

 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” este o instituţie de 

învăţământ superior cu misiune de învăţământ şi cercetare ştiinţifică, 

având sediul în Municipiul Piteşti, Calea Bascovului, nr. 2A, judeţul 

Argeş, cu facultăţi în municipiile Piteşti, Brăila şi Râmnicu Vâlcea. 

Universitatea funcţionează în conformitate cu prevederile 

Legii 88/1993, privind acreditarea instituţiilor de învăţământ superior şi  

recunoaşterea diplomelor, cu modificările ulterioare publicate în 

Monitorul Oficial din 29 iulie 1999 şi ale Legii Educaţiei naţionale nr. 

1/2011, cu modificările şi completările ulterioare.  

Universitatea „Constantin Brâncoveanu” cu facultăţile de 

Management Marketing în Afacerile Economice din Municipiile Piteşti, 

Brăila şi Râmnicu Vâlcea a fost acreditată instituţional prin HG 

410/2002 privind structurile şi specializările universitare acreditate sau 

autorizate să funcţioneze provizoriu din instituţiile de învăţământ 

superior publicată în Monitoul Oficial numărul 313 din 13 mai 2002. 

Prin Legea nr. 242 din 23 aprilie 2002 privind înfiinţarea 
Universităţii "Constantin Brâncoveanu" din Piteşti, Parlamentul 
României a hotărât că se înfiinţează Universitatea "Constantin 
Brâncoveanu" din Piteşti, ca instituţie de învăţământ superior, 
persoană juridică de drept privat şi de utilitate publică, parte a 
sistemului naţional de învăţământ (Monitorul Oficial nr. 291/30 aprilie 
2002). 

Prin Sentinţa Tribunalului Argeş nr. 15/PJ din 7 aprilie 2000 s-a 
acordat personalitate juridică acestei Universităţi. 

Universitatea „Constantin Brâncoveanu” funcţionează ca 
instituţie de interes şi utilitate publică creată din iniţiativă particulară, 
organizată pe principii non-profit. Ea îşi desfăşoară activitatea în spaţiu 
universitar propriu, cu un buget format din contribuţiile studenţilor, 
din sponsorizări şi din activităţi de cercetare ştiinţifică. 

Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti are 

autonomie managerială şi financiară, patrimoniu propriu, dispune de 

conturi proprii la bănci şi cod fiscal, încheie bilanţ şi balanţe de 

verificare lunare, gestionează fondurile conform Hotărârilor Consiliului 

de Administraţie şi Senatului Universităţii, care sunt organele de 

conducere ale acesteia. 

Facultăţile din Brăila şi Râmnicu Vâlcea au autonomie 

managerială şi financiară limitată, dispun de conturi proprii la bănci şi 

coduri fiscale, încheie balanţe de verificare lunare, gestionează 

fondurile conform Hotărârilor Consiliului de Administraţie şi Senatului 

Universităţii. 

Balanţele de verificare ale facultăţilor din municipiile Brăila şi 

Râmnicu Vâlcea se centralizează la Piteşti, unde se întocmesc situaţii 

financiare anuale centralizate. 
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Bilanţul contabil a fost întocmit cu respectarea regulilor de 

întocmire a bilanţului contabil, posturile din bilanţ corespund cu datele 

înregistrate în contabilitate, respectiv cu soldurile balanţei de verificare 

întocmite la 31 decembrie 2013. 

Datele din contabilitate au fost puse de acord cu situaţia reală a 

elementelor patrimoniale, astfel: 

1) activele imobilizate în valori brute însumează 24.001.158 lei 

(amortizate in valoare de 7.752.066 lei), structurate astfel: 

a) imobilizări necorporale (programe informatice) – 

368.403 lei (amortizate în valoare de 318.027 lei); 

b) imobilizări corporale (valori brute) – 23.632.755 lei 

(amortizate in valoare de 7.434.039 lei) formate la rândul 

lor din: 

- terenuri -  2.706.713; 

- construcţii – 16.538.121 lei ; 

- echipamente tehnologice –  374.098  lei ; 

- aparate, instalaţii, tehnică de calcul – 1.190.639 lei; 

- mijloace de transport – 1.187.966 lei; 

- mobilier, aparatură birotică şi altele – 1.635.218 lei. 

2) active circulante – 5.128.078 lei, structurate astfel: 

- stocuri (ob. de inventar, materiale consumabile) – 2.188.033 

lei; 

- creanţe – 9.291 lei; 

- disponibilităţi băneşti şi alte valori de trezorerie – 

2.930.754 lei. 

3) cheltuieli în avans – 212.289 lei. 

4) capitalurile proprii ale Universităţii „Constantin 

Brâncoveanu” însumează 20.578.192 lei, formate din: 

- excedentul anilor precedenţi – 18.621.353 lei; 

- rezerve din reevaluare – 4.018.445 lei; 

- deficitul anului curent – 2.061.606 lei. 

5) datoriile instituţiei  în sumă de 1.011.267 lei (cu termen de 

exigibilitate sub 1 an), formate din: 

- furnizori 694.741 lei; 

- salarii, datorii sociale si fiscale 276.467 lei; 

- alte datorii 40.059  lei. 

În anul financiar 2013 veniturile înregistrate au fost în sumă de 

9.303.246 lei, iar cheltuielile au însumat 11.364.852 lei. 

Veniturile sunt formate din: 

- venituri din taxe de studii – 8.048.583 lei; 

- venituri din sponsorizări – 12.706 lei; 

- venituri din plasarea disponibilităţilor în depozite bancare 

– 131.361 lei; 

- venituri din diferenţe de curs valutar – 36.504 lei; 

- alte venituri – 1.074.092 lei (din care 818.822 lei din 

finanţări ERASMUS şi studii şi cercetări). 

Cheltuielile instituţiei sunt formate din: 

- cheltuieli privind stocurile – 929.708 lei; 

- cheltuieli cu lucrări şi servicii executate de terţi (cheltuieli 

cu întreţinere şi reparaţii, cheltuieli cu chirii, cheltuieli cu 

primele de asigurare, cheltuieli cu studii şi cercetări) – 

1.616.355 lei; 

- cheltuieli cu alte servicii executate de terţi (cheltuieli cu 

comisioanele şi onorariile, cheltuieli de protocol, 

cheltuieli cu transportul de bunuri şi personal, cheltuieli 

cu deplasările, cheltuieli poştale, cheltuieli cu serviciile 

bancare) – 1.532.256 lei; 

- cheltuieli cu impozite, taxe şi vărsăminte asimilate – 

29.081 lei; 
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- cheltuieli cu personalul – 6.472.780 lei 

- alte cheltuieli de exploatare – 205.432 lei; 

- cheltuieli financiare – 32.102 lei; 

- cheltuieli cu amortizările şi provizioanele – 547.138 lei. 

Astfel, deficitul anului financiar 2013 este de 2.061.606 lei. 

Veniturile instituţiei au fost utilizate în conformitate cu 

Hotărârile Consiliului de Administraţie şi Senatului Universităţii. 

În anul 2014 veniturile vor fi utilizate în conformitate cu 

Hotărârile Consiliului de Administraţie şi Senatului în concordanţă cu necesităţile 

Universităţii. 

Activitatea financiar – contabilă a Universităţii „Constantin 

Brâncoveanu” din Piteşti se desfăşoară în cadrul Direcţiei Economice.  

Conducerea Direcţiei Economice a Universităţii „Constantin 

Brâncoveanu” din Piteşti este asigurată de Directorul economic, care 

are studii superioare de specialitate şi este subordonat nemijlocit 

Rectorului. Ordonator de credite este rectorul Universităţii, prof. univ. 

dr. Ovidiu Puiu. Trebuie menţionat că întreg personalul Direcţiei 

Economice are studii superioare de specialitate.  

Taxele şcolare sunt calculate la nivelul Universităţii „Constantin 

Brâncoveanu” din Piteşti în concordanţă cu costurile medii de 

şcolarizare pe anul universitar, sunt aprobate de Senatul Universităţii 

„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti şi sunt aduse la cunoştinţă 

studenţilor prin diferite mijloace de comunicare: afişare la secretariate, 

casierii şi pe site-ul Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, 

putând fi achitate la casieriile din Universitate sau cu ordin de plată în 

contul bancar al Universităţii. Evoluţia taxei de şcolarizare – atât în 

preţuri curente, cât şi în preţuri reale - este prezentată în tabelul 

nr. ........ 

 

Tabelul nr. 20. Dinamica taxei de şcolarizare practicată de Universitatea „Constantin Brâncoveanu”  

Indicator 
2005- 

2006 

2006- 

2007 

2007- 

2008 

2008- 

2009 

2009- 

2010 

2010- 

2011 

2011- 

2012 

2012- 

2013 

2013- 

2014 

Taxa de şcolarizare (lei) 1,500 1,500 1,600 1,600 1,800 2,000 2,000 2,400 2,400 

Indicele preţurilor-serviciilor (%) - 108% 106% 108% 109% 105% 104% 105% 104% 

Taxa de şcolarizare 

(lei-preţuri 2005) 
1,500 1,389 1,398 1,294 1,336 1,413 1,359 1,553 1,492 
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Graficul nr. 1. Dinamica taxei de şcolarizare a Universităţii în perioada 2005 - 2013 
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Posibilităţile de asistenţă financiară a studenţilor din partea U.C.B. sunt prevăzute în Regulamentul pentru acordarea burselor, iar modul de 

utilizare a taxelor este făcut public în şedinţele Consiliilor de facultate şi ale Senatului, foruri la care participă şi reprezentanţii studenţilor. 

 
 

Tabelul nr. 21. Sprijinul financiar acordat studenţilor (burse de merit, sociale, locuri fără taxe, reduceri şi gratuităţi)  

nr. studenţi 

Centrul universitar 
Anii universitari 

2005- 2006 2006- 2007 2007- 2008  2008- 2009 2009- 2010 2010- 2011 2011- 2012 2012- 2013 Total centru 

Piteşti 534 466 513 511 117 158 309 271 2.879 
Rm. Vîlcea 297 321 469 237 282 216 261 272 2.355 
Brăila 123 116 88 31 11 150 153 102 774 
Total an universitar 954 903 1070 779 410 524 723 645 6.008 
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Analiza în dinamică a veniturilor Universităţii “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, în  valoare nominală: 

Tabel nr. 22. Dinamica veniturilor Universităţii „Constantin Brâncoveanu” în perioada 2006 – 2013 

Indicator/an 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

Total venituri (lei) 15.512.368 15.036.296 19.016.986 16.926.775 15.593.839 14.053.671 11.706.534 9.303.246 
Venituri din taxe studii (lei) 13.767.140 12.221.645 15.234.985 14.865.267 13.615.294 12.508.003 10.209.839 8.048.583 
Ponderea venituri din taxe studii în total 
venituri (%) 

88,75 81,28 80,12 87,83 87,32 89,00 87,21 86,51 

 

Graficul nr. 2. Dinamica veniturilor Universităţii „Constantin Brâncoveanu” în perioada 2006 – 2013 
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Analiza în dinamică a veniturilor şi cheltuielilor Universităţii “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, în  valoare nominală: 
 

Tabel nr. 23. Evoluţia veniturilor şi cheltuielilor Universităţii „Constantin Brâncoveanu”  în perioada 2006 – 2013 

Indicator/an 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 
Total cheltuieli (lei) 15.272.951 14.613.461 17.125.057 15.430.827 15.034.308 14.126.153 12.696.512 11.364.852 
Total venituri (lei) 15.512.368 15.036.296 19.016.986 16.926.775 15.593.839 14.053.671 11.706.534 9.303.246 
Ponderea cheltuielilor în 
total venituri (%) 

98,46 97,19 90,06 91,17 96,42 100,51 108,45 118,14 

 

Graficul nr. 3. Evoluţia veniturilor şi cheltuielilor Universităţii „Constantin Brâncoveanu”  în perioada 2006 – 2013 
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Analiza în dinamică a rezultatelor financiare ale Universităţii “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti: 
 

Tabel nr. 24 

- lei 
Indicator 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 

Total venituri (lei) 15.512.368 15.036.296 19.016.986 16.926.775 15.593.839 14.053.671 11.706.534 9.303.246 

Total cheltuieli (lei) 15.272.951 14.613.461 17.125.057 15.430.827 15.034.308 14.126.153 12.696.512 11.364.852 

Rezultat net (lei) -2.061.605 -989.978  -72.482 559.531 1.495.948 1.891.929 422.835 239.417 
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Analiza în dinamică a echilibrului financiar al Universităţii “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti: 
- fondul de rulment brut:   

Tabel nr. 25 

-lei 
Indicator 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 

FRb 4.329.100 6.006.285 6.547.971 5.993.000 4.653.510 4.410.708 3.191.104 5.071.814 

 
Fondul de rulment brut este pozitiv şi indică faptul că resursele acoperă valorile de exploatare, valorile realizabile pe termen scurt şi 

lichidităţi. Comparativ cu anul precedent FRb, în anul 2013, a înregistrat o scădere, care este semnificativă. Cu toate acestea, trebuie identificate şi 
urmărite cauzele care au dus la această diminuare. 
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- fondul de rulment net:       

Tabel nr. 26 

- lei 
Indicator 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 

FRn 4.116.811 5.995.154 6.539.614 5.973.023 4.651.348 4.412.947 3.191.104 5.071.814 

  
Fondul de rulment net este pozitiv şi arată faptul că activele curente acoperă datoriile curente în totalitate rezultând chiar un plus de valoare 

în toate exerciţiile analizate. Şi acesta este în scădere faţă de anul precedent. 
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Graficul nr. 5 
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- necesarul de fond de rulment:      

Tabel nr. 27 

- lei 
Indicator 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 

NFR 1.186.057 949.287 762.232 558.102 -351.056 1.140.373 -36.519 1.598.592 
Din toate exerciţiile analizate NFR este mai mic decât FR, ceea ce arată faptul că instituţia are capacitatea de a-şi acoperi din activele 

circulante proprii datoriile curente ale fiecărui exerciţiu analizat fără a fi nevoită să apeleze la împrumuturi, însă trebuie menţionat faptul că acesta 
este în creştere pentru al patrulea an consecutiv, ceea ce constituie un semnal de alarmă. 
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- trezoreria netă:        

Tabel nr. 28 

- lei 
Indicator 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 

TN 1.919.487 3.740.953 4.537.202 3.948.595 2.640.106 2.494.282 1.366.877 3.021.356 

  
Trezoreria netă are valori pozitive în toate exerciţiile analizate ceea ce indică faptul că disponibilităţile existente la sfârşitul fiecărui exerciţiu 

acoperă datoriile pe care le înregistrează instituţia la finalul exerciţiilor respective. Totuşi, trebuie semnalat faptul că în anul 2013 aceasta 
înregistrează o scădere semificativă comparativ cu ultimele două exerciţii analizate. 
 

Graficul nr. 7 
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- coeficientul de îndatorare globală:   

Tabel nr. 29 

- lei 
Indicator 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 

CIG 0,05 0,06 0,05 0,07 0,11 0,04 0,10 0,03 
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În toţi anii analizaţi coeficientul de îndatorare are valorile corespunzătoare unei situaţii foarte bune, indicând un grad de îndatorare 
nesemnificativ. Altfel spus, instituţia acoperă din capitalurile proprii datoriile totale, care nu reprezintă decât fracţiuni sub 12% din sursele proprii de 
finanţare ale insituţiei. 
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Evoluţia în dinamică a principalilor indicatori privind echilibrul financiar al Universităţii “Constantin Brâncoveanu” din  Piteşti 
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În ceea ce priveşte CAF, aceasta are o valoare negativă în anul 2013 ceea ce semnifică faptul că plăţile peioadei nu au putut fi acoperite din 

încasările perioadei, diferenţa negativă fiind suportată din acumulările exerciţiilor precedente. Valoarea indicatorului este de natură să tragă 

semnalul de alarmă datorită faptului că înregistrează valori din ce în ce mai scăzute în ultimii ani, iar în 2013 este negativ pentru al doilea exerciţiu 

consecutiv. 

 De asemenea, trebuie menţionat faptul că deficitul anului 2013 este unul semnificativ, care nu trebuie neglijat. 
 
Analiza în dinamică a gradului de risc financiar al Universităţii “Constantin Brâncoveanu” din Piteşti: 

Tabel nr. 30  

- lei 

Indicator 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 
ILc 5,07 5,59 6,27 5,08 2,97 6,67 2,72 12,23 
ILi 2,90 3,86 4,65 3,77 2,16 4,29 1,75 8,48 
GI 0,05 0,05 0,05 0,06 0,10 0,04 0,09 0,02 
Ilc= indicatorul lichidităţii curente;  
ILi= indicatorul lichidităţii imediate;  
GI=gradul de îndatorare 

 
Valoarea recomandată ca fiind acceptabilă pentru indicatorul 

lichidităţii curente este în jurul lui 2, o valoare a acestui indicator în 
jurul lui 2 oferă garanţia acoperirii datoriilor curente din activele 
curente. Practic instituţia îşi acoperă la finele exerciţiului financiar 
2013 de 5,07 ori valoarea datoriilor curente din activele curente. 

Indicatorul lichidităţii imediate (indicator cunoscut şi sub 
denumirea de “test acid”) ne arată faptul că în toate exerciţiile 
analizate instituţia îşi poate acoperi datoriile curente din activele 
curente mai puţin stocuri (adică din disponibilităţi şi creanţe). 

În ceea ce priveşte gradul de îndatorare al instituţiei acesta 
este practic nul în toată perioada analizată. 
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12. EVENIMENTE MARCANTE  
LA UNIVERSITATEA „CONSTANTIN BRÂNCOVEANU” 
 

 

2 octombrie 2012 
BURSA LOCURILOR DE VOLUNTARIAT LA UCB – BRĂILA 
Evenimentul a avut loc marţi, 2 octombrie, la Centrul brăilean al 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu”. Organizatorii acestui 
eveniment, ANMRF „Louis Pasteur” - Club „Voltin”, Brăila, în 
parteneriat cu Universitatea „Constantin Brâncoveanu“, au invitat 
ONG-uri brăilene pentru a le prezenta oferta de voluntariat tuturor 
tinerilor interesaţi de această activitate.  
 
4 octombrie 2012 
Seminarul „Drepturile şi libertăţile cetăţeniei europene. Drepturile 
consumatorului european.” 
Instituţia Prefectului judeţului Argeş şi Biroul de Informare al 
Parlamentului European în România au organizat joi, 4 octombrie 2012, 

seminarul „Drepturile şi libertăţile cetăţeniei europene. Drepturile 
consumatorului european.”  
 
15 octombrie 2012  
INFORMARE PENTRU SĂNĂTATE! PENTRU VIAŢĂ! 

Evenimentul găzduit de U.C.B. a reprezentat debutul 
Programului naţional de Screening pentru depistarea precoce activă a 
Cancerului de Col Uterin, iniţiat de Ministerul Sănătăţii şi Direcţia de 
Sănătate Publică Brăila, la care s-au alăturat alţi parteneri dornici să 
susţină programul, precum Consiliul Judeţean Brăila, Colegiul 
Medicilor din România, Spitalul Judeţean de Urgenţă Brăila, Asociaţia 
Pro Democraţia, Tinklub şi U.C.B.  

 
24 octombie 2012 
„Ziua Europei” la Universitatea „Constantin Brâncoveanu” 
Universitatea „Constantin Brâncoveanu” o organizat şi a găzduit „Ziua Europei”, un eveniment care 
are în centru tematica specificităţii regiunilor europene şi optimizarea atragerii de fonduri europene 
la nivel regional. În cadrul work-shop-ului organizat cu această ocazie „Regiuni în Europa – şanse şi 
posibilităţi” au luat cuvântul Franz Schausberger, preşedintele Institutului Regiunilor Europei din 
Salzburg, Tudor Pendiuc, primarul Piteştiului, prof. univ. dr. Ovidiu Puiu, rectorul Universităţii 
„Constantin Brâncoveanu”, Mihai Fifor, Secretar de Stat în Ministerul Administraţiei şi Internelor, 
Götz von Thadden, directorul „Western and Southern Europe, JESSICA”, a Băncii Europene de 
Investiţii, Luxemburg, Mihaela Boboc – reprezentant Becker Consult, Bucureşti, Adrian Răducanu, 
managerul departamentului de co-finanţare cu organisme internaţionale, Raiffeisen Bank. Cea de-a doua parte a evenimentului – “Cafeneaua 
regiunilor” i-a adus faţă în faţă pe invitaţi cu studenţii UCB, pentru discuţii legate de problematici europene. 
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13 noiembrie 2012 
Masa rotundă: „Implicaţiile asistentului social în problematica tinerilor delincvenţi” 
Centrul de Consiliere şi Informare în Carieră din cadrul Facultăţii de Management-Marketing în 
Afaceri Economice Rm. Vâlcea a organizat masa rotundă cu titlul „Implicaţiile asistentului social în 
problematica tinerilor delincvenţi”, eveniment coordonat de responsabilii centrului: lect. univ. dr. 
Maria Gheordunescu şi lect. univ. dr. Denisa - Elena Parpandel. 
 

 

 

 

 

 

 

 

15 noiembrie 2012 
Stagii de practică la grupul Dacia – Renault 
Dacia - Groupe Renault a prezentat studenţilor Universităţii Constantin Brâncoveanu programul 
de stagii de practică al companiei.  

 

 

 

 

 

 

 

 

19 noiembrie 2012 
Filosofia în veşmânt de sărbătoare, la a X-a aniversare 
Liceul Teoretic Ion Cantacuzino, Piteşti, Inspectoratul Şcolar Judeţean Argeş şi UCB au organizat evenimentul Filosofia în veşmânt de sărbătoare, 
având drept scop omagierea Zilei Mondiale a Filosofiei şi prin promovarea şi valorificarea gândirii filosofice şi umaniste în educaţie.  
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21 noiembrie 2012 
„Ziua internaţională a televiziunii” 
Evenimentul a fost marcat la Piteşti printr-un seminar care i-a aşezat 
faţă în faţă pe studenţii UCB cu jurnaliştii postului local de televiziune – 
Antena 1 Piteşti. 
 
23 noiembrie 2012 
Conferinţa publică „Tehnici de relaţii publice în afaceri” 
Universitatea Constantin Brâncoveanu a organizat conferinţa publică 
cu tema „Tehnici de relaţii publice în afaceri”, la care au fost invitaţi 
elevi ai Liceului Economic „Maria Teiuleanu” care fac parte din mai 
multe firme de exerciţiu. 
 
28 noiembrie 2012 
English debate la Universitatea Constantin Brâncoveanu 

În cadrul Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti a 
avut loc debate-ul “Romania is my country”, organizat de către 
Camelia Chirilă şi studenţi de la nivel licenţă şi masterat ai Facultăţii de 
Management-Marketing în Afaceri Economice şi ai Facultăţii de Ştiinţe 

Juridice, Administrative şi ale Comunicării. Alături de aceştia s-au aflat 
studenţii internaţionali Audinga Gutauskaite şi Vaiga Stancikaite din 
Lituania şi Lukas Lemieszec şi Mariusz Krzych din Polonia.  

 
4 decembrie 2012 
Simpozionul „OPORTUNITĂŢI EUROPENE PENTRU TINERII BRĂILENI” 
În Aula Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Brăila, s-a organizat 
simpozionul cu titlul „Oportunităţi europene pentru tinerii brăileni”, cu 
participarea elevilor de la următoarele licee brăilene: Liceul de Artă 
„Hariclea Darclée”, Colegiul tehnic „Panait Istrati”, Liceul teoretic 
„Panait Cerna” şi de la Liceul cu Program Sportiv.  
 
7 decembrie 2012 
Sesiune de informare destinată studenţilor şi cadrelor didactice  
Agenţia pentru Dezvoltare Regională Sud Muntenia a organizat 
miercuri Sesiunea de informare destinată studenţilor şi cadrelor 
didactice ale Universităţii Constantin Brâncoveanu cu privire la 
Programul Operaţional Regional 2007-2013 în regiunea Sud Muntenia. 

 
8 decembrie 2012 
EUROPA ÎNCOTRO? – TRAINING PENTRU JURNALIŞTI 
În categoria acţiunilor de informare organizate de Centrul Europe Direct Vâlcea se înscrie 
Trainingul pentru jurnalişti, găzduit de Biblioteca Judeţeană Antim Ivireanul, cu participarea 
studenţilor UCB. Abordând o temă inspirată - Europa, încotro? – evenimentul s-a bucurat de 
prezenţa invitatei Maria-Denise Theodoru, Analist Relaţii Internaţionale la Radio România 
Actualităţi 
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11 decembrie 2012 
„TÂNĂRUL VOLUNTAR AL ANULUI” 
În Foaierul Teatrului „Maria Filotti” din Brăila, s-a desfăşurat faza finală a concursului „Tânărul voluntar 
al anului”, ediţia a IV-a organizat de către Asociaţia Naţională Mutuală Româno-Franceză „Louis 
Pasteur”. Partenerii locali pentru ediţia din 2012 au fost Centrul Europe Direct Brăila şi Universitatea 
„Constantin Brâncoveanu” Piteşti. 

 

 
 
 
 

 
2013 

24 ianuarie 2013 
154 de ani de la Unirea Principatelor 
Aula Centrului Universitar din Brăila a găzduit Simpozionul aniversar 
prilejuit de împlinirea a 154 de ani de la Unirea Principatelor Române – 
eveniment organizat în parteneriat cu Muzeul Brăilei, Inspectoratul 
Şcolar Judeţean Brăila şi Biblioteca Judeţeană „Panait Istrati” Brăila.  
 
 

28 ianuarie 2013 
Simpozionul „Siguranţa în comunicaţii” 
Universitatea Constantin Brâncoveanu, Facultatea de Management 
Marketing în Afaceri Economice, Rm Vâlcea a organizat, în parteneriat 
cu Liceul Tehnologic Oltchim Rm Vâlcea, simpozionul cu tema: 
“Siguranţa în comunicaţii”, având ca scop principal marcarea 
importanţei respectării dreptului fundamental al indivizilor cu privire la 
prelucrarea automatizată a datelor cu caracter personal.  

 
14 martie 2013 
Reprezentanţii Comisiei Europene– faţă în faţă cu studenţii brâncoveni 
Universitatea Constantin Brâncoveanu a găzduit întâlnirea Reprezentanţei Comisiei Europene în 
România cu studenţii de la specializările Jurnalism şi Comnicare şi Relaţii Publice în cadrul programului 
„Europa Jurnaliştilor din Amfiteatre”, desfăşurat în perioada martie – septembrie 2013.  
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21 martie 2013 
English debate la Universitatea Constantin Brâncoveanu 
La Universitatea Constantin Brâncoveanu a avut loc joi, 21 martie, sesiunea lunară de 
dezbateri în limba engleză care, de această dată, a avut drept temă problema voluntariatului. 

 
 

 
 
 
 
 
 
1-5 aprilie 2013 
Evenimentul „Să ştii mai multe, să fii mai bun!” 
La Universitatea Constantin Brâncoveanu a avut loc evenimentul „Să 
ştii mai multe, să fii mai bun!” organizat pentru a veni în sprijinul 
eforturilor de informare şi orientare în carieră ale tinerilor din mediul 
preuniversitar. 

 
18 mai 2013 
Acţiune de ecologizare a râului Olt 
Centrul de Turism şi Dezvoltare Durabilă din cadrul Universităţii 
„Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, Facultatea Management - 
Marketing în Afaceri Economice din Râmnicu-Vâlcea, în colaborare cu 
liceeni voluntari de la LEO Cozia, Rm. Vâlcea, Interact, Next&Co., 
Europe Direct şi cu ajutorul Primăriei din Municipiul Râmnicu-Vâlcea 
au desfăşurat o acţiune de ecologizare şi igienizare a malului râului Olt, 
între Hidroelectrica şi Spitalul de Obstetrică - Ginecologie din 
municipiu. 

25-26 mai 2013 
Plantează un arbore! Plantează-ţi viitorul! 
Pentru insuflarea unui sentiment de dragoste şi respect faţă de pădure, 
dar şi pentru a desluşi din tainele producerii „aurului verde”, atât de 
necesar tuturor, Centrul de Turism şi Dezvoltare Durabilă din cadrul 
Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti, Facultatea 
Management - Marketing în Afaceri Economice din Râmnicu - Vâlcea, a 
desfăşurat sâmbătă şi duminică, 25-26 mai, campania de plantare de 
arbori „Plantează un arbore! Plantează-ţi viitorul!”. 

 
28 mai 2013 
Forumul educaţional “Magister” 
Universitatea Constantin Brâncoveanu a găzduit la Rm. Vâlcea prima 
ediţie a Forumului Educaţional „Magister”, organizat în urma 
parteneriatului cu Inspectoratul Judeţean Vâlcea, Casa Corpului 
Didactic şi Editura Niculescu. 
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28 mai 2013 
Antreprenoriatul – lansarea şi administrarea unei afaceri 
La sediul Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Brăila s-a 
desfăşurat seminarul cu tema „Antreprenoriatul – lansarea şi 
administrarea unei afaceri”. Evenimentul a fost organizat de 
Facultatea de Management – Marketing în Afaceri Economice Brăila 
împreună cu Asociaţia Antreprenorilor din România şi Oficiul pentru 
Întreprinderi Mici şi Mijlocii. 

 
24 mai 2013 
Concurul „Jurnalişti pentru Europa” la UCB Brăila 

Sediul brăilean al Universităţii Constantin Brâncoveanu a fost gazda 
evenimentului „Jurnalişti pentru Europa”, organizat de Asociaţia 
Centrul de Informare şi Documentare pentru Integrare Europeană şi  
Dezvoltare Durabilă şi Centrul Europe Direct Brăila. 

 
24 mai 2013 
STILURILE ALIMENTARE, ÎN DEZBATERE LA UCB BRĂILA 
Universitatea Constantin Brâncoveanu a găzduit a doua ediţie a 
Simpozionului Naţional „Stiluri alimentare”, iniţiat de Liceul Tehnologic 
„G.K. Constantinescu”. 

 
29 mai 2013 
JUNIOR ACHIEVEMENT ROMANIA 
O echipă formată din studenţii Laura Mirea şi Alexandru Vasilescu, din cadrul Facultăţii de 
Management Marketing în Afaceri Economice Piteşti, respectiv din cadrul Facultăţii de 
Finanţe - Contabilitate Piteşti, a participat la competiţia pentru studenţi Compania Anului 
2013, Finala naţională, considerată ultima etapă de evaluare în cadrul programului naţional 
de antreprenoriat StartUp al Junior Achievement Romania. 
 
 
 
 
 
 
11- 20 iunie 2013 
STUDENŢII BRĂILENI, LA SCHIMB DE EXPERIENŢĂ ÎN TURCIA 
Trei studenţi ai Universităţii Constantin Brâncoveanu din Brăila au participat în perioada 11- 20 iunie 2013 la proiectul „Stage and Exhibition” 
organizat în Istanbul, Turcia şi finanţat de Comisia Europeană prin Programul ”Tineret în Acţiune”, Actiunea 1.1. Schimb de Tineri. 
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17 iulie 2013 
INCUBATORUL DE AFACERI DIN MUNICIPIUL BRĂILA PREZENTAT LA UNIVERSITATEA CONSTANTIN BRÂNCOVEANU 
La sediul Universităţii Constantin Brâncoveanu” din Brăila a avut loc o prezentare a proiectului de înfiinţare a Incubatorului de Afaceri în Municipiul 
Brăila. Evenimentul a fost organizat de Facultatea de Management – Marketing în Afaceri Economice Brăila împreună cu Regia 
Autonomă ”Administraţia Zonei Libere Brăila”. 
 
12 septembrie 2013 
Ministrul Muncii, Mariana Câmpeanu, la Universitatea Constantin Brâncoveanu 
Universitatea Constantin Brâncoveanu a găzduit dezbaterea cu tema: „Eficientizarea 
activităţii de control în domeniul relaţiilor de muncă şi în cel al supravegherii pieţei, 
securităţii şi sănătăţii în muncă. Exemple de bune practici. Valenţe şi oportunităţi”, 
avându-l ca invitat special pe Ministrul Muncii, Mariana Câmpeanu şi pe dl Ciprian 
Dragomir, inspector secretar de stat, şef al Autorităţii Naţionale.  

 
 
 
 
 
 

17 septembrie 2013 
Primăria Municipiului Piteşti premiază elevii cu rezultate deosebite la 
învăţătură 
Universitatea Constantin Brâncoveanu a găzduit, în Aula Magna, 
premierea elevilor cu rezultate deosebite la examenul de Bacalaureat, 
la absolvirea gimnaziului şi la Evaluarea Naţională în anul şcolar 2012 – 
2013. 
 
4 octombrie 2013 
CARAVANA CARIEREI LA BRĂILA 
La sediul Universităţii Constantin Brâncoveanu din Brăila a avut loc o 
dezbatere asupra planului de acţiune care vizează facilitarea tranziţiei 

de la şcoală la viaţa activă în cadrul proiectului „Caravana Carierei”, 
iniţiat de Blocul Naţional Sindical. 

 
17-20 octombrie 2013 
Camera Auditorilor Financiari din România - la Universitatea 
Constantin Brâncoveanu 
Ca în fiecare an, Universitatea Constantin Brâncoveanu a găzduit 
cursul de pregătire profesională a auditorilor, organizat de către 
Camera Auditorilor Financiari din România (CAFR), în perioada 17-20 
octombrie 2013. 
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22 octombrie 2013 
Lansarea cărţii „Frânturi de adevăr” 
Universitatea Constantin Brâncoveanu a găzduit marţi, 22 octombrie 2013 lansarea 
cărţii „Frânturi de adevăr” scrisă de prof. univ. dr. Alexandru Ionescu. 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

29 octombrie 2013 
„Să vorbim despre bani şi bănci” – proiectul Băncii Naţionale a României – la 
Universitatea Constantin Brâncoveanu 
 
Universitatea Constantin Brâncoveanu a găzduit o nouă etapă a proiectului „Să 
vorbim despre bani şi bănci”, dezvoltat de către Banca Naţională a României, cu 
participarea dlui Valentin Lazea, economistul şef al Băncii Naţionale a României.  

 

 

 

 
 

* * * 
 
Conducerea Universităţii „Constantin Brâncoveanu” din Piteşti mulţumeşte studenţilor şi absolvenţilor pentru că au ales să fie cei mai buni, 

cadrelor didactice şi personalului administrativ pentru seriozitate, dăruire şi spirit de echipă, mass-media, angajatorilor şi instituţiilor publice pentru 
sprijin şi relaţii excelente de colaborare, comunităţii locale pentru că a integrat perfect Universitatea „Constantin Brâncoveanu” în cadrul său, 
conducerii Agenţiei Române de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior, Ministerului Educaţiei Naţionale, Consiliului Rectorilor pentru 
îndrumările şi sprijinul competent acordat. 
 
 


