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Preambul:
La baza acestui regulament stau urmatoarele documente:

1. Legea invitimantului Superior nr.199/2023 cu modificirile si completarile ulterioare;
2. Legea privind infiintarea Universititii Constantin BrAncoveanu din Pitesti - Legea nr.
242/23 aprilie 2002, care stabileste faptul ca Universitatea este: persoand juridici de
drept privat si de utilitate publica, parte a sistemului national de invitimant, cu sediul in
Municipiul Pitesti, Calea Bascov, nr. 2A, judetul Arges, cu facultifi in Municipiile
Pitesti, Bréila gi RAmnicu Vilcea.
3. Sentinta Tribunalului Arges nr. 15/PJ din 7 aprilie 2000 - prin care Universitatea
,,Constantin Bréncoveanu” din Pitesti a dobandit personalitate juridici
4. Carta Universitatii ,,Constantin Brincoveanu” din Pitesti

Prezentul regulament stabileste modul de organizare, functionare, atributiile si

procedurile de lucru ale Senatului universitar.
Cap.I Dispozitii generale:

(1) Senatul universitar reprezintd comunitatea universitara si este cel mai inalt for de
decizie si deliberare la nivelul Universitatii ,,Constantin BrAncoveanu” din Pitesti.

(2) Senatul aproba si vegheaza la indeplinirea misiunii si obiectivelor asumate de citre
Universitatea ,,Constantin Brancoveanu” din Pitesti prin Carta universitara.

(3) Hotérarile Senatului sunt executorii pentru toate componentele organizatorice din

structura Universitatii.

Cap. II Membrii Senatului Universititii ,,Constantin Brincoveanu” din Pitesti

(1) Senatul universitar este compus din maximum 75% personal didactic si de cercetare
si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Membrii Senatului universitar, cadre didactice si cercetatori titulari, sunt alesi, fira

excepiie, In circumscriptii electorale stabilite de Senat, prin votul universal, direct si



secret al tuturor cadrelor didactice §i cercetdtorilor titulari din respectivele
circumscriptii.

(3') Membrii Senatului universitar avand calitatea de studenti sunt alesi, fara exceptie, in
circumscriptii electorale stabilite prin Carta universitard, prin votul universal, direct si
secret al studentilor din respectivele circumscriptii.

(4) Fiecare facultate este reprezentatd In Senatul universitar, pe cote-parti de
reprezentare stipulate in Carta universitara.

(5) Universitatea stabileste, prin regulamentul propriu, modalitatea de alegere a
membrilor Senatului.

(7) Senatul universitar alege, prin vot secret, un presedinte care conduce sedintele
Senatului universitar si reprezintd Senatul universitar in raporturile cu rectorul.

(8) Senatul universitar stabileste comisii de specialitate prin care controleazi activitatea
conducerii executive a institufiei de Invatimant superior si a Consiliului de
administratie. Rapoartele de monitorizare si de control sunt prezentate periodic si
discutate in Senatul universitar si stau la baza hotararilor acestuia.

(9) Senatul universitar este format din 19 membri.

Cap. I11 Mandatul senatului/ senatorilor

(1) Mandatul membrilor Senatului universitar este de 5 ani.

(2) Mandatul poate inceta inainte de termen in caz de demisie, revocare, pierderea
calitatii care a stat la baza alegerii sau in alte situatii prevazute de lege. —

(3) In situatia in care unul sau mai multi membri ai Senatului universitar inceteazi
exercitarea mandatului/mandatelor, vor fi organizate alegeri partiale pentru desemnarea
celui/celor care va/vor exercita un mandat partial, pand la alegerile urméatoare. Procedura
pentru alegerile partiale este similara alegerilor la termen.

(4) Pentru studenti, durata mandatului este perioada cit acesta este student.

(5) Senatul se considera dizolvat in ziua intrunirii noului senat desemnat prin alegeri.



Cap. IV Drepturile si obligatiile senatorilor

Senatorii au urmétoarele drepturi si obligatii:

(1) sa participe la sedintele Senatului;

(2) sa isi exprime neingradit opiniile privind problemele supuse analizei Senatului;

(3) sa participe prin vot deschis sau secret, dupi caz, la luarea hotararilor;

(4) sd participe la sedintele structurilor Senatului in care au fost alesi;

(5) sd& propund Senatului punerea in discutie a problemelor pe care le considerd
importante pentru universitate, pentru comunitatea universitard sau pentru facultatea pe
care o reprezinti;

(6) sd interpeleze organele si structurile de conducere ale universitatii;

(7) sd cunoascd legislatia in domeniul Invatdméntului superior, precum si legislatia in
domeniul in care activeaza.

(8) Drepturile si obligatiile de mai sus se vor exercita, respectiv indeplini cu buni

credintd si in mod rezonabil, cu respectarea deontologiei si eticii academice.

Cap. V Atributiile Senatului universitar

Atributiile Senatului universitar sunt urméitoarele:

(1) aproba misiunea institutiei de invatimant superior, la propunerea rectorului;

(2) garanteaza libertatea academicd si autonomia universitara;

(3) elaboreazd si adoptd, In urma dezbaterii cu comunitatea universitara, Carta
universitara;

(4) aprobd planul strategic multianual de dezvoltare institutionald i planurile
operationale, la propunerea rectorului;

(5) aprobd, la propunerea rectorului si cu respectarea legislatiei in vigoare, structura,
organizarea si funcfionarea institutiei de invitimant superior, in conformitate cu
prevederile Cartei universitare;

(6) aproba proiectul de buget, la propunerea rectorului;

(7) aprobd executia bugetara;



(8) aproba Codul de etici si deontologie universitara;

(9) aproba procedurile privind asigurarea interna a calitatii;

(10) adoptd Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea
prevederilor Codului drepturilor §i obligatiilor studentului, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

(11) aprobd metodologiile si regulamentele privind organizarea si functionarea institutiei
de invitamant superior, la propunerea rectorului;

(12) incheie contractul de management cu rectorul;

(13) controleaza activitatea rectorului §i a Consiliului de administratie prin comisii
specializate;

(14) valideaza concursurile publice pentru functiile din universitate;

(15) aprobd metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea
personalului didactic si de cercetare si evalueaza periodic resursa umani;

(16) aprobd, la propunerea rectorului, sanctionarea personalului cu performante
profesionale slabe, in baza unei metodologii proprii si a legislatiei in vigoare;

(17) stabileste sanctiunile previzute la art. 175 alin.4 lit. d) si e) din Legea nr.199/2023
si anume: d) destituirea din functia de conducere din invitimant; e) desfacerea
disciplinard a contractului de muncé. Sanctiunile disciplinare se aplicd de citre rector.
Sanctiunile se comunicd, in scris, personalului vizat de compartimentul de resurse
umane al institutiei;

(18) infiinteazd, desfiintezd sau reorganizeazi, la propunerea Consiliului de
administratie, filiale, in altd locatie geografica decat cea in care isi are sediul institutia de
invatdimant superior in cadrul cireia aceasta functioneazi si care beneficiazi de
autonomie in conditiile stabilite prin Carta universitari;

(19) infiinteazd, desfiinteza ori reorganizeazi, la propunerea Consiliului de
administratie, extensii. Extensia este unitatea academicd care asigurd producerea,

transmiterea §i valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate, in



alt spatiu geografic decét cel 1n care Isi are sediul institutia de invatdmant superior in
cadrul céreia aceasta functioneaza, si nu are personalitate juridica.

(20) aproba criteriile minime de performanta pentru personalul didactic si de cercetare;
(21) aproba statele de functii ale personalului didactic;

(22) aprobd salarizarea personalului didactic si de cercetare;

(23) adoptd criteriile pentru reinnoirea contractelor de angajare pe perioada determinati;
(24) stabileste numérul posturilor pentru personalul didactic si de cercetare auxiliar;

(25) aprobad metodologia de cuantificare a orelor conventionale;

(26) aprobd norma didacticd saptiménald minim3;

(27) aproba regulamentul de organizare si desfdgurare a programelor postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionali continui;

(28) aproba, la propunerea rectorului, sanctionarea personalului cu performante
profesionale slabe, in baza unei metodologii proprii si a legislatiei in vigoare;

(29) valideaza raportul privind starea universitatii, prezentat de rector, in baza referatelor
realizate de comisiile sale de specialitate;

(30) alege si revoca presedintele Senatului, prin vot universal direct si secret;

(31) infiinteaza comisii de specialitate;

(32) aprobd Regulamentul de organizare §i functionare a programelor de studiu pentru
fiecare ciclu universitar organizat;

(33) aprobd, anual, Regulamentul de organizare a admiterii in baza Metodologiei - cadru
elaborata anual de citre ministerul de resort;

(34) aproba Regulamentul de organizare a examenelor de finalizare a studiilor pe baza
Metodologiei — cadru aprobati prin ordin al ministrului de resort;

(35) aproba metodologia de examinare;

(36) aprobd metodologia specifici de recunoastere si echivalare a studiilor sau
perioadelor de studii efectuate in tara sau in striinatate;

(37) aprobd anual, cu cel putin 3 luni inainte de inceperea anului universitar,

regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor, inclusiv numarul minim de



credite necesar promovarii anului universitar si calendarul activititilor educationale
specifice semestrelor de studiu;

(38) aproba metodologia de stabilire a modalititii de desemnare a rectorului;

(39) aprobd data de organizare a referendumului privind procedura de desemnare a
rectorului;

(40) aproba regulamente pentru organizarea si desfdsurarea alegerilor in universitate;
(41) valideaza alte functii de conducere, in conditiile legii;

(42) dispune reorganizarea sau desfiintarea departamentelor ori institutelor
neperformante;

(43) aproba formatiile de studiu si dimensiunile acestora, curricula pentru fiecare
program de studii universitare;

(44) aproba infiintarea unitatilor de cercetare;

(45) aprobd Iinfiintarea institutelor, statiunilor experimentale, a centrelor sau
laboratoarelor de cercetare-dezvoltare;

(46) initiazd demersuri pentru realizarea de consortii si fuziuni cu alte universititi si
institute de cercetare-dezvoltare;

(47) asigurd presedintelui senatului logistica §i aparatul propriu necesare pentru
desfésurarea activitatii acestuia;

(48) demite rectorul, in conditiile specificate in Carta si in contractul de management;
(49) demite prorectorii, decanii, directorii de departamente si directorii structurilor
departamentale, din motive temeinice, in baza procedurii legale;

(50) aproba comisiile de analiza pentru cercetarea abaterilor disciplinare;

(51) aproba — prin acord scris — sustinerea de citre personalul titular a unor activititi de
predare si cercetare in alte institutii de invitdmant superior sau de cercetare;

(52) decide continuarea activitatii unui cadru didactic sau de cercetare dupa pensionare,
in baza unui contract pe perioada determinatd de un an, cu posibilitatea de prelungire
anuald fard limitd de vArsta.

(53) indeplineste alte atributii, conform Cartei universitare.



Cap. VI Sedintele Senatului

(1) Senatul universitar este convocat de presedintele Senatului, rector sau la cererea a
cel putin o treime dintre membrii senatului universitar. Prin exceptie, pentru probleme
studentesti, Senatul universitar poate fi convocat la cererea intregului grup al
reprezentantilor studentilor membri ai Senatului universitar.

(2) Senatul universitar se intrunegte trimestrial sau ori de céte ori este nevoie.

(3) La sedintele Senatului universitar pot participa, cu statut de invitat, decanii, care nu
detin un mandat in senatul universitar, coordonatori ai unor structuri de specialitate,
precum si personalitdti locale, nationale sau internationale.

(4) Hotararile Senatului universitatii se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti, daci
numdrul celor prezenti reprezinta cel putin doud treimi din numirul total al membrilor.
(5) Membrii acestei structuri de conducere au drept de vot deliberativ egal.

(6) Fiecare sedintd de Senat este consemnatd intr-o minutd (proces verbal) de citre
Secretarul Senatului.

(7) Secretarul Senatului este desemnat de cétre senatori in prima sedinti a Senatului nou
format.

(8) Secretarul Senatului sub coordonarea Presedintelui Senatului redacteazi Hotararile
de Senat si le aduce la cunostinta celor vizati (facultati, consilii, departamente,
secretariate etc).

(9) Toate documentele emise de Senat sunt semnate de citre Presedintele Senatului.

(10) Prin exceptie de la prevederile Cap. VI, punctul (9) toate documentele senatoriale
ce il privesc pe Presedinte se semneaza de citre persoana desemnatd s3-i tind locul

acestuia.

Cap. VII Comisiile de specialitate
(1) Senatul universitar stabileste comisii de specialitate, prin care controleazi activitatea

conducerii operative a universitatii si a Consiliului de administratie.



(2) Comisiile de specialitate ale Senatului prezintd anual rapoarte de monitorizare si
control asupra activitatii conducerii executive si a Consiliului de administratie, care sunt
discutate si pe baza carora Senatul universitar adopta rezolutii.

(3) Rapoartele de monitorizare si de control sunt prezentate periodic si discutate in
Senatul universitar, stdnd la baza rezolutiilor senatului universitar.

(4) Nu pot face parte din comisiile de specialitate ale Senatului rectorul, prorectorii si
presedintele Senatului.

(5) La nivelul Senatului Universitdtii ,,Constantin Brincoveanu” din Pitesti,
functioneaza, in perioada 2024 — 2029, urmitoarele comisii:

A. Comisia pentru activitatea didacticé, de cercetare si asigurare a calitatii;

B. Comisia pentru asigurarea drepturilor si libertétilor academice si a drepturilor si
libertatilor studentilor;

C. Comisia pentru relatiile nationale si internationale ale universitatii.

(6) O Comisie este formata dintr-un Presedinte, Vicepresedinte si membri. Cel putin
unul dintre membrii trebuie s3 fie ales din randul studentilor.

(7) Sedintele Comisiilor se organizeazi periodic, este desemnat un secretar de sedinti

care tine minuta sedintei.

Cap. VIII Dispozitii finale
(1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobidrii sale de citre Senatul
universitar.

(2) Modificarea prezentului regulament se face prin hotirare a Senatului universitar.

Actualizat si aprobat in sedinta Senatului Universitar din 22 mai 2024.

Rector, - Presedinte Senat,
f

Prof. univ. d}. Ovidiu Puilﬁ

/

Conf. univ. dr. Sebastian Ene
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