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I. PREMISE

A. OBIECTIVE STRATEGICE

Universitatea Constantin Brancoveanu Pitesti
Facultatea Management Marketing in Afaceri Economice Rm.Vilcea

PLAN OPERATIONAL ANUL UNIVERSITAR 2025-2026

> FORMARE INITIALA SI CONTINUA

>
>
>
>

ORIENTAREA SPRE STUDENTI

CERCETARE STIINTIFICA, DEZVOLTARE SI INOVARE
CONTRIBUTIE ACTIVA LA DEZVOLTAREA LOCALA, REGIONALA SI NATIONALA
RELATIILE INTERNATIONALE

» MANAGEMENT STRATEGIC SI GUVERNANTA

B. PROCESUL DE INVATAMANT

de evaluare

Obiective tactice | Actiuni Termene Responsabil | Indicatori estimati
Solutii pentru realizarea obiectivului strategic:
FORMARE INITIALA SI CONTINUA
Elaborarea statului de functii- personal didactic 1 septembrie Decan statul
Asigurarea procesului educativ in pentru anul universitar 2025-2026, respectandu-se 2025 Director
corelare cu legislatia nationala si prevederile Legii invatdmantului superior precum si Departament
reglementarile proprii reglementdrile interne ale universitatii
Stabilirea componentei si a numarului de grupe, 30 septembrie Prodecan Grupe,
realizarea orarului si afisarea lui 2025 Secretar facultate orar
februarie 2026
Stabilirea indrumatorilor de an/serie, a intalnirilor 5 octombrie Decan Graficul intalnirilor
tutoriale 2025 Prodecan
Programarea examenelor, restantelor si creditelor Conform Decan programarea
conform cerintelor structurii prodecan
anului Secretar Facultate
universitar studenti
Evaluarea activitatii didactice a cadrelor didactice conform CEAC Vilcea Fise de evaluare
regulamentului Departament




Obiective tactice Actiuni Termene Responsabil Indicatori estimati
Organizarea Intanirilor cu membri Consiliului Aprilie 2026 Decan 1 intanire/an
Consultativ pentru asigurarea corelarii Prodecan
competentelor formate de facultate cu cerintele Director
definite de piata muncii Departament
Responsabili
domenii
Cresterea numarului de studenti la Informarea elevilor cu privire la oferta educationala noiembrie Decan 8 vizite in licee
programele de studii din cadrul a institutiei 2025 — Prodecan
facultatii septembrie Comisia promovare
2026
Organizarea de activitati extracurriculare adaptate Conform Comisia pentru 2
noilor realitati planului de activitatea didactica | activitati/semestru
activitati si asigurarea calitatii
Organizarea de activitati In parteneriat cu institutii invatimantului 4 actiuni
publice, organizatii antreprenoriale
Organizarea de intalniri cu studentii anului III de la Martie 2026 Decanat 2 intélniri
programele de licenta privind perspectivele continudrii Mai 2026 Comisia pentru
studiilor la programele de masterat organizate la asigurarea drepturilor
nivelul UCB si libertatilor
academice si a
drepturilor si
libertatilor
studentilor.
Adaptarea continutului procesului de | Elaborarea fiselor disciplinelor Septembrie Departament Fise discipline
predare — evaluare la cerintele pietei 2025 actualizate
muncii Organizarea de activitati metodico-didactice care sd | An universitar Departament 2 intalniri/an
genereze imbundtatirea modului de derulare a
procesului de predare — invatare - evaluare
Continuarea elaborarii de cursuri $i materiale permanent Departament Graficul elaborarii
didactice necesare derularii activitatii didactice de materiale
didactice
Dezvoltarea activitatii de tutoriat Organizarea de intalniri cu studentii permanent Tutori de an 1 intalnire/luna
pentru fiecare
tutore
Valorificarea relatiei cu absolventii Actualizarea bazei de date ALUMNI permanent Cadre didactice Baza de date
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Obiective tactice \ Actiuni Termene Responsabil \ Indicatori estimati
Madsuri pentru realizarea obiectivului strategic
ORIENTAREA SPRE STUDENTI
Continuarea procesului de dinamizare | Organizarea de activitati cu studentii pentru permanent Responsabil Centrul o intalnire/lund

a activitatii Centrului de Consiliere si
Orientare in Cariera

asigurarea unui parcurs profesional care sa
corespunda cu interesele proprii

de Consiliere si
Orientare 1n Cariera

Derularea de activitati extracurriculare care sa

1 activitate/

Responsabil Centrul

Graficul intalnirilor

abordeze teme de interes pentru tineri semestru de Consiliere si
Orientare 1n Cariera
Prodecan
Imbuniititirea relatiei cu studentii Promovarea principiilor de eticd si a normelor de permanent Comisia de etica Cel putin 2 intalniri
deontologie profesionala in randul studentilor prin
descurajarea tentatiilor de frauda la examene sau de
plagiat la lucrarile de licenta sau disertatie;
Extinderea evaluarii pe parcurs si adaptarea permanent Comisia pentru Fisele disciplinelor
activitatilor  didactice 1n  vederea  asigurarii activitatea didactica
competentelor profesionale si asigurarea calitaii
invatamantului
Departament
Cresterea numarului studentilor participanti la permanent Tutori de an Minim 5 studenti
activitati extracurriculare organizate de institutie participanti la
fiecare activitate
incurajarea participarii studentilor la | Organizarea de intilniri cu studentii si masteranzii permanent Departamentul 1 intalnire/
programul de mobilitati pentru prezentarea programelor de mobilitati Relatii internationale semestru
derulate in cadrul universitatii
Organizarea practicii de specialitate Incheierea de protocoale/acorduri de parteneriat cu Octombrie Decan 15 acorduri de
institutii/companii/organizatii neguvernamentale 2025 - martie Prodecan practica
pentru desfasurarea practicii de specialitate, 2026 Responsabili baze de
organizarea activitatii tutoriale in cadrul bazelor de practica
practica
Obtinerea feed-back -ului din partea angajatorilor Feedback
angajatori

Masuri pentru realizarea obiectivului strategic:
CERCETARE STIINTIFICA, DEZVOLTARE SI INOVARE
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Obiective tactice \ Actiuni Termene Responsabil Indicatori estimati
imbunﬁtﬁﬁrea activitatii de cercetare | Cresterea numarului de publicatii stiintifice Permanent Departament fiecare cadru
stiintifica relevante Comisia pentru didactic titular

activitatea de trebuie sa aiba cel
cercetare stiintifica putin o publicatie
relevanta/an
Cresterea numarului de studenti implicati in | Permanent Comisia pentru Cel putin 3 studenti
activitatea de cercetare stiintifica activitatea de /disciplina sa
cercetare stiintifica participe la
activitdti de
cercetare stiintifica
Organizarea Conferintei internationale Accounting | Aprilie 2026 Departament I lucrare/cadru
and Finance — the global languages in business didactic propriu
Organizarea Sesiunii Anuale a Cercetarii Stiintifice Mai 2026 Decanat Cel putin 5 studenti
Studentesti Departament participanti la
fiecare sectiune
Imbunititirea imaginii Centrului de | Organizarea de activitati de cercetare stiintifica si permanent Coordonator Centrul 1
Turism si Dezvoldare Durabila activitati extracurriculare de Cercetari In activitate/semestru
Turism si Dezvoltare
Durabila
Departament
Comisia pentru
activitatea de
cercetare stiintifica
Inchierea de parteneriate cu asociatii, institutii si permanent Decanat 2 parteneriate
organizatii de profil Coordonator Centrul
de Cercetari in
Turism si Dezvoltare
Durabila
Departament
Masuri pentru realizarea obiectivului strategic:
CONTRIBUTIE ACTIVA LA DEZVOLTAREA LOCALA, REGIONALA SI NATIONALA
Consolidarea relatiilor parteneriale cu mediul de permanent decanat 2 parteneriate
afaceri si social, local si national
Cresterea vizibilitatii facultatii Organizarea ceremoniilor de absolvire Tulie 2026 Tutori anul 111 Tulie 2026
Continuarea realizarii programului de evenimente permanent Prodecan 1
lunare (activitagi educative, culturale, artistice, Coordonatorii eveniment/semestru
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Obiective tactice \ Actiuni Termene Responsabil Indicatori estimati
sociale) evenimentelor
cuprinse in planul de
activitati
Organizarea de evenimente pentru diseminarea | Permanent Decan Conform planului
informatiilor privind oferta educationald a facultatii Prodecan de activitati
Masuri pentru realizarea obiectivului strategic:
MANAGEMENT STRATEGIC SI GUVERNANTA
Sprijinirea promovarii personalului didactic pe baza permanent Serviciul Raport evaluare
de competenta si performanta profesionala Contabilitate
Organizarea adecvatd a bazei materiale Serviciul Realizare activitate
administrativ de inventariere
Actualizarea planurilor de invatamant pe baza anual Decanat 1 intalnire/an
solicitarilor privind piata muncii prin intalniri ale
Promovarea unui management bazat | Consiliului consultativ
pe transparenta, performanta, calitate | Cresterea numarului de studenti care participd la semestrial CEAC 40%
evaluarea cadrelor didactice Decanat
Actualizarea paginii web si a celorlalte canale de | permanent Decanat Site actualizat
comunicare din social media cu informatii de Facebook
actualitate si relevante pentru studenti si alte parti
interesate
Cresterea numarului de carti din biblioteca facultatii anual Bibliotecar Carti achizitionate

si solicitarea de noi carti in domeniu

Cadre didactice

Aprobat in sedinta CF din 11.09.2025
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