Saptaméanal editat de Universitatea Constantin Brancoveanu

n colaborare cu Brio Star.

Se distribuie GRATUIT in cotidianul CURIERUL ZILEI

DIALOG

2
8&5
z

¢, K
% 9

Yo grin”

studentesc brancovenesc

JOI /] 28 FEBRUARIE 2013// ANUL X // NR. 603 // www.univcb.ro // dsb@univcb.ro

Universitatea Constantin
Brancoveanu are un
parteneriat Erasmus cu
Universita Degli Studi Di
Palermo pentru studentii
care vor sa studieze acolo
Management si Adminis-

trarea Afacerilor.
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»Pentru a avea succes
intr-o meserie, pentru
a fi dedicat si implinit,
trebuie sa faci ce-ti
place”.
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»Ma bucur ca am opor-
tunitatea de a fi un student

international in cadrul
Universitatii Constantin

Brancoveanu din Pitesti.”
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Sfarsitul programului Erasmus
pentru Vaiga si Audinga

Vaiga Stancikaite si Audinga
Gutauskaité sunt doud studente din
Lituania care au ales Universitatea
Constantin ~ Brancoveanu  drept
institutia in care sa studieze §i si
efectueze un stagiu de practici prin
intermediul unui program Erasmus.
De-alungul celor citeva luni petrecute

Vaiga Stancikaite: Jmi amintesc de
faptul ci atunci cind am venit in
Rominia am fost putin speriatd din cauza
lucrurilor pe care le-am auzit despre
Rominia i a stereotipurilor. Nu m-am
asteptat si gisesc o tard atit de driguti,
cu toate ci prima experienti nu a fost
chiar aga de buni, in special in Gara de
Nord din Bucuresti. Oamenii se gribeau
undeva, aritau furiosi si nepoliticosi. Dar
dupid citeva zile petrecute in Romania,
mi-am dat seama ¢ oamenii de aici sunt
foarte plicuti. La inceput am avut citeva
probleme cu acomodarea, cu internetul

in Pitesti si in Universitate, studentele
ne-au midrturisit cd au avut parte de
momente frumoase in compania
colegilor, cd au cunoscut indeaproape
cultura §i gastronomia roméneascd, cd
au urmat o serie de cursuri interesante
si pline de informatii utile.

Pentru cd au vrut si impartiseascd

etc. Noi deja cunosteam citeva persoane
aici si am fost plicut impresionate pentru
ci au fost foarte siritori. Acela a fost
momentul in care am realizat ¢i mi voi
simti foarte bine aici si cd imi voi face
multi prieteni.

Un alt lucru care m-a ficut si mi
indrigostesc de aceasti tari este
frumusetea ei. Am vizitat orasul Brasov,
Sibiu, Bucuresti si vecinititile oragului
Pitegti. Cel mai mult m-a impresionat
Bragovul. Pentru mine, orasul este
uimitor, vechiul orag, muntii. Intotdeauna
am vrut si vizitez Branul, s vid cu ochii

din experientele lor si cu ceilalti
studenti cu scopul de a-i determina si
aplice pentru un program Erasmus,
randurile de mai jos contin marturiile
lor despre experienta avuti in aceastd
tard si in cadrul Universititii
Constantin Brincoveanu.

mei castelul despre care oamenii vorbesc
tot timpul si care este Inconjurat de atitea
legende. Agadar, am fost foarte bucuroasi
cd am putut face acest lucru.

De asemenea, chiar daci Pitestiul nu
este cel mai frumos orag dintre toate, este
foarte insufletit si prietenos. Are multe
locuri in care poti si iti petreci timpul cu
prietenii, si te distrezi sau doar si te
relaxezi. Am intilnit o multime de
oameni minunati. Dupi un timp, pana si
ciinii comunitari au devenit prietenii
nostri.

continuare in pagina 4
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Astazi: Italia

Un numir mare de persoane atunci cidnd aude
vorbindu-se despre Italia, are un sentiment ciudat, ca si
cum ar spune: ,lar Italia?”. Motivele sunt multiple:
numirul mare de romani care lucreazi acolo, rromii care
aduc mari prejudicii de imagine Romaniei, vedetele din
tard care isi construiesc cariere de succes in peninsuli si
multe alte motive. Ins, Italia inseamni mult mai mult
decit atit. De pildi, Universitatea Constantin
Brancoveanu are un parteneriat Erasmus cu Universita
Degli Studi, Di Palermo pentru studentii care vor si
studieze acolo pentru un semestru Management si
Administrarea Afacerilor.

Cuvintele cheie care descriu cel mai bine cultura
italiand sunt: Imperiul Roman, arti, filosofie, literaturi,
regie de film, arhitecturd, compozitori, designeri, modi,
masini, gastronomie, vinuri, birocratie, ierarhie, respect,
diferente regionale, mandrie, emotie, muzici, economie
underground, statul Vatican si procesul de emigrare.

Trasiturile italienilor

In 2008 s-a efectuat un studiu referitor la trisiturile
pe care italienii considerd ci ii descriu cel mai bine.
Majoritatea persoanelor chestionate a rispuns ci cel mai
bine ii defineste familia, in proportie de 37,4%. 32,8%
dintre ei au rispuns ci ii caracterizeazd arta de a
progresa pe cont propriu, dupd care urmeazi mostenirea
aristicd (24,1%), creativitatea (21,1%), traditia catolici
(18,6%), abilititile anteprenoriale (15,2), indivi-
dualismul (9,4), sistemul democratic (6,4), compor-
tamentul civic (4,7), localismul (3,1) si ideea ci Italia nu
are o puternicd identitate de tard, ci multiple identititi
regionale (2,2).

Aceste rispunsuri contin multe informatii pretioase
despre italieni si anume, faptul ci familia este mai
importanta decit orice altceva pe lume, faptul ci au un
grad ridicat de individualism si preferi si se descurce pe

Tips & Triks

cont propriu, ci traditia catolicd are o influentd mai
mare asupra lor decdt sistemul democratic si cd
valoreazi in mod deosebit mostenirea lor.
Daci ai o intilnire formald cu un italian, existi citeva
lucruri de care trebuie si tii cont pentru ca acesta sd aibid
rezultatele scontate. In primul rand, pentru a crea o
atmosferd pozitivd, trebuie si tii cont de ierarhia
persoanelor care sunt prezente, si manifesti respect
pentru statutul respectivului, pentru titlul pe care il
poarti, pentru puterea pe care o detine si pentru varsta
pe care o are. Adoptd un comportament formal, di
dovadi de bune maniere i de deschidere pentru dialog.

Stilul de conversatie

In stilul lor de a conversa nu se vor intilni momente
de pauzi, ei manifestind un aplomb emotional,
elocvent, demonstrativ, aga ci ai nevoie de noi si noi
topicuri de adus in discutie si de argumente care imbind
ratiunea cu emotia. In cazul in care vrei si fi convingi si
actioneze intr-un anumit fel, tine cont de faptul ci
italienii adopta solutii in functie de ce a functionat si
pentru alte persoane aflate in situatia lor. De obicei,
afacerile se incheie in timpul unui pranz prelungit, care
poate dura pani la trei ore, aga ci goleste-ti
agenda in dupd — amiaza respectivi si fii foarte
atent la critici, la care acestia sunt foarte
sensibili.

Referitor la limbajul corporal, nu uita de
strangerea de mana obligatorie de la inceputul
si de la sfargitul intalnirii §i nu fii surprins daci
unele persoane se inbritiseazd: este felul |
specific in care italienii isi gratuleaza
cunostintele. Tot referitor la acesta, probabil §
stii ci italienii obignuiesc si gesticuleze foarte [
mult atunci cind vorbesc si si patrundd mai
mult decat altii in spatiul personal al |
interlocutorului. Cat despre relatia lor cu
timpul, punctualitatea nu reprezinti o
prioritate. Deciziile finale se iau intr-o E

perioada lungi de timp, care poate si dureze intre citeva
luni §i un an, agadar trebuie si ai rabdare si si nu pui
presiune pe partenerul tiu italian de afaceri deoarece
acest lucru inseamnd un afront serios adus protocolului
de business.

Subiecte de discutie

Dialogul este o parte foarte importantd din intalnirea
cu un italian, de aceea existd o serie de subiecte pe care
este recomandat si le aduci in discutie §i una care este
total nerecomandati. De pild, poti si vorbesti cu
incredere despre: arhitecturd, arti si filme, sporturi, in
principal forbalul italian, gastronomie si vinuri, peisaje,
ospitalitatea italiand, evenimentele curente, culturd si
istorie. Subiectele pe care trebuie si le eviti cu orice pret
sunt: religia, Vaticanul i politica sa, taxe, Mafia, cel de
al Doilea Rizboi Mondial, criticarea culturii, a
ineficientei si a stereotipurilor italiene.

Cu cat tii mai mult cont de toate elementele
enumerate mai sus, cu atit iti creezi premisele corecte
pentru ca experienta ta internationald si iti ofere doar
amintiri plicute §i parteneriate de succes.

Sursi: SPACE

Angajarea in strainatate — un demers plin de necunoscute

Nu sunt...

De multe ori,
pentru un numdr
tot mai mare de
romini, si mun-
ceascd in strdina-
tate este ultima
solutie pe care o
intrevid pentru
a-si construi o
viatd mai buni. In
ciuda crizei econo-
mice care nu s-a
terminat niciunde in
Europa,
primite oriunde in
afara  Romaniei
sunt de citeva ori
mai mari decat
cele primite in
interior.

salariile

Prima diferentd
care se impune a fi
observati este cea
dintre o persoani
care pleaci avand

un contract §i cele care pleaci bazindu-se pe
cunostinte, prieteni care le promit si le giiseasci un
loc de munci intr-o anumiti tard. Indiferent la care
dintre cazuri ne referim, pot apirea o serie de
probleme. In primul rind, multi oameni semneazi
contractul fird a sti in totalitate ce prevederi contine
si astfel, cind incepe s lucreze, patronul poate si
aibd mai multe cerinte decit a fost intelegerea

verbali initiald. De aceea, este nevoie si se apeleze la
un traducitor specializat pentru a cunoaste si a
intelege toate clauzele stipulate. Orice detaliu poate
modifica in intregime conditiile de angajare, de aceea
totul trebuie si fie cat mai clar posibil.

Una dintre cele mai arzitoare chestiuni este
salariul. Poate exista o mare diferenti intre
negocierea verbali si informatiile aflate pe hartie. De
multe ori se discutd despre salariul brut si cel net fird
si fie explicitat care dintre ele va fi trecut in contract,
astfel incit o persoand poate si primeascd, la sfarsit
de luni, o sumi mai mici decat convenise initial. De
asemenea, angajatorul poate si il puni pe salariat si
isi pliteascd cotizatiile la stat, fapt nediscutat initial,
care poate injumititi, de fapt, banii cu care rimane
acesta.

Al treilea aspect demn de luat in considerare
atunci cind o persoani se hotiriste si lucreze in
striindtate este faptul ci pleaci pe cont propriu,
intr-o tari necunoscutd, unde nu se vorbeste limba
natali. Acesta este unul dintre lucrurile a ciror
importanti este adesea minimizati de citre cineva
care ia o astfel de decizie, ceea ce nu este mereu un
lucru bun. Sentimentul de singuritate, gindul ¢ nu
ai prietenii si familia langd tine pot sd devini foarte
apisitoare iar, in timp, pot si duci la depresie.

Asadar, cineva care ia in calcul optiunea plecirii in
altd tard ar trebui si aibd in vedere toate aceste
elemente, alituri de alte lucruri neprevizute care se
pot ivi oricind. Totul depinde de cit de puternici
este decizia cuiva §i de gradul de determinare pe care
il are pentru a isi duce pani la capit planul.

Adriana Cocirta

Nu sunt cuvant, dar nici nu sunt ticere.

Nu sunt cer, nu sunt pimant, dar nici floare.

Nu sunt ploaie, nu sunt vant.

Nu sunt drum in viata cuiva, dar nici pripastie.

Nu sunt speranti, dar nici gand.

Nu sunt noapte, nu sunt nici zi.

Nu sunt niluci, insi nici vis.

Ce sunt eu?

Sunt un suflet, dar nu imi apartin.

Un suflet ce vrea si diruiasci soare,

Si aprindi lumina bucuriei in inimile celor din jur.

Daci am si reusesc, nu o si am, la final, niciun regret.
Bogdana Sinionescu

Nu-mi cere...

Nu-mi cere si plec, cind usile sunt inchise.
Nu-mi cere si plang, cind m-a cuprins rasul bucuriei.
Nu-mi cere si fug, cind stau in optimism.
Nu-mi cere si lovesc, cind imbritisez dorinta.
Nu-mi cere si nu mai vorbesc, cind am atitea de spus.
Nu-mi cere speranta, cind ea mi se intrupeazi.
Nu-mi cere amintirile, cind ele sunt cu mine.
Nu-mi cere zimbetul, cind vreau si il diruiesc.
Nu-mi cere lacrima, cind vreau si spil cu ea tristetea.
Nu-mi cere nimic din ce iti pot da, lasi-mi sd iti diruiesc
eu.
Bogdana Simionescu
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,Pentru a avea succes intr-o meserie,
trebuie sa faci ce-ti place”

Conf. univ. dr. Silvia Dugan este Decanul Facultatii de

Finante Contabilitate al Universititii Constantin
Brancoveanu din Pitesti. Din interviul de mai jos putem afla
care sunt responsabilitatile acestei functii, care sunt motivele
pentru care un tindr ar trebui sd urmeze cursurile facultatii si
care sunt disciplinele pe care le va studia. Mai mult decat
atit, va afla despre numarul mare de meserii pe care le va
putea practica daci va alege si urmeze Facultatea de Finante
Contabilitate.

DSB: 1. Acesta este al saselea an in care sunteti Decanul
Facultitii de Finante Contabilitate. Ce responsabilititi
implici aceasta functie?

Silvia Dugan: Asa este. Sunt deja multi ani, dar pot spune
cd nu trece o zi fird si mi confrunt cu situatii inedite din care
si mai inviat cite ceva. Munca de Decan este plind de
responsabilititi. Inseamni organizarea activitatii didactice i
de cercetare stiintificd din cadrul facultitii, monitorizarea
permanenti a acesteia, precum si promovarea facultitii prin
toate metodele posibile §i grija pentru mentinerea si
imbunatitirea permanentd a conditiilor de invitimant in aga
fel incat, din 5 in 5 ani, facultatea si cele trei programe de
studiu gestionate - ,Contabilitate si informatici de gestiune”
si ,Finante §i binci” la studiile de licentd si ,Standarde,
Reglementiri si Politici Contabile” la masterat - si fie
reacreditate.

Zilnic, aloc cateva ore muncii de Decan pe langi cele
necesare activititii de cercetare si de cadru didactic. Triim
vremuri complicate care au un impact negativ, in principal
asupra efectivului de studenti. Consider ci, in calitate de
Decan, sunt persoana de legiturd intre conducerea
Universitatii, secretariat, studenti si cadre didactice. Citre
mine vin doleantele lor §i menirea mea, in calitate de Decan,
este si gisesc solutiile regulamentare prin care si-i
multumesc pe toti, in egald misurd. Nu este ugor dar, cu multd
munci i mai ales cu mult tact, totul se poate rezolva.

DSB: 2. Care sunt motivele pentru care un student ar
trebui sa aleaga si urmeze cursurile acestei facultati?

Silvia Dugan: Sunt cadru didactic de numai treisprezece
ani. Restul de 22 de ani i-am lucrat in productie, in comert
exterior §i in domeniul bancar, deci pot spune ci am cipitat
ceva experientd. De aceea afirm cu convingere ¢ nu existi
firmi, indiferent cit ar fi de mici sau de mare, care si nu
necesite specialisti in domeniile financiar-contabil si bancar.
Acesta este argumentul meu pentru ca tinerii absolventi de
liceu si se specializeze in aceste directii: posibilitatea de a-si
gisi un loc de munci mai ugor.

Universitatea noastri si, respectiv, Facultatea de Finante —
Contabilitate Pitesti le oferd tinerilor posibilitatea de a
beneficia de experienta unor cadre didactice cu pregitire
superioard, doctori in stiinte, de spatii de invitimant de

exceptie, de un bogat fond de carte de specialitate
precum si de periodicele de circulatie nationala si
internationald existente in biblioteca Universitatii.
Studentii au la dispozitie cursuri tipdrite
apartinind Universitatii »Constantin
Brancoveanu” Pitesti pentru toate disciplinele
cuprinse in planul de invitimant, cursuri similare
de la alte institutii de invatimant superior, precum
si caiete de seminar, menite si faciliteze insugirea
tuturor cunostintelor predate la
consolidate la seminarii sau prin lucririle practice.

De asemenea, studentii facultitii Finante —
Contabilitate au posibilitatea de a studia un
semestru in striindtate in cadrul celor peste 25 de
universititi din tdrile membre ale Uniunii
Europene, in cadrul Programului european
SOCRATES-ERASMUS, dar si in universititi
din SUA. Un avantaj important pentru studentii
programului de Masterat este acela ci, in termen
de 6 ani de la absolvire, vor putea solicita
echivalarea testului de acces la stagiu in activitatea
de audit financiar, organizat de Camera
Auditorilor Financiari din Roménia, cu conditia
ca nota pentru fiecare an de studiu si fie
minimum 6 (sase) iar media generald de absolvire
si fie minimum 7 (sapte). De asemenea, vor mai putea solicita
si reducerea cu 2 ani a perioadei de vechime in domeniul
financiar-contabil, fiecare semestru de studiu la masterat
fiind echivalat cu o jumitate de an vechime.

cursuri,

DSB: 3. Care sunt meseriile pe care le-ar putea practica
un absolvent al Facultitii de Finante - Contabilitate?

Silvia Dugan: Misiunea de invitimant a Facultitii
Finante — Contabilitate Pitesti consti in formarea si
perfectionarea de specialisti cu o calificare ridicati si adecvatd
pentru activititile economice, din domeniul contabil si
financiar-bancar. Concret, componenta didactica vizeazi
parcurgerea unui traseu ce se finalizeazi cu o calificare
academicd, in misurd si asigure exercitarea profesiei de
economist — contabil, capabili si permiti accesul la
numeroase profesii, ocupatii sau debugee profesionale.

Pregitirea de specialitate se bazeazi pe contabilitatea
generald, contabilitatea publicd, contabilitatea financiard,
contabilitatea de gestiune, contabilitatea aprofundati,
contabilitatea si gestiunea institutiilor de credit, management
si tehnici bancare, monedd si credit, buget si trezorerie
publici, de asemenea, pe proiectarea sistemelor informatice
de gestiune, informatici economici, binci si baze de date, pe

cont, cenzor, comisar garda financiard, consilier financiar-
bancar, expert-contabil, analist investitii, manager de fond
actiuni/ obligatiuni, consultant plasamente valori mobiliare,
agent capital de risc, administrator credite, manager banci,
manager de operatiuni/produs, trezorier, inspector financiar-
bancar, ofiter bancar (credite, marketing, produse si servicii
bancare), consultant bancar, analist pret de revenire/costuri,
auditor intern, executor bancar, inspector asiguriri,
consultant bugetar, evaluator.

DSB: 4. Are nevoie piata muncii actuali de astfel de
specialigti?

Silvia Dugan: Stiu ci, din cauza crizei economice, locurile
de munci sunt tot mai putine, ci se fac restructuriri peste tot
si ci absolventii de facultdti isi gdsesc tot mai greu un
serviciu. Criza, insd, nu este perpetud. Vor veni si zile mai
bune cind economia isi va reveni si ar fi bine ca, pani atunci,
tinerii si se specializeze prin studii de licentd si Masterat.
Consider ci, dupi trecerea crizei si revenirea economiei, piata
muncii va avea nevoie cu siguranti de astfel de personal
specializat in profesiile enumerate mai sus.

DSB: 5. De ce anume trebuie si tind cont un tindr atunci
cand opteazd pentru o anumita specializare de la nivel licenta
sau Masterat?

Silvia Dugan: Cand o persoani opteazi pentru un
program de studii din cadrul Facultitii Finante —
Contabilitate Pitesti ar trebui si aibd in vedere propriile
aptitudini, conditiile deosebite de educatie pe care i le oferd
aceastd facultate, faptul ci intrd in contact cu un mediu
academic serios i moral.

DSB: 6. Ce anume i-ati spune unui elev care nu s-a
hotirit inci ce drum si aleagi in viata?

Silvia Dugan: I-ag spune si cintireasci atent intre
abilititile proprii si oportunititile pe care societatea i le poate
oferi. Si se orienteze pe cat posibil spre o meserie care ii
place, privind-o din exterior. Abia cind o va cunoaste si din
interior, se va limuri mai bine. De reguld, aparentele inseald.
Pini nu profesezi efectiv, nu-ti poti da seama cit de potrivit
esti pentru o anume meserie. Este foarte complicat de dat
sfaturi altora. De regul, ele nu sunt ascultate. Tinerii preferd
si invete din propriile greseli, nu din ale parintilor sau
profesorilor. Oricum, pot spune ¢i pentru a avea succes intr-
o meserie, pentru a fi dedicat si implinit, trebuie si faci ce-ti
place. Altfel, totul devine un calvar cotidian lipsit de
performanta.

generalizarea tehnicii '. 5
electronice de calcul in toate

operatiile de culegere,
transmitere,  prelucrare i |

verificare a datelor, extinzind
competentele si in alte domenii,
precum
sisteme comparate de impozite
si taxe, audit financiar, audit
intern §i control de gestiune, |
management si tehnici de
afaceri. Absolventii Facultitii de
Finante Contabilitate Pitesti au
posibilitatea de incadrare in
activitati financiare, bancare sau
de consultantd si expertizd in
contabilitate, de audit intern si
control de gestiune, de cercetare
stiintificd specifici domeniilor
de contabilitate si finante.

Mai concret, functiile pe
care le-ar putea practica
absolventii  facultitii  sunt:
consilier economic, economist
sef, sef departament bancar,
contabil sef/director financiar,
expert-contabil verificator,
referent de specialitate
financiar-contabilitate, contabil,
revizor gestiune, administrator

statisticd financiari,
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Vaiga si Audinga - ultima zi la UCB

N AR 08 o i i

-
>
2

continuare pagina 1

Experientala UCB

,»Cred ci suntem norocoase pentru ci am avut sansa de
a studia intr-o universitate atit de modernd, care are un
personal academic amabil si deschis. Pe parcursul studiilor,
am primit toate informatiile de care aveam nevoie in
englezi, iar cursurile au fost interesante si informative. Am
fost foarte bucuroasi pentru ci am avut sansa de a
interactiona cu colegii nostri roméni, de a-i cunoaste si de
lucra impreund la un proiect. Nu a fost vorba doar de a
studia impreund, ci ne-am si distrat ficind asta. De
asemenea, am invitat multe lucruri in cadrul Internship-
ului pe care l-am ficut in Departamentul de Relatii
Internationale si Relatii Publice. Am fost incintati si vid
cat de driguti §i de intelegitori au fost cei din
departament. Am primit sarcini interesante si ne-am
straduit si le indeplinim cit mai bine.

STaTee
UNTE ALE Amgaycy,

Erasmus: ultima zi de internship!
Paskutiné Erasmus praktikos dienal!

M bucur foarte mult ¢ am venit aici. Imi voi aminti
mereu tot ce am invitat, toate persoanele pe care le-am
intdlnit si frumusetea unei tiri uimitoare, pe care am avut
ocazia de a o cunoaste cu propriii ochi. Sper si am
posibilitatea de a mi reintoarce aici i si mi bucur de
aceleasi experiente.”

Audinga Gutauskaité: ,Nu am stiut prea multe despre
Rominia pani si vin aici. De aceea, acum sunt bucuroasi
si spun ci pot si neg multe stereotipuri incorecte despre
aceastd tard frumoasd. Aici, am cunoscut o multime de
persoane prietenoase gi amabile. Romania, pentru mine, va
fi mereu o tard cu oameni deschisi si foarte sociabili. De
asemenea, am cunoscut studenti internationali din toatd
lumea. Aceasta m-a ajutat nu numai si inteleg diferentele
dintre oameni i opiniile lor despre viatd, dar am avut sansa
de a cunoaste alta culturi. lar acesta a fost unul dintre cele
mai importante lucruri pentru mine, ca student la

Management Intercultural. Experienta avutd imi
imbunititeste cunostintele teoretice,
aplicabile in viata reald. De asemenea, mi-
| am atins unul dintre obiectivele personale:
mi-am imbunititit limba englezi. Acesta
a fost prima mea  experientd
internationali. De acum, am decis si
caldtoresc si sd cunosc lumea cit mai mult
posibil.

Universitatea Constantin Brancoveanu
este, cu adevirat, o institutie modernid. Ma
bucur ci am oportunitatea de a fi un
student international exact in aceastd
universitate. Metoda de predare in
Universitatea Constantin Brancoveanu
este special creatd pentru studentii
internationali. Nu am aflat doar
cunostinte teoretice. A fost mai mult
practici decit teorie. Aceasta este cea mai
bunid metodi de a invita, pentru mine. Am
primit exemple actuale §i informatii care
chiar ne ajutd in viata reali. Ma bucur ci
am avut colegi romani. Ei au devenit nu
doar parteneri de proiect, ci oameni cu
care am schimbat opinii §i am impartisit
experiente. A fost o experientd bund si
lucrez cu cadre didactice profesioniste,
cirora le-a pisat, intr-adevir, de studenti.
Flexibilitatea este una dintre principalele
caracteristici ale cadrelor didactice si ale
studentilor din Romania.

In timpul Internshipului, am realizat ci
poti sd lucrezi nu doar intr-o manierd oficiali. Putem

deveni prieteni si lucra impreuni. Proiectul pe care 1-a avut
de ficut a fost foarte interesant si util pentru alti studenti
Erasmus ca si noi. Cu scopul ca experienta noastrd de aici
s se dovedeasci folositoare, am incercat si sugerim citeva
lucruri foarte utile pentru alte persoane care vor veni.

Nu voi uita niciodati experienta mea Erasmus. In
ultimele zile am auzit un motto: ,Odati devenit Erasmus
— pe veci Erasmus”. Daci ai fost o datid student Erasmus,
aceastd experientd. Sunt
recunoscitoare pentru tot ce am primit aici. Stiu ¢ imi va

nu vei uita niciodatd
lipsi Romania.$i daci te gindesti dacd si aplici sau nu
pentru o bursi Erasmus, tot ce pot si spun este ci trebuie
sd profiti de aceastd oportunitate uimitoare i si descoperi
alte tiri - §i pe tine insuti - din diferite puncte de vedere.”
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